Estatuto do Colégio Notarial do Brasil Secao Sao Bk
publicado em 28/2/2008

CAPITULO |

Da Denominagéo. Sede. Duracéo e Objetivos:

Artigo 1° - O Colégio Notarial do Brasil - Secdo de Sdo Paulo doravante designado
simplesmente "Colégio", "Entidade" ou "Associacaé",uma associacdo civil sem fins
econdmicos, constituida em 9 de janeiro de 1954dd ao Colégio Notarial do Brasil, dotada
de competéncia e autonomia administrativa, patriah@nrepresentativa em todo o Estado de
S&o Paulo, e com sede e foro na cidade de Séao, Rayital, sendo indeterminado o seu prazo
de duracéo.

Artigo 2°- S&0 objetivos da Entidade:

a) preservar e difundir principios, valores, conquist projetos da instituicdo notarial;

b) propugnar por leis, normas e posturas que busglevar e resguardar a dignidade da
instituicdo notarial, unificar, padronizar, disanar e facilitar a atividade notarial;

¢) promover estudos, conferéncias, cursos, palestragyessos e simpdsios e todas as demais
atividades que visem o progresso e a atualizac#uwstifuicdo notarial,

d) assistir os associados em suas necessidadesiorddis, por todos 0s meios ao seu alcance;
e) prestar servicos de apoio as atividades dos askixie da instituicdo notarial, tais quais:
obtencdo de certidbes junto a oOrgdos publicos;catuaomo gestor ou administrador da
producdo e distribuicdo de itens destinados adatild profissional dos associados e da classe
notarial, originados ou ndo de atribuicdo confepdi Corregedoria Geral da Justica, inclusive
como servigo essencial a atividade notarial e dedade civil (selos notariais, livros de
escrituras, etc.); e venda, sem intuito de luceprbdutos que digam respeito as atividades
profissionais dos associados e da classe noteedicdes das Normas de Servico da
Corregedoria Geral da Justica, carteiras de idesat#io profissional, livros juridicos, cera
destinada a cerrar testamentos, coletores de isdurekgital, etc.);

f) zelar pelo decoro profissional, pela maior efia&tbs servicos notariais e pelo cumprimento
dos principios de ética profissional, para maiesfigio da classe;

g) fiscalizar a atuagéo profissional e ética dasunus do Estado de S&o Paulo e promover um
intercdmbio permanente de ideias e um congracareett® 0s associados;

h) manter-se em permanente contato com o Colégiorislotho Brasil, tanto em nivel federal
guanto no ambito regional, instituicées notariaisaageiras e com outras associagdes, notariais
e registrais, promovendo o intercAmbio de estudbsesleis, projetos, bibliografias e tudo o
mais que diga respeito a instituicdo notarial, sdjstivos e bom desempenho de suas funcoes;
i) representar o Notariado do Estado de Sdo Paulpreimdas ou congressos especializados,
nacionais e estrangeiros;

j) representar os interesses da classe dos notasiosi@dos perante os poderes constituidos;

k) editar periodicamente uma revista ou boletim ou jamal de interesse profissional do
Notariado;

) editar instrugBes e orienta¢Bes tendentes a andipadronizar os procedimentos das praticas
dos atos notariais no Estado de Sédo Paulo, observasl disposicGes legais, colhendo-se,
quando a questdo for de alta indagacdo, a prévinifestacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para tal fim.



Paragrafo unico - E expressamente vedado a Entidade participaramapui difundir, ativa ou
passivamente, quaisquer manifestacdes de carditicqaacial ou religioso.

CAPITULO Il

Dos Orgéos Estatutarios

Artigo 3° - Sdo 6rgaos estatutarios do Colégio:
a) a Assembléia Geral;

b) a Diretoria;

¢) o Conselho Fiscal;

d) o Conselho de Etica.

Paragrafo Unico - O exercicio de cargos eletivos ou de DelegadodRagiou de qualquer
comissao do Colégio ndo serd remunerado em qudiqpdese.

CAPITULO Il

Da Assembleia Geral

Artigo 4° - A Assembléia Geral dos associados é o 6rgdo subela Colégio, sendo suas
atribuicdes, além de outras previstas neste Estatut

a) eleger, empossar e destituir os membros da Dmetdo Conselho Fiscal e do Conselho de
Etica;

b) decidir sobre a dissolugédo da Entidade, liquidagdestinacdo de seu patrimonio, observado
o disposto no artigo 61 e seus paragrafos do Cdtigh

¢) deliberar sobre o relatério anual da Diretorialers o balanco das receitas e das despesas;
d) deliberar sobre o0 orcamento para 0 ano seguists, apresentado pela Diretoria;

e) deliberar sobre alteracBes do presente Estatwtndguespecialmente convocada para essa
finalidade;

f) fixar o valor das contribuicbes dos associadogoeraa de pagamento, mediante proposta da
Diretoria;

g) julgar recurso de associado sobre aplicagédo deipgosta pela Diretoria;

h) homologar ou anuiar a aplicacdo de pena de excles§ualquer associado, em decorréncia
de justa causa, a ser apurada em procediment@regstegurando-se ao apenado amplo direito
de defesa;

i) autorizar a aquisicdo, alienacdo e constituicdoddes sobre os imdveis do Colégio,
independentemente de seu valor,

j) conferir o titulo de associado benemérito e hatmraos termos tratados neste Estatuto;

k) rever, a pedido do Presidente da Direteriapdedicdo desta que, em seu entender, ndo atende
os interesses do Colégio;

I) resolver 0s casos omissos.



Artigo 5° - A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente:

a.l - na segunda quinzena do més de fevereiro, parasd&c e votacdo do relatorio da
Diretoria e do balanco geral das receitas e dagedas relativo ao exercicio anterior, que
deverdo estar acompanhados de parecer do Consstiat) F

a.2 -no més de novembro, para discussao e votacagdmento do proximo exercicio; e

a.3 - nos anos pares, no més de marco, para eleicamembros da Diretoria, do Conselho
Fiscal e do Conselho de Etica.

b) Extraordinariamente: sempre que convocada pelo Presidente, por imaigtropria ou
mediante solicitacdo assinada por associados egodiaas obrigacdes perante a Associacao e
que representem, no minimo, 1/5 (um quinto) do gquadcial.

Artigo 6° - O edital de convocacdo serd publicado em jornabmade circulacdo, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mencianandatéria a ser tratada, com divulgacéo
em outros meios a disposi¢cao da Entidade.

Artigo 7° - A Assembleia sera instalada pelo Presidente detddia.

Paragrafo primeiro - Em caso de impedimento do Presidente, por qualgoérvo que seja,
inclusive por eventual conflito de interesses,spamdo com mais tempo de filiagcdo que estiver
presente assumira a presidéncia da Mesa. Em casmpubge, recaira a escolha no mais idoso
entre eles. Persistindo o empate, proceder-se-ac@lha por aclamacdo entre os que se
encontrarem empatados.

Paragrafo segundo -Caberd ao 1° Secretério redigir e mandar lavrataada sessdo e
desempenhar as demais tarefas de assessoramdhtesittente. Em caso de incompatibilidade
do 1° Secretario e do 2°Secretario, o Presidemt@hesa en-tre os associados presentes um
secretario "ad hoc".

Artigo 8° - As sessdes da Assembleia Geral somente se i@stakmn primeira convocacao,
com a presencga de associados que representem,nimaomil/5 (um quinto) do quadro de
associados, instalando-se, porém, em segunda charoaoch qualquer numero, meia hora
depois.

Paragrafo primeiro - Nas Assembléias que tenham por fim deliberar peiesda destituicao
de qualquer membro da Diretoria ou alteracdo datéuou dissolucdo da Entidade, o quérum
de instalacdo serd, em primeira convocacao, a imabsoluta dos associados e 1/3 (um terco)
do quadro social nas seguintes, ou os quérunseaqplewn a ser definidos em lei nova.

Paragrafo segundo -As atas de todas as Assembléias Gerais seraaldavea assinadas no
Livro de Assembléias Gerais; havera também um LdeoPresenca dos Associados, a ser
utilizado em todas as reunides da Assembléia Geral.



Artigo 9° - A Assembléia Geral deliberara sobre quaisquernmaatéonstantes da ordem do dia
mediante o voto concorde de mais de 50% (cinquemtaento) dos presentes, a ndo ser com
relacdo as matérias previstas no paragrafo print@rartigo 8° para as quais € exigido um
quérum de 2/3 (dois tercos) de sufragios dos aadosipresentes ou o quérum que venha a ser
fixado por lei nova.

Artigo 10 - A Assembléia, para decidir sobre a dissolucdo diédio, reforma estatutaria ou
para a destituicdo de qualquer membro da DiretdoaConselho Fiscal ou do Conselho de
Etica devera ser especialmente convocada paiaatitiaide.

Paragrafo unico -Na mesma sessdo em que for votada a dissoluggolégio e obedecendo o
mesmo quorum, serd, também, decidido o destineweatrimonio.

Artigo 11 - A alteracdo ou reforma deste Estatuto poderarspopta pela Diretoria ou por um
1/3 (um terco) dos associados com mais de trés deosfetividade social. O Presidente
nomeard uma comissdo composta de trés associanogfetividade social de trés anos, no
minimo, e quites com suas obriga¢cBes sociais, gsitedar 0 assunto e opinar a respeito, no
prazo maximo de trinta dias. Findo esse prazo, miSS8io apresentara parecer, que sera
submetido a apreciacdo da Assembléia, em reuntémoedinaria.

CAPITULO IV

Da Diretoria

Artigo 12 - A Associacdo serad administrada por uma Diretoniastituida de Presidente; 1°
Vice-Presidente; 2° Vice-Presidente; 1° Secret2fiBecretario; 1° Tesoureiro; 2° Tesoureiro e
Diretor de Eventos e Rela¢Bes Publicas.

Paragrafo primeiro - S6 podera ser membro da Diretoria 0 associadoayumylativamente,
preencher os seguintes requisitos:

a) ter mais trés (3) anos de efetividade social énmpta; e

b) ter pelo menos trés (3) anos de titularidade.

Paragrafo segundo -Os membros da Diretoria ndo poderdo fazer panigyanto estiverem
nessa condicdo, de car-gos diretivos de outro drg@i@sentativo de classe, a ndo ser que o
mesmo tenha seus objetivos voltados para os iseye®tariais.

Artigo 13 - Os membros da Diretoria poderdo licenciar-se des smargos, desde que
autorizados pela maioria de seus pares, pelo prézamo de 180 (cento e oitenta) dias. Tal
limitac@o de prazo néo se aplicara as licencasptivo de moléstia.

Artigo 14 - A Diretoria reunir-se-4 mediante convocacao daiBemte, em data, horério e local
a serem por ele determinados, com a presenca migmaatro de seus membros.

Paragrafo Unico - As atas das reunides da Diretoria serdo lavradassmadas em livro
préprio.

Artigo 15 - E vedado a Diretoria, sem expressa autorizacdbsdambléia, adquirir, alienar,
onerar iméveis ou renunciar a direitos a elesivelst



Artigo 16 - S&o atribuicbes da Diretoria :

a) conceder licenga aos seus membros;

b) declarar vago qualquer cargo da Diretoria e, sendaso, providenciar 0 seu provimento
mediante convocacao da Assembléia Geral pelo erasid

c¢) deliberar sobre pedidos de licenca de associados;

d) aplicar penalidades estatutarias aos associa@os, @tiva do interessado, ao qual sera
propiciado amplo direito de defesa, observandaysanto a pena de exclusédo, o disposto no
artigo 4°, alinea "h", e no artigo 57 e seu pafégdraico, do Cadigo Civil;

e) buscar a profissionalizagdo da administragdo ardinda Associacéo, elaborando o quadro
do pessoal e fixando-lhe os vencimentos;

f) admitir, demitir, promover e aplicar as penalidadipie o caso requerer a todos 0s
funcionérios do Colégio;

g) arrecadar e administrar as rendas da Entidadstugefo pagamento das despesas de custeio;
h) propor & Assembléia medidas de carater financeiesse fagam necessarias nos termos deste
Estatuto;

i) apreciar e decidir, dentro de trinta (30) diafregarecer emitido pelo Conselho de Etica
envolvendo acusacoes feitas contra tabelides,enom$ deste Estatuto, inclusive, dependendo
da gravidade do caso, enquadra-la na alinea "d detigo ou encaminhar a questdo a
Assembléia Geral,

j) criar, entendendo conveniente, Delegacias Regipnameando os respectivos Delegados e
estabelecendo competéncia e atribuicfes e dotanda-aecessaria infraestrutura;

K) promover reunides periddicas com o quadro de e&kux; com o fim especifico de levar ao
conhecimento dos mesmos 0s assuntos de intereskessie;

I) apresentar a Assembléia Geral, no més de feveeeippestacdo de contas do ano anterior
para a deliberagéo de que trata a alinea "a-1ttip &°;

m) apresentar a Assembléia Geral, no més de novemloposta de orcamento para o0 ano
seguinte.

Artigo 17 - Além de outras constantes deste Estatuto, séwigfies do Presidente:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as desidéeAssembléia Geral e da Diretoria ;

b) nomear comissdes para assessora-lo em assuntestgnda demandarem tal providéncia,;

c) representar o Colégio ativa e passivamente, jalde extrajudicialmente, observado o
disposto nas alineas "e" e "f" deste artigo, ng@®0, "f, e no artigo 22, "c";

d) contratar profissionais para a elaboracdo de peFecsobre assuntos de interesse dos
notarios, consultada a Diretoria;

e) junto com Tesoureiro, emitir, endossar e assihaques e ordens de pagamento, assinar
balancetes e o balanco anual das receitas e dassdes

f) nomear procuradores para tarefas adminis-trabuasom poderes especiais ou, ainda, com
poderes "ad judicia", assinando, nesses casoanente com o 1° Secretério;

g) convocar e presidir as Assembléias Gerais e agdesida Diretoria;

h) propora Assembléia revisdo de decisdo da Diretqua, em seu entender, ndo seja
conveniente aos interesses do Colégio.

Artigo 18 - S&o atribuicbes do 1° Vice-Presidente:
a) substituir o Presidente em seus impedimentosé@naias temporarias;
b) cumprir os encargos delegados pelo Presidente.



Artigo 19 - S&o atribuicbes do 2°Vice-Presidente:
a) substituir o 1° Vice-Presidente em seus impe-diosea auséncias temporarias;
b) cumprir os encargos delegados pelo Presidenteloulp Vice-Presidente.

Artigo 20 - S&o atribuicdes do 1° Secretario:

a) dirigir os servigos da Secretaria, instrumentaadia melhor maneira possivel;

b) receber e assinar a correspondéncia da Entidadetuadas as hipoteses em que tal
atribuicdo, pela natureza ou relevancia da matéaiba ao Presidente;

) supervisionar a guarda dos arquivos do Colégiauidt

d) secretariar as reunides da Diretoria e da AsseanBkéral, lavrando as respectivas atas;

e) delegar ao 2°Secretério alguma ou algumas deasiilasicoes;

f) junto com o Presidente, firmar os instrumentoprdeuracdes com poderes especiais;

g) cumprir os demais encargos delegados pelo Présiden

Artigo 21 - S&o atribuicdes do 2° Secretario:
a) substituir o 1° Secretario em seus impedimentsséncias temporarias;
b) cumprir os encargos delegados pelo 1° Secretanelo Presidente.

Artigo 22 - S&o atribuicbes do 1° Tesoureiro:

a) superintender o movimento financeiro do Colégio;

b) receber quaisquer quantias devidas a Entidadeapaeibos e dar quitacao;

) junto com o Presidente, emitir, endossar e assimeques e ordens de pagamento, assinar
balancetes e o balango anual das receitas dassdespe

d) supervisionar e manter em dia a contabilidadecdée8ade;

e) elaborar e apresentar a Diretoria 0s balanceteedirais das receitas e despesas para
encaminhamento ao Conselho Fiscal;

f) elaborar e apresentar a Diretoria a proposta @gtaria do ano seguinte, em prazo suficiente
para que a mesma seja analisada pelo Conselhd Eismaresentada a Assembléia para a
reunido de que trata a alinea "a-2" do artigo 5%

g) elaborar e apresentar a Diretoria 0 balanco girslreceitas e despesas relativo ao ultimo
exercicio, a fim de que o mesmo seja encaminhad€@welho Fiscal e posteriormente
apresentado a Assembléia para a reunido de qaatadinea "a-1" do artigo 5°;

h) manter atualizado o cadastro de associados cointils inadimplentes;

i) zelar pela seguranga dos valores pertencentesatiAgao.

Artigo 23 - S&o atribuicbes do 2°- Tesoureiro:
a) substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentnsséncias temporarias;
b) cumprir os encargos delegados pelo 1° Tesoureipem Presidente.

Artigo 24 - Sao atribuicbes do Diretor de Eventos e Relacfbkdas:
a) cuidar da realizacdo de eventos sécio-culturegsreativos da Entidade;
b) definir com a assessoria de imprensa a politicaldedes publicas da Associacao.

Paragrafo Unico - O Diretor de Eventos e Relagdes Publicas, nos sepsdimentos e
auséncias temporarias, sera substituido pelo 28tad0.



CAPITULO V

Do Conselho Fiscal:

Artigo 25 - O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) meméfietsvos e igual numero de
suplentes, que deverdo preencher os mesmos regusitvistos no paragrafo primeiro do
artigo 12 deste estatuto, ndo podendo fazer pari@irgtoria nem ter parentesco com qualquer
de seus membros, até o terceiro grau.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal tera um Coordenador, eleitospas pares logo apos a
respectiva investidura.

Artigo 26 - Compete ao Conselho Fiscal examinar os livrosumentos, orcamentos,
balancetes e balancos, emitindo pareceres e erftamiio-0s ao 6rgdo competente.

Paragrafo primeiro - O orcamento anual do exercicio seguinte deverdesgegue pela
Diretoria ao Conselho Fiscal que o analisara eldexd com parecer a fim de ser apresentado a
Assembléia Geral na reunido ordinaria de que &alénea "a-2" do artigo 5°.

Paragrafo segundo -O balanco anual do exercicio anterior seré aptaderpela Diretoria ao
Conselho Fiscal, devendo este aprecia-lo e devolé-Diretoria, com parecer, a fim de o
mesmo ser apresentado a Assembléia Geral na radmigiae trata a alinea "a-1" do artigo 5°.

Paragrafo terceiro - O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que necessAreédiante
convocacao de seu Coordenador ou do Presidenteetaria ou da Assembleia Geral.

CAPITULO VI

Do Conselho de Etica:

Artigo 27 - O Conselho de Etica Profissional (CEP) compor-de-8 (trés) membros efetivos

e igual numero de suplentes, que deverdo preermhemesmos requisitos previstos no
paragrafo primeiro do artigo 12 deste Estatuto, p@adendo fazer parte da Diretoria nem do
Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro - Um de seus membros sera o Presidente, eleitangetaia absoluta dos
associados que o compdem logo em seguida a resgpentestidura. Em seus impedimentos ou
auséncias temporarias, o Presidente sera substipeid conselheiro mais idoso; em caso de
empate, pelo que tiver maior tempo de titularidade.

Paragrafo segundo -Serd considerado suspeito o membro do CEP que dive apreciar
eventuais questdes relacionadas a um parente éeu tatceiro grau, devendo, no caso, ser
substituido pelo suplente.

Paragrafo terceiro - O CEP podera ser consultado pelos associadosldgi€sobre a atitude
ou procedimento que devam tomar, do ponto de @statica profissional, no exercicio de suas
atividades.



Paragrafo quarto - O CEP apreciara dendncias que lhe sejam apegisenpor escrito, através
de associados ou terceiros, contra os tabelidestds ou de protestos em atividade no Estado
de S&o Paulo, cabendo a estes amplo direito dsadefe

Artigo 28 - OCEP reunir-se-4, por convocagdo do seu Presjdentehavendo dendncias,
devendo, no entanto, reunir-se no minimo uma veada semestre, preferencialmente nos
meses de junho e dezembro, mesmo que ndo hajaciEsnin

Paragrafo Unico - O Presidente da CEP, ao receber a denuncia, coandand denunciado,
fornecendo-lhe coépia reprografica da peca acusatéridocumentos que a acompanhem,
convidando-o para apresentar defesa ou explicag@esnparecer a sessdo de julgamento, que
devera ser designada para data que observe umegrterminimo de 15 dias entre a sua
comunicacdo ao denunciado e a sua realizacdo,uomatie na qual poderd o denunciado
realizar as provas que entenda necessarias. Cdéhtesida CEP, entendendo conveniente,
podera convocar para a sessdo também o denunciante.

Artigo 29 - O CEP, analisando a denuncia e a defesa, profdeicé&sdo, podendo fixar as
seguintes penalidades: (a) adverténcia; (b) sudperqc) excluséo.

Paragrafo primeiro - Sem prejuizo dessas penalidades, podera o Conskhética,
entendendo conveniente, propor a Diretoria a cocagéio da decisdo ao Juiz Corregedor
Permanente do denunciado e a Corregedoria Gedaistiga.

Paragrafo segundo - As penalidades previstas rness |8b" e "c" do caput, além das
deliberacdes de comunicacdes ao Juiz CorregedanaRente e a Corregedoria Geral da
Justica, deverdo ser objeto de avaliacdo peladdimeue as homologara ou rejeitara, ou ainda,
entendendo conveniente, as reduzira.

Paragrafo terceiro - Em caso de pena de expuls@éolbgada pela Diretoria, devera a mesma
ser analisada pela Assembléia, que podera aproeé-laejeita-la, ou ainda, entendendo
conveniente, reduzir a penalidade.

CAPITULO VII

Do Quadro Social:

Artigo 30 - Os associados distribuem-se pelas seguintes cat&®go

a) Contribuintes - aqueles que, ao inscreverem-se, assumirem o congs® de pagar as
contribuicbes fixadas pela Assembléia Geral. Osocados desta categoria sdo assim
agrupados:

12 classe os tabelides de entrancia especial;

22 classe os tabelides de 32 entrancia;

32 classe os tabelides de 22 entrancia;

42 classe os tabelides de 12 entrancia;

b) Beneméritos -aqueles que, na qualidade de associados contebuprestarem relevantes
servicos a classe ou a Associacgdo e forem assontrecidos pela Assembléia;

c) Honorarios - aqueles que, ndo pertencendo até entdo ao quadissdciados do Colégio,

prestarem relevantes servicos a classe ou a Eetidadassim forem reconhecidos pela
Assembléia.



Paragrafo primeiro - Tém direito de inscrever-se como associados taiirites do Colégio os
tabelides de notas e os de protestos, ativos tudsa

Paragrafo segundo -A proposta para conferir o titulo de associadoeberito ou honorario
serd de iniciativa da Diretoria ou de pelo mend® (Uim terco) dos associados, sujeita a
homologagéo da Assembléia Geral, observado o dsposartigo 9°.

Paragrafo terceiro - os associados beneméritos e honorarios ndo agitns ao pagamento
de qualquer contribuigdo ou outro encargo de resginiidade dos associados contribuintes.
Paragrafo quarto - Os tabelides nomeados comovémiEres, nos termos dos artigos 35,
paragrafo 1°, e 36 da Lei n°® 8.935/94, ndo podsekoadmitidos como associados, porém
preservardo os direitos de associado decorrentesvelaual manutencdo do exercicio da
atividade tabelid em outro servico notarial, sejaa titu-lar seja como substituto designado, na
acepcao contida no paragrafo 2° do artigo 39 da1.8i935/94.

Artigo 31 - As contribuicbes dos associados bem como sua fdem@gamento seréo fixadas
pela Assembléia Geral, mediante expressa convocagacsem expressa convocagdo, na
Assembléia Geral de que trata o artigo 5°, aline2l'"

Artigo 32 - O exercicio de qualquer direito inerente a qudkdde associado contribuinte ndo
sera permitido aquele que nao estiver em dia conomaiibuicdes ou suspenso, ou ainda em
gozo de licenga, nos termos previstos neste Estatut

Artigo 33 - S&o0 deveres dos associados:

a) cumprir fielmente este estatuto, as decisbes damisliéia Geral e da Diretoria;

b) propugnar pelos objetivos da Associacao;

) pagar com pontualidade a contribui¢do a que &stiveujeitos;

d) desempenhar com eficiéncia as funcbes que lhesnfatribuidas em comissdes ou em
cargos eletivos que lhes forem confiados.

Artigo 34 - Sao direitos dos associados:

a) tomar parte nas Assembléias Gerais regularmentecadas e instaladas e participar, como
convidados, de reunides da Diretoria;

b) votar e ser votado;

c) solicitar a convocagdo de Assembléia Geral Extinéria conjuntamente com outros que,

estando em pleno uso e gozo de seus direitodasatis 0 quérum exigido por este estatuto;

d) sugerir a Diretoria medidas de interesse sociaaoclasse;

e) utilizar-se dos servicos mantidos pelo Colégio;

f) pedir licenca ou demissdo do quadro de associadediante carta protocolizada, ficando

responséavel pelas contribuicbes vencidas até assa d

Paragrafo unico - Os associados ndo responderdo subsidiaria oasalitente com o Colégio
para com quaisquer terceiros.



CAPITULO VIII

Das Eleicoes:

Artigo 35 - O voto por procuracdo s6 serd admitido quando ndata for outorgado a um
associado em pleno exercicio de seus direitos.

Artigo 36 - As elei¢cBes para qualquer dos oOrgdos da Entidheéelecerdo as seguintes
disposicbes:

a) as candidaturas deverdo constar de chapa uniompglata, devendo ser apresentada com
anuéncia expressa de todos os candidatos;

b) se um dos nhomes que compuser a chapa ndo preesdaeguisitos previstos neste Estatuto,
toda a chapa sera considerada irregular, sendanpmrconsiderada inapta para o pleito;

) o registro das candidaturas far-se-a na Secratari@olégio até 10 (dez) dias antes da data
marcada para a elei¢céo;

d) s6 poder& ocorrer uma reelei¢cdo para qualquebrdd®s estatutarios;

e) a Secretaria providenciara a publicacdo dos nalossandidatos que compdem as chapas
habilitadas no quadro interno, em lugar de destaque

Artigo 37 - Terminada a votagéo, proceder-se-4 a contageroédiatas, sendo nula a eleicao
se 0 numero delas ndo corresponder ao de votalessde que a diferenca encontrada venha a
tornar possivel a alteracéo do resultado.

Artigo 38 - Os membros dos 6rgados estatutarios tomardo possews respectivos cargos no
momento em que forem proclamados como eleitossimmgsermanecerdo até a investidura dos
respectivos sucessores, nos termos previstos Eststeito,

Artigo 39 - o fato de o Presidente da Diretoria concorreei&@b torna aplicavel a Assembléia
Geral convocada para tal fim o disposto no parégyeifneiro do artigo 1°.

CAPITULO IX

Do Patriménio e das Financas:

Artigo 40 - O Patrimonio do Colégio Notarial € constituido pados os bens e direitos que
possui ou venha a possulir.

Artigo 41 - A receita do Colégio Notarial é formada:

a) pelas contribuicbes dos associados tratadasigo &tt;

b) por verbas recebidas pelo Colégio Notarial prosmteis de inscricdes, patrocinios ou
divulgacdes relacionados a cursos, palestras, @esitnposios e reunides, desde que voltados
para o seu objeto so-cial e com objetivo de supog&ustos inerentes aos mesmos;

c) por verbas recebidas pelo Colégio Notarial deoterela prestacdo de servicos de apoio as
atividades dos associados, tais quais obtencaceemi€ldes junto a 6rgaos publicos, sempre
objetivando suportar 0s custos inerentes a ta;est



d) por verbas recebidas pelo Colégio Notarial paratemae gerir o Registro Central de
Testamentos, advindas de tabelides relativameintferanacdes e de particulares relativamente
a pesquisas, conforme estipulagbes constantesatasabl de Servico da Corregedoria Geral da
Justica (itens 26-A a 26-E) e da Lei Estadual 3311/02;

e) por verbas recebidas pelo Colégio Notarial origgsade produtos por ele vendidos e que
digam respeito as atividades profissionais doscéados e da classe notarial, como por
exemplo edicBes das Normas de Servico da Correged@eral da Justica; carteiras de
identificac@o profissional; livros juridicos; cedestinada a cerrar testamentos; coletores de
impressao digital; etc., sempre com objetivo deicols custos inerentes a tais servicos;

f) por verbas recebidas pelo Colégio Notarial pele@io como gestor ou administrador de
producéo e distribuicdo de itens destinados adatiM profissional dos associados e da classe
notarial, originados de atribuicdo conferida petar€yedoria Geral da Justica, inclusive como
servico essencial & atividade notarial e a soceedadl, usuaria dos servigos notariais;

g) por verbas recebidas pelo Colégio Notarial redatignte a divulgacdo de empresas e
produtos nos seus meios de comunicacdo (periédmpoease refere a alinea T do artigo 29
pagina da rede mundial de computadores internetresoque venham ser criados), objetivando
cobrir ou reduzir os custos de producdo e manutethesises servicos.

Artigo 42 - A despesa ndo podera exceder a receita previstacamento, a ndo ser com a
expressa autorizacao da Assembléia Geral, devedds bs resultados financeiros, inclusive os
que eventualmente provenham de superavit dos esrei@tividades tratadas nas alineas "b" a
"g", retro, serem utilizados em favor do quadroadsociados e com o0s objetivos delineados
neste estatuto.

Artigo 43 - O exercicio financeiro coincidira com o ano-caknl

CAPITULO X

Das Penalidades:

Artigo 44 - O associado que infringir este estatuto ou asdesida Assembléia e da Diretoria
fica sujeito as seguintes penalidades:

a) adverténcia verbal;

b) adverténcia escrita;

¢) suspensdao até 90 (noventa) dias; ou

d) excluséo.

Artigo 45 - A adverténcia verbal sera aplicavel quando a faltde natureza leve e, em caso de
reincidéncia, aplicar-se-a a adverténcia escrita.

Paragrafo Unico - As adverténcias, verbais ou escritas, serdo sesigplasas.

Artigo 46 - A pena de suspensao podera ser aplicada ao aksqciex

a) ndo acatar adverténcia escrita; ou

b) desrespeitar qualquer membro da Diretoria, dos€lbas, Delegados Regionais, associados
ou funcionarios investidos de autoridade, quandexeocicio de suas fungdes; ou

¢) conduzir-se de maneira reprovavel no desempenbkaatefuncdes; ou

d) manifestar-se, dentro ou fora das dependénciAssizciacdo, contra o bom nome desta.



Paragrafo Unico - A pena de suspensédo priva o punido do gozo destoddireitos sociais
durante o prazo respectivo, mantendo, porém, sueses.

Artigo 47 - Esta sujeito a pena de exclusédo o associado que:

a) reincidir na falta que gerou pena de suspenséao;

b) cometer falta gravissima, assim julgada pela AbkgenGeral;

¢) for condenado judicialmente por sentenca trarsitacth julgado, em virtude de ato
desabonador da atividade notarial, assim considgreld Assembléia Geral;

d) atrasar o pagamento de suas contribuicbes poei$) (eses consecutivos ou deixar de
satisfazer quaisquer outras obrigagcfes pecunigaiss com o Colégio e, depois de notificado,
nao regularizar sua situacao;

e) atentar contra os principios éticos e legais dssel notarial.

Artigo 48 - Fica assegurado ao infrator amplo direito de defesja qual for a pena imposta.

CAPITULO Xl

Dos Recursos:
Artigo 49 - Contra a aplicagdo de qualquer penalidade cabeuaso & Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Em qualquer caso o pedido, que terd efeito susmendevera ser feito
dentro de 15 (quinze) dias a partir da data emaogpenido tiver conhecimento da respectiva
pena.

CAPITULO Xl

Das Disposicoes Gerais -

Artigo 50 - As atribui¢cdes conferidas aos associados, comobmosnada Assembléia, Diretoria,
Conselho Fiscal, Conselho de Etica e Delegacia®Raig sd0 pessoais e intransferiveis.
Artigo 51 - O Presidente da Diretoria e o Presidente do Coos## Etica ou 0s respectivos
substitutos estatéitios terdo direito ao voto de qualidade no cascedaltar empatada qualquer
deliberacdo do 6rgéo sob seu comando.

Artigo 52 - As matérias e questdes cuja eficacia dependalibe@dedo de qualquer dos 6rgaos
estatutarios reger-se-do pelo presente estatutergema partir da primeira Assembléia Geral
posterior & sua aprovagao.

Artigo 53 - O presente Estatuto entrara em vigor na data enfaguaprovado pela Assembléia
Geral Extraordindria especialmente convocada s fim.

Artigo 54 - Os casos omissos serdo resolvidos pela AssemBkial, respeitadas as leis
aplicaveis a espécie.

Texto aprovado pela AGE de 28/11/2003.
Este estatuto esta registrado sob n°® 297717 nditfo@e Registro de Titulos e Documentos
da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo.



