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COMUNICADO N° 335/2023
(CPA n° 2021/00010726)

A Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo comunica que, conforme Portaria N° 9.984/21 do TJSP
(publicada em DJE de 11/08/2021), que aprovou a Estratégia de Tl para o periodo de 2021/2026, publica sua reviséao.
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Alinhamento com diretrizes governamentais

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTI) possui a finalidade de alinhar as estratégias e
os planos de TI com as estratégias organizacionais. As orientagdes governamentais sdo referéncia
fundamental para o planejamento do poder judiciario.

Nesse sentido, o PDTI do Poder Judiciario do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo (TJSP)
considerou o disposto nas Resolugdes do Conselho Nacional de Justica - CNJ n® 325/2020 e n©
370/2021; nos Macrodesafios da Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao
do Poder Judiciario (ENTIC-JUD) para o periodo 2021- 2026; nas Metas Nacionais do Poder
Judiciario, em especial, 0 que versa sobre o “Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de
Protecao de Dados"; e na Resolucdo 845/2020 do TISP.

Estratégia corporativa

A Estratégia de TI do TJSP é alinhada a missdo, visdo e valores do TJSP, aos Macrodesafios da
estratégia do poder judicidrio nacional, ao planejamento estratégico do TISP (PETJ]) e aos objetivos da
estratégia nacional de TI (ENTIC-JUD); e visa no periodo de sua vigéncia, definir as oportunidades
para melhoria dos servigos prestados com otimizagao dos recursos e maximizagdo dos resultados.

Anualmente, durante o periodo de vigéncia da estratégia de TI, é elaborado um Plano Diretor de TI
(PDTI), que acompanhara os novos cenarios com novas demandas e possiveis alteracdes nos Objetivos
e suas respectivas Metas, mediante aprovacdo dos Comités Gestor e de Governanga de TI, como parte
do processo de institucionalizacdo e publicacdo das etapas que compordao a Estratégia de TI da
Secretaria de TI do TJSP até 2026. Este documento compde o primeiro PDTI do terceiro ciclo da
estratégia de tecnologia da informacdo do Tribunal, com vigéncia entre 2021 e 2026.

Missao de TI

Prover sistematicamente solugGes tecnoldgicas efetivas, criando e suportando Servigos de TI que
permitam ao TJSP cumprir sua funcdo institucional.

Visdo de TI

Ser reconhecido pelos magistrados, servidores do TJSP e pela sociedade como um centro de
exceléncia em Gestdo de servicos de TI.

Valores de TI

Acessibilidade, Celeridade, Credibilidade, Etica, Imparcialidade, Modernidade, Probidade,
Responsabilidade Social e Ambiental e Transparéncia.
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Mapa Estratégico de TI

O mapa estratégico € uma representacdo grafica dos objetivos estratégicos considerados pela alta
administracdo. Nele sdo apresentadas as perspectivas estratégicas, de modo a contribuir para o
alcance da visdo e da missdo da area de Tecnologia da Informacdo do TISP. O mapa estratégico
do TISP foi revisado em julho de 2021.

As perspectivas identificadas para compor o Mapa Estratégico de TIC do TJSP foram: Sociedade,
Processos Internos e Aprendizado e crescimento. Para cada Macrodesafio do CNJ foram fixadas
iniciativas mapeadas pela Secretaria de TI do TISP frente as demandas e ao cenario atual de
necessidades deste egrégio Tribunal. Conforme surgirem novas demandas de acordo com
cenarios futuros, a figura abaixo ficara passivel de alteragdes.
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Mapa das Diretrizes estratégicas de TI do TJSP para o
periodo de 2021 a 2026

— MAPA ESTRATEGICO DA Tl ( 2021-2026)

4 0 AV R ' &
MISSAO __ VISAO VALORES
Prover sistematicamente solucoes ser reconhecido pelos magistrados, AC&?sibih'dee: (.:e.}eridode: Cred!bih‘dode:
tecnoldgicas efefivas, criando e suportando servidores do TJSP e pelasociedade como Efica: Imparcialidade; Modemidade;
servigos de Tl gue permitam ao TJSP cumprir um ceniro de exceléncia em Gesitio de Probidade; Responsabilidade Social €
sua fungdo instifucional. servicos de TI. Ambiental e Transparéncia.
% 2 N EAN /

ss= SOCIEDADE | O que eniregar para a sociedade?

Garantia dos Direitos Fundamentais

Enfrentamento & conrupgdo e &
improbidade adm. € aos ilicitos
eleitorais

Aperfeicoamento da gestdo
administrativa € da governanga
judiciaria

’ APRENDIZADO E CRESCIMENTO | Quais recursos séo essenciais?

Aperfeicoamento da gestéio orgamentdria e financeira Fortalecimento da estratégia nacional de TIC e de protegdo de dados

Adiidade e produtividade na
prestacdojurisdicional

Aperfeicoamento da gest@o da
justica criminal
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Painel Estratégico

O painel da estratégia do TISP para a Secretaria de TI apresenta o alinhamento dos
objetivos estratégicos nacionais aos objetivos estratégicos do PETJ, este Ultimo traz
realgado em quatro de seus objetivos, os pontos de posicionamento das metas de
longo prazo da Secretaria de TI do TJSP para 2021/2026. Qualquer alteracdo, tanto
nos Objetivos e Metas do PET] ou nos seus respectivos Gestores, cabera revisdo
deste documento com apreciacdo do CGesTl e aprovacdao do CGovTl para
publicagdo em DIJE.

A seguir foi elaborado esse painel, a partir de analise da equipe de Governanca de
TI da STI do TISP, ja definindo sua matriz de responsabilidades através dos
Gestores de Metas de longo prazo da STI.

Objetivos Estratégicos

No que tange a TI, foram considerados os objetivos da Estratégia Nacional de TIC
(ENTIC-JUD) e o Planejamento estratégico do TISP (PETJ) para a elaboragdo das
metas associadas a cada objetivo do PETJ.

As diretrizes que orientam a elaboracdo de objetivos e resultados da Secretaria de
Tecnologia da Informagdo do TIJSP se desdobram em:

Objetivos da Estratégia Nacional de TIC (ENTIC-JUD), com a Resolugdo CNJ n. 370/2021:

1- Aumentar a Satisfacdo dos Usuarios do Sistema Judiciario,

2- Promover Transformagcdo Digital,

3- Reconhecer e Desenvolver as Competéncias dos Colaboradores,
4- Buscar a Inovacao de Forma Colaborativa,

5- Aperfeicoar a Governanga e a Gestao,

6- Aprimorar a Seguranca da Informacdo e a Gestdo de Dados,

7- Aprimorar as Aquisicbes e Contratagdes e

8- Promover Servicos de Infraestrutura e Solugdes Corporativas.

Planejamento estratégico do TIJSP (PETJ)- objetivos e metas estratégicos afetos a TI:

Objetivo 5 - Aprimorar os recursos de TI com as metas a saber:

5.1- Manter atualizado o parque tecnoldgico,

5.2- Adequar a estrutura de TI ao iGovTIC-JUD, até 31/12/2026,

5.3- Prover infraestrutura para realizacdo e gravacdo de teleaudiéncias para todas
as unidades, até 31/12/2026,

5.4- Adequar os sistemas administrativos legados para ambiente de alta
disponibilidade até 31/12/2026,

5.5 - Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo
TJSP, referentes ao Sistema Judicial de 1° e 2° graus,

5.6 — Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo
TISP, referentes a Seguranga de Informagao,

5.7 - Implantar o barramento Unico de dados institucionais em 100% dos sistemas,
até 31/12/2026 e

5.8 - Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos sistemas, no que
se refere ao armazenamento e comunicagao.

Objetivo 6 — Aprimorar a Governanga de TIC com a seguinte meta:
6.1- Atingir nivel de exceléncia em Governanga de TI, até 31/12/2026.

Objetivo 7 - Aprimorar a integracdo dos sistemas com entidade publicas e
privadas com as seguintes metas:
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7.1 — Manter e aprimorar as interfaces de integracdao dos sistemas administrativos
com entidades publicas e privadas e

7.2 - Manter e aprimorar as interfaces de integracao dos sistemas judiciais de 1° e
20 graus com entidades publicas e privadas.

Objetivo 12 - Aprimorar os processos de trabalho administrativos com a seguinte
meta colaborativa:

12.1- Aprimorar os sistemas de trabalho e fazer tramitar, virtualmente, 100% dos
processos administrativos, até 31/12/2026.

10
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PAINEL ESTRATEGICO DA Tl (2021-2026)

Adequar a estrutura de Tl 20 iGovTIC-JUD, até ~  Implantar o barramento Unico de dados institucicnais
31/12/2026 em 100% dos sistemas, até 31/12/2026

Prover infraestrutura para realizagio e gravacdo detele  Adequar os sistemas administrativos legados para ~ Manter atualizado o parque
audiéncias para todas as unidades, até 31/12/2026 ambiente de alta disponibilidade até 31/12/2026 tecnoldgico

Aderir em 100% 3s diretrizes estratégicas mapeadas, anuzlmente, ~ Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente,
pelo TISP, referentes ao Sistema Judicial de 12 22 graus pelo TISP, referentes a Seguranga de Informagao

Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos
sistemas, no que se refere ao armazenamento e comunicagdo

11
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APRIMORAR A GOVERNANCA DETI =51

Atingir nivel de exceléncia em Governanca de T, até
31/12/2026

APRIMORAR A INTEGRAGAO DOS SISTEMAS COM ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS =

Manter e aprimorar as interfaces de integragdo dos sistemas = Manter e aprimorar as interfaces de integragao dos sistemas
administrativos com entidades publicas e privadas judiciais de 12 e 22 graus com entidades publicas e privadas

APRIMORAR 0S PROCESSOS DE TRABALHO ADMINISTRATIVOS s ]2

Aprimorar os sistemas de trabalho e fazer tramitar, virtualmente,
100% dos processos administrativos, até 31/12/2026

[ ]
OBITIVOS DA ESTRATEGIA NACIONAL DE TIC (ENTIC-JUD) w
I O 1 Aumentar a Satisfagdo dos Usuarios do Sistema B OF 5 Aperfeicoar a Governanga e Gestio
Judicirio
I OF 2 Promover Transformagdo Digital [ O 6 Aprimorar 2 Seguranca da Informag3o e a Gest3o de Dados
I O 3 Reconhecer e Desenvolver as Competéncias dos I Of 7 Aprimorar as Aquisigdes e Contratagbes
Colaboradores

[ OF 8 Promover Servigos de Infraestrutura e SolucBes Corporativas
I o: o 8uscara Inovagzo de Forma Colaborativa
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Iniciativas da STI
Alinhadas aos

Macrodesafios do PJ
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guir sdo apresentadas as iniciativas mapeadas pela Secretaria de TI do TISP frente as demandas e ao
ario atual de necessidades deste egrégio Tribunal. Conforme surgirem novas demandas de acordo com
arios futuros, o quadro abaixo ficara passivel de alteracdes.

Assim, para alteracdes que se fizerem necessarias, este documento devera ser apreciado pelo CGesTI e
submetido a aprovagdo do CGovTI para nova publicagdo em DJE.

Iniciativas da STI de acordo com os Macrodesafios
do CNJ de 2021 a 2026
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matriz SWOT representa a analise do ambiente externo e interno da STI em uma visdo de quadrantes,
onde sdo identificadas as forcas e fraquezas no contexto interno a STI, e as oportunidades e ameacas do
contexto externo a STI.

ok

Adeguac@o do estufura organizacional & do quadio de
servidores para funcdes especificas dentroda STi

Expanso de contratos com fomecedorss em temos relacionados
@ estratégia, govemanca e gestao de Tl

fortalecimento da Govemanco de Tl

Desalinhomenfo enfre as' demandas de servicos de 11 e o3
objetivos do TSP

Dificuldade na-ampliagGo do-quadre de servidores infemos & com
perfil técnico € gerenciol adequado 4 atividades de Tl

Strenghts - Forcas Weaknesses - Fraquezas

Opportunities - Oportunidades O Threats - Ameacas

Possibiidade de adogdo de navas tecnologias para enfrega de
valor ao TJ & dos cidoddos

Demandas crescentes por sevicos digifais

Fortalecimento dos femas ligados @ Tl na estratégia nacional do
Poder Judicicrio

Adocdo da Tl como: insftumento para a inclus@o digital dos
— cidodges ————————

Externo
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Riscos estrategicos

da STl
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Identificacao dos Riscos Estratégicos

Sao denominados riscos os fatores internos e externos que podem impactar positiva ou
negativamente no objetivo ou no alcance dos resultados.

Através da elaboracdo do PETI, foram levantadas as metas estratégicas e os objetivos
estratégicos para a STI. Desta maneira, foram levantados os riscos, conforme tabela abaixo:

Descrigcdo do Risco Codigo do Risco
Redugdo do orgamento para manutengao dos recursos de TI R1
Insuficiéncia orgamentaria para execucdo dos projetos previstos R2
Alta incidéncia de alteracdes no escopo de projetos em andamento solicitadas R3
pelas areas demandantes
Descontinuidade do sistema que suporta as atividades jurisdicionais e R4
administrativas do TJSP (PDPJ x SAJ)
Incompatibilidade na integracdo entre os servicos de TI e érgdos externos R5
Déficit na capacidade e alta disponibilidade necessarias para manutencdo dos R6
servicos estratégicos de TI
Desatualizagdo do parque tecnoldgico e insuficiéncia de recursos tecnoldgicos R7
Dificuldade de adequagdo da estrutura organizacional da STI em relagdo as R8
diretrizes regulatorias
Quantitativo inadequado de recursos humanos para a execucao das acoes R9
AlteracGes continuas no cenario politico e regulatdrio R10
Descricao de cargos e fungdes desnivelados e/ou com sobrecarga de R11
atividades
Aumento dos indicadores de projetos de TI descontinuados ou sobrestados R12
Demora entre a tomada de decisdo e a execucao de iniciativas de TI R13
Grande volume de demandas para a STI originadas de diretrizes regulatorias R14
para os orgaos do Poder Judiciario
Alta volatilidade nos modelos de trabalho presencial x remoto x hibrido R15
Falha na comunicagdo da STI com clientes internos e externos R16
Ameacas a integridade, confidencialidade e disponibilidade de dados R17
Alto volume de dados disponibilizados aos cidadaos R18
Atraso nos processos licitatérios e contratuais especificos R19
Falta de apoio as atividades de TIC pela Alta Gestdo R20
Falta de engajamento das partes interessadas e capacitacao R21

18
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Critério de Classificacao dos Riscos

Foi utilizada uma medida para indicar a classificagdo do risco, através da probabilidade e
impacto (Alto, Médio e Baixo). Desta forma foi obtido o Score, conforme tabela abaixo.

Score | Probabilidade | Impacto
25 Alta Alto
15 Alta Médio
5 Alta Baixo
20 Média Alto
9 Média Médio
3 Média Baixo
7 Baixa Alto
4 Baixa Médio
1 Baixa Baixo

Matriz dos Riscos

Apos a classificacdo, foi identificado através do Score de cada risco, sua exposicdo e a forma
de priorizacdo ao risco, conforme a tabela abaixo.

i . Impacto
Matriz de Riscos . .
Alto Médio Baixo
[J]
k Alta 15 5
5]
)
m r -
-g Média 9 3
a
Baixa 7 4 1

19
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Alinhamento dos Objetivos e Metas Estratégicas com

0s Riscos

Metas PETJ para STI

5.1 - Manter atualizado o parque tecnolégico

5.2 - Adequar a estrutura de TI ao iGovTIC-JUD, até 31/12/2026

5.3 - Prover infraestrutura para realizacao e gravacao de tele
audiéncias para todas as unidades, até 31/12/2026

5.4 - Adequar os sistemas administrativos legados para
ambiente de alta disponibilidade até 31/12/2026

5.5 - Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas,
anualmente, pelo TISP, referentes ao Sistema Judicial de 1° e 2°

graus

20

Planejamento estratégico do TISP (PETJ)
Objetivo 5 - Aprimorar os recursos de TI

Riscos Associados

Score

R4

25

R1, R13, R19, R20

20

R14, R15, R18

15

R3, R5, R12, R16

R2, R6, R17

R7

R4, R8, R9

25

R1, R13, R20

20

R3, R5, R11, R21

R14

15

R6

R4

25

R1,R10,R13,R19,R20

20

R15, R18

15

R3, R12, R16, R21

R2, R6, R17

R7

R4

25

R1,R10,R13,R19,R20

20

R14, R15, R18

15

R3, R5, R11, R12, R16,
R21

R2, R6, R17

R7

R4, RO

25

R1,R10,R13,R19,R20

20

R14, R18

15

R3, R5, R11, R12, R16,
R21

R2, R6, R17

R7
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Planejamento estratégico do TISP (PETJ)
Objetivo 5 - Aprimorar os recursos de TI

Riscos Associados| Score
R4, R8, R9 25
R1, R13, R19, R20 20
5.6 - Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, R D

| %/| R3, R5, R11, R12, R16,

anualmente, pelo TJSP, referentes a Seguranca de Informacgao R21 9
| R2, R6, R17 7
| R7 4
| R4 25
: o R1 20
5.7 - Implant?r o barrame,nto Un1co de dados institucionais em R18 15
100% dos sistemas, até 31/12/2026 R5, R12 3
R6, R17 7
R4 25
R1, R10, R13, R19, R20 20
5.8 - Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos |JiSEHIINR:] 15
T O Lo [T R NS G LI U EP L BT LR [T (o T [ R5, R12, R12, R16, R21 9
R2, R6, R17 7
R7 4

Planejamento estratégico do TISP (PETJ
Objetivo 6 — Aprimorar a Governancga de TIC

Metas PETJ para STI Riscos Associados
25
6.1 - Atingir nivel de exceléncia em Governanca de TI, até KL, R0, RS, R 20
31/12/2026 R14, R18 15
R3, R11, R12, R16, R21 9
R2, R17 7

Planejamento estratégico do TISP (PETJ

Objetivo 7 - Aprimorar a integracdo dos sistemas com entidade piblicas e privada
Riscos Associados

25

| R1, R10, R13, R19, R20| 20

15

R3, R5, R12, R16, R21 9

R2, R6, R17 7

R7 4

R4 25

R1, R10, R13, R19, R20 20

R18 15

R3, R5, R12, R16, R21 9

R2, R6, R17 7

R7 4
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Planejamento estratégico do TISP (PETJ)
Objetivo 12 - Aprimorar os processos de trabalho administrativos

Metas PETJ para STI

Riscos Associados| Score
R4, R8, R9 25

R1, R10, R13, R19, R20 20
12.1 - Aprimorar os sistemas de trabalho e fazer tramitar, 188 15

virtualmente, 100% dos processos administrativos, até JGEBCECVEEEYWALY T

31/12/2026

R21 0
RZ. R6, R17
R7

BN
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP 257

Resposta aos Riscos por metas estratégicas

A classificacdo de Riscos foi atribuida a cada uma das metas estratégicas da STI e foram levantas
as acOdes para a mitigagdo e priorizacao aos mesmos, conforme a tabela abaixo.

Identificacdo | Avaliagao
dos do Plano de tratamento e Priorizacao
Riscos Risco
Cogligszjo Score Mitigagao
R4 25 Implantar, criar e desenvolver solugdes para integragao de sistemas
RS 75 Apresentar modelo de organograma adequado as resolucdes
vigentes
Apoiar a contratacao / realocacao de recursos para atividades
R9 25 relacionadas
Executar o processo orgamentario com conscientizacdo e apoio da
R1 20 = . . .
Alta Gestao e areas envolvidas voltado aos recursos necessarios a TI
R10 20 Implantar resolucdo regulatoéria de acordo com os drgédos judiciais
R13 20 Propor modelo padronizado de tomada de decisdao entre os
demandantes e a drea responsavel pela execucdo
R19 20 Aperfeicoar os processos de licitagdo e contratos
R20 20 Conscientizar através de agdes a Alta Gestdo sobre a importancia e
apoio para decisdes sobre TIC
Monitorar as resolucoes do CNJ referentes a diretrizes para TI e obter
R14 15 respaldo junto a Alta Gestdo do TISP
Garantir a eficiéncia, estrutura e recursos tecnoldgicos necessarios
R15 15 : L
para o desenvolvimento das atividades
Aprimorar politicas e agdes de seguranga da informacao e
R18 15 privacidade de dados
R3 9 Estabelecer um plano de comunicagado e aprovagao de projetos da
STI e implementar métodos ageis entre as partes envolvidas
Implantar solugdes, desenvolvimento de aplicacdes e novas
RS 9 tecnologias
) R11 9 Realizar processo de avaliacdo de competéncias e plano de carreiras
5 para servidores
s Garantir maior envolvimento da Alta Gestdo na priorizacao e
R12 9 alinhamento entre projetos e os objetivos estratégicos da organizacao
R16 9 Criar planos de comunicacdo entre a STI e os clientes internos e
externos
Criar planos de capacitacdo, estratégias para treinamentos para
R21 9 . , ~
determinadas areas de atuacao
R2 7 Executar o processo orgamentario com conscientizagdo e apoio da
Alta Gestdo e areas envolvidas voltado aos recursos necessarios
R6 7 Realizar treinamentos de capacitacao
R17 Z Implantar mecanismos, processos e procedimentos para a seguranga
a0 ambiente interno e externo
g
'S R7 4 Utilizar equipamentos e recursos compativeis de acordo com a
@ tecnologia adequada

23
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Metodologia OKR

E um método utilizado para definir e comunicar Objetivos e mensurar seu progresso baseado em
Resultados chave alcangados.
Possui Ciclos mais curtos, primando pela agilidade na correcao de rumo, caso necessario, e
gerando um cabedal de conhecimentos mais rapidos.
Este método tem a particularidade de engajar todas as equipes técnicas verticalmente, unindo
diretores, gestores e colaboradores técnicos, fomentando envolvimento e compartilhamento de
responsabilidades.
OKR se compoe de:

Objetivos (definigdes qualitativas do que se deseja alcangar) com

Resultados chaves (métricas quantitativas que medem o progresso de acdes e/ou projetos,
em direcdo ao atendimento do Objetivo).

Para a Estratégia da STI do TJSP, o desdobramento dos OKRs contemplara as seguintes perspectivas:
Estratégica: sdo objetivos de alto_nivel, alinhados diretamente aos objetivos do TISP,
limitados aos pontos referentes a tecnologla da informacdo e, com isso, orientados
para o longo prazo (anuais).

Tatica: sdo OKRs trimestrais que contribuirdo para a realizacdo dos OKRs de nivel
estratégico. Os times Departamentais focam na realizacdo de iniciativas (projetos,
atividades e acOes) que compordo o alcance dos KR taticos. Dadas as caracteristicas
do cenario Incerto e Complexo ao qual estamos expostos, as iniciativas também sdo
voltadas para o curto prazo, possibilitando maior adaptabilidade a estratégia.

Diretrizes PET] e CNJ

—
_ OE 1 OE 2 OE n

Perspectiva
Estratégica *KR1.1 =0T 1.1 +KR2.1 =0T 2.1 «KRn.1=0Tn.1
eKR1.n =0T1.2 +KR2.n =0T 2.2 e KRn.n =0T n.n

Perspectiva
Tatica

KR 1 KR n KR 1 KR n KR 1 KR n KR 1 KR n
Projetos Projetos Projetos Projetos Projetos Projetos Projetos Projetos

Todo resultado-chave (KR) possui iniciativas/projetos, mas nem toda iniciativa/projeto possui resultado-
chave (KR) vinculado. Ao mesmo tempo, as demandas de TI que ocorrem fora do processo estratégico
podem competir por recursos e servidores da STI inicialmente direcionados para a realizagdo da estratégia.
Desse modo, a estratégia de TI do TISP precisa se alinhar ao processo de gestdo de demandas de TI para
que as solicitagbes a STI passem a ocorrer por meio da proposigdo de OKRs para a STI, pelos entes
autorizados a realizarem demandas: presidéncia, comités e unidades de negdcio.

As necessidades que nao puderem ser propostas como resultados-chave a serem atingidos pela

STI, serdo mapeadas para andlise da Governanca de TI com o fim de manter a qualidade do
atendimento no processo de gestdao de demandas da STI.

25
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

A Estratégia de TI 2021/2026, é composta por duas grandes fases:

1-

Definicdo da Estratégia de TI 2021/2026

Esta fase tem como caracteristica possiveis revisdes de acordo com alteragbes que
ocorram nas Diretrizes nacionais e/ou no planejamento estratégico do TJSP.

A cada novo cenario que se apresente, caberd as areas da Secretaria de TI, analise e
revisdo do Painel Estratégico de TI do TJSP, com nova publicacdao em DJE.

Elaboracdo de PDTIs anuais.

Como caracteristica dessa fase temos o desdobramento dela em subfases de execucao e
revisdo de resultados para cada PDTI elaborado anualmente.

Os PDTIs se materializacdo, ao longo da vigéncia da estratégia de TI, com a utilizacdo da
metodologia Objectives and Keys Results — OKR, que se propde a um maior engajamento e
nitidez sobre o que é mais importante para o negdcio, traduzindo-se em definigbes de
prioridades vinculadas ao propdsito do TISP.

27
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Esta Estratégia de TI somente se totalizard com a publicacdo de todos os seis PDTIs, o que se
concretizara em 2026.

Para tanto a cada ano os respectivos PDTIs serdo aprovados pelos Comités Gestor (CGesTI) e de
Governanga de TI (CGovTI), anexados a este documento e publicados em DJE.

No final do periodo de vigéncia desta estratégia de TIC, a Secretaria de Tecnologia da Informacdo
(STI), guiando-se pelas Diretrizes estabelecidas e anteriormente citadas, terd se elevado em
modernidade e qualidade, cumprindo seus proprios desafios e garantindo maior satisfacdo do
publico interno e externo ao TJSP.

29
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Anexo |

PDTI 2021
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Plano de Acao

Elaborado com a finalidade de especificar acbes, procedimentos, responsaveis e prazos para o alcance
das metas de curto prazo. A tabela a seguir corresponde ao Anexo I PDTI 2021, com inicio em
01/04/2021 até 31/03/2022, e foi inspirada na ferramenta 5W2H, conforme apontamentos abaixo:

« WHAT: O que sera feito?- Informagdes contidas nos OE TJ (acdes) e OE STI
« WHEN: Quando sera feito? - Periodicidade

« WHO: Por quem sera feito? - Gestor responsavel

« WHERE: Onde sera feito? - STI responsavel

« WHY: Por que sera feito? - Informacdes contidas nas metas

« HOW: Como sera feito?- Informagdes contidas nos OTs e nos KRs

31
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Objetivo Objetivo 5 - PET] - Aprimorar os recursos de TIC

Estratégico

TISP

Meta da STI 5.1 - Manter atualizado o parque tecnologico
Acao Atualizacao do parque computacional de desktops
estratégica

da STI

Desdobrame Ol 1 - Estudo para atualizagao do parque computacional

nto da agao
STI

Periodo 19 Trimestre (abr/jun 20 Trimestre (jul/set 30 Trimestre 40 Trimestre
2021) 2021) (out/dez 2021) (jan/mar 2022)
» KR1 Analise das « KR2 Analise * KR7 * KR10
condicdes do parque preliminar da Analise de Validag
quantidade todas as do de
necessaria com base amostras quantit
na quantidade de cedidas ativo
usuarios e areas pelos + KR11 Analise de
especificas fabricant riscos
Procediment * KR3 es para + KR12
os Dimensionamento testes Elaboragao do
de possibilidades « KR8 Estudo Técnico
(presencial e Validagao Preliminar e TR
teletrabalho das * KR13 Envio da
« KR4 Pesquisa das especifica documentacdo
tecnologias coes para aquisicao
existentes técnicas
« KR5 Analise de «KR9 Andlise de
todos os risco
requisitos de
seguranca
« KR6 Analise
de
interoperabili
dade e
acessibilidad
e
Acao OE 5.1.2 Aquisicao de equipamentos de rede GPON
estratégica
da STI
Desdobrame OT 1 - Aquisicao de equipamentos de rede GPON - Atraves de RP

nto da agao
STI

Procediment
os

* KR1 Pesquisa
de novas
tecnologias
* KR2 Analise
de
interoperabili
dade e
coexisténcia
KR3 Validagao de
quantitativo
KR4 Elaboragdo do
Estudo Técnico
Preliminar e TR

» KR6 » KR8 » KR9
Implantagao Execugao Execugdo de
de de novas novas
demandas demanda demandas
legadas s Fase 1 Fase 2

* KR7 Nova

contratagdao para
Novo escopo

* KR5 Envio da
documentacao para
aquisicao
Agao OE 5.1.3 Atualizacao de Firmware do Parque de Impressoras
estratégica
da STI
Desdobrame OT 1 - Atualizacao do parque de impressoras

nto da acao
STI

- KR1 Realizacao de

« KR2 Elaboracgao de « KR3 Execucdo do | < KR4 Execugao do

Procediment reymoes de Fronograma ge prOJeFo dNe prOJeFo dfe
alinhamento para implementacao de atualizacao de atualizacao de
0s = . . )
elaboragao de plano Firmware firmware - Fase 1 firmware - Fase 2
de acdo
32

Publicacdo Oficial do Tribunal de Justi¢ca do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°



Disponibilizagdo: quinta-feira, 6 de julho de 2023 Diario da Justi¢a Eletrénico - Caderno Administrativo Séo Paulo, Ano XVI - Edigdo 3772

Area STI3
responsave

|

Gestor Marco Antonio L. Samaan

Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC

AR :

Estratégico TISP
Meta da STI

Objetivo ‘ ‘

5.2 - Adequar a estrutura de TI ao
iGovTICJud

AGao estrateglca nstitucionalizar a estrutura de

da STI

Desdobramento da OT 1 - Publicar a estrutura proposta

acao STI

Periodo 19 Trimestre 20 Trimestre 39 Trimestre 40 Trimestre

(abr/jun 2021)

(jul/set 2021)

(out/dez 2021)

(jan/mar 2022)

» KR1 Validar o modelo

* KR3 » KR4 Aprovacao da

: com ATI Elaborar Presidéncia do
fizeedimentos * KR2 Levantar minuta da TJSP e publicagao
requisitos para estrutura em DJE
publicacao
Area responsavel STI 5

Gestor

Gislene Ribeiro

Objetivo
Estratégico

TISP
Meta da STI

Acao
estratégica da
STI

Objetivo 5 - PETJ - Aprlmorar 0s recursos de

5i31= Prover |nfraestrutura para realizagao e gravacao de

teleaudiéncias para todas as unidades
OE 5.3.1 Prover infraestrutura para realizacao e gravacao de

teleaudiéncias para todas as unidades

Desdobrament OT 1 - Manter todas as unidades aptas para realizacao de gravacao de
o da acao STI telaudiéncias
Periodo 19 Trimestre (abr/jun 20 Trimestre (jul/set 39 Trimestre 40 Trimestre

Procedimento
S

das necessidades de

fornecimento de

novos equipamentos

KR2 Fornecimento
de novos

equipamentos
para novas
unidades criadas
KR3
Acompanhamento

da infraestrutura de

servidores e espaco
fisico para guarda
das gravacoes de

das necessidades de

fornecimento de

novos equipamentos

KR6 Fornecimento
de novos
equipamentos
para novas
unidades criadas
KR7
Acompanhamento

da infraestrutura de

servidores e espaco
fisico para guarda
das gravacoes de

das necessidades
de fornecimento de
novos
equipamentos

* KR10

Fornecimento de
novos
equipamentos
para novas
unidades criadas

* KR11

Acompanhamento
da infraestrutura
de servidores e

2021) 2021) (out/dez 2021) (jan/mar 2022)
* KR1 * KR5 * KR9 * KR13
Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento Acompanhamento

das necessidades
de fornecimento de
novos
equipamentos

* KR14

Fornecimento de
novos
equipamentos
para novas
unidades criadas

* KR15

Acompanhamento
da infraestrutura
de servidores e

audiéncias audiéncias espaco fisico para espaco fisico para
* KR4 * KR8 guarda das guarda das
Acompanhament Acompanhament gravagoes de gravacgoes de
o da usabilidade o da usabilidade audiéncias audiéncias
do sistema do sistema * KR12 * KR16
Acompanhament Acompanhament
o da usabilidade o da usabilidade
do sistema do sistema
Area STI
responsavel
Gestor Marco Antonio L. Samaan
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Objetivo ‘ Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC |

Estratégico TISP
Meta da STI 5.4 - Adequar os sistemas administrativos legados para
ambiente de alta disponibilidade

Acgao estrategica OE 5.4.1 - Migracao e desenvolvimento de sistemas legados
da STI
Desdobramento OT 1 - Migracao e desenvolvimento de sistemas priorizados em
da acao STI plataforma Genexus
Periodo 19 Trimestre (abr/jun 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
2021) (jul/set 2021) (out/dez 2021) (jan/mar 2022)
» KR1 Homologar * KR4 Levantar » KR5 Implantagao
100% dos mddulos 100% dos de 10% da
de Aposentadoria e modulos e base migracdo dos
Licenga Prémio de dados modulos e base de
» KR2 Migrar as legados do dados legados do
informacgodes dos sistema SIGE sistema SIGE que
Procedimentos modulos anteriores que deverdo ser deverdo ser
* KR3 migrados migrados
Implantagdo » KR6
em Levantamento
producdo dos moddulos e
base de dados
do Competéncia
Territorial que
deverao ser
migrados
* KR7
Levantamento
dos mdédulos e
base de dados
do Certificado
GAPRI que
deverao ser
migrados
Desdobramento OT 2 - Migracao e desenvolvimento de sistemas priorizados da
da agao STI Magistratura
* KR1 Levantamento de * KR3 Levantamento | « KR4 * KR7
30% dos moédulos de de 50% dos Desenvolver Desenvolver
Magistratura que madulos de 20% dos 30% dos
Procedimentos deverdo ser migrados Magistratura que modulos modulos
» KR2 Migragao de deverdo ser * KR5 * KR8
10% do banco migrados Migracdo de Migracao de
de passivos 30% do 30% do
banco de banco de
passivos passivos
* KR6 Levantamento
de 20% dos
maodulos de
Magistratura que
deverdo ser
migrados
Desdobramento OT 3 - Migracao e desenvolvimento de sistemas priorizados em
da acao STI plataforma Access
» KR1 Construcao » KR4 Total dos * KR7 Total * KR10 Total da
dos fluxos DSPA fluxos DSPA/ Migracao Migracao dos
para Holos construidos Policiais para dados FUNDISP
Procedimentos | - KR2 Migragdo de + KR5 Total da SHFWeb
dados DSPA para Migragao DSPA « KR8 Total da
Hdlos + KR6 Migracdo Migragdo DSPA
» KR3 Migragao Policiais para » KR9 Total
de dados SHFWeb Migracao
Policiais para Policiais para
SHFWeb SHFWeb
Area STI »
responsavel
Gestor Wagner Dias Gomes
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Objetivo
Estratégico
TISP

Meta da STI

Objetivo 5 - PET] - Arrimorar os recursos de TIC

5.4 - Adequar os sistemas administrativos legados para ambiente |
de alta disponibilidade T

cao igracao e desenvolvimento de sistemas legados

estratégica da
STI

Desdobramento OT 4 - Migracao e desenvolvimento de sistemas priorizados em platatorma

da acao STI Webforms

Periodo 10 Trimestre 29 Trimestre 39 Trimestre (out/dez 40 Trimestre
(abr/jun 2021) (jul/set 2021) 2021) (jan/mar 2022)

Procedimento

» KR1 Migracao
de sistema de

- KR2 Migracao do
sistema de atas de

S consulta de correicao virtual

produtividad

e web 1°

Grau
Desdobramento OT 5 - Migragao e desenvolvimento do sistema de Auxilio-creche
da acao STI

Procedimento
s

« KR1 Validacao
dos

levantamentos ja
existentes

* KR2
Desenvolviment
o da 1° Fase do
maddulo

* KR3
Desenvolvimento
da 2° Fase do
maddulo

« KR4
Desenvolviment
o da 3° Fase do
modulo

Desdobramento OT 6 - Folha de pagamento
da acao STI
- KR1 Migracao » KR2 Migracao de » KR4 Migracao
Procedinicne de 10% de 30% de dados de 40% de
dados da da Prodesp dados da
S Prodesp * KR3 Prodesp
Levantamento » KR5 Migragdo
s da migragdo de 10% de
do SIGMA dados do
SIGMA
Area STI 2
responsavel
Gestor Wagner Dias Gomes
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Objetivo
Estratégico TISP
Meta da STI

Gao estrategica
da STI

Objetivo 5 - PET] - Aprimorar os recursos de TIC

5.5 - Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo TISP, |
referentes ao Sistema Judicial de 1° e 2° graus

mplementar

regulamentagoes do CNJ e demais legislagoes

Desdobramento da
acao STI

OT 1 - Lei anticrime

Periodo

10 Trimestre
(abr/jun 2021)

20 Trimestre
(jul/set 2021)

30 Trimestre
(out/dez 2021)

40 Trimestre
(jan/mar 2022)

Procedimentos

* KR1 Cumprir 25%

« KR2 Cumprir 50% do

* KR3 Cumprir 75% do

* KR4 Cumprir 100%

do projeto projeto projeto do projeto
Desdobramento da OoT12- agamento de precatorios  pela DEPRE diretamente aos
acao STI beneficiarios

Procedimentos

* KR1 Cumprir 60%
do projeto

* KR2 Cumprir 100%
do projeto

Desdobramento da
acao STI

OT 3 - Envio de publicagoes ao DJEN - 1° grau

Procedimentos

* KR1 Cumprir 50%

* KR2 Cumprir 80% do

* KR3 Cumprir 100%

acao STI

do projeto projeto do projeto
Desdobramento da OT 4 - Citacao eletronica - grandes e medias empresas - 1° grau
acao STI
Procedimentos | ° KR1 Cumprir 7'0% . KRZ_Cumprir 80% do| * KR3 Cqmprir 100%
do projeto projeto do projeto
Desdobramento da T 5 - Portaria CNJ 160-2020 - DATAJUD - 1° grau

Procedimentos

* KR1 Cumprir 30%
do projeto

* KR2 Cumprir 50% do
projeto

* KR3 Cumprir 75% do
projeto

* KR4 Cumprir 100%
do projeto

Desdobramento da
acao STI

OT6-

Resolucao CNJ 333-20

0 - espaco estatistica

TJSP

Procedimentos

* KR1 Cumprir 50%

* KR2 Cumprir 75% do

do projeto

* KR3 Cumprir 100%

projeto

do projeto

Acao estrategica
da STI

OE 5.5.2 - Implementar demandas de 2° Grau originarias de
regulamentagoes do CNJ e demais legislacoes

Desdobramento da
acao STI

OT 1 - Envio de publicagoes ao DJEN - 2° grau

Procedimentos

* KR1 Cumprir 50%
do projeto

* KR2 Cumprir 80% do
projeto

* KR3 Cumprir 100%
do projeto

Desdobramento da
acao STI

oT

2 - Estudo automatico

de prevengao - 2° g

rau

Procedimentos

* KR1 Cumprir 100%
do projeto

Desdobramento da
acao STI

OT 3 - Certidao

eletronica - 2° grau

Procedimentos

* KR1 Cumprir 75%

* KR2 Cumprir 100%

acao STI

do projeto do projeto
Desdobramento da OT4 - Melhorias no modulo gerencial de gabinetes
acao STI
Procedimentos | ° KR1 Cumprir 5.0% * KR2 Cu.mprir 100%
do projeto do projeto
Desdobramento da OT 5 - Modulo NUGEP
acao STI
Procedimentos | ° KR1 Cumprir 5_0% . KRZ_Cumprir 75% do| - KR3_ Cumprir 90% do| + KR4 Cumprir 1Q0°/o
do projeto projeto projeto do projeto
Desdobramento da OT 6 - Portaria CNJ 160-2020 - DATAJUD - 2° grau

Procedimentos

* KR1 Cumprir 30%

* KR2 Cumprir 50% do

* KR3 Cumprir 75% do

* KR4 Cumprir 100%

do projeto projeto projeto do projeto
Area STI1
responsavel
Gestor Fabiano S Martins
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Objetivo ‘ Objetivo 5 - PET] - Aprimorar os recursos de TIC

Estratégico TISP
5.5 - Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo TISP, |
‘ referentes ao Sistema Judicial de 1° e 2° graus
Gao estrategica mplementar

da STI regulamentagoes do CNJ e demais legislagcoes
Desdobramento da OT 1 - Publicagcao automatica - 1° grau
acao STI
Periodo 10 Trimestre 20 Trimestre 39 Trimestre 40 Trimestre
(abr/jun 2021) (jul/set 2021) (out/dez 2021) (jan/mar 2022)
Procedimentos * KR1 Cumprir 89% . KR2.Cumpr|r 95% do| « KR3 Cumprir 1Q0%
do projeto projeto do projeto
Desdobramento da OT 2 - Carta precatoria eletronica - 1° grau
acao STI
Procedimentos * KR1 Cumprir 85% . KRZICumprir 95% do| « KR3 Cumprir 1QO%
do projeto projeto do projeto
OT 3 - Modulo adolescente em conflito com
Desdobramento da a
acao STI lei - 19 grau
Procedimentos * KR1 Cumprir 8_0% . KRZ_Cumprir 95% do| « KR3 Cumprir 1Q0°/o
do projeto projeto do projeto
Desdobramento da 1 4 - Integragao 1JSP x TRF3 - 1° grau (fase
acao STI 2
Procedimentos * KR1 Cumprir 10% * KR2 Cumprir 50% do | « KR3 Cumprir 95% * KR4 Cumprir 100%
do projeto projeto do projeto do projeto
Desdobramento da OT 5 - Integracao TJSP x Correios (e-Carta) -
acao STI 19 grau
Procedimentos * KR1 Cumprir 6_0% . KR2_Cumprir 75% do| « KR3 Cumprir 9_5% * KR4 Cu_mprir 100%
do projeto projeto do projeto do projeto
Desdobramento da Ol 6 - Tramitacao de processos hibrido - 1
acao STI grau
Procedimentos * KR1 Cumprir 4_0% . KR2_Cumprir 60% do| « KR3 Cumprir 8_0% * KR4 Cu_mprir 100%
do projeto projeto do projeto do projeto
Desdobramento da OT 7 - SAJ Insights - 19 grau
acao STI
. » KR1 Atingir o total » KR2 Atingir o total » KR3 Atingir o total » KR4 Atingir o total
Procedimentos de 15 pa?néis de 20 paginéis de 25 pa%néis de 30 paginéis
implantados implantados implantados implantados
Acgao estrategica OE 5.5.4 - Implementar demandas de 2°
da STI Grau originarias da Alta Administragdo
Desdobramento da Ol 1 - Portal de intimacao eletronica - MP - 2©
acao STI grau
Procedimentos * KR1 Cumprir 95% * KR2 Cu.mprir 100%
do projeto do projeto
Desdobramento da OT 2 - Integracao TJSP x TRF3 - 29 grau
acao STI
Procedimentos * KR1 Cumprir 3.0% . KRZICumprir 80% do| « KR3 Cumprir 9_5% * KR4 Cqmprir 100%
do projeto projeto do projeto do projeto
Desdobramento da OT 3 - Tramitagcao de processos hibrido - 2°
acao STI grau
Procedimentos * KR1 Cumprir 4_0% . KRZ_Cumprir 60% do| « KR3 Cumprir 8_0% * KR4 Cu_mprir 100%
do projeto projeto do projeto do projeto
Desdobramento da OT 4 - SAJ Insights - 29 grau
acao STI
Procedimentos » KR1 Atir_]gi,r_ o total * KR2 Atingir,p total * KR3 Ating_irrq total * KR4 Atin,g_ir o total de
de 5 painéis de 10 painéis de 15 painéis 20 painéis
implantados implantados implantados
Area STI'1
responsavel
Gestor Fabiano S Martins
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Objetivo
Estratégico

TISP
Meta da STI

Gao
estratégica da
STI

Objetivo 5 - PET] - Aprimorar os recursos de TIC

I

‘ 5.6 - Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo TISP,

referentes a Segurancga de Informa<;50|

mplantar Politica

de Seguranca em Servi

ores

(abr/jun 2021)

(jul/set 2021)

(out/dez 2021)

Desdobramento OT 1 - Gerenciar Configuragao
da acao STI
Periodo 10 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre (jan/mar

2022)

Procedimentos

» KR1 Aplicar GPO nos
servidores mais
criticos do TISP -
Applocker
- Fase de
Planejamento
KR2 Gestdo de
Configuracao
Linux - Execugdo
Fase 1
» KR3 Aplicar GPO
nos servidores
mais criticos do
TISP/Applocker
- Execucdo Fase 1

» KR4 Gestdo de
Configuragao

Linux - Execugdo
Fase 2

KR5 Aplicar GPO nos
servidores mais
criticos do
TISP/Applocker

- Execucao Fase 2

» KR6 Aplicar GPO nos
servidores mais
criticos do
TISP/Applocker
- Execucao Fase 3

» KR7 Gestdo de
Configuracao
Linux - Execugao
Fase 3

» KR8 Aplicar GPO nos
servidores mais
criticos do
TISP/Applocker

- Execugao Fase 4
KR9 Gestao de
Configuragao Linux -
Execucao Fase 4

Desdobramento OT 2 - Gerenciar ~ Vulnerabilidade
da acgao STI
« KR1 * KR3 + KR4 + KR5 Migragao
Migragao Migracao Migragao Sistema
Procedimentos| Sistema Sistema Sistema Operacional
Operacional Operacional Operacional Obsoleto -
Obsoleto - Obsoleto - Obsoleto - Implantagdo
Implantagdo Implantagdo Implantagdo Fase 4
Fase 1 Fase 2 Fase 3
+ KR2 SUM
Security Monthly
Quality Rollup -
Em operacao
Desdobramento OT 3 - Gerenciar Recuperagao de Dados e Politica
da acao STI

Procedimentos

« KR1 Aquisicao de
Solugdo de Backup
- Fase 2 -
Validacdo de
arquitetura

KR2 Aquisigdo de
Solugdo de
Virtualizagdo de
Dados - Fase 1 -
Andlise e desenho

» KR3 Aquisicdo de
Solugdo de Backup -
Implementacao
(Elaboragao e
validacdo de doc. da
contratacao)

+ KR4 Aquisigao de
Solugdo de
Virtualizagdo de
Dados -
Implementacao
(Fase 2-

Validagdo da
arquitetura)

» KR5 Aquisicao de
Solugao de Backup -
Implementacdo (Fase 2
- contratacao)

KR6 Aquisicao de
Solugao de
Virtualizagdo de
Dados -
Implementacao
(Elaboragao e
validagdo de

doc. da
contratagao)

Acao
estratégica da
STI

OE 5.6.2 - Implantar Politica de Seguranca de Acesso (Zero Trust)

Desdobramento
da acdo STI

OT 1 - Configurar Seguranca de Perimetro

Procedimentos

» KR1 Plataforma
de Acesso a
Internet Segura -
Planejamento
Fase 1

+ KR2 VRF Convénios -
Segregacao da Rede
de Convénios -
Planejamento Fase 1

» KR3 Plataforma
de Acesso a
Internet Segura -
Planejamento
Fase 2 e execucao

» KR4 Plataforma de
Acesso a Internet
Segura - Execucao
Fase 2

+ KR5 VRF Convénios -
Segregacao da Rede
de Convénios -
Planejamento Fase 2

+ KR6 VRF Convénios -
Segregacao da Rede
de Convénios -
Implantagdo execugao
Fase 2
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Desdobramento
da acao STI

Fase 1

'OT 2 - Configurar Seguranca de Credenciai

Procedimentos

» KR1 Gestao Logs .
Seguranga -
Execucao Fase 1

» KR2 Senhas Texto .

Claro -

Execucao Fase 1

KR3 Gestao Logs
Seguranga -
Execucao Fase 2
KR4 Senhas Texto
Claro -

Execucao Fase 2

» KR5 Senhas Texto
Claro -Senhas Texto
Claro - Execugdo
Fase 3

» KR6 Gestao Logs
Seguranga -
Execucdo Fase 3

+ KR7 Gestdo Logs
Seguranga -
Execucao Fase 4

Area
responsavel

Gestor

Marcelo Dominguito

Objetivo
Estratégico TISP

Meta da STI

Acao estrategica
da STI

LObjetivo 5 - PET] - Aﬂmorar 0s recursos de 'ﬂc

5.7 - Implantar o barramento Unico de dados institucionais em 100%

dos sistemas |
stabelecer a infraestrutura

barramento de dados

basica para implantacao

a0

Desdobramento da

OT 1 - Definir com as areas administrativas as estruturas de dados a serem padronizadas e

imoveis e unidades
organizacionais do
TJ definidas e
aprovadas pelas
areas
administrativas

organizacionais do
TJ definidas e
aprovadas pelas
areas
administrativas

imdveis e unidades

acao STI disponibilizadas no barramento de dados
Periodo 19 Trimestre 20 Trimestre 39 Trimestre 49 Trimestre
(abr/jun 2021) (jul/set 2021) (out/dez 2021) (jan/mar 2022)
* KR1 Ter, no * KR2 Ter, no
minimo, as minimo, as
) estruturas basicas estruturas basicas
Procedimentos de dados de de dados de

Desdobramento da

OT 2 - Sanear

pelo menos 50% de

todas as bases que

Servirab como

TJ devidamente
ajustados no
sistema SGP

KR2 Ter o cadastro
de 100% das
unidades
organizacionais do
TJ devidamente
ajustados nos
sistemas de RH

acao STI fontes de dados
« KR1 Ter o cadastro » KR3 Ter o cadastro
de 100% dos de 100% dos
imoveis imoveis
B administrados pelo administrados pelo
Procedimentos s :

TJ devidamente
ajustados no
sistema SGP

KR4 Ter o cadastro
de 100% das
unidades
organizacionais do
TJ devidamente
ajustados nos
sistemas de RH

Desdobramento da
acao STI

OT 3 - Preparar 0s
APIs na nuvem publ

ica (Microsoft Azure)

Processos e recursos Necessarios para provisionamento automatico das

Procedimentos

KR1 Disponibilizar
nos ambientes de
desenvolvimento e
homologagao ao
menos a API para
consulta a base de
CEPs dos Correios

» KR2 Configurar o
ambiente do Azure
APIM e a API
usando os
recursos de
segurancga do
Azure AD, criando
os testes de
unidade e de

* KR3 Disponibilizar
nos ambientes de
desenvolvimento e

dos endpoints da
API para consulta
da organizagdo
judiciaria do TISP,
com todos os

homologacdo 100%

integragao recursos de
pertinentes seguranga e testes
de unidade e
integracao
39
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pertinentes

Area STI 2
responsavel
Gestor Wagner Dias Gomes

Objetivo
Estratégico TISP

Meta da STI

cao estratégica
da STI

Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC

5.8 - Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos sistemas, no que se

Datacenter

barra runda

Desdobramento da
acdo STI

OT 1 - Fornecer Links de Internet

Periodo

10 Trimestre
(abr/jun 2021)

20 Trimestre
(jul/set 2021)

39 Trimestre
(out/dez 2021)

40 Trimestre
(jan/mar 2022)

Procedimentos

* KR1 Links de
acesso a internet -
Planejamento

* KR2 Links de acesso
a internet - Analise
de arquitetura de
ambiente e
contratacdo

* KR3 Links de acesso
a internet - Ativacao
e migragao

Desdobramento da
acdo STI

Oor 2

- Configurar Nuvem

Privada e Hiperconvergencia

Procedimentos

» KR1 Renovacgao
de licenciamento
de Hypervisor -
Fase 1

» KR2 Renovagao de
licenciamento de
Hypervisor — Fase

» KR3 Renovacao de
licenciamento de
Hypervisor — Fase

Desdobramento da
acao STI

OT 3 - Trocar

3
Ativos de Rede

Procedimentos

» KR1 Aquisicao
dos Ativos de
Redes dos
Datacenters -
Fase 1 da
contratacao
(realizagao
do Pregdo) para
compra

KR2 Aquisicdao dos
Ativos de Redes dos
Datacenters - Fase 2
e 3 de contratagdo e
implementacgao (Fase
1)

» KR3 Aquisicao
dos Ativos de
Redes dos
datacenters -
Implementagao
Fase 2

Desdobramento da
acao STI

OT 4 - Gerenciar Retrofit

Procedimentos

KR1 Adaptacdo da
Sala Cofre do
Forum Ministro
Mario Guimaraes -
Fase 1- Validacao
de contratacao

KR2 Adaptagdo da
Sala Cofre do
Forum Ministro
Mario Guimaraes -
Fase 2- Validacao
de contratacao

» KR3 Adaptacdo da
Sala Cofre do
Forum Ministro
Mario Guimaraes -
Fase 1 -
Contratagao

» KR4 Adaptacdo da
Sala Cofre do
Forum Ministro
Mario Guimaraes -
Fase 2-
Contratagao

Desdobramento da
acdo STI

OT 5 - Atualizar

Equipamentos

Procedimentos

KR1 Aquisicao
de
Equipamentos
Servidores -
Contratacao
Fase 1

» KR2 Aquisicao
de Storages -
Contratacao
Fase 1

KR3 Aquisicao
de
Equipamentos
Servidores -
Contratagao
Fase 2 e
implementacao
Fase 1

KR4 Aquisicao de
Storages -
contratacao
Fase 2

» KR5 Aquisicao
de
Equipamentos
Servidores -
Implementacao
Fase 2

» KR6 Aquisicdo de
Storages -
Implementagdo

Desdobramento da
acao STI

OT1 6 - Gerenciar Balanceamento de Aplicagao
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Procedimentos

» KR1 Renovagdo de
Licenciamento de
Balanceadores -
Validacao da
arquitetura

» KR2 Renovacdo de
Licenciamento de
Balanceadores -
Elaboracao e
validacao da
documentacdo de
contratacao e Fase
1

* KR3
Renovacgdo de
Licenciamento
de
Balanceadores
- Fase 2 da
contratacao

contratagao
Area SIT 4
responsavel
Gestor Marcelo Dominguito

Objetivo
Estratégico

TISP
Meta da STI ‘

Gao
estratégica da
STI

Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC

5.8 - Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos sistemas, no que se refere
ao armazenament

0 e comunicagéo |
igracao

de Operacao para o

Datacenter

Hely Lopes

2021)

(jul/set 2021)

(out/dez 2021)

Desdobrament OT 1 - Fornecer Links de Internet
o da acao STI
Periodo 19 Trimestre (abr/jun 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre

(jan/mar 2022)

.

KR1 Links de acesso a

+ KR3 Analise de

« KR5 Ativacgao e

» KR7

o da acao STI

internet - Arquitetura de Migracao Interligacao
Planejamento ambiente e * KR6 dos
Procedimento| - KR2 contratacdo Interligagdo Datacenters -
s Interligaca » KR4 dos Fase 3 da
o dos Interligagdo dos Datacenters contratagao e
Datacenter Datacenters - - Fase 2 da Fase 1 da
s - Fase 2 Fase 2 da contratacao implementaca
elaboracao de o
documentacdo e
Fase 1 da
contratacao
Desdobrament OT 2 - Configurar Nuvem Privada e Hiperconvergencia

Procedimento
s

KR1 Renovacgao de
licenciamento de
Hypervisor -
Implementagao
Fase 1

» KR2 Renovacao
de licenciamento
de Hypervisor -
Implementagao
Fase 2

» KR3 Renovacao de
licenciamento de
Hypervisor -
Implementagao
Fase 3

Desdobrament
o da acao STI

OT 3 - Trocar

Ativos de Rede

Procedimento
s

KR1 Aquisicao dos
Ativos de Redes dos
Datacenters - Fase 1
da contratacao
(realizagdo do
Pregdo) para compra

» KR2 Aquisicao dos
Ativos de Redes
dos Datacenters -
Fase 2 e 3 de
contratacdo e
implementagdo
(Fase 1)

« KR3 Aquisicao
dos Ativos de
Redes dos
datacenters -
Implementagdo
Fase 2

Desdobrament
o da acao STI

OT 4 - Atualizar

Equipamento

Procedimento
s

KR1 Aquisicao

de Equipamentos
Servidores -
Contratagao
Fase 1

KR2 Aquisicao de
Storages -
Contratacao Fase
1

» KR3 Aquisicao
de
Equipamentos
Servidores -
Contratagao
Fase 2 e
implementacga
o Fase 1

» KR4 Aquisicao
de Storages -
Contratacao

Fase 2

« KR5 Aquisicao
de
Equipamentos
Servidores -
Implementacga
o Fase 2

« KR6 Aquisicao de
Storages -
Implementagdo

Desdobrament
o da acao STI

5 - Gerenciar Balanceamento de Aplicagao
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Procedimento
s

« KR1 Renovacao de
Licenciamento de
Balanceadores -
Validagao da
arquitetura

« KR2 Renovacao de
Licenciamento de
Balanceadores -
Elaboracao e
validacao da
documentagdo de
contratacao E Fase
1
contratacao

» KR3 Renovagao
de
Licenciamento
de
Balanceadores -
Fase 2 da
contratagao

Desdobrament
o da acao STI

OT 6 - Gerenciar

Vulnerabilidade

Procedimento
s

+ KR1 Migragao

Sistema
Operacional
Obsoletos -
Implantagao Fase 1

* KR2
Migragao
Sistema
Operacional
Obsoletos -

implantacdo Fase 2

* KR3
Migragao
Sistema
Operacional
Obsoletos -
Implantagdo Fase 3

KR4 Migracao
Sistema
Operacional
Obsoletos -
Implantagao Fase 4

Area STI 4
responsavel
Gestor Marcelo Dominguito

Objetivo
Estratégico TISP

Meta da STI

Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC

5.8 - Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos sistemas, no que se

Acao estrategica
da STI

refere ao armazenamento e comunlcagao\
B.3 - Atualizar e Manter o Ambiente

de Borda

o Datacenter

Desdobramento da
acao STI

OT 1 - Gerenciar

Conectividade Lan

Periodo

10 Trimestre
(abr/jun 2021)

20 Trimestre
(jul/set 2021)

39 Trimestre
(out/dez 2021)

40 Trimestre
(jan/mar 2022)

» KR1 Aceleragdo de

» KR3 Aceleragao

< KR4

» KR5 Aceleragao

Link e Virtualizagao de Link e Aceleragao de de Link e
de Servidores SSDS - Virtualizacdo de Link e Virtualizacdo de
Procedimentos Elaboracdo de doc. Servidores Virtualizagdo de Servidores
Fase 1 SSDS - Servidores SSDS -
* KR2 Aquisicdo de Elaboracgao de SSDS - Implementacao
Switches de doc. Fase 2 e Contratacdo
Borda - contratacdo Fase 2
Elaboracao de Fase 1
documentagdo
para nova
contratacao
Area STL 4
responsavel
Gestor Marcelo Dominguito

Estratégico
TISP

Meta da STI

Objetivo ]

)

Objetivo 6 - PET] - Aprimorar a Governanca TI

|| I |

Meta 6.1 - Atingir nivel de exceléncia em Governanga de TI

| |

|

l

(jul/set 2021)

(out/dez 2021)

Desdobramento plantar os 5 processos de sistemas
da agao STI
Periodo 10 Trimestre (abr/jun 2021) 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre

(jan/mar 2022)
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Procedimentos

* KR1 Processos de
gerenciamento de escopo e
requisitos

* KR2 Processos de
gerenciamento de
arquitetura de software

* KR3 Processos
de
desenvolvimento

* KR4 Processos de
sustentacdo/manutengdo

» KR5 Processos de
Gerenciamento de solugdo de
software (ciclo de vida)

Desdobramento
da acao STI

OT 2 - Executar e revisar o pro

cesso de capacitacao

Procedimentos

* KR1 Monitorar e revisar o

processo de
capacitacao

+ KR2 Revisdo

do processo
de

capacitacdo

Desdobramento
da acao STI

OT 3 - Implementar

e executar processo

de Gestao do Conhecimento

Procedimentos

* KR1 Implementar o processo
+ KR2 Capacitar as areas

Desdobramento
da acao STI

OT 4 - Instituir o

lano de Trabalho,

conforme criterios

a ENTIC

Procedimentos

» KR1 Elaborar plano de trabalho

* KR2 Aprovar e
encaminhar o

plano de

trabalho
Desdobramento OT 5 - Instituir plantao na area de TIC
da acao STI

Procedimentos

* KR1 Elaborar
normativo
para plantdes
de TIC

* KR2 Instituir
normativo
para
plantGes de
TIC

Desdobramento
da acao STI

OT 6 - Implementar

e executar o processo de gestao de competéncia

Procedimentos

* KR1
Implementar o
processo de
gestao por
competéncia

* KR2 Executar
0 processo de
gestdo por
competéncia

Desdobramento OT 7 - Instituir o processo de gestao orcamentaria
da acao STI

» KR1 Instituir o
Procedimentos processo
Area STI 5
responsavel
Gestor Gislene Ribeiro

Objetivo

Estratégico

TISP

Meta da STI |
cao
estratégica da
STI

|

e 83%

Objetivo 6 — PETJ — Aprimorar a Governanca TI
|

| Meta 6.1 - Atingir nivel de exceléncia em Governanca de TI
t D

Desdobrament OT 8 - Revisar 5 processos de software
o da acao STI
Periodo 10 20 Trimestre (jul/set 39 Trimestre (out/dez 40 Trimestre (jan/mar 2022)
Trimestr 2021) 2021)
e
(abr/jun
2021)
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Procedimento
s

* KR1 Revisar 0s processos
de gerenciamento de
escopo e requisitos

» KR2 Revisar processos de
gerenciamento de
arquitetura

» KR3 Revisar processos
de desenvolvimento

* KR4 Revisar processos
de
sustentacao/manutencg
ao

» KR5 Revisar processos de
gerenciamento de solugao
de
software (ciclo de vida)

Desdobrament
o da acao STI

OT 9 - Executar

0 processo de gestdo

orcamentaria

Procedimento
s

» KR1 Elaborar o POS
» KR2 Alinhar ao PDTI
» KR3 Elaborar o plano

de contratacdo

Desdobrament
o da acao STI

OT10-

Analisar a efetividade do

PDTI

Procedimento
s

* KR1 Fechar o PDTI 2021

» KR2 Elaborar o PDTI 2022

» KR3 Medir a efetividade
do PDTI x OKR

Desdobrament
o da acao STI

oT

11 - Elaborar e manter o

Plano de Gestao de Cont
de Servicos

nuidade de Negocios ou

Procedimento

* KR1 Mapear 0s servicos com
as areas de negdcio
» KR2 Elaborar o plano de

o da acao STI

S gestdo de continuidade de
negocios e/ou servigos
Desdobrament OT 12 - Elaborar e manter Plano de Gestao de Riscos de TIC

Procedimento
s

» KR1 Elaborar o plano de
gestao de riscos de TI

Desdobrament
o da acao STI

OT 13 - Instituir e implementar o CdE de Processos de TI - Centro de

Exceléncia de Processos de TI até 2023

Procedimento

« KR1 Elaborar

« KR2 Elaborar

30% do 70% do
s Planejament Planejament
[0} [0}
Area STI S5
responsavel
Gestor Gislene Ribeiro

Objetivo

Estratégico

TISP
Meta da STI

Objetivo 7 - PETJ - Manter a inte

privada
s

gracao dos sistemas com entidades puslicas e

|

Meta 7.1 - Manter e aprimorar as interfaces de integracdo dos sistemas administrativos com |
entidades publicas e privadas|

Acao E 7.1.1 - Criar, manter e aprimorar integracao com entidades puiblicas

estratégica da

STI

Desdobramento OT 1 - Integracao SAJADM com Secretaria da Fazenda - SIAFEM

da acao STI

Periodo 10 Trimestre 20 Trimestre (jul/set 30 Trimestre (out/dez 40 Trimestre (jan/mar
(abr/jun 2021)| 2021) 2021) 2022)
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Procedimento
s

+ KR1 Atingir
75% do
projeto
referente as
configuragoe
s de usuarios
e unidades
para
realizacdo de
piloto na
geracao
NLEMLIQ de
material de
consumo no
sistema ALX
(entrada e
saida,
estorno) pela
integracao
com SIAFEM

* KR2 Concluir 100% do
projeto para

possibilitar a
implantagdo de piloto
na geragdao NLEMLIQ
de material de
consumo no sistema
ALX (entrada, saida e
estorno) via

integracao com

SIAFEM

KR3 Ter 25 % do projeto
aprovado pela SAAB e
SOF, correspondente as
regras de negocio e aos
requisitos funcionais, a
fim de viabilizar a
integragdo da
funcionalidade de
geragdao NLEMLIQ de
materiais permanentes
no sistema SIP
(entrada, saida e
estorno) via

integracao com

SIAFEM

» KR4 Atingir 75% do
projeto referente a
geragao NLEMLIQ de
materiais
permanentes no
sistema SIP (entrada
e saida, estorno) pela
integracdo com
SIAFEM

KR5 Ter 25% do
projeto aprovado pela
SOF, correspondente
as regras de negdcio
€ aos requisitos
funcionais, a fim de
viabilizar a integracao
da funcionalidade de
geragao empenho e
NL de suprimentos no
sistema SGF pela via
integracao com
SIAFEM

KR6 Concluir 100% do
projeto referente a
geracao NLEMLIQ de
materiais
permanentes no
sistema SIP (entrada
e saida, estorno) pela
integracao com
SIAFEM

KR7 Atingir 75% do
projeto, a fim de
viabilizar a integracao
da funcionalidade de
geracao empenho e NL
de suprimentos no
sistema SGF pela via
integracao com
SIAFEM

Desdobramento
da acao STI

OT12-

ntegracao e-Social

Procedimento
s

+ KR1 Ajustes e testes
* KR2

Implementaga

0 em producao

* KR3 Ajustes e testes
* KR4

Implementaga

0 em producao

* KR5 Ajustes e testes
* KR6

Implementaga

0 em producao

Agao
estratégica da
STI

OE 7.1.2 - Criar, manter e aprimorar integracao com entidades privadas

Desdobramento
da acao STI

OT 1 - Integracao com empresa fornecedora da rede de suprimentos

Procedimento
s

* KR1 Ter 25% do projeto
aprovado pela SAAB,
correspondente as
regras de negocio e aos
requisitos funcionais, a
fim de viabilizar a
integracdo com empresa
fornecedora da rede de
suprimentos

* KR2 Atingir 75% de
conclusdo do projeto
para viabilizar o inicio da
homologacdao com os
usuarios

* KR3 Concluir 100% do
projeto para
possibilitar a
implantagdo do
webservice em
producao

Desdobramento
da acao STI

OT2-

Integracao CIEE

Procedimento
s

.

KR1 Descricao do

protocolo dos
webservices

» KR2 Desenvolvimentodo
consumo de webservices

* KR3 Implementagdo em
producao

* KR4 Desenvolvimentodo
consumo de webservices

« KR5 Implementagdo em
producao

Desdobramento
da acao STI

OT 3 - Integracao com a Valid

Procedimento
s

.

KR1 Atingir 50% de
conclusdo do projeto
para viabilizar o inicio da
homologacdo com os

» KR2 Atingir 100% de
conclusao do projeto
para viabilizar o inicio
da homologagao com os

usuarios usuarios
Area STI 2
responsavel
Gestor Wagner Dias Gomes
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Objetivo
Estratégico TISP

Meta da STI

Gao estrategica
da STI

Objetivo 7 - PETJ - Manter a integracao dos sistemas com entidades
puslicas e privadas
7.1 - Manter e aprimorar as interfaces de integracao dos sistemas judiciais de 1° e 2° graus

com as entidades publicas e privadas|
mplementar as interfaces

grau com as entidades puslicas

e Iintegracao

os sistemas judiciais

e

Desdobramento da

OT 1 - Integracao TJSP x TRE-SP

projeto

projeto

do projeto

acao STI

Periodo 10 Trimestre 20 Trimestre (jul/set 39 Trimestre 40 Trimestre
(abr/jun 2021) 2021) (out/dez 2021) (jan/mar 2022)

Procedimentos * KR1 Cumprir 2% do | « KR2 Cumprir 15% do| *« KR3 Cumprir 30% * KR4 Cumprir 70%
projeto projeto do projeto do projeto

Desdobramento da OT2-MNI 3.0 - 1° Grau

acao STI

Procedimentos * KR1 Cumprir 15% do| « KR2 Cumprir 30% do| *« KR3 Cumprir 50% * KR4 Cumprir 65%

do projeto

Desdobramento da
acao STI

OT 3 - Ambiente de

integracao - Precatorios

Procedimentos

* KR1 Cumprir 15% do

projeto

* KR2 Cumprir 30%

do projeto

* KR3 Cumprir 50%
do projeto

Acao estrategica
da STI

OE7.2.2-

Implementar as interfaces de integracao dos sis

grau com as entidades puslicas

temas judiciais de 2°

projeto

projeto

do projeto

Desdobramento da OT 1 - MNI 3.0 - 2° Grau
acao STI
Procedimentos + KR1 Cumprir 15% do| * KR2 Cumprir 30% do| « KR3 Cumprir 50% + KR4 Cumprir 65%

do projeto

Acao estrategica
da STI

OE 7. 2. 3 - Implementar as interfaces de integracao dos sistemas judiciais de
1° grau com as entidades privadas

Desdobramento da

OT 1 - Recomendagdo CNJ 74-2020 - Politica de dados abertos - 1° Grau

acao STI

Procedimentos | ¢ KR1 Cumprir 5% do | *+ KR2 Cumprir 20% do| ¢« KR3 Cumprir 30% KR4 Cumprir 50%
projeto projeto do projeto do projeto

Area S

responsavel

Gestor Fabiano S Martins

Objetivo
Estratégico TIJSP

Meta da STI

¢ao estrategica
da STI

Objetivo 12 PETJ - Aprimorar os processos de trabalhos administrativos

Meta 12.1 - Aprimorar os sistemas de trabalho e fazer tramitar, virtualmente,
100% dos processos administrativos

evantar e implementar melhorias nos sistemas

administrativos do TISP

Desdobramento da

OT 1 - Implementar melhorias no sistema CPA com base nos aprimoramentos

correspondente as
regras de negdcio
€ aos requisitos
funcionais, a fim de
viabilizar a nova
proposta para
funcionalidade de
sigilo

sigilo

sigilo

acao STI estabelecidos pelas areas de negdcio
Periodo 10 Trimestre 20 Trimestre 39 Trimestre 40 Trimestre
(abr/jun 2021) (jul/set 2021) (out/dez 2021) (jan/mar 2022)
* KR1 Ter 25% do * KR2 Atingir 75% * KR3 Concluir 100%
projeto aprovado do projeto do projeto
pelas areas referente a referente a
B administrativas, funcionalidade de funcionalidade de
Procedimentos

Desdobramento da OT 2 - Virtualizagao de documentos no sistema Holos
acao STI
» KR1 Construcao » KR2 Construcgao de » KR3 Construcao de « KR4 Construgao
Procedimentos de 30% dos 30% dos fluxos 30% dos fluxos de 10% dos
fluxos remanescentes - Total remanescentes - Total fluxos
remanescentes 60 % 90 % remanescentes -
Total 100 %
Area STI 2
responsavel
tor Wagner Dias Gomes
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@J Roadmap
Tatico 2021
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Roadmap 2°T/2021 - 1°T/2022

O Roadmap apresenta o conjunto de acdes que serdo realizadas ao longo do ano de 2021 e do 1°
trimestre de 2022, que foram definidos através do desdobramento estratégico realizado pela STI a
partir do Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica de Sdo Paulo (PET] 2021-2026). De acordo
com as diretrizes e metodologia estabelecidas pelo TISP, a revisdo dos objetivos taticos ocorrera ao
final de cada ciclo completo dos KRs, ou seja, a cada 4 trimestres. Dessa forma, a visdo apresentada a
seguir representa o primeiro ciclo de KRs que serdo executados entre abril/2021 e marco/2022.
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2°T/202) | 3°T/2021 | 4°T/2021 | 2T/ 3°T / 4°T / 2022 2023 / 2024 / 2025 / 2026
Manter alualizade o pargue
tecnolégico
Adequar a esirulura de Tl ao
1GovTIClud
Prover infraestrutura para realizagdo
e gravagdo de teleavdiéncias para
todas as unidades
Adequar os sistemas adminisirafivos H
legados para ambiente de afta :
disponiblidade H
:
Aderir em 100% das direhizes +
eshratégicas mapeadas,
anualmente, pelo TISP, referentes
ao Sistemao Judicial de 1* e 2°
graus
i
1021 | FT/021  4T/2021 1 1°1/2022 2T] 3T/ 47/ 022 2023 / 2024 / 2025 | 2026

Adeir em 100% d&s diehizes H
estralégicas mapeadas, anualmente, '
pelo TISP, referenfes ao Sistema
Judicial de 1° e 2° graus

Aderr em 100% as direfrizes
estratégicas mapeadas, anvalmente, T
pelo TISP, referentes a Seguranca de L
Informagdo

Implantar o baramenie Unico de
dados institucionals em 100% dos
sistemnas

Manter  ambiente  de alta
disponiblidode para suporle aos x
sistemas, no que se refere oo '
amazenamento e comunicagdo
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disponibiidade para supode aos
sislemas, no que se refere ao
amazenamenio e comunicagdo

Atingit nivel de exceléncia em
Govemanca de Tl
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FUA L XUNN G AT 1R FIFTI4T/ 00 2023/ 2004 12025 2026

Manter e aprimorar as interfaces
de Integracdo dos sislemas
adminisrafivos com  enfidades
publicas e privadas

Aprimorar os sislemas de fabalho e
fazer framitor, vituaimente, 100% dos
processos adminisfrafivos sistema Hoios i
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Anexo I/l

PDTI 2022
Roadmap
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Plano de Acdo

Elaborado para dar confinvidade as especificacdes de acodes,
procedimentos, responsdveis e prazos para o alcance das metas de curto
prazo. A tabela a seguir corresponde ao Anexo Il PDTI 2022, com inicio em
01/03/2022 até 28/02/2023, e foi inspirada na ferramenta 5W2H, conforme
apontamentos abaixo:

* WHAT: O que serd feito? Informacdes contfidas nos OE TJ (acdes) e OE
* WHEN: Quando serd feito? STl Periodicidade
* WHO: Por quem serd feito2  Gestor responsdvel

* WHERE: Onde serd feito? STl responsdvel

*« WHY:  Por que serd feito2  Informagdes contidas nas metas

*HOW: Como serd feito? Informacdes contfidas nos OTs e nos KRs
53
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Objetivo Estratégico W Objetivo 5 - PETJ — Aprimorar os recursos de TIC

TJSP | | |
Meta da STI | 5.1 - Manter atualizado o parque tecnolégico |

Acado estratégica da OE 5.1.1 Atualizagdo de Hardwares
STI
Desdobramento da OT 1 - Atualizacdo do parque computacional
acgao STI
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (dez
Periodo (mar/maio (jun/ago 2022) (set/nov 2022) 2022/mar 2023)
2022)
KR1 Elaboracdo | KR2 Preparacdo e KR3 Preparacdo e KR4 Elaboracdo da
da realizacdo do realizacdo do minuta e assinatura do
Procedimentos documentacdo | pregdo pregdo contrato
para
contratacdo
Desdobramento da OT 2 - Aquisicdo de infraestrutura de rede 2022/2023
agao STI
KR1 Elaboracdo da KR2 Preparacdo e KR3 Elaboracdo da
Procedimentos documentacdo realizacdo do minuta e assinatura do
para contratacdo pregdo confrato
Acdo estratégica da OE 5.1.2 Aquisicdo de softwares e licengas
STI
Desdobramento da OT 1 - Aguisicdo de softwares para usudrios
agado STI
KR1 Licenca KR2 Upgrade | KR3 Upgrade | KR4 Upgrade Licenca
JAWS - Pesquisa | Licenca JAWS - Licenca JAWS - JAWS - Elaboracdo da
sobre os tfipos Elaboracdo da | Preparacdo e | minuta e assinatura do
Procedimentos Qe ' documenfoc;do~ reculizggéo do contrgto
licenciamentos para confratacdo pregdo KRS Licenca Adobe -
do Software Elaboracdo da
JAWS documentacdo para
contratacdo
Area responsdvel STI 3
Gestor Jean Rodrigues de Andrade

Objetivo Estratégico Objetivo 5 - PETJ — Aprimorar os recursos de TIC
TJSP
Meta da STl | 5.2 - Adequar a estrutura de Tl ao iGovTICJud
Acdo estratégica da OE 5.2.1 Institucionalizar a estrutura de Tl
ST
Desdobramento da OT 1 = Publicar a estrutura proposta
acao STl
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (dez
Periodo (mar/maio (jun/ago 2022) (set/nov 2022) 2022/fev 2023)
2022)

KR1
Procedimentos Publicacdo da

nova estrufura
Ared responsdvel STl 5
Gestor Gislene Ribeiro

Objetivo Estratégico I(|)bjeﬁvo 5 - PETJ - A;[)|rimorqr os recursoT rl|e- TIC
TJSP

5.4 - Adequar os sistemas administrativos legados para ambiente de alta
MSiaees || disponibilidade até 2026

Acdo estratégica da OE 5.4.1 - Migragdo e desenvolvimento de sistemas legados

STI

Desdobramento da OT 1 — Migracdo e desenvolvimento de sistemas priorizados em plataforma
agao STI Genexus — com Migracdo de Sistemas legados do Genexus
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Periodo

1° Trimestre
(mar/mai 2022)

2° Trimestre
(jun/ago 2022)

3° Trimestre
(set/nov 2022)

4° Trimestre (dez
2022/fev 2023)

Procedimentos

KR1 Levantamento
de 100% dos
modulos e base de
dados do
Certificado GAPRI
que deverdo ser

KR3 —
Desenvolvimento de
100% da solucdo e
base de dados do
Certificado GAPRI

Procedimentos

Competéncia
Territorial que
deverdo ser
migrados

migrados

KR2 Levantamento KR4-

de 100 dos Desenvolvimento de
maodulos e base de | 100% da solucdo e
dados do base de dados do

Competéncia
Territorial

Desdobramento da
acgado STI

OT 2 — Migracdo

e desenvolvimento
Genexus — Migragdo

de sistemas priorizados em plataforma
do Sist. SIGE (EPM-EJUS)

Procedimentos

KR1 Levantamento
de 100% dos
maodulos e base de
dados legados do
sistema SIGE que
deverdo ser
migrados

KR2 Implantacdo de
50% da migracdo dos
maodulos e base de
dados legados do
sistema SIGE que
deverdo ser migrados

Desdobramento da
acdao STI

OT 3 — Migracdo e desenvolvimento

com “Mddulo de Férias”

de sistemas priorizados da Magistratura

Procedimentos

KR1
Desenvolvimento
de 50% da fase 1
do médulo de
Férias dos
Magistrados

KR2
Desenvolvimento
de 100% da fase 1
do mdédulo de Férias
dos Magistrados
KR3 Levantamento
de 50% da fase 2 do
modulo de Férias
dos Magistrados

KR4
Desenvolvimento
de 50% da fase 2
do médulo de
Férias dos
Magistrados

KR5 100% do
Levantamento da
fase 2 do mdédulo
de Férias dos
Magistrados

KRé Desenvolvimento
de 100% da fase 2 do
modulo de Férias dos
Magistrados

Desdobramento da
acgao STI

OT 4 — Migracdo e desenvolvimento
com "Apoio Folha de Paga

de sistemas priorizados da Magistratura
mento-Créditos Passivo (PAE)”

acgao STI

com “Banco de Passivos”

KR1 KR2 KR3 Migragdo de KR4 Migracdo de
Desenvolvimento | Desenvolvimento 30% da verba PAE 100% da verba PAE
. de 70% do de 100% do mdédulo | do banco de do banco de passivos
Procedimentos modulo Apoio Apoio Folha SEMA e | passivos ;
Folha SEMA e verba PAE
verba PAE
de sistemas
Desdobramento da OT 5 — Migracdo e desenvolvimento priorizados da Magistratura

Procedimentos

KR1 Levantamento
de 30% da verba
Retroacdo de
Subsidio do mdédulo
Apoio Folha SEMA

KR2 Levantamento
de 60% da verba
Retroacdo de
Subsidio do mdédulo
Apoio Folha SEMA
KR3 Desenvolvimento
de 25% da verba
Retroacdo de
Subsidio do mddulo
Apoio Folha SEMA

Desdobramento da
acdo STI

OT 6 — Migracdo

e desenvolvimento

de sistemas
priorizados

da Magistratura

com "“Sistema de AcUmulo de Varas--SAV"

Procedimentos

KR1 Levantamento
de 30% do SAV —
Sistema de Acumulo
de Varas

Desdobramento da
acgao STI

OT 7 — Migracdo e desenvolvimento de sistemas priorizados em plataforma
Access com “FUNDISP”
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Procedimentos

KR1 100% da
Migracdo dos
dados FUNDISP
(Requisitados —
Cedidos)

Desdobramento da
acado STI

OT 8 — Migracdo e desenvolvimento

Webforms com “Desenvolvimento de
Virtual”

de sistemas priorizados em plataforma
Sistemas de envio de ATAs de Correicdo

Procedimentos

KR1 Migracdo de
75% do sistema
de atas de
correicdo virtual

KR2 Subida de 100%
dos Formuldrios,
criacdo do painel
administrativo,
configuracdo de
usudrios e dreas de
aftuacdo

KR3 Migracdo de
100% do sistema de
atas de correicdo
virtual

Desdobramento da
acao STI

OT 9 - "Migracdo e desenvolvim

ento do sistema de Auxilio-creche”

Procedimentos

KR1 Validacdo de
25% dos
levantamentos

Desdobramento da
agao STI

OT 10 - “Folha de pagamento SGP”

Procedimentos

KR1 Levantamento
de 100% do 1°
Paralelo técnico de
folha bruta

KR2 Levantamento
de 100% do 2° e 3°
Paralelos técnicos
de geracdo de

KR3 Levantamento
de 100% dos 4°, 5°
Paralelo técnicos
de geracdo de
folha bruta

KR4 Levantamento
de 75% do 6°
Paralelo técnicos

KR5 Levantamento
de 25% do 6° Paralelo
técnicos de geracdo
de folha bruta

KRé Levantamento
de 100% do 7°
Paralelo técnicos de
geracdo de folha

folha bruta de geracdo de bruta e 13° saldrio
folha bruta
Desdobramento da OT 11 - Migragdo  Portal da Internet para Plataforma Sharepoint com Novo
acgado STI Portal de Internet 2021
KR1 KR4 Implantag¢do KRé Implantacdo KR7 Implantacdo de

Procedimentos

Levantamento de
100% dos
Requisitos

KR2 Executar100%
do Protétipo de
layset

KR3 Executar 50%
dos Estudos de
Acessibilidade

de 30% da estrutura
base do Portal,
Noticias e
Comunicados Fase
1

KR5 Executar 100%
dos Estudos de
Acessibilidade

de 33% da
estrutura base do
Portal, Noficias e
Comunicados
Fase 2

34% da estrutura base
do Portal, Noticias e
Comunicados

Fase 3

Desdobramento da
agao STI

OT 12 — Migracdo da Plataforma de videos Broadneeds com Sistema de

Gerenciamento de Videos EPM e EJUS

KR1 KR2 KR3
Levantamento de | Desenvolvimento Desenvolvimento
A 100% de de 50% da Solugdo de 100% da
Procedimentos - -
Requisitos com Solugdo
dreas de
negocios

Desdobramento da
agao STI

OT 13 - Migracdo

e Desenvolvimento

Plataforma PDPJ CNJ

da Aplicacdo Auxiliares da Justica para

Procedimentos

KR1
Levantamento de
10% de Requisitos
KR2 Executar 10%
da Arquitetura da
solucdo

KR3 Levantamento
de 100% de
Requisitos

KR4 Executar 100%
da Arquitetura da
solucdo

KR5
Desenvolvimento
de 75% dos servicos

KRé Desenvolvimento
de 25% da Aplicacdo

Area responsdvel

STI 2

Gestor

Marcio Amaral Martins

Objetivo Estratégico

TJSP

Objetivo 5 - PETJ — Aprimorar os recursos de TIC
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5.5 — Aderir em 100% as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo TJSP,

LI ‘referentes ao Sistema Judicial de 1° e 2° graus

Acdo estratégica da OE 5.5.1 - Implementar demandas de 1° Grau origindrias de regulamentagoes

STI do CNJ e demais legislagoes

Desdobramento da OT 1 — Portaria CNJ 160-2020 - DATAJUD - 1° grau

agao STI

Periodo 1° Trim'estre ' 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
(mar/maio 2022) (jun/ago 2022) (set/nov 2022) (dez23/fev 23)

G TN ZR] Cu_mpnr 60% KR2. Cumprir 70% do KR3. Cumprir 80% do KR4' Cumprir 100% do

o projeto projeto projeto projeto
Desdobramento da OT 2 - Pagamento de precatdrios pela DEPRE diretamente aos beneficidrios
acgado STI

KR1 Cumprir 80% KR2 Cumprir 85% do | KR3 Cumprir 90% do | KR4 Cumprir 100% do

Procedimentos do projeto projeto projeto projeto

LECEELETED 2] OT 3 - Envio de publicacdées ao DJEN - 1° grau

agao STI
. KR1 Cumprir 50% KR2 Cumprir 80% do | KR3 Cumprir 100%
Procedimentos do projeto projeto do projeto
Desdobramento da OT 4 - Citacdo eletrénica - grandes e médias empresas - 1° grau
acgado STI

Procedimentos KR1 Cumprir 40% KR2 Cumprir 60% do | KR3 Cumprir 80% do | KR4 Cumprir 100% do

do projeto projeto projefo projeto
Desdobramento da OT 5 - Painel B.l. — acdes coletivas (NUGEPNAC)
agao STI
e T e KR1 Cumprir 40% KR2 Cumprir 60% do | KR3 Cumprir 80% do | KR4 Cumprir 100% do

do projeto projeto projeto projeto

Desdobramento da

- OT 6 - Sirene Jud — Danos ambientais
acgado STl

KR1 Cumprir 5% KR2 Cumprir 15% do | KR3 Cumprir 30% KR4 Cumprir 70% do
do projeto projeto do projeto projeto

OT 7 - Barra de acessibilidade — Portal e-SAJ

KR1 Cumprir 30% KR2 Cumprir 70% do | KR3 Cumyprir 100%
do projeto projeto do projeto

Procedimentos

Desdobramento da
acgdo STI

Procedimentos

Desdobramento da

- OT 8 — Cessdo de Créditos — Precatdrios
acgao STl

KR1 Cumprir 30% KR2 Cumprir 70% do | KR3 Cumprir 80% KR4 Cumprir 0% do
do projeto projeto do projeto projeto

OT 9 - CEJUSC - superendividamento-Recomendacdo CNJ n.125/2021

KR1 Cumprir 5% KR2 Cumprir 30% do | KR3 Cumprir 80% KR4 Cumprir 100% do
do projeto projeto do projeto projeto

Procedimentos

Desdobramento da
acao STI

Procedimentos

Eacadeniaie OT 10 — Acessibilidade infracional — Recomendacdo CNJ n.81/2020

agao STI

q KR1 mprir 5% KR2 Cumprir 30% KR mprir 70% KR4 Cumprir 80%
Procedimentos do pcr:(;Jjetg o projg’rg prr 0% o prgjeqrg prr7er do projecfr(L; prrecr e
Acdo estratégica da OE 5.5.2 - Implementar demandas de 2° Grau origindrias de regulamentagoes
STI do CNJ e demais legislagoes
Desdobramento da OT 1 - Envio de publicacdes ao DJEN - 2° grau
acgdo STI

. KR1 Cumprir 85% KR2 Cumprir 90% do | KR3 Cumprir 95% do | KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos do projet% * projeto i * projefo i * projeto i *
Desdobramento da OT 2 - Estudo automdtico de prevencdo - 2° grau

acgdo STI

KR1 Cumprir 87% KR2 Cumprir 89% do | KR3 Cumprir 90% do | KR4 Cumprir 100% do

Procedimentos do projefo projeto projeto projeto

Desdobramento da OT 3 - Certiddo elefrénica - 2° grau

agao STI
e o KR1 Cu.mprir 88% KR2‘Cumprir 90% do KRS. Cumprir 95% do KR4. Cumprir 100% do
do projeto projeto projeto projeto
Desdobramento da OT 4 - Melhorias no mdédulo gerencial de gabinetes
agao STI
B CEl e eE KR1 Cu.mprir 80% KR2‘ Cumprir 85% do KR3‘ Cumprir 90% do KR4. Cumprir 100% do
do projeto projeto projeto projeto
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Desdobramento da
acgao STI

OT 5 - Portaria CNJ 160-2020 - DATAJUD - 2° grau

Procedimentos

KR1 Cumprir 60%

do projeto

KR2 Cumprir 70% do

KR3 Cumprir 80% do

projeto

KR4 Cumprir 100% do

projeto

projeto

Desdobramento da
acao STI

OT 6 - Painel B.l. - Acervo Desembargadores

Procedimentos

KR1 Cumprir 50%

do projeto

KR2 Cumprir 75% do

KR3 Cumprir 100%

projeto

do projeto

Acado estratégica da
STI

OE 5.5.3 — Implementar demandas de 1° Grau origindrias de regulamentagoes
do CNJ e demais legislagoes

Desdobramento da
acgao STI

OT 1 — Carta precatéria eletrénica — 1° grau

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre (dez

Feriodo (mar/maio 2022) | (jun/ago 2022) (set/nov 2022) 2022/mar 2023)

St Gl e KR1 Cumprir 85% KR2 Cumprir 90% do | KR3 Cumprir 95% KR4 Cumprir 100% do
do projeto projeto do projeto projeto

Desdobramento da OT 2 - Integracdo TJSP x TRF3 — 1° grau (fase 2)

acgado STI

Procedimentos

KR1 Cumprir 65%
do projeto

KR2 Cumprir 75% do
projeto

KR3 Cumprir 85%
do projeto-

KR4 Cumprir 100% do
projeto-

Desdobramento da
agao STI

OT 3 - Integracdo TJSP x

Correios (e-Carta) —

1° grau

Procedimentos

KR1 Cumprir 97%
do projeto

KR2 Cumprir 98% do
projeto

KR3 Cumprir 99%
do projeto

KR4 Cumprir 100% do
projeto-

Desdobramento da
acgao STI

OT 4 — Painel B.I. — Produtividade teletrabalho para unidades judiciais

Procedimentos

KR1 Cumprir 50%
do projeto

KR2 Cumprir 75% do
projeto

KR3 Cumprir 100%
do projeto

Desdobramento da
acao STI

OT 5 - Médulo GECOF — Custas finais

Procedimentos

KR1 Cumprir 80%
do projeto

KR2 Cumprir 86% do
projeto

KR3 Cumprir 90%
do projeto

KR4 Cumprir 100% do
projeto-

Desdobramento da
acgao STI

OT 6 — Robotizacdo - Sisbajud

Procedimentos

KR1 Cumprir 85%
do projeto

KR2 Cumprir 100%
do projeto

Desdobramento da
agao STI

Q7=

Identificacdo de guias de custas duplicadas (I.A.)

. KR1 Cumprir 70% KR2 Cumprir 70% do | KR3 Cumprir 80% KR4 Cumprir 90% do
Procedimentos . : . ;
do projeto projeto do projeto projeto-
Desdobramento da OT8-  Expansdo das centrais de mandados compartilhados

acgao STI

Procedimentos

KR1 Cumprir 50%
do projeto

KR2 Cumyprir 75% do
projeto

KR3 Cumprir 90%
do projeto

KR4 Cumprir 100% do
projeto-

Desdobramento da
acgao STI

OT 9 -Implantar

o mddulo da contfi

Centrais de Mandados do Estado

roladoria de manda

dos em todas as

Arereealir e gRl Cu_mprir 5% KR2 Cgmprir 12,5% KR3 Cu_mprir 25% KR4. Cumprir 55% do
O projeto do projeto do projeto projeto-
Desdobramento da OT 10 - CEJUSC - Saude
acao STI
Srerecn e ae KR1 Cgmpr|r 40% KR2. Cumprir 70% do | KR3 CL{mprlr 90% KR4. Cumprir 100% do
do projeto projeto do projeto projeto-
Desdobramento da OT 11 - Identificacdo de precedentes (I.A.)
acgao STI
. KR1 Cumprir 10% KR2 Cumprir 25% do | KR3 Cumprir 40% KR4 Cumprir 60% do
Procedimentos do projeTFc)) * projeto : - do projetg * projeto- ; *
Acdo estratégica da OE 5.5.4 — Implementar demandas de 2° Grau origindrias da Alta
STI Administragdo

Desdobramento da
agao STI

OT 1 - Digitalizacdo de processos — expurgos inflaciondrios — 2° grau

Periodo

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre (dez

(mar/maio 2022) | (jun/ago 2022) (set/nov 2022) 2022/mar 2023)
. KR1 Cumprir 25% KR2 Cumprir 50% do | KR3 Cumprir 75% KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos . ) ! }
do projeto projeto do projeto projeto-
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Desdobramento da
acgao STI

OT 2 - AR Digital — 2° Grau

Procedimentos

do projeto

KR1 Cumprir 50%

KR2 Cumprir 75% do
projeto

KR3 Cumprir 100%
do projeto

Desdobramento da
acao STI

)}

3 - Publicacdo automdtica - Colégios Recursais

acgao STI

Procedimentos KR1 Cu.mpnr 5% KR2. Cumprir 10% do | KR3 Cu‘mpnr 30% KR4. Cumprir 50% do
do projeto projeto do projeto projeto-
Desdobramento da OT 4 - Pedido de informacdo

Procedimentos

do projeto

KR1 Cumprir 50%

KR2 Cumyprir 75% do
projeto

KR3 Cumprir 100%
do projeto

Area responsdvel

ST

Gestor

Fabiano S Martins

Objetivo
Estratégico TJSP

Meta da STI

Acdo
estratégica da
STI

Objetivo 5 - PETJ — Aprimorar os recursos de TIC

5.6 — Aderir em 100% as direfrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo TJSP,

] referentes a Seguranca de Informagdo

OE 5.6.1 - Implantar Politica de Seguranca em Servidores

(mar/maio 2022)

(jun/ago 2022)

2022)

Desdobramento OT 1 - Aplicar GPO em todos os servidores criticos - Apploker
da agao STI

z 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre (set/nov 4° Trimestre (dez
Periodo

2022/fev 2023)

Procedimentos

KR1 Execucdo de
100% da Fase 5

KR2 Execucdo de
100% da Fase 6

KR3 Execugdo de 100%
da Fase 7

Desdobramento
da agao STI

OT 2 - Gestdo de C

onfiguracdo do Linux

Procedimentos

KR1 Execucdo de
100% da Fase 5

KR2 Execucdo de
100% da Fase 6

KR3 Execucdo de
100% da Fase 7

KR4 Execucdo de 100%
da Fase 8

Desdobramento
da agao STI

OT 3 - Eliminar Vulnerabilidade com Migragcdo Sistema Operacional Obsoleto

Procedimentos

KR1 Execucdo de
100% da Fase 5

KR2 Execucdo de
100% da Fase 6

KR3 Execucdo de
100% da Fase 7

KR4 Execugdo de 100%
da Fase 8

Desdobramento
da agao STI

OT 4 - Implantar recuperacado de Dados com "Aquisicdo de Backup"

Procedimentos

KR1 Elaboracdo de
100% da
documentacdo de
contratacdo

KR2 Validacdo da
documentagdo para
confratacdo

KR3 100% da Fase 1 —
Contratacdo

KR4 100% da Fase 2 —
Contratacdo

Acgdo
estratégica da
STI

OE 5.6.2 - Implantar Politica de Seguranca de Acesso

(mar/mai 2022)

(maio/ago 2022)

2022)

DesdoPramento OT 1 - Implantar plataforma de acesso a Internet Segura
da agao STI

z 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre (set/nov  |4° Trimestre (dez
Periodo

2022/fev 2023)

Procedimentos

KR1-100% da Fase 1-
execucdo

KR2 - 100% da Fase 2-

execucdo

Desdobramento
da agao STI

OT2 - Garantir

Seguranca de Credenciais com "Gestdo Lo

gs de Seguranca”

Procedimentos

KR1 100% da Fase 5-
Execucdo

KR2 100% da Fase 6-
Execucdo

KR3 Encerramento

Desdobramento
da agao STI

o1

3 - Garantir Seguranca de Acesso com “Firewall”

Procedimentos

KR1 100% da Fase 2-
planejamento

KR2 100% da Fase 3-
planejamento

KR4 100% da Fase 2-
confratacdo

KR5 100% da Fase 3 -
contratacdo
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Desdobramento
da agao STI

OT 4 - Garantir Seguranca de

KR3 100% da Fase 1-
contratacdo

Acesso com “Proxy em Nuvem"

Procedimentos

KR1 100% da Fase 2-
Planejamento
KR2 100% da Fase 3-
Planejamento

KR3 100% da Fase 1-
confratacdo

KR4 100% da Fase 2-
confratacdo

KRS 100% da Fase 3-
contratacdo

Desdobramento
da agao STI

OT 5 - Implantacdo do Portal de Autoatendimento para Recuperacdo e Troca de
Senha da Conta do AD

Procedimentos

KR1 100% da Fase 1-

KR2 100% da Fase 2-

campanha campanha
Area STI 4
responsavel
Gestor Marcelo Dominguito

Objetivo
Estratégico TJSP

Meta da STI

Acdo
estratégica da
STI

Objetivo 5 - PETJ — Aprimorar os recursos de TIC

5.7 - Implantar o barramento Unico de dados institucionais em 100% dos sistemas - 71%

|

em 2022
OE 5.7.1 - Estabelecer a infraestrutura bdasica para implantagdo do barramento de

dados

(mar/mai 2022)

(maio/ago 2022)

(ago/nov 2022)

Desdobramento OT 1 - Definir com drea administrativa estruturas de dados com “Desenvolvimento de
da agao STI Sistema de integracdo de barramento Unico”
Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (dez

2022/fev 2023)

Procedimentos

KR1 Definicdo e
aprovacdo de 100%
das estruturas
bdsicas de dados de
imoveis e unidades
organizacionais do
TJ, pelas dreas
administrativas

KR2 Inicio da
adocdo de 100% do
uso do servico de
nuvem

KR3 Cadastramento
de 100% dos iméveis
administrados pelo TJ
devidamente
ajustados no sistema
SGP

KR4 Cadastramento
de 100% das unidades
organizacionais do TJ
devidamente
ajustados nos sistemas
de RH

Area
responsdvel

STl 2

Gestor

Marcio Amaral Martins

TJSP
Meta da STI

da STI

Acado estratégica

Objetivo Estratégico ‘

58 —’Mqabe;

Objetivo 5 — PETJ — Aprimorar os recursos de TIC

ambiente de alta disponibilidade para suporte aos sistemas, no que se

refere ao armazenamento e comunicagdo

OE 5.8.1 - Migragcdo de Operagdo para o Datacenter Hely Lopes

60

Publicacao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°




Disponibilizagdo: quinta-feira, 6 de julho de 2023 Diario da Justi¢a Eletrénico - Caderno Administrativo Séo Paulo, Ano XVI - Edigdo 3772

Desdobramento da OT 1 - Configurar Nuvem Privada e Hiperconvergéncia com "Renovacdo de
acgdo STI Hypervisor"
Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre (set/nov 4° Trimestre (dez
(mar/maio 2022) (jun/ago 2022) 2022) 2022/fev 2023)
Procedimentos KR1 100% da F~ose 5- KRQ 100% da F~ose 6- _KR3 100% da F~ose 7 -
Implementacdo implementacdo implementacdo
de Rede com
Desdobramento da OT 2 - Trocar Ativos "Aquisicdo dos Ativos de Redes dos Datacenters"

acgao STI

KR1 100% da Fase 3- | KR2 100% da Fase 4-
Implementacdo implementacdo

Desdobramento da OT 3 - Atualizar Equipamentos com "Aquisicdo de Equipamentos de Servidores"
agao STI

Procedimentos

KR1 100% da Fase 3- | KR2 100% da Fase 4- KR3 100% da Fase 5-
instalacdo instalacdo instalacdo

Desdobramento da OT 4 - Atualizar Equipamentos com "Aquisicdo de Storages"
agao STI

Procedimentos

P e KR1 100% da Fase 3- | KR2 100% da Fase 4- KR3 100% da Fase 5-

instalacdo implementacdo implementacdo

Desdobramento da OT 5 - Gerenciar Balanceamento de Aplicacdo com "contratacdo de suporte e
acdo STI garantia de balanceadores”

KR1 Elaboracdo de KR2 - 100% da fase 1- | KR3 - 100% da fase

o 100% dos confratacdo 2- contratacdo

Procedimentos Documentos de ¢ ¢

Contratagcdo
Desdobramento da OT 6 - Gerenciar Vulnerabilidade com Migracdo Sistema operacional obsoleto

acgao STI

KR1 100% da Fase 5 - | KR2 100% da Fase 6 —
implantacdo finalizacdo da
migracdo dos
Servidores de AD

Procedimentos

Desdobramento da OT7 - Migracdo Sistemas Operacionais Obsoletos em Servidores de aplicacdo e banco de
agao STI dados
KR1 100% do KR2 100% da
Levantamento dos Disponibilizacdo de
Procedimentos Servidores obsoletos | maguinas com SO
atualizados para
legados
Acdo estratégica OE 5.8.2 - Atualizagdo do Ambiente do Datacenter - On Premises e Edge
da STI Computing
Desdobramento da OT 1 - Gerenciar Conectividade Lan com "Aquisicdo de switches de borda”
agao STI
Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre (set/nov 4° Trimestre (dez
(mar/maio 2022) (jun/ago 2022) 2022) 2022/fev 2023)
. KR1 100% da Fase 2- | KR2 100% da Fase 3-
Procedimentos - _
contfratacdo confratacdo
Desdobramento da OT 2 - Aquisicdo de Servidores Fisicos para o Servico de SSDS
agao STI
KR1 100% da Andlise KR2 100% da KR3 100% da Fase 1- KR4 100% da Fase
e Desenho da Elaboracdo dos contratacdo 2- contratacdo
Arquitetura de Documentos de
Ambiente Contratacdo
Desdobramento da OT 3 - Atualizar Gerenciamento do Ambiente com “Monitoracdo Global do Ambiente
agao STI de TI"
KR1 100% da Fase 2- | KR2 100% da Fase3-
elaboracdo da Elaboracdo da
documentacdo Documentacdo
Area responsavel STl 4
Gestor Marcelo Dominguito
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Objetivo Estratégico
TJSP
Meta da STI

Desdobramento da
agao STI

‘ Objetivo é - PETJ — Aprimorar a Governanga Ti

Meta 6.1 - Atingir nivel de exceléncia em Governanga de Tl

H |

OT 1 - Revisdo de 03 Processos de Governanca de TIC

Periodo

1° Trimestre
(mar/maio 2022)

2° Trimestre
(jun/ago 2022)

3° Trimestre (sef/nov
2022)

4° Trimestre (dez
2022/fev 2023)

Procedimentos

KR1 Revisdo de 100%
do Gerenciamento
de planejamento
Orcamentdrio

KR2 Revisdo de 100%
do Gerenciamento
de Projetos

KR3 Revisdo de 100%
do Processo de
Capacitacdo

Desdobramento da
agdao STI

OT 2 — Instituir 07

processos de TIC

Procedimentos

KR1 Instituicdo de
100% do Processo de
Gerenciamento de
Ativos de TIC (iGov)
KR2 Instituicdo de
100% do Processo de
Gerenciamento de
incidentes de TIC
KR3 Instituicdo de
100% do Processo de
Gerenciamento de
Requisicoes de TIC

KR4 Instituicdo de
100% do processo de
Competéncias

KR5 Instituicdo de
100% do Processo de
Gerenciamento de
Incidentes de
Seguranca da
Informacdo

KRé6 Instituicdo de
100% do Processo de
Continuidade de
Servicos essenciais —
Fase 1

KR7 Instituicdo de
100% do Processo de
Gestdo de Riscos de
TIC- fase 1

Desdobramento da
acgao STI

QOT 3 - Analisar a efetividade do PDTI

Procedimentos

KR1 Elaboracdo de
100% do fechamento
do PDTI 2022

KR2 Elaboracdo de
100% do documento
do PDTO 2023

KR3 Alinhamento de
100% do POS ao PDTI
2023

KR4 Elaboracdo de
100% de documento
de medicdo da
efetividade do PDTI
relacionado aos
OKRs

Desdobramento da
agao STI

OT 4 — Instituir e

de Processos

de Tl até 2022

implementar o CdE de Processos de Tl - Centro de Exceléncia

Procedimentos

KR1 InstituicGo de
100% do Centro
de Exceléncia de
Processos de Tl

KR2 Implementacdo
de 100% do Centro
de Exceléncia de
Processos de Tl

Area responsdvel

STl
5

Gestor

Gislene Ribeiro

Objetivo

Estratégico TJSP

Objetivo 7 - PETJ - Manter a integragdo dos sistemas com entidades publicas e
privadas
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Meta da STI

Acado estratégica
da STI

Meta 7.1 - Manter e aprimorar as interfaces de integragao dos sistemas
administrativos com entidades pUblicas e privadas — 33%
OE 7.1.1 - Criar, manter e aprimorar integracdo com entidades publicas

Desdobramento da
acao STI

OT 1 - SAJADM com “Integracdo com SEFAZ via webService para envio dos
dados e materiais permanentes-SIP”

Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre (set/nov | 4° Trimestre
(mar/mai 2022) (maio/ago 2022) 2022) (dez2022/fev 2023)
Procedimentos KR]_ Atingir 45% do KRZ_ Atingir 75% do
projeto projeto

Desdobramento da
acao STI

OT 2 - “Integracdo e-Social”

Procedimentos

KR1
Implementacdo
da fase 2 e envios
(cadastros de
servidores e
magistrados — fase
2 e aposentados)
até 21/11/2022.

KR2 Envio dos
servidores sem vinculo
KR3 Envio de Tabelas e
Rubricas,
Afastamentos
tempordrios,
Desligamento,

Admissdes

KR4 Envio da Fase 3 -
folha de pagamentos
(SGP, SEMA E SOF)

KR5 Envio da Fase 4 —
Seguranca e satde no
frabalho

Desdobramento da
acgdo STl

OT 3 - "“Escrituracdo Fiscal Digital - REINF — SGF”

Procedimentos

KR1 75% da Fase 1
do Projeto

KR2 100% da Fase 1 do
projeto

KR3 25% da Fase 2 do
projeto

KR4 75% da Fase 2 do
Projeto

Desdobramento da
agao STI

OT 4 - Aplic

acdo da nova lei de

Licitacoes e Infegracdo SCL x PNCP

Procedimentos

KR1 Atingir 25% do
projeto

KR2 Atingir 75% do

projeto

KR3 Afingir 100% do
projeto

Acado estratégica
da STI

OE 7.1.2 - Criar, manter e aprimorar integragdo com entidades privadas

Desdobramento da
acdo STl

OT 1 - SAJADM com “Integracdo com empresa fornecedora da rede de
suprimentos-SPD"

Procedimentos

KR1 Atingir 75% do

projeto

KR2 Atingir 100% do
projeto

Desdobramento da OT12- “Integracdo com Empresa Integradora de Estéigios 2022"
agao STI
KR1 100% da KR2 100% do
Descricdo do Desenvolvimento do
protocolo dos consumo de
Procedimentos webservices webservices
KR3 100% da
Implementacdo em
producdo
Desdobramento da OT3- Integracdo Valid com Programa Certificados  Digitais 2021

acao STI

Procedimentos KR]. Atingir 50% do KRQI Atingir 65% do KR3_ Atingir 100% do
projeto projeto projeto
Area responsdavel STI 2

Gestor

Meta da STI

Acado estratégica

da STI

Marcio Amaral Martins
7.2 - Manter e aprimorar as interfaces de integragdo dos sistemas judiciais de 1° e
raus com as entidades pUblicas e privadas

OE 7. 2.1 - Implementar as interfaces de integragao dos sistemas judiciais de 1°

grau com as entidades pUblicas

Desdobramento da
agao STl

OT 1-MNI3.0-1°Grau

Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre (set/nov | 4°  Trimestre (dez
(mar/maio 2022) | (jun/ago 2022) 2022) 2022/fev 2022)
q KR1 Cumprir 25% KR2 Cumprir 50% do KR3 Cumprir 75% do KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos do projeto projeto projeto projeto

Desdobramento da
agdo STl

OT 2 - PDPJ Servicos

Estruturantes — 1° Grau

Procedimentos

KR1 Cumprir 85%
do projeto

KR2 Cumprir 100% do

projeto
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Acdo estratégica
da STI

OE 7. 2. 2 - Implementar as interfaces de integragdo dos sistemas judiciais de 2°
grau com as entidades piblicas

Desdobramento da
agao STI

OT 1 -MNI3.0-2°Grau

Procedimentos

KR1 Cumprir 80%
do projeto

KR2 Cumprir 85% do
projeto

KR3 Cumprir 90% do
projeto

KR4 Cumprir 100% do
projeto

Desdobramento da
agdo STI

OT 2 - PDPJ Servicos

Estruturantes — 2° Grau

Procedimentos

Gestor

KR1 Cumprir 85%
do projeto

KR2 Cumprir 100% do
projeto

Fabiano S Martins

Objetivo Estratégico

TJSP
Meta da STI

Acado estratégica

Objetivo 12 PETJ — Aprimorar os processos de trabalhos administrativos

Meta 12.1 - Aprimorar os sistemas de trabalho e Fazer tramitar, virtualmente, 100%
dos processos administrativos

OE 12.1.1 - Levantar e implementar melhorias nos sistemas administrativos do

Procedimentos

da STI TJSP - 43%
Desdobramento da OT 1 — Melhorias no CPA com “Novo conceito CPA - Etapa Il Documentos”
agao STI
Periodo 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 49 Trimestre
(mar/mai 2022) (maio/ago 2022) (set/nov 2022) (dez/fev 2023)
KR1 Atingir 25% do KR2 Atingir 75% do KR3 Atingir 100% do

projeto projeto projeto
| Gestor | Marcio Amaral Martins |
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Roadmap Mar/2022 - Fev /2023

O Roadmap apresenta o conjunto de acdes que serdo realizadas ao longo do ano
de 2022 e do 1° trimestre de 2023, que foram definidos através do desdobramento
estratégico realizado pela STl a partir do Planejaomento Estratégico do Tribunal de
Justica de SGo Paulo (PETJ 2021-2026). De acordo com as diretrizes e metodologia
estabelecidas pelo TJSP, a revisGo dos objetivos taficos ocorrerd ao final de cada
ciclo completo dos KRs, ou seja, a cada 4 frimestres. Dessa forma, a visdo
apresentada a seguir representa o segundo ciclo de KRs que serdo executados entre
marco/2022 e fevereiro/2023.
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dez 2022/ | 2°T/3°T/ 2024/2025/
fev 2023 |4°T/2023 2026

METAS (Total g4 | Mar/maio
OTs) 2022

jun/ago 20221 set/nov 2022

Novo Portal de
Internet 2021
Sistema de

de Videos EPM
e EJUS
Migracdo e

Auxiliares da

Justica para
-CNJ

Portaria CNJ
160-2020-
DATAJUD-1°
grau
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Anexo V

PD 12023
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73

Priorizacbes para o ano de 2023

Priorizacdo da Presidéncia
Elaborado para dar visibilidade e possibilitar monitoramento especifico por parte da
Governanca de Tl, definindo responsdveis e prazos para o alcance das acdes de curto

prazo.
STl SEQ | Projeto Objetivo Prazo de
conclusao
NIERE R Migracdo SIVEC x| Desenvolver aplicacdo para migracdo em lote das execucdes | 3° Trimestre
SAJ-meta 5.5.3 criminais, processos extintos/arquivados do SIVEC para o SAJ.
ST1.1 |2 Publicacdo Implementar no sistema SAJ/JUDICIAL ferramenta que 4° Trimestre
automdtica  para| possibilita a infimacdo no DJE de parte passiva com decreto de
parte passiva com | revelia (Art.346 do CPC).
decreto de revelia
ST11 |3 Envio de e-mails Implementar no sistema SAJ/JUDICIAL atividades nos fluxos de | 4° Trimestre
por  meio do| trabalhos de processos digitais, para envio de documentos por
sistema SAJ e-mails. Inclusive, possibilidade de envio de senha do processo.
NIRR CEJUSC - Saude Disponibilizar formuldrio no portal E-SAJ para solicitagcdo de 3° Trimestre
conciliacdo nos casos relacionados aos servicos ndo oferecidos
por planos e seguros privados de assisténcia médica a satde
sem vinculo com o SUS.
STh1.2 |15 Habilitacdo de| Adequar o sistema eletrénico do TJSP para aceitar, de forma 4° Trimestre
Sucessores de| digital, a habilitacdo de sucessores de beneficidrios falecidos
beneficidrios de| de precatorios.
Precatorios
STh1.2 |16 Internalizacdo  dos| Incorporar os depdsitos judiciais anteriores a marco/2017 no 3° Trimestre
Depdsitos  Judiciais| sistema do Portal de Custas, Recolhimentos e Depositos, para
no Portal de Custas | que seja possivel seu resgate via Mandado de Levantamento
Eletrbnico - MLE.
STh1.3 |7 Integracdo Desenvolvimento de solu¢do de infegracdo via WebService 4° Trimestre
Afastamentos para que os dados de afastamento do sistema da SEMA
SAJSG5 x SEMA possam ser importados automaticamente para o SAJ/SGS,
otimizando o tempo dos serventudrios com o cadastro de
afastamentos.
ST1.3 |8 Integracéo  TJSP x| Integrar com os Correios para emissdo e retorno de AR Digital | 4° Trimestre
Correios-AR  Digital| nas unidades dos Colégios Recursais.
nos Col. Recursais
STh1.3 |19 Integracdo SAJ PG | Disponibilizar aos usudrios das unidades cartordrias de 2° Grau, | 4° Trimestre
x  SAJ SG | solugcdo que possibilite, por meio de funcionalidade de
Comunicacdo  de| integracdo entre os sistemas SAJ/PGS e SAJ/SGS, o envio, ao 1°
Decisdo ao PG Grau, das decisdes proferidas em 2° Grau.
STI1.4 110 Infegracdo  TJSP X| Integrar com sistema ufilizado pela Secretaria de Administracdo | 4° Trimestre
SAP - 1°grau Penitencidria — SAP, para troca de informacdes de réus presos,
condenados ou n&o.
STH1.4 |11 Ambiente de| Estender aos ambientes TJWS ou criacdo de ambiente 4° Trimestre
infegracdo -| especifico (todos os contextos e endo points, a fim de conter as
Precatorios melhorias aplicadas ao portal e-SAJ, nos moldes da nova
Portaria DEPRE (conforme informado pela empresa, ndo serd
possivel adaptar o TIWS para tal finalidade, de modo que serd
criado ambiente especifico, Precatoério.
STh1.4 112 Infegracdo  TJSP x| Integrar o SAJSG5 com o Ple, para fins de redistribuicdo de 4° Trimestre
TRF3 - 2° grau processos ao TRF3 (Demanda do SEGUNDO GRAU)
STH1.5 |13 Painel Bl -| Desenvolver painel de Bl para que os Gabinetes e os 4° Trimestre
Distribuicoes - 2°| Excelentissimos Desembargadores consultem, a qualquer
grau tempo, informagdes precisas e de forma instantédnea, os dados
referentes s distribuicdes de processos.
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STI1.5 14 | Painel BI -| Desenvolver painel de Bl para que os Gabinetes consultem, a 4° Trimestre
Produtividade - 2°| qualquer tempo, informagodes precisas e de forma instanténea,
grau os dados referentes & produtividade, computada por meio dos
votos proferidos.
STl 1.5 15 | Painel Bl -| Desenvolver painel de Bl para que os Gabinetes e os 3° Trimestre
Designacdes - 2°| Excelentissimos Desembargadores consultem, a qualquer
grau tempo, informacdes precisas e de forma instantédnea, os dados
referentes ds designacdes dos Desembargadores.
STI1.5 16 | Evolucdo do SAJ- | Implementar o novo SAJ-Estatistica que proporcionard ao 2° Trimestre
Estatistica - 1° grau | usudrio a consultar de forma prética os dados das unidades
judiciais em forma de painéis dindmicos desenvolvidos em
Power BI, cujos resultados refletirdo o universo de dados
presentes nas unidades sem aplicacdo de tratamentos.

Priorizacdo da Assessoria de Tecnologia da Informacdo

Elaborado para dar visibilidade e monitoramento da Governanca de Tl, definindo
estimativas de prazos para o alcance das acdes de curto prazo.

Acado - enfregas para 2023 Prazo
Aquisicdio de computadores -assinatura do confrato Abril

WI-F Marco
Proxy Marco
Headset e WebCam Marco
Collocation Abril
Switches Novembro
Fdbrica de Softwares Junho
MultiCloud Abril
Servidor de Borda tipo TORRE Novembro
Telefonia Mével Novembro
Backup para o novo Collocation Novembro
Monitoramento — equipe para monitorar 24 x 7 todos os links do TJSP Novembro
GRC - Abrange toda a Governanca de T, Riscos e LGPD e Gestdo de licitacdo | Abril

de contratos com mdo de obra para elaboracdo dos documentos para futuras
confratacoes

Planejamento das indisponibilidades para 2023

Plano acordado com a empresa parceira do SAJ, lembrando que todas as
indisponibilidades ocorridas no primeiro grau- PG terdo sempre reflexo no segundo grau-
SG, o que ndo ocorre inversamente. Definido no Comité Gestor de Tl - GesTl que a
divulgacdo desse planejamento serd iniciada em 01/02/2023, com redunddncia mensal
para lembranca constante de todos os stakeholders.

Indisponibilidades PG

Atualizacdo da Versdo 22.2 PG5 em ambiente de producdo 18e19/02
Projeto de Conversdo dos Fonemas 06 a 09/04
Finalizacdo do Projeto de Conversdo dos Fonemas, atualizacdo da DLL 06 a 09/05
Atualizacdo da versdo 23.2 PG5 (acumuladas versdes 22.3, 22.4 e 23.1) 07 e 08/10
Indisponibilidades SG

Atualizacdo da Versdo 22.2 PG5 em ambiente de producdo 20 e 21/02
Atualizacdo da versdo 23.2 PG5 (acumuladas versdes 22.4 e 23.1) 21 e 22/10
Manutencdo do Data Center

Parada para manutencdo do Datacenter 07 a 10/07
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Plano de Trasnformacao Digital

Elaborado para cumprir a Resolucdo CNJ n.370/21. Instituido sob a responsabilidade da
Diretoria de Planejamento do TJSP - DEPLAN, com a corresponsabilidade de vdrias
Secretarias deste Egrégio Tribunal. A tabela a seguir corresponde ao Plano de
Transformacado Digital — PTD e alinha iniciativas & projetos em monitoramento tanto pelo

DEPLAN quanto pela Secretaria de TIC - STI.

4.1. Transformagao Digital de Servigos
ID Acoes Unidade Estimativa | Projeto(s) identificados na
Responsdvel | término UGP
4.1.1 | Transformar todos os processos judiciais fisicos em | SPI; SJ; STI dez/26 Digitalizacdo de processos
formato digital fisicos
4.1.2 | Transformar os servicos de emissdo de certiddes | SJ; SPI; STI dez/22 Robotizacdo das Certiddes
civeis, criminais para fins eleitorais em formato Civeis; SIVEC.  Certiddo
digital Criminal
4.1.3 | Transformar os servicos de emissdo de certiddes | SPI; STI dez/26 CPA-2016/12191
de Objeto e pé em formato digital
4.1.5 | Implantar o servico digital para pedido de SPI; STI dez/23 Em andamento - andlise de
alimentos no balcdo das unidades judiciais que possibilidade de
processam a competéncia familia e sucessoes. implementar - CPA
4.1.6 | Implantar o sistema digital de pedido de SPI; STI dez/23 Formuldrio  de peticion.
atermacdo nos Juizados Especiais Civeis. eletrénico e Agend. pelo
bookings. Hoje Facultativo
4.1.7 | Implantar servicos de citacdo digital para os | SPI; STI dez/25 Portal de citacdes e
processos judiciais Infimacodes eletrénicas
4.1.8 | Instalar sistema digital para coleta de assinatura | SPI; STI dez/24 Projeto DEEX - INOVACAO
para apenados que receberam medidas
cautelares diversas da prisdo.
4.1.9 | Digitalizar fichas de distribuicGo onomdsticas SPI; STI dez/24 Digitalizacdo  das Fichas
Onomdsticas
4.1.10 | Promover a automacgdo dos pedidos de senhas | SPI; STI dez/23 Tarefa/acdo da STl
para processos digitais automatizar os pedidos de
senhas para  processos
digitais
4.1.11 | Integrar a comunicacdo sobre agravos nos SJ; SPI; STI dez/23 Integracdo SAJ 1° grau x SAJ
sistemas proc. de 1° e 2° Graus de Jurisdicdo 2° grau - Comunicacdo de
Decisdo ao 1° Grau
4.2. Integragdo de canais digitais
ID Acoes Unidade Data de | Projeto(s) identificados na
Responsdvel | término UGP
421 Expandir o balcdo virtual para todas as unidades | SPI; STI dez/23 1- Criacdo do Balcdo Virtual -
judiciais do Estado de Sdo Paulo 2021-STl 2
2- Implantacdo do Balcdo
Virtual -2023-STI3
4.3. Interoperabilidade de Sistemas
ID Agoes Unidade Data de | Projeto(s) identificados na ST
Responsdvel | término
43.1 Integrar o Sistema de Processos Administrativos STl dez/23 Integracdo com SEFAZ  via
ao sistema da Secretaria da Fazenda para envio webService no envio de
dos dados e materiais permanentes dados e mat. Perman.-SIP
4.3.2 | Infegrar o Sistema de Processos Administrativos STl dez/22 infegracdo com  empresa
com as empresas fornecedoras da rede de fornecedora da rede de
suprimentos suprimentos - SPD
43.3 | Implementar as interfaces de integragcdo dos | STI dez/23 1-MNI 30 1° grau
sistemas judiciais de 1° grau com as enfidades 2- PDPJ Servicos
publicas Estruturantes- 1° grau
75
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4.3.4 | Implementar as interfaces de integragcdo dos | STI dez/23 - MNI3.02° grau
sistemas judiciais de 2° grau com as entidades 2- PDPJ Servigos
publicas Estruturantes- 2° grau
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Plano de Acdo PDTI 23/24

Elaborado para dar continuidade &s especificacdes de acdes, procedimentos, responsdveis
e prazos para o alcance das metas de curto prazo. A tabela a seguir corresponde ao Anexo
IV PDTI 2023/2024, com inicio em 01/03/2023 até 29/02/2024, e foi inspirada na ferramenta
5W2H, conforme apontamentos abaixo:

* WHAT: O que serd feito? Informacdes contidas nos OE TJ (acdes) e OE ST

* WHEN: Quando serd feito?  Periodicidade

« WHO: Por quem serd feitoe  Gestor responscivel

« WHERE: Onde ser¢ feito? STl responsdvel
* WHY:  Por que serd feito? Informacdes contidas nas metas
*« HOW: Como serd feito? Informacdes contidas nos OTs e nos KRs

Estratégico

TJSP
Meta da STI 5.1 - Executar todas as agées mapeadas no periodo para melhoria dos servigos de suporte e
| \ atudlizacdo do parque tecnolégico

Objetivo ‘ Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC

Acdo OE 5.1.1 Atualizagdo de Hardwares
estratégica da
STl
edtls 1° Trimestre 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre (set/nov 4° Trimestre (dez

(mar/maio 2023) 2023) 2023) 2023/mar 2024)
Desdobramento OT 1 - Aquisicdo de novos computadores
da agdo STl

KR1 Preparacdo KR2 Elaboracdo da
Procedimentos | e realizacdo do minuta e assinatura do

pregdo confrato
Desdobramento OT 2 - Infraestrutura de rede lbgica e elétrica de informdtica 2022/2023 (Aquisicco)
da agao STl

KR1 Preparacdo e | KR2 Elaboracdo da
Procedimentos realizacdo do minuta e assinatura do

pregdo contrato

Acgdo OE 5.1.2 Aquisicdo de softwares e licengas
estratégica da
STI
Desdobramento OT 1 - Aquisicdo de software
da agado STI

KR3 Upgrade KR4  Upgrade Licenca

Licenca JAWS - JAWS - Elaboracdo da
Procedimentos Preparagdo e minuta e assinatura  do

realizacdo do confrato

pregéo
Area ST 3
responsavel
Gestor Jean Rodrigues de Andrade

Objetivo Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC
Estratégico
N

Meta da STl | 5.4 - Adequar os sistemas administrativos legados para ambiente de alta disponibilidade até 2026

Acdo estrat. OE 5.4.1 - Migracao e desenvolvimento de sistemas legados
da STl
Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre (set/nov 2023) 4° Trimestre (dez
(mar/mai 2023) 2023) 2023/fev 2024)
Desdobramento OT 1 - Migracdo de Sistemas legados do Genexus
da agdo STl
Procedimentos [ [ [
Desdobramento OT 2 - Migracdo do Sistema SIGE (EPM-EJUS)
77
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da acao STI

Procedimentos

KR1 - Evolucdo
do Sistema
SIGE - EPM /
EJUS

KR2 - Evolucdo do
Sist. SGV

KR3 -
Levantamento de
100% dos modulos
e base de dados
legados do
sistema SIGE que
deverdo ser
migrados

KR4 - Implantagdo de 100%
da migracdo dos médulos e
base de dados legados do
sistema SIGE que deverdo ser
migrados

Desdobramento
da agao STI

OT 3 - Mddulo de

Férias (Sistema da Magistratura)

Procedimentos

Desdobramento
da acao STI

OT 4 - Apoio Folha de Pagamento-Créditos Passivo (PAE) € Banco de Passivos

Procedimentos

KR1 Desenvolvimento de
100% do mddulo apoio Folha

SEMA e verba PAE

KR2 Migracdo de 100%
da verba PAE do banco

de passivos

Desdobramento
da acgado STI

OT 5 - Sistema

de AcUmulo de Varas--SAV

Procedimentos

Desdobramento
da agao STI

OT 6

— Desenvolvimento de Si

stemas de envio de ATAs de Correicdo Virtual

Procedimentos

KR1 - Migragdo
de 100% do
sistema de atas
de correicdo

virtual — 2023
Desdobramento OT 7 - Migracdo e desenvolvimento do sistema de Auxilio-creche
da acao STI
KR1 Validacdo KR2 Validacdo de KR4 — Desenvolvimento da KRS — Desenvolvimento
de 25% dos 25% dos 2° Fase do mdédulo da 3° Fase do mdédulo
levantamentos levantamentos
Procedimentos KR3 —
Desenvolvimento
da 1° Fase do
modulo
zis:c;l:ggrgﬁnio OT 8 - Folha de pagamento SGP
KR1 Paralelo KR3 Paralelo de

Procedimentos

de producdo
3 SGP

KR2 Paralelo
de producdo
4 SGP

producdo 5 SGP
Encerramento do
Sistemna PRODESP

Desdobramento
da agao STI

OT 9- Nov

o Portal de Internet 2021

Procedimentos

KR1
Implantacdo de
34% da estfrutura
base do Portal,
Noticias e
Comunicados
Fase 3

KR2 Implantacdo de
34% da estrutura
base do Portal,
Noticias e
Comunicados

Fase 3

KR3 Implantacdo de 34% da
estrutura base do Portal,
Noticias e Comunicados
Fase 3

Desdobramento
da agdo STI

OT 10 - Atualizacdo do Portal Auxiliares da Justica

Procedimentos

KR1- criacdo e
disponibilizacdo
de solugdo para

KR1- criacdo e
disponibilizacdo de
solucdo para

KR1- criacdo e
disponibilizacdo de solucdo
para funcdo Administrativas

colaboracdo e funcdo - Fase 2
inclusdo de Administrativas —
novos auxiliares Fase 1
Area STl 2
responsavel
Gestor Marcio Amaral Martins

Objetivo

[

Objetivo 5 — PETJ — Aprimorar os recursos de TIC

|
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Estratégico
TJSP

Meta da STI

Acgado estrat.

5.5 - Implementar todas as diretrizes estratégicas mapeadas, anualmente, pelo TISP, referentes ao Sistema
] Judicial de 1° e 2° graus
OE 5.5.1 - Implementar demandas de 1° Grau origindrias de regulamentagées do CNJ e demais

da STI legislacoes

Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre (set/nov 2023) 4° Trimestre (dez
(mar/mai 2023) 2023) 2023/fev 2024)

Desdobramento OT 1 - Portaria CNJ 160-2020 - DATAJUD - 1° grau

da agado STI

Procedimentos KR1 Cumprir 80% | KR2 Cumprir 0% do KR4 Cumprir 100% do projeto-

do projeto projeto-
Desdobramento . . ~ o
da acéio STl OT 2 - Envio de publicagcdes ao DJEN - 1° grau
. KR2 Cumprir 80% do KR3 Cumprir 5% do projeto- KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos . .
projeto- projeto
Desdobramento OT 3 - Citagdo eletrénica - grandes e médias empresas - 1° grau
da agado STI
. KR1 Cumprir 70% | KR2 Cumprir 75% do KR3 Cumprir 80% do projeto- KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos ; ; .
do projefo- projeto- projeto-
Desdobramento OT 4 - Painel B.l. — acdes coletivas (NUGEPNAC)
da agado STI
KR1 Cumprir

Procedimentos 100% do projeto-

Desdobramento

_ OT 5 - SireneJUD — Danos ambientais
da agao STI

KR1 Cumprir 10% | KR2 Cumprir 15% do KR3 Cumprir 25% do projeto- KR4 Cumprir 75% do
do projeto- projeto- projeto-

OT 6 — CEJUSC - superendividamento-Recomendacdo CNJ n.125/2021
KR1 Cumprir 80% | KR2 Cumyprir 5% do KR1 Cumprir 100% do projeto

Procedimentos

Desdobramento
da agdo STI

Procedimentos

do projetfo- projeto-
Desdotiromento OT 7 - Acessibilidade infracional - Recomendacdo CNJ n.81/2020
da acao STI
. KR1 Cumprir 15% do KR2 Cumprir 75% do projeto- KR3 Cumprir 100% do
Procedimentos . .
projeto- projeto-
Acdo estrat. OE 5.5.2 - Implementar demandas de 2° Grau origindrias de regulamentagées do CNJ e demais
da STI legislagoes
Desdobramento OT 1 - Envio de publicacdes ao DJEN - 2° grau

da acgao STI

KR1 Cumprir 85% | KR2 Cumprir 90% do KR3 Cumprir 100% do projeto-
do projefo- projeto-
Desdobramento OT 2 - Estudo automdtico de prevencdo - 2° grau
da agdo STI

Procedimentos

Procedimentos KR1 Cumprir 20% | KR2 Cumprir 92% do KR3 Cumprir 95% do projeto- KR4 Cumprir 100% do

do projefo- projeto- projeto
Desdob.ramenio OT 3 - Certiddo eletrénica - 2° grau
da acao STI
. KR2 Cumprir 0% do KR3 Cumprir 5% do projeto KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos . .
projeto projeto-
Desdobramento OT 4 - Portaria CNJ 160-2020 - DATAJUD - 2° grau

da agado STI

Procedimentos KR1 Cumprir 70% do projeto- KR2 Cumprir 80% do

projeto
Desdobramento .
da acéo STI OT 5 - Painel B.l. - Acervo Desembargadores
Procedimentos KR1 Cu.mprlr 97% KRB.CUmpnr 100% do
do projeto projeto
Acdo estrat. OE 5.5.3 - Implementar demandas de 1° Grau origindrias da Alta Administragao
da STI
Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre (set/nov 2023) 4° Trimestre (dez
(mar/mai 2023) 2023) 2023/fev 2024)
Desdobramento OT 1 - Carta precatdria eletrénica - 1° grau
da agdo STI

KR1 cumprir 81% | KR2 Cumyprir 0% do KR3 Cumprir 100% do projeto
do projeto projeto
Desdobramento OT 2 - Integragdo TJSP x TRF3 - 1° grau (fase 2)
da agdo STI

Procedimentos
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Procedimentos

KR1 Cumprir 87%
do projeto

KR2 Cumprir 0% do
projeto

KR3 Cumprir 95% do projeto

KR4 Cumprir 100% do
projeto

Desdobramento
da agdo STI

OT 3 - Integracdo TJSP x Correios (e-Carta) — 1° grau

Procedimentos

KR1 Cumprir 96%
do projeto

KR2 Cumprir 100% do
projeto

Desdobramento
da acgao STI

OT 4 - Painel B.l. - Produtividade teletrabalho para unidade

s judiciais

Procedimentos

KR1 Cumprir
100% do projeto

Desdobramento OT 5 - Mdédulo GECOF - Custas finais
da acao STI

. KR1 Cumprir 85% do KR3 Cumprir 0% do projefo KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos . .

projeto projefo

Desdobramento OT 6 — Migracado SIVEC x SAJ
da acao STI

. KR1- cumprir KR2 Cumprir 50% do KR3 Cumprir 100% do projeto
Procedimentos . .

25% do projeto projeto

Desdobramento OT 7 - Identificacdo de guias de custas duplicadas (I.A.)
da agdo STI

Procedimentos

KR1 Cumprir 50%

KR2 Cumprir 100% do

do projeto projeto

Desdobramento OT 8 - Publicacdo automdtica para parte passiva com decreto de revelia

da agado STI

Procedimentos KR1- cumprir KRQ. Cumprir 50% do KR3 Cumprir 75% do projeto KR4_ Cumprir 100% do
25% do projeto projefo projeto

Desdobramento OT 9 -Implantar o médulo da controladoria de mandados em todas as Centrais de Mandados do
da agado STI Estado
Procedimentos (I;Rl CL{mprir 75% KR4.Cumprir 100% do

O projeto projeto
Desdobramento OT 10 - CEJUSC - Saude
da acado STI
Procedimentos KR1A Cumprir 95% do KR4 Cumprir 100% do projeto

projeto

Desdobramento OT 11 - Identificagcdo de precedentes (I.A.)
da agdo STI

Procedimentos

KR1 Cumprir 80%

KR4 Cumprir 100% do

do projeto projeto

Desdobramento OT 12 - Envio de e-mails por meio do sistema SAJ

da acgao STI

Procedimentos KR1- cumprir KRQ. Cumprir 50% do KR3 Cumprir 75% do projeto KR4' Cumprir 100% do
25% do projeto- projefo projeto

Desdobramento OT 13 - Habilitacdo de Sucessores de beneficidrios de Precatdrios

da agdo STI

Procedimentos KR1- cumpr.ir KRQ. Cumprir 80% do KR3 Cumprir 0% do projeto KR4. Cumprir 100% do
70% do projeto- projeto projeto

Desdobramento OT 14 - Internalizacdo dos Depodsitos Judiciais no Portal de Custas

da agdo STI

Procedimentos KR1- cumpr_ir KR2. Cumprir 75% do KR3 Cumprir 100% do projeto
35% do projeto- projeto

Desdobramento OT 15 - Infegracdo Afastamentos SAJSGS x SEMA

da acgao STI

Procedimentos

KR1- cumprir
50% do projeto-

KR2 Cumprir 60% do
projeto

KR3 Cumprir 75% do projeto

KR4 Cumprir 100% do
projeto

Desdobramento
da agdo STI

OT 16 — Integracdo TJSP x SAP — 1° grau

Procedimentos

KR1- cumprir
15% do projeto

KR2 Cumprir 30% do
projeto

KR3 Cumprir 50% do projeto

KR4 Cumprir 75% do
projeto

Desdobramento
da agdo STI

OT 17 - Ambien

te de integracdo - Precatdérios

Procedimentos

KR1- cumprir
25% do projeto

KR2 Cumprir 50% do
projeto

KR3 Cumprir 75% do projeto

KR4 Cumprir 100% do
projeto

Desdobramento
da agado STI

OT 18 - Evolucdo do SAJ- Estatistica — 1° grau

Procedimentos

KR1- cumprir
70% do projeto-

KR2 Cumprir 100% do
projeto

Acado estrat.
da STI

OE 5.5.4 - Implementar demandas

de 2° Grau origindrias da Alta Administragdo
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Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre (set/nov 2023) 4° Trimestre (dez
(mar/mai 2023) 2023) 2023/fev 2024)
Desdobramento OT 1 - Integracdo TJSP x Correios — AR Digital nos Colégios Recursais
da agdo STI
. KR1- cumprir KR2 Cumprir 50% do KR3 Cumprir 75% do projeto KR4 Cumprir 100% do

Procedimentos b5% do it ot ot

%» do projeto projeto projeto
Desdobramento OT 2 - Publicagdo automdtica — Colégios Recursais 50%
da agado STl

Procedimentos

Ido projeto
KR2 Cumprir
100% do projeto

KR1 Cumprir 75%

Desdobramento
da agado STI

OT 3 — Pedido de informacdo (integracdo entre SAJ-PG e SAJ-SG....) 77%

. KR1 Cumprir 85% | KR2 Cumprir 90% do KR3 Cumprir 5% do projefo KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos ; - .
[do projeto projeto projeto
Desdobramento OT 4 - Integracdo SAJ PG x SAJ SG — Comunicacdo de Decisdo ao PG
da agado STI
Procedimentos KR1- cumprir KRZ_ Cumprir 60% do KR3 Cumprir 75% do projeto KR4. Cumprir 100% do
50% do projeto projeto projeto

Desdobramento OT 5 - Integragdo TJSP x TRF3 — 2° grau
da acgdo STl
. KR1- cumprir 60% do KR2 Cumprir 70% do projeto KR3 Cumyprir 75% do
Procedimentos . .
projeto projeto
Desdobramento OT 6 — Painel Bl — Produtividade — 2° grau
da agdo STI
. KR1- cumprir KR2 Cumprir 10% do KR3 Cumprir 30% do projeto KR4 Cumprir 100% do
Procedimentos . . .
05% do projeto projeto projeto
Desdobramento OT 7 - Painel Bl - Distribuicoes — 2° grau
da agdo STI
Procedimentos KR1- cumprir KR2 Cumprir 20% do KR3 Cumprir 60% do projeto KR4 Cumprir 100% do
10% do projeto projeto projeto
Desdobramento OT 8 - Painel Bl — Designacoes — 2° grau
da agdo STI
Procedimentos KR1- cumprir KRQ Cumprir 75% do KR3 Cumprir 100% do projeto
50% do projeto projeto

Area STI
responsdvel
Gestor Fabiano § Martins

Objetivo
Estratégico

TJSP
Meta da STI

Acado estrat. da
STI

Objetivo 5 — PETJ - Aprimorar os recursos de TIC

5.6 - Implementar todas as direfrizes estratégicas mapeadas anualmente pelo TISP, referentes a

| | i

Seguranga de Informagao

OE 5.6.1 - Implantar Politica de Seguranca em Servidores

Desdobramento OT 1 - Aplicar GPO em todos os servidores criticos — Apploker-
da acdo STl
Periodo 1° Trimestre (mar/mai 2023) 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (dez 2023/fev
(jun/ago 2023) (set/nov 2023) 2024)
Procedimentos KR1 Execugdo de 100% da KR2 —
Fase 7 Encerramento
Desdobramento OT 2 - Gestdo de Configuracdo do Linux
da agado STI
Procedimentos  |KR1- Fase 9 - Execucdio | KR2- Encerrado |
Desdobramento OT 3 - Aquisicdo de Backup (recuperacdo de dados)
da acgdo STl

Procedimentos

Acdo
estratégica da
STI

OE 5.6.2 - Implantar Politica de Seguranca de Acesso

1° Trimestre (mar/mai 2023)

2° Trimestre 3° Trimestre

4° Trimestre (dez

ACEEE (jun/ago 2023) (set/nov 2023) | 2023/fev 2024)
Desdobramento .
Belacaali OT 1 - Firewall (Seguranca de Acesso)

Procedimentos

Contratacdo

KR1- Fase 4- Documentagdo para
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Desdobramento OT 2 - Proxy em Nuvem
da agdo STI
Procedimentos KR1- Fazel —implantacdo KR2- Fase 2~—

Implantacdo
Area STl 4
responsdavel
Gestor Marcelo Dominguito

Objetivo Objetivo 5 - PETJ — Aprimorar os recursos de TIC

Estratégico TISP | [ ||
Meta da STI 5.7 - Implantar o barramento Unico de dados institucionais em 100% dos sistemas - 71% em 2022

Acdo estrat. da OE 5.7.1 - Estabelecer a infraestrutura bdasica para implantagdo do barramento de dados
STI
1° Trimestre (mar/mai 2° Trimestre (jun/ago 2023) 3° Trimestre 4° Trimestre (dez
Periodo 2023) (set/nov 2023/fev 2024)
2023)
Desdobramento OT 1 - Desenvolvimento de Sistema de integracdo de barramento Unico
da agdo STl
KR1 Definicdo e KR3 Cadastramento de
aprovacdo de 100% das | 100% dos imoveis admin.
estruturas bdsicas de pelo TJ devidamente
dados de imdveis e ajustados no sistema SGP
Procedimentos unidades organizac. do KR4 Cadastramento de
TJ, pelas dreas admin. 100% das unidades
KR2 Inicio da adocdo organizacionais do TJ
de 100% do uso do devidamente ajustados
servico de nuvem nos sistemas de RH
Area STl 2
responsavel
Gestor Marcio Amaral Martins

Objetivo Objetivo 5 - PETJ - Aprimorar os recursos de TIC
Estratégico TJSP [ ]] |

Meta da STI 5.8 - Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos sistemas, no que se refere ao
|| || armazenamento e comunicagdo
OE 5.8.1 - Migracdo de Operacdo para o Datacenter Hely Lopes

Acdo estrat. da STI

Periodo 1° Trimestre (mar/mai 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre 4° Trimestre (dez 2023/fev
2023) 2023) (set/nov 2023) 2024)
Desdobramento da OT 1 - Renovagdo de licenciamento de Hypervisor
acgao STI
Procedimentos KR1- Fase 9 - KR2- Fase10 - KR3- Fase 11- )
Implementacd
Implementacéo Implementac&o o)
Desdobramento da QOT 2 - Contratacdo de suporte e garantia de balanceadores

agdo STl

KR1- Fase 4- Elaboracdo

Procedimentos da Documentacdo

Desdobramento da OT 3 — Migragdo Sistemas Operacionais Obsoletos em Servidores de aplicacdo e banco de
agao STI dados
KR1- Migracdo para as
Procedimentos novas mdagquinas com o
SO atualizado
Acdo estrat. da STI OE 5.8.2 - Atualizagcdo do Ambiente do Datacenter - On Premises e Edge Computing
Periodo 1° Trimestre (mar/mai 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre 4° Trimestre (dez 2023/fev
2023) 2023) (set/nov 2023) 2024)
Desdobramento da QOT 1 - Aquisicdo de switches de borda (gestdo de conectividade)
acgao STl
Procedimentos KR1- Fase é- Contratacdo | [ |
Desdobramento da OT 2 - Aquisicdo de Servidores Fisicos para o Servico de SSDS
agao STl
P . KR1- Fase 2-Contracdo KR2- Fase 3-
rocedimentos -
Contratacdo
Desdobramento da OT 3 - Monitoracdo Global do Ambiente de Tl
acgado STl
KR1- Fase 6-
Procedimentos elaboracdo da
Documentacdo
Area responsavel STl 4
Gestor Marcelo Dominguito
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Objetivo

Estratégico TJSP
Meta da STI
Acdo estratégica
da STI

Objetivo é — PETJ — Aprimorar a Governanga Tl

Meta 6.1 - Atingir nivel de exceléncia em Governanga de Tl
OE 6.1.1 - Atingir Pontuagdo de 68%

Periodo

1° Trimestre (mar/mai
2023)

2° Trimestre
(jun/ago 2023)

3° Trimestre
(set/nov
2023)

4° Trimestre (dez 2023/fev
2024)

OT 1 - Revisar 18 Processos de Tabalho de TIC

Procedimentos

KR1 Revisdo de 100% do
Processo Ciclo de
Desenvolvimento

KR2 Revisdo de 100% do
Processo de Escopo e
Levantamento de
Requisitos

KR3 Revisdo de 100% do
Processo de Desenvolv.
Interno

KR4 Revisdo de 100% do
Processo de Desenvolv.
Externo

KRS Revisdo de 100% do
Processo de Ciclo de
Homologacdo

KRé Revisdo de 100% do
Processo de Andlise e
Infelig. Organizac. - B

KR7 Revisdo de 100%
do Processo de
Melhorias e
Descontinuidade
KR8 Revisdo de 100%
do Processo de
Suporte e
Manutencdo de
Desenvolvimento
KR? Revisdo de 100%
do Processo de
Métricas em Ponto
de Funcdo

KR10 Revisdo de
100% do Processo
Ciclo de Vida

KR11 Revisdo
de 100% do
Processo de
Incidentes de
Seguranca
KR12 Revisdo
de 100% do
Processo de
Seguranca em
Nuvem

KR13 Revisdo de 100% do
Processo de Infraestrutura
KR14 Revisdo de 100% do
Processo de Gestdo de
Disponibilidade de Servicos
KR15 Revisdo de 100% do
Proc. de Catdl. de Servicos
KR16 Revisdo de 100% do
Processo de Gestdo de
Mudancas

KR17 Revisdo de 100% do
Processo de Gestdo de
Ativos de TIC

KR18 Revisdo de 100% do
Processo de Gestdo de
Incidentes, Requisicoes,
Central de Servicos,
Atendimento, Experiéncia e
Satisfacdo do Usudrio

Desdobramento da
agado ST

OT 2 - Modelar e publicar processos de TIC

Procedimentos

KR1-Modelagem e
public. de 100% do
Proc. de Gestdo de
Riscos Cibernéticos;
KR2- Modelagem e
public. de 100% do
Processo de Confin.
Servicos Essenciais;
KR3- Modelagem e
public. de 100% do
Proc. de Arquitetura;
KR4- Modelagem e
public. de 100% do
Proc. de Capac.

KR5- Modelagem e
public. de 100% do
Proc. de Gestdo de. TIC

de

KRé- Modelagem e
publicacdo de 100%
do Processo de
Comunicacdo e
Divulgacdo;

KR7- Modelagem e
publicacdo de 100%
do Processo de
Gerenciamento de
Problemas;

KR8- Modelagem e
publicacdo de 100%
do Processo de
Gerenciamento de
Liberacdo e
Implantacdo

Desdobramento da
agdo STI

OT 3 - Analisar a efefividade do PDTI

Procedimentos

KR1- Elaboracdo de
100% de documento de
medicdo da
efetividade do PDTI
23/24 x OKRs

KR2 Elaboracdo de 100% do
fechamento do PDTI 2022
KR3 Elaboracdo de 100% do
documento do PDTO 2023
KR4 Alinhamento de 100%
do POS ao PDTI 2023

Desdobramento da
agdo STI

OT 4 - Normatizacdo do Modelo MNI de interoperabilidade do TJSP

Procedimentos

KR1- Publicar
normativo

Desdobramento da
agdo ST

OT 5 - Implementacdo dos Protocolos Cibe

rméticos

Procedimentos

KR1- Contratacdo de
ferramenta / servicos
de GRC

KR2 - Elaborar,
aprovar e publicar
documentacdo dos
protocolos
Cibernéticos e ETIR

KR3 -
Implantar os
profoc. de
seguranca
cibernética e
ETIR

Area responsavel

STl S

Gestor

Gislene Ribeiro
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Objetivo Estratégico ‘ Objetivo 7 - TE\T[' - Manter a integragdo t‘.'.l|05 si|stemas com enii|dades pﬁblicTas e privadas

TJSP

Meta da STI Meta 7.1 - Manter e aprimorar as interfaces de integragdo dos sistemas administrativos com
¥ entidades publicas e privadas - 33% il

Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre 4 Trimestre (dez 2023/fev
(mar/mai 2023) 2023) (set/nov 2023) 2024)
Acdo estratégica OE 7.1.1 - Criar, manter e aprimorar integracdo com entidades pUblicas
da STI
Desdobramento da OT 1 - SAJADM com “Integragdo com SEFAZ via webService para envio dos dados e materiais
acao STI permanentes-SIP"
Procedimentos | | |
Desdobramento da OT 2 - "“Escrituracdo Fiscal Digital — REINF — SGF”
agdo STI
. KR1 - 100% da fase 2
Procedimentos .
do Projeto
Acdo estratégica OE 7.1.2 - Criar, manter e aprimorar integragcdo com entidades privadas
da STI
Desdobramento da OT 1 - Integragdo da Fornecedora e TJSP com “Solicitacdo de Fornecimento materiais da rede
acdo STI suprimentos — Etapa Il - SPD”
Procedimentos KR]? atingir 25% do KR2.- atingir 75% do KR3- otingir 100%
projeto projeto do projeto
Desdobramento da OT 2 - Integracdo Valid com Programa Certificados Digitais 2021
acao STI
KR3 de 2022- KR2 - MVP Solicitacdes | KR3-—MVP
Atingir 100% do | em lote Faturamento
Procedimentos Eir?o]je_fﬁ\vp
painel
administrativo
Area responsavel STl 2
Gestor Marcio Amaral Martins

7.2 - Manter e aprimorar as interfaces de integragdo dos sistemas judiciais de 1° e 2° graus com as
\ | entidades publicas e privadas |
OE 7. 2.1 - Implementar as interfaces de integragdo dos sistemas judiciais de 1° grau com as

Meta da STI

Acdo estratégica

da STI entidades publicas
Periodo 1° Trimestre 2° Trimestre (jun/ago 3° Trimestre 4° Trimestre (dez 2023/fev
(mar/mai 2023) 2023) (set/nov 2023) | 2024)

Acdo estratégica OT 1-MNI3.0-1°Grau

da STI

Procedimentos KR1 Cu.mprir 25% KR2. Cumprir 50% do KR3 Cu.mprir 75% KR4 Cumprir 100% do projeto
do projeto projeto do projeto

Acdo estratégica OE 7. 2. 2 - Implementar as interfaces de integragdo dos sistemas judiciais de 2° grau com as

da STI entidades publicas

Desdobramento da OT 1 - MNI 3.0 - 2° Grau

acdo STI

. KR1 Cumprir 80% KR2 Cumprir 85% do KR3 Cumprir 90% | KR4 Cumprir 100% do projeto

Procedimentos . . .
do projeto projeto do projeto

Area responsavel STl 1

Gestor Fabiano § Martins

Objetivo Objetivo 12 PETJ — Aprimorar os processos de trabalhos administrativos
Estratégico
TJSP

Meta da STI ‘ Meta 12.1 - Aprimorar os sistemas de trabalho e Fazer tramitar, vitualmente, 100% dos processos
| administrativos il

Acdo OE 12.1.1 - Levantar e implementar melhorias nos sistemas administrativos do TJSP
estratégica da
STI
Desdobramento OT 1 - Melhorias no CPA com “Novo conceito CPA - Etapa lII”
da agao STI
Periodo 1° Trimestre (mar/mai 2° Trimestre (jun/ago 2023) 3° Trimestre (set/nov 2023) 4° Trimestre (dez
2023) 2023/fev 2024)
Procedimentos KRI. Atingir 25% do KR2 Atingir 75% do projeto KR3. Atingir 100% do
projeto projeto
Area STl 2
responsavel
Gestor Marcio Amaral Martins
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Roadmap Mar/2023 - Fev/2024

s

O Roadmap apresenta o conjunto de acdes (objetivos taticos) que serdo realizadas ao longo do
ano de 2023 e do 1° trimestre de 2024, que foram definidos através do desdobramento
estratégico realizado pela STl a partir do Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica de SGo
Paulo (PETJ 2021-2026). De acordo com as diretrizes e metodologia estabelecidas pelo TISP, a
revisdo dos objetivos tdticos ocorrerd ao final de cada ciclo completo dos OKRs, ou seja, a cada
4 trimestres. Dessa forma, a visdo apresentada a seguir representa o terceiro ciclo de OKRs que
serdo executados entre marco/2023 e fevereiro/2024.

META
(Total 74 OTs)

set/nov

jun/ago 2023 2023

mar/maio 2023

dez 2023
/ fev
2024

2024/2025/2026

5.1 Executar todas

Aquisicdo de novos computadores

todas as diretrizes
estratégicas
mapeadas,
anualmente, pelo
TJSP, referentes ao
Sistema Judicial de

1°e 2° graus
OTs)

(37

as acoes| Infraesirutura de rede logica e eletrica de

mapeadas no ano | informatica 2022/2023

para melhoria

dos servicos de

suporte e

atualizacdo do

parque

tecnolégico (03

Ots) Aquisicdo de software
Migracdo de Sistemas legados do Genexus
Migracdo do Sistema SIGE (EPM-EJUS)
Maodulo de Férias
Apoio Folha de Pagamento-Créditos

54 Adequar  os| Passivo (PAE) e Banco de Passivos

sistemas ADM| Sistema de Acumulo de Varas—SAV

legados para| Desenvolvimento

ambiente de  alta| de Sist. de envio de

disponibilidade (10| ATAs de Correicdo

Ots) Virtual
Migracdo e desenvolvimento do sistema de Auxilio-creche
Folha de pagamento SGP
Novo Portal de Internet 2021
Atualizacdo do Portal Auxiliares da Justica
Portaria CNJ 160-2020 - DATAJUD - 1° grau

5.5 Implementar | Envio de publicacdes ao DJEN - 1° grau

Citacdo eletronica - grandes e médias empresas - 1° grau

Painel B.I. - acoes
colefivas
(NUGEPNAC)

SireneJUD - Danos  ambientais

CEJUSC - superendividamento-Recomendacdo CNJ
n.125/2021

Envio de publicacdes ao DJEN - 2° grau

Estudo automdtico de prevencdo - 2° grau
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Certid@o eletrénica - 2° grau

Portaria CNJ 160-2020 -
DATAJUD - 2° grau

Painel B.I. - Acervo Desembargadores

Carta precatéria eletrdnica - 1° grau

Integracdo TJSP x TRF3 - 1° grau (fase 2)

| Integracdo TJSP x Correios (e-Carta) - 1°

grau
Painel B.I. -
Produtividade

teletrabalho  para
unidades judiciais

Modulo GECOF - Custas finais

Migracdo SIVEC x SAJ

Identificacdo de de custas

duplicadas (I.A.)

guias

Publicacdo automdtica para parte passiva com decreto de revelia

Implantar o médulo da controladoria de
mandados em todas as Centrais de
Mandados do Estado

CEJUSC - Saude

Identificacdo de precedentes (I.A.) ‘

Envio de e-mails por meio do sistema SAJ

Habilitacdo de Sucessores de beneficidrios de Precatoérios

Internalizacdo dos Depdsitos Judiciais no Portal de
Custas

Infegracdo Afastamentos SAJSGS x SEMA

Infegracdo TJSP x SAP - 1° grau

Ambiente de integracdo - Precatoérios

Evolucdo do SAJ- Estatistica — 1° grau

Integracdo TJSP x Correios — AR Digital nos Colégios Recursais

Publicacdo
automdtica -
| Colégios Recursais

Pedido de informacdo (infegracdo entre SAJ-PG e SAJ-SG....) 77%

Integracdo SAJ PG x SAJ SG - Comunicacdo de Decisdo ao PG

‘ Infegracdo TJSP x TRF3 - 2° grau

Painel Bl - Produfividade - 2° grau

Painel Bl - Distribuicoes — 2° grau

Painel Bl — Designacoes — 2° grau

5.6 — Implementar
todas as diretrizes
estratégicas
mapeadas
anualmente pelo

TJSP, referentes &
Seguranca de
Informacdo (5
Ofts)

Aplicar GPO em todos os servidores
criticos — Apploker

Gestao de Configuracdo do Linux

Aquisicdo de Backup

Firewall

Proxy em Nuvem

5.7 - Implantar o
barramento Unico
de dados
institucionais em
100% dos sistemas

Desenvolvimento de Sistema de integracdo
de barramento Unico

58 - Manter
ambiente de alta
disponibilidade
para suporte aos

Renovacdo de licenciamento de Hypervisor

Confratacdo de
suporte e garantia

de balanceadores
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sistemas, no que se
refere ao
armazenamento e
comunicacdo (6
Ofs)

Migragdo  Sistemas
Operacionais

Obsoletos em
Servidores de

aplicagdo e banco
de dados

Aquisicdo de
switches de borda”

Aquisicdo de Servidor

es Fisicos para o Servico

de SSDS

Monitoracdo Global
do Ambiente de T

6.1 — Atingir - nivel
de exceléncia em

Governanca de Tl

(5 Ofs)

Revisar 18 Processos

de Tabalho de TIC

Modelar e publicar processos de TIC

Analisar a efetividade do PDTI

Normatizacdo do
Modelo MNI  de
interoperabilidade
do TJSP

Implementacdo

dos Profocolos

Cibernéticos (PPINC-PJ, PGCRC-PJ e

PIILC-PJ)

7.1 - Manter e

Infegracdo com SEFAZ via webService par

a envio dos dados e

de 1° e 2° graus
com as entidades

MNI 3.0 - 2° Grau

aprimorar as| materiais permanentes- SIP

interfaces de “Escrituracdo Fiscal

infegracdo dos Digital -  REINF -

sistemas SGF”

administratfivos Integracdo da Fornecedora e TJSP com “Solicitacdo de
com entidades| Fornecimento materiais da rede suprimentos — Efapa Il -
publicas e| SPD"

privadas (4 Ofs) Programa Certificados Digitais 2021

7.2 - Manter e[ MNI3.0-1°Grau

aprimorar as

interfaces de

infegracdo  dos

sistemas  judiciais

administrativos

publicas e

privadas(2 Ofs)

Meta  12.1 -

Aprimorar oS

sistemas de

trobqlho e fazer Novo conceito CPA - Etapal lll
framitar

virtualmente, 100%

dos processos
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Estratégia de TI 2021/2026 do TISP

Alinhamento PCA-2023 com PETJ 2021/2026

O Alinhamento do Plano de Contratacdes Anual de 2023 com o Planejamento Estratégico
do TSJP 2021/2026, apresenta o conjunto de contratacdes estimadas para 2023 que serdo
realizadas ao longo do ano. A tabela a seguir corresponde ao Anexo IV PDTI 2023, com
inicio em 01/03/2023 até 28/02/2024 e alinha o PCA 2023 ao PETJ para o periodo de 2021 a

2026.
ID Setor GontratoDescrigao Data TOTAL Custeio | Numero Alinham
do estimada Investimen Solicitagao ento
PCA contratagdao to? POS Estratég
ico
712 ST 4 | 000.362 | prestacdo de servicos continuos de | 07/01/23 R$ Custeio 401 Meta
/2018/C | SOC (Security Operation Center) 7.878.089,00 5.6
T
718 | STI3 | ndohd | SUBSTITUICAO DO PARQUE| 15/01/23 R$ 653 Meta
COMPUTACIONAL 140.000.158,32 Investime 5.1
nfo
720 | STI3 | ndohd | REDE LOGICA E ELETRICA 15/01/23 R$ Custeio 654 Meta
55.000.000,00 5.1
721 | STI ndohd | JAWS software para  deficientes| 15/01/23 R$ Custeio 655 Meta
53 visuais 452.760,00 5.1
722 | STl ndo hd OFFICE 365 15/01/23 R$ Custeio 758 Meta
53 40.000.000,00 5.1
730 | STI2 | ndohd | Contratacdo de empresa | 15/01/23 R$ Custeio 639 Meta
especializada para prestar servicos 30.789.434,40 5.4
de desenvolvimento, manutencdo e
migracdo de sistemas de
informacdo para atender as
crescentes demandas de
Tecnologia  da Informagdo e
Comunicacdo (TIC) do Tribunal de
Justica do Estado de Sdo Paulo TJSP
731 | STI ndo hd | Convénios com Universidades para 15/01/23 R$ Custeio 640 Meta
53 pesquisa e desenvolvimento 2.938.097,28 5.5
tecnolégico em inteligéncia artificial
aplicada & ciéncia de dados da
drea juridica.
732 | STI ndo hd | Fornecimento de licencas de uso de | 15/01/23 R$ Custeio 694 Meta
5.3 softwares Telerik 348.268,48 5.4
733 | STI ndo hd | Contratagdo de renovacdo de| 15/01/23 R$ Custeio 695 Meta
53 servico da App Store 650,00 5.4
736 | STl 000.331 Prestacdo de servicos de telefonia 17/01/23 R$ Custeio 502
4.3 /2017/C | mével (SMP) local e de longa 676.284,09
T dist@ncia (roaming) nacional com
acesso & internet por canal de
fransmissdo de dados via rede
celular 4G (LTE), por meio de plano
corporativo com disponibilizagdo de
654 aparelhos  celulares em
comodato e fornecimento de 33
aparelhos celulares (backup).
803 | STI ndo hd | Contratagcdo de empresa | 01/02/23 R$ Custeio 774 Objetiv
5.3 especidlizada para prestacdo  de 30.000,00 o5
servicos técnicos de CONSERTO de 1
(um) scanner de microfilmes marca
E-lmageData  Kodak, modelo
ScanPro 2000, incluindo a
substituicdo de pecas.
805 | STI4 | ndohd EQUIPAMENTOS DE FIREWALL 01/02/23 R$ Custeio 756 Meta
20.000.000,00 5.6
806 | STI ndo hd | SERVICO DE PROXY EM NUVEM 01/02/23 R$ Custeio 755 Meta

88

Publicagdo Oficial do Tribunal de Justi¢ca do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°




Disponibilizagdo: quinta-feira, 6 de julho de 2023 Diario da Justi¢a Eletrénico - Caderno Administrativo Séo Paulo, Ano XVI - Edigdo 3772 89 (

5.3 9.000.000,00 5.6
812 | ST 007.063 Prestac@o de servicos de | 07/02/23 R$ Custeio 535 Meta
4.3 /2017/C | comunicacd@o de Voz e Video 7.246.568,82 58
T (SCV2)
813 | ST 007.064 Prestac@o de servicos telefonico fixo | 07/02/23 R$ Custeio 536 Meta
4.3 /2017/C | comutavel (STFC) no  modelo 1.160.907,00 5.8
T cenfralizado
907 | STI3 | ndo hda Fornecimento de licencas de uso de | 01/05/23 R$ Custeio 692 Meta
softwares Adobe 300.442,94 5.1
909 | STI3 | ndoha Fornecimento de licencas de uso de | 02/05/23 R$ Custeio 691 Meta
softwares MSDN (Microsoft 4.182.161,52 5.1
Developer Network)
927 | STI 000.046 Prestac@o de servicos para apoio 21/05/23 R$ Custeio 487 Meta
2.1 /2019/C | técnico, suporte e desenvolvimento 11.273.674,11 5.5
T de aplicagdes e/ou solucdes de

Integracdo e Armazenamento de
Dados  (DW), Inteligéncia de
Negdcios (Bl), Andlises Avangadas
(Descritiva, Diagnéstica, Prescritiva e
Preditiva) e Big Data

946 | STI4 | ndo hd AQUISICAO DE SOLUCAO DE 01/06/23 R$ Custeio 659 Meta
GERENCIAMENTO DE COPIAS DE 45.000.000,00 5.6
SEGURANCA (BACKUP)
947 | STI ndo hd Contratacéo de consultoria | 01/06/23 R$ Custeio 656 Meta
53 especializada  para operacdo 7.200.000,00 6.1 e
assistida e automatizacdo em Meta
governancga, riscos, conformidade 56
(GRC) e privacidade. )
948 | STI ndo ha AQUISICAO DE PLATAFORMA DE | 01/06/23 R$ 662 Meta
5.3 VIRTUALIZACAO DE DADOS 2.479.365,50 Investime 5.8
nto
949 | STI4 [ndohd | AQUISICAO DE SWITCHES DE BORDA | 01/06/23 R$ 666 Meta
EM TODAS AS UNIDADES DO TJSP. 98.000.000,00 Investime 5.8
nto
950 [ STl ndo hd | PROJETO DE TROCA DE TODOS OS 01/06/23 R$ 672 Meta
5.3 SERVIDORES SSDS 10.000.000,00 Investime 5.8
nto
951 [ STl ndo hd | PROJETO DE AMPLIACAO DO WI-FI 01/06/23 R$ 673 Objetiv
5.3 CORPORATIVO PARA OS PREDIOS DE 5.000.000,00 Investime o5
GABINETE E CENTRO nto
ADMINISTRATIVO PATRIARCA.
952 | STI ndo hd | CONTRATACAO  DE EMPRESA | 01/06/23 R$ 668 Meta
53 ESPECIALIZADA PARA  PRESTACAO 12.985.333,32 Investime 58
DE SERVICOS DE MONITORACAO nto
GLOBAL DO AMBIENTE DE Tl
954 | STI 000.020 prestacdo  de servicos de | 01/06/23 R$ Custeio 391 Meta
1.1 /2018/C | manutencdo e suporte ao Sistema 6.824.165,31 5.1
T da Vara de Execugdes Criminais
(SIVEC) e Sistema de Inteligéncia de
Informacades (Intinfo)
997 | STI 000.091 Prestacdo de servico de assisténcia 15/06/23 R$ Custeio 503 Meta
4.3 /2018/C | com suporte e extensdo da garantia 1.612.261,44 58
T do fabricante, manutencdo
correfiva de hardware e software
para equipamentos concentradores
de rede tipo Switch Concentrador,
Switch Topo de Rack e Transceivers
dos Datacenters do TJ-SP.
103 [STT4 [ndohd | AQUSICAO DE SOLUCAO DE 01/07/23 R$ 661 Meta
4 ARMAZENAMENTO  DE OBJETOS 1.546.695,62 Investime 58
(STORAGE OBJECTS) nto
105 | STI 000.079 aquisicGo  de Soluc@opara | 20/07/23 R$ Custeio 545 Meta
5 4.3 /2020/C | Implantacdo de Rede Wireless (sem 1.315.866,29 5.8
T fio) nas dependéncias do
CONTRATANTE
107 [ STT4 [ndohd | CONTRATACAO  DE EMPRESA | 01/08/23 R$ 674 Meta
1 ESPECIALIZADA PARA  PRESTACAO 20.000.000,00 Investime 5.6
DE SERVICOS DE PROCESSAMENTO nto
DE DADOS EM NUVEM PUBLICA
GERENCIADO
117 | STI4 | ndo hd AQUISICAO DE SOLUCAO | 01/10/23 R$ Custeio 660 Meta
7 ARMAZENAMENTO ~ DE  LONGA 5.500.000,00 5.6
DURACAO (CAS).
120 | STI4 | 000.293 Fornecimento de licencas de uso de | 31/10/23 R$ Custeio 825 Meta
6 /2018/C | softwares Microsoft, servicos de 26.867.552,52 5.6
T implantacdo e horas de servicos de

consultoria técnica para utilizacdo
sob demanda.
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123 | STI 000.276 | Prestacdo de servicos técnicos para | 19/11/23 R$ Custeio . 39d5nzwmw m{v\efo
0 52 /2018/C | contagem de tamanho funcional 173.019,00 5.1
T de projetos de software ou melhorias
(evolutivas, adaptativas e

corretivas) utilizando a técnica de
andlise de pontos de fungdo, com
base na metodologia IFPUG, e de
forma complementar, o roteiro de
métricas da SISP

124 | STI 000.118 PrestacGo  de Servicos de | 29/11/23 R$ Custeio 500 Meta
1 4.3 /2016/C | Comunicacdo de Dados, devendo 2.622.000,00 5.6
T ser disponibilizados, em regime de
comodato, todos 0s

equipamentos/acessoérios
necessdarios a prestacdo dos servicos
que abrangem: a instalagdo,
configuracdo, gerenciamento
proativo e manutencdo de 2 (dois)
grupos de 2 (dois) circuitos de 500
Mbps cada, balanceados e seguros
para prover acesso d internet.

127 | STI3 | 000.318 Prestacdo do servico de suporte | 19/12/23 R$ Custeio 138 Meta
7 /2017/C | técnico em Segundo Nivel ao 49.234.273,02 5.1
T Tribunal de Justica do Estado de Sdo

Paulo no uso do sistema integrado
de gestdo de processos judiciais
fisicos e digitais de primeira e
segunda instncias, denominado
Sistema de Automacdo da Justica -
SAJ, e dos sistemas administrativos
denominados SAJ/ADM, bem como
configuragdes e correcdes de falhas
e de erros dos referidos sistemas.

127 | STI 000.315 Prestac@o de servicos | 19/12/23 R$ Custeio 431 Meta
8 1.5 /2017/C | especializados de natureza 6.842.132,53 5.5
T continuada envolvendo
Manutengdo Evolutiva (Sob
demanda), Apoio Técnico a

Solucdo, Apoio Técnico a Solucdo
Especializado e Adequacdo do
sistema SAJ co Sistema Integrado de
gestdo de Processos  Judiciais
(digitais e fisicos) de Primeira
Insténcia denominado Sistema  de
Automacdo da Justica de Primeiro

Grau SAJ/PG.
127 | STI 000.316 Prestacdo de servicos | 19/12/23 R$ Custeio 394 Metar.r
9 1.3 /2017/C | especializados de natureza 3.844.757,70
T continuada envolvendo
Manutencdo Evolutiva (Sob
demandal), Apoio Técnico a

Solucdo, Apoio Técnico a Solucdo
Especializado e Adequacdo do
sistema SAJ ao Sistema Integrado de
gestdo de Processos  Judiciais
(digitais e fisicos) de Segunda
Insténcia e Colégios Recursais

denominado Sistema de

Automacgdo da Justica de Segundo

Grau SAJ/SG.
128 | STI 000.319 Prestacdo de servicos | 19/12/23 R$ Custeio 369 Meta
0 2.3 /2017/C | especializados de natureza 5.994.512,32 5.4

T continuada envolvendo
Manutencéo Evolutiva (Sob
demandal), Apoio Técnico a

Solucdo e Apoio Técnico a Solucdo
Especializado ao Sistema Integrado
de automacgdo da Justica em
ambito Administrativo denominado
SAJ/ADM.
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PORTARIA N. 10.248/2023 (*)

Altera a Portaria n. 10.156/2022, Art. 1°, que institui os
processos de trabalho contemplados no Macroprocesso
Governanga e Gestdo de TIC do Poder Judicidrio do
Estado de Sao Paulo e da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar os processos de trabalho, documentando e publicando o diagrama dos
processos para entender e gerenciar as atividades, identificar pontos de controle, conhecer as interagdes com outras unidades,
avaliar riscos e analisar o desempenho dos processos e que, em fase de controle, passam por alteragdes necessarias a mudanca
de legislagdo e procedimentos, visando a melhoria continua a que se dispde o método de Gestao por Processos;

CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos da Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacéo e Comunicagédo do
Poder Judiciario — ENTIC-JUD, estabelecida por meio da Resolugdo n° 370/2021 do Conselho Nacional de Justiga;

CONSIDERANDO a necessidade de implantar um Sistema de Gestdo Estratégica, que oriente e traga diretrizes para o
gerenciamento de processos de trabalho;

CONSIDERANDO a Estratégia de Tl deste Egrégio Tribunal com vigéncia de 2021 a 2026;
RESOLVE:
Art. 1° — Instituir os seguintes processos de trabalho do Macroprocesso | - Governanga e Gestao de TIC:

- Processo de Gestao do Planejamento Estratégico e Plano Diretor da STI;
- Processo de Gestdo de Conformidade;

- Processo de Gestéo de Inovacao de Tl;

- Processo de Gestdo Orgamentaria;

- Processo de Gestédo de Aquisigdes e Contratagdes de Solugdes;

- Processo de Gestédo de Projetos de TI;

- Processo de Gestado de Processos de TIC;

- Processo de Gestdo de Competéncia e Capacitagao;

- Processo de Gestdo do Conhecimento;

- Processo de Gestdo de Comunicagéo e Divulgacéo.

Art. 2° — Qualquer alteragdo que doravante for implementada para esses processos de trabalho devera ser homologada e
registrada em ata do Comité Gestor de Tl da Secretaria de Tecnologia da Informacao deste Egrégio Tribunal.

Art. 3° — A unidade responsavel pelos processos de trabalho, com apoio do Setor de Governanga de TI, devera elaborar
instrucdo normativa objetivando a padronizagdo na execugéo de atividades e rotinas de trabalho.

Art. 4° — Os indicadores de desempenho dos processos de trabalho serdo acompanhados pelo Setor responsavel pelo
gerenciamento de processos de trabalho de Tl deste Egrégio Tribunal.

Art. 5° - Os processos de trabalho estardo disponiveis para consulta e monitoramento no Portal deste Egrégio Tribunal, no
menu TRANSPARENCIA, conforme link a seguir: http://www.tjsp.jus.br/PlanejamentoEstrategicoDeTI/ProcessosTrabalho

Art. 6° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Sao Paulo, 27 de junho de 2023.

(a) RICARDO MAIR ANAFE, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

* Republicada por incorreg¢ao do ano da Portaria n. 10.156/2022.

PORTARIA N. 10.249/2023 (*)

Altera a Portaria n. 10.157/2022, Art. 1°, que institui os
processos de trabalho contemplados no Macroprocesso
Seguranga e Protegdao de Dados do Poder Judiciario do

Estado de Sao Paulo e da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar os processos de trabalho, documentando e publicando o diagrama dos
processos para entender e gerenciar as atividades, identificar pontos de controle, conhecer as interagdes com outras unidades,
avaliar riscos e analisar o desempenho dos processos e que, em fase de controle, passam por alteragdes necessarias a mudancga
de legislagédo e procedimentos, visando a melhoria continua a que se dispde o método de Gestao por Processos;
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CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos da Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do
Poder Judiciario — ENTIC-JUD, estabelecida por meio da Resolugdo n° 370/2021 do Conselho Nacional de Justiga;

CONSIDERANDO a necessidade de implantar um Sistema de Gestao Estratégica, que oriente e traga diretrizes para o
gerenciamento de processos de trabalho;

CONSIDERANDO a Estratégia de Tl deste Egrégio Tribunal com vigéncia de 2021 a 2026;
RESOLVE:

Art. 1° — Instituir os seguintes processos de trabalho do Macroprocesso Il — Segurangca da Informagédo e Protecdo de
Dados:

- Processo Gestédo de Seguranca da Informacéo;

- Processo Gestéao de Riscos de Tl;

- Processo Gestdo da Continuidade de Servigos Essenciais;
- Processo Gestéo de Seguranga em Nuvem.

Art. 2° — Qualquer alteragdo que doravante for implementada para esses processos de trabalho devera ser homologada e
registrada em ata do Comité Gestor de Tl da Secretaria de Tecnologia da Informacao deste Egrégio Tribunal.

Art. 3° — A unidade responsavel pelos processos de trabalho, com apoio do Setor de Governanga de TI, devera elaborar
instrugdo normativa objetivando a padronizagdo na execugdo de atividades e rotinas de trabalho.

Art. 4° — Os indicadores de desempenho dos processos de trabalho serdo acompanhados pelo Setor responsavel pelo
gerenciamento de processos de trabalho de Tl deste Egrégio Tribunal.

Art. 5° - Os processos de trabalho estardo disponiveis para consulta e monitoramento no Portal deste Egrégio Tribunal, no
menu TRANSPARENCIA, conforme link a seguir: http://www.tjsp.jus.br/PlanejamentoEstrategicoDeTI/ProcessosTrabalho

Art. 6° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Sao Paulo, 27 de junho de 2023.

(a) RICARDO MAIR ANAFE, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

* Republicada por incorre¢ao do ano da Portaria n. 10.157/2022.

SEMA - Secretaria da Magistratura
RESOLUGAO N° 896/2023

Institui, em cumprimento a Lei Complementar Estadual n°® 1.337/2018, o Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado
de Sao Paulo, com sede na Capital do Estado, composto por magistrados titulares de cargos de juiz de direito de Turma
Recursal, classificados como de entrancia final.

O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO, por seu Orgéo Especial:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Estadual n® 1.337/2018, que criou Colégio Recursal dos Juizados
Especiais composto por até vinte Turmas Recursais, integradas por trés juizes titulares de cargos efetivos, de entrancia final,
conferindo ao Orgéo Especial deste Tribunal a atribuigdo de definir, por resolugéo, a competéncia de cada Turma;

CONSIDERANDO que, no modelo vigente, o exame em nivel recursal das matérias civel, criminal e de fazenda publica esta
fragmentado, respectivamente, entre 166, 100 e 129 Turmas Recursais, quadro que gera inseguranca juridica;

CONSIDERANDO que, consoante o disposto no art. 926 do Cédigo de Processo Civil, “os tribunais devem uniformizar sua
jurisprudéncia e manté-la estavel, integra e coerente”;

CONSIDERANDO que Turmas Recursais especializadas por matéria, compostas por magistrados com cargos efetivos,
tendem a conferir maior previsibilidade, estabilidade e uniformidade a jurisprudéncia nesse campo;

CONSIDERANDO que magistrados com dedicagédo exclusiva as Turmas Recursais, especializados conforme a matéria
(civel, criminal e fazenda publica), estdo aptos a imprimir, presumivelmente, maior qualidade deciséria as questdes do Juizado
Especial;

CONSIDERANDO que a criagdo de estrutura administrativa Unica, em formato mais moderno de UPJ (Unidade de
Processamento Judicial), no lugar das sessenta e uma equipes de apoio atualmente existentes, incentiva a padronizagéo dos
fluxos e procedimentos cartorarios, ao mesmo tempo em que facilita o monitoramento das atividades, o diagndstico de problemas
e a implantagédo de melhorias;

CONSIDERANDO, por fim, o decidido nos autos n® 2010/56310 deste Tribunal de Justica;
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RESOLVE:
CAPITULO |

DA COMPETENCIA, COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO DO COLEGIO RECURSAL DOS JUIZADOS ESPECIAIS DO
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 1°. O Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de Sdo Paulo é competente para julgamento dos recursos,
habeas corpus, revisdes criminais, mandados de segurancga, bem como outras agdes que a lei Ihe atribuir competéncia, relativos
as decisbes proferidas nos Juizados Especiais Civeis, Criminais e de Fazenda Publica de todas as Comarcas do Estado.

Paragrafo unico. Compete, ainda, ao Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de Sao Paulo o julgamento:
| — das excegdes de suspeigdo e impedimento dos juizes vinculados ao Sistema dos Juizados Especiais;
Il — dos conflitos de competéncia ou de jurisdicdo entre os Juizados Especiais de todo o Estado;

IIl - do agravo interno contra a decisdo monocratica proferida pelo Presidente do Colégio Recursal nos termos do art. 1.030,
incisos | e Ill, do Cdodigo de Processo Civil;

IV — dos demais recursos e acgdes originarias referentes as suas proprias decisdes, nos limites da lei processual e desta
Resolugao.

Art. 2°. O Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de Sao Paulo, com sede na Capital, € composto por sete
Turmas Recursais Civeis, oito Turmas Recursais de Fazenda Publica e uma Turma Recursal Criminal.

§1°. A competéncia territorial de todas as Turmas Recursais abrange o Estado inteiro.

§2°. Em face do volume de servigco, podera o Conselho Superior da Magistratura, ouvido o Conselho Supervisor dos Juizados
Especiais, propor ao Orgdo Especial a criagdo, o remanejamento da competéncia material ou a extingdo de Turmas Recursais.

§3°. Os juizes da Turma extinta terdo preferéncia na remogéo para qualquer outra Turma, atuando, temporariamente, em
auxilio a uma das Turmas existentes, conforme a necessidade de servico, por indicagdo do Conselho Superior da Magistratura.

§4°. Os servigos de apoio ao Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de Sdo Paulo serdo estruturados em
formato de Unidade de Processamento Judicial (UPJ), mediante Provimento Conjunto a ser editado pela Presidéncia e pela
Corregedoria Geral da Justica.

Art. 3°. Cada Turma Recursal sera composta por trés juizes efetivos, titulares de cargos de juiz de direito de Turma Recursal,
classificados como de entrancia final, e por dois juizes suplentes, que substituirdo os membros efetivos nos impedimentos,
suspeicgdes, férias, afastamentos e vacancia do cargo.

Art. 4°. Os cargos de juiz de direito das Turmas Recursais serdo providos por concurso de remogao entre juizes de direito
classificados na entrancia final, observado, no que couber, o disposto nas alineas “a”, “b”, “c” e “e” do inciso Il do artigo 93 da
Constituicao Federal.

§1°. O juiz de direito que se remover para um dos cargos efetivos de Turma Recursal assumira o acervo e as prevengdes da
respectiva cadeira.

§2°. Nao se aplica as vagas abertas em decorréncia de remogao para os cargos de juiz de direito das Turmas Recursais a
regra do art. 82, paragrafo unico, do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo.

§3°. E vedada a permuta entre juiz titular de cargo de Turma Recursal e juiz titular de outro cargo de entrancia final.

§4°. Aplica-se a remogao para os cargos de juiz de direito das Turmas Recursais o disposto no artigo 86 do Regimento
Interno do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo.

§5°. Nao se aplica a remocgéo para os cargos de juiz de direito das Turmas Recursais a vedagéo do artigo 88, §1°, do
Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo.

§6°. E permitida a remogao de magistrado que ocupa cargo de juiz de direito das Turmas Recursais para cargo de juiz titular
de Vara em Comarca de entrancia final.

§7°. E permitida a remog&o de magistrado de uma Turma Recursal para outra, em concurso realizado na forma do caput, em
igualdade de condicbes com magistrados que néao integrem o Colégio Recursal, ressalva feita ao disposto no art. 2°, §3°, desta
Resolugao.

§8°. E vedado ao juiz de direito que ocupe cargo efetivo em Turma Recursal prestar o auxilio-sentenga ou auxilio-audiéncia
de que trata o Provimento CSM n° 2.539/2019.

§9°. Os magistrados que ocupem cargo de juiz de direito das Turmas Recursais integrardo a escala de plantdo judiciario
ordinario criminal ou civel da Comarca da Capital, de acordo com a respectiva area de atuagéao (art. 1.148, |, e art. 1.148-A das
NSCGJ), sendo-lhes facultado, ainda, integrar a escala de substituicdo do plantédo judiciario ordinario da Comarca da Capital
(art. 1.148, 1l, e art. 1.151 das NSCGJ) e do plantéo judiciario especial da Comarca da Capital (art. 1.178 das NSCGJ).
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Art. 5°. E permitida a permuta de uma para outra Turma Recursal, mediante aprovagao do Orgao Especial.

§1°. O juiz de direito permutante assumira o acervo e as prevengdes da nova cadeira, continuando vinculado aos feitos em
que houver langado visto na anterior. A mesma regra se aplica ao juiz de direito removido na forma do §7° do artigo anterior.

§2°. Nao se aplica a permuta de uma para outra Turma Recursal a vedagéo do artigo 88, §1°, do Regimento Interno do
Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo.

Art. 6°. Serdo indicados suplentes os juizes de direito, titulares de cargo de entrancia final mais antigos, que tenham
manifestado interesse em integrar uma das Turmas Recursais dos Juizados Especiais nessa qualidade.

§1°. Entre os suplentes de cada Turma, sera convocado a substituir, primeiro, aquele que estiver exercendo a supléncia ha
mais tempo na Turma, e, havendo empate sob esse critério, o mais antigo na entrancia;

§2°. O juiz suplente, salvo se a convocagéo exceder trinta dias, nao recebera distribuicdo ordinaria, atuando sem prejuizo
das suas atividades na respectiva Vara, com direito a dias de crédito para compensacao, nos termos do art. 3° da Resolug¢ao n°
798/2018.

§3°. Se a convocacao exceder trinta dias, o suplente atuara no Colégio Recursal com prejuizo de sua Vara e recebendo
distribuigdo ordinaria, sem que Ihe sejam atribuidos dias de compensagéao na forma do paragrafo anterior, vedada, em qualquer
hipétese, a acumulagéo.

Art. 7°. Em nenhuma hipoétese, quer para membros efetivos, quer para suplentes, a atuagédo no Colégio Recursal ensejara o
pagamento de diarias ou auxilio-transporte.

Art. 8°. O juiz de direito titular de cargo efetivo afastado, licenciado ou em férias permanecera vinculado ao acervo que lhe
cabe na Turma Recursal e no Grupo de Turmas Recursais.

Paragrafo unico. Enquanto perdurar o afastamento, o suplente assume a cadeira, observado, quanto a distribuigao ordinaria,
o disposto no artigo 6°.

Art. 9°. Os feitos serdo distribuidos imediatamente aos juizes de direito que integrem o Colégio Recursal, de forma paritaria
dentro de cada competéncia, conforme a respectiva classe, respeitadas prevengdes e impedimentos.

Paragrafo unico. Havera compensacao de processos nos casos de prevengao.

Art. 10. Aplica-se ao Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de Sdo Paulo a Resolugédo n°® 549/2011, com as
alteragcbes da Resolugéo n°® 772/2017.

Paragrafo unico. Se o processo néo for objeto de julgamento virtual, ficara a critério de cada Turma Recursal ou Grupo de
Turmas realizar julgamento presencial ou telepresencial.

Art. 11. O Colégio Recursal tera um Presidente, eleito pelo voto dos membros efetivos das Turmas Recursais, dentre os
inscritos, para o periodo de dois anos, admitida uma recondugéo. Havendo empate, sera considerado eleito o mais antigo na
entrancia.

§1°. Inexistindo interessados, o mandato sera exercido pelo magistrado mais antigo na entrancia entre os integrantes
do Colégio Recursal, respeitando-se, a cada biénio, se persistir o desinteresse, a sequéncia decrescente na ordem de
antiguidade.

§2°. Em caso de impedimento, suspeicdo, férias ou afastamento do Presidente, sua substituicdo observara a ordem de
antiguidade na entrancia.

§3°. O Presidente do Colégio Recursal recebera um tergo da distribuigcdo atribuida aos demais juizes do Colegiado na sua
competéncia.

Art. 12. Compete ao Presidente do Colégio Recursal:

| — dirigir a distribuigéo dos feitos;

Il — exercer a corregedoria permanente dos servigos de apoio;

Il - organizar e orientar os servicos de apoio;

IV — decidir da admissibilidade dos recursos extraordinarios, além dos incidentes decorrentes.

Art. 13. Compete a cada juiz de direito titular de cargo do Colégio Recursal exercer a corregedoria permanente em relagéo
as respectivas equipes de gabinete, bem como organizar e orientar seus servicos.

Art. 14. O Presidente do Colégio Recursal presidira a Turma a que pertencer; as demais seréo presididas pelo juiz eleito
pelos membros efetivos da prépria Turma, para o periodo de um ano, admitidas reconducgdes. A substituicdo se dara pelo Juiz
mais antigo na entrancia.
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Art. 15. Incumbe ao Presidente da Turma Recursal:

| — exercer o poder de policia nas sessdes, mantendo a ordem e o decoro;

Il - requisitar, quando necessario, o concurso de forga publica;

Il — deferir a palavra a quem de direito, toda vez que se suscitar questdo de ordem;

IV — organizar as pautas de julgamento;

V — proclamar os resultados dos julgamentos;

VI — convocar os suplentes, quando necessario;

VIl — exercer as fungdes de relator nas exceg¢des de suspeigdo ou impedimento de juiz componente da Turma Recursal.

Art. 16. Da decisdo monocratica proferida pelo Presidente do Colégio Recursal, nos termos do art. 1.030, incisos | e Ill, do
Codigo de Processo Civil, cabera a interposigdo de agravo interno, conforme o §2° do mesmo artigo.

Paragrafo unico. O agravo interno sera distribuido livremente entre os integrantes das Turmas Recursais da respectiva
competéncia, observado o impedimento derivado do artigo 144, I, do Cédigo de Processo Civil.

CAPITULO II
DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEIGAO
Art. 17. Aplicam-se, quanto ao impedimento ou suspei¢cao do juiz de primeiro grau dos juizados especiais, bem como
quanto ao impedimento ou suspeigdo dos juizes que integrem o Colégio Recursal, as disposi¢cdes do Capitulo VI, Secéo II, do
Provimento CSM n° 2.203/2014.
CAPITULO Il
DO CONFLITO DE COMPETENCIA E DE JURISDIGAO

Art. 18. O conflito entre juizes de primeiro grau do Sistema dos Juizados Especiais sera suscitado ao Presidente do Colégio
Recursal:

| — pelo juiz, por oficio;

Il — pela parte e pelo Ministério Publico, por peti¢ao.

Paragrafo unico. O oficio e a peticdo serdo instruidos com os documentos necessarios a prova do conflito.

Art. 19. O conflito sera distribuido livremente a uma das Turmas Recursais da respectiva matéria (art. 2°, caput).

Paragrafo unico. Apos a distribuicdo do conflito na forma do caput, o relator determinara a oitiva dos juizes em conflito ou,
se um deles for o suscitante, apenas do suscitado.

Art. 20. No mais, o procedimento do conflito no Colégio Recursal atendera ao disposto nos artigos 951 a 957 do Cdédigo de
Processo Civil.

Paragrafo unico. A decisdo do Colégio Recursal, da qual ndo cabera recurso, sera comunicada ao Conselho Supervisor.

Art. 21. Havendo conflito entre Juizados e Justica Comum, ou entre Turmas Recursais, dirimira a controvérsia a Camara
Especial do Tribunal de Justica.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS DE TURMAS RECURSAIS

Art. 22. Os Grupos de Turmas, designados em sequéncia ordinal, sdo compostos pela reunido de duas Turmas Recursais,
segundo a ordem crescente, dentro de cada matéria.

§1°. A Sétima Turma Civel se unira a Turma Recursal Criminal para formag¢ao de um Grupo de Turmas.
§2°. O Grupo julgara as revisdes criminais, os mandados de seguranga contra atos das suas Turmas e de seus relatores,
inclusive os do préprio Grupo, os embargos de declaragédo de seus julgados, além dos demais feitos que, pela natureza, forem

de sua competéncia.

§3°. As revisdes criminais de acérdaos da Turma Recursal Criminal serdo distribuidas livremente entre os Grupos de Turmas,
excluido o do §1°.

§4°. Quando necessario ao desempate, sera convocado juiz de direito, por sorteio, integrante de outro Grupo de Turmas, da
mesma competéncia.
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§5°. O Presidente do Colégio Recursal presidira o Grupo de Turmas a que pertencer; os demais serdo presididos pelo juiz
mais antigo na entrancia entre os Presidentes das respectivas Turmas Recursais. A substituicdo se dara pelo outro Presidente
de Turma e, na sequéncia, pelos demais integrantes, conforme a antiguidade.

CAPITULO V
DA TURMA DE UNIFORMIZAGAO
Art. 23. A Resolugao n° 553/2011 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 2°. Compdem a Turma de Uniformizagao:

| — um desembargador integrante do Conselho Supervisor do Sistema de Juizados Especiais, que sera seu Presidente;

Il —um juiz de direito de cada Grupo de Turmas Recursais que integra o Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado
de Séao Paulo.

§1°. Os juizes de direito que integrardo a Turma de Uniformizag@o serdo apontados entre os titulares de cada Grupo de
Turmas, mediante prévia inscricdo, observado o critério da antiguidade na entrancia. Inexistindo inscritos, o mandato sera
exercido pelo magistrado mais antigo na entrancia no respectivo Grupo de Turmas, respeitando-se, a cada biénio, se persistir o
desinteresse, a sequéncia decrescente na ordem de antiguidade.

§2°. Os componentes da Turma de Uniformizagéo serdo designados pelo periodo de dois anos, permitida uma reconducao,
salvo se ndo houver interessados.

§3°. Atuardo como suplentes na Turma de Uniformizagdo, em relagdo a cada Grupo de Turmas, os juizes de direito inscritos
na forma do §1°, mas nao designados como membros titulares. Inexistindo inscritos nessas condig¢des, a supléncia sera exercida
conforme a ordem decrescente de antiguidade.

§4°. As atribuicdes de Secretaria da Turma de Uniformizagdo, estabelecidas na Resolugdo n° 589/2012, serdo exercidas
pela Unidade de Processo Judicial - UPJ do Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de Sdo Paulo.”

“Art. 9°. (...)

§1°. Em matéria criminal, em caso de empate, prevalecera o voto mais favoravel ao réu.

§2°. Em matéria civel ou de fazenda publica, em caso de empate:

| — cuidando-se de pedido de uniformizagéo de interpretagéo de lei, ndo havera uniformizagao;

Il — tratando-se de reclamacgao, sera convocado o suplente mais antigo na entrancia para o desempate.

§3°. (...)

Art. 24. A Resolugéo n° 589/2012 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 3°. (...)

()

I=(...)

a) devolver ao Colégio Recursal os feitos que versarem sobre questao ja julgada pela Turma de Uniformizagao, pelo Superior
Tribunal de Justica, em incidente de uniformizagdo ou recurso repetitivo, e pelo Supremo Tribunal Federal, em regime de
repercussao geral, para que a Turma Recursal proceda a confirmacdo ou adaptagdo do acérddo que deu ensejo ao incidente,
conforme o caso;

b) devolver ao Colégio Recursal, para sobrestamento, os feitos sobre o mesmo tema que estiverem pendentes de apreciagao
na Turma de Uniformizagéo, no Supremo Tribunal Federal, em regime de repercusséao geral, ou no Superior Tribunal de Justicga,

em incidente de uniformizagdo ou recurso repetitivo, para a posterior confirmagédo do acérdao recorrido ou sua adaptagdo a
decisdo que vier a ser proferida nos recursos indicados.

()

“Art. 4°. (...)

()

Il — determinar a devolugédo dos feitos as Turmas de origem para sobrestamento quando a matéria estiver pendente de

apreciagédo na Turma de Uniformizagéo, no Superior Tribunal de Justica ou no Supremo Tribunal Federal, para a confirmagéo ou
adaptacao do julgado apos o julgamento dos recursos indicados;

()
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“Art. 9°. O Relator a quem for distribuido o pedido de uniformizacdo de interpretacdo de lei exercera o juizo de
admissibilidade.

Paragrafo unico. Para além das hipoteses previstas no art. 4°, 1ll, desta Resolugéo, o Relator negara seguimento a pedido de
uniformizagdo que versar sobre matéria ja decidida pela Turma de Uniformizagéo, fundado em divergéncia com jurisprudéncia
superada ou por descumprimento dos §§1° e 2° do artigo 6° da Resolugao n° 553/2011.”

“Art. 10. Caso o Relator do pedido de uniformizagdo negue-lhe seguimento, cabera pedido de reapreciagdo nos mesmos
autos, no prazo de dez dias, a Turma de Uniformizagao, que, se entender pela admissédo do pedido de uniformizagao, julgara
desde logo o mérito.”

“Art. 11. Havendo interposi¢ao simultanea de pedidos de uniformizagao dirigidos a Turma de Uniformizagao, versando sobre
questao idéntica, sera julgado o pedido que primeiro tiver sido distribuido, procedendo-se, quanto aos demais, na forma do art.
4°, 11, desta Resolugdo.”

“Art. 17. Havendo interposicao simultdnea de reclamacdes dirigidas a Turma de Uniformizacéo, versando sobre questéo
idéntica, sera julgada, em primeiro lugar, a reclamagéo que primeiro tiver sido distribuida, sobrestando-se as demais.”

“Art. 25. A decisdo da Turma de Uniformizagdo sera tomada pelo voto da maioria dos seus membros.
()
§3°. Em matéria criminal, em caso de empate, prevalecera o voto mais favoravel ao réu.
§4°. Em matéria civel ou de fazenda publica, em caso de empate:
| — cuidando-se de pedido de uniformizagéo de interpretagéo de lei, ndo havera uniformizagao;
Il — tratando-se de reclamacao, sera convocado o suplente mais antigo na entrancia para o desempate.
CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Os Colégios Recursais atualmente existentes na Capital e no interior permanecerdo em funcionamento exclusivamente
para:

| — julgamento dos recursos e agdes originarias distribuidos até o inicio efetivo das atividades do Colégio Recursal criado
por esta Resolucao;

Il - julgamento dos embargos de declaragéo opostos a seus acérdaos e decisoes;

Il — decidir da admissibilidade dos recursos extraordinarios interpostos contra seus acérdaos e decisdes, além dos incidentes
decorrentes;

IV — julgamento dos agravos internos interpostos contra a decisdo monocratica proferida pelo Presidente do Colégio Recursal
na forma do inciso anterior;

§1°. A Presidéncia do Tribunal de Justiga fixara cronograma para a finalizagao de tais atividades, adaptado as peculiaridades
de cada Colégio Recursal.

§2°. O acervo de processos suspensos, abrangidos pela sistematica de repercussao geral ou dos recursos repetitivos, de
Temas ainda néo julgados até o inicio efetivo das atividades do Colégio Recursal criado por esta Resolucao, sera transferido ao
novo Colégio Recursal, apés sua digitalizagao.

§3°. A entrada em vigor desta Resolugdo, na forma do art. 32, rompe a prevengao para recursos posteriores (art. 50 do
Provimento CSM n° 2.203/2014).

§4°. Sera atribuicdo dos Colégios Recursais atualmente existentes, até sua respectiva extincdo, proceder a baixa e
encaminhamento dos recursos extraordinarios julgados pelo Supremo Tribunal Federal.

Art. 26. Até a escolha dos novos integrantes da Turma de Uniformizagdo na forma do artigo 23 desta Resolugéo, ela
continuara a ser composta por:

| — um desembargador integrante do Conselho Supervisor do Sistema dos Juizados Especiais, que sera o seu Presidente;
Il — cinco juizes efetivos e dois suplentes, todos titulares de cargos de entrancia final integrantes do Sistema de
Juizados Especiais, mediante prévia inscricdo, indicados pelo Conselho Supervisor e designados pelo Conselho Superior da

Magistratura.

Paragrafo unico. O acervo de processos de competéncia da Turma de Uniformizagcdo de Jurisprudéncia, se houver, sera
transmitido a nova composicao.
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Art. 27. Os magistrados que continuarem a atuar nos Colégios Recursais até a extingdo dos respectivos acervos, na forma
do artigo 25 desta Resolugéo, fazem jus ao recebimento de um dia de compensacédo para cada sete votos proferidos como
relator.

Paragrafo unico. O exercicio da Presidéncia desses Colégios Recursais também confere um dia de compensacgdo para
cada més de efetivo exercicio.

Art. 28. O art. 3° da Resolugéo n° 798/2018 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3°. A atuagao do suplente no Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de S&ao Paulo, que se dé sem prejuizo
das suas atividades na respectiva Vara (art. 6°, §2°), confere um dia de compensacédo para cada sete votos proferidos como
relator, além de um tergo de dia de compensagéo para cada dia util de exercicio cumulativo de jurisdigéo.

§1°. A atuacdo na Turma de Uniformizacao de Jurisprudéncia dos Juizados Especiais confere um dia de compensacéo para
cada sete votos proferidos como relator.

§2°. O exercicio da Presidéncia da Turma de Uniformizagdo de Jurisprudéncia dos Juizados Especiais, assim como a
atuacao no Conselho Supervisor dos Juizados Especiais, confere um dia de compensacgao para cada més de efetivo exercicio.”

Art. 29. Os patamares de comparecimento presencial minimo estabelecidos na Resolugdo n° 850/2021 aplicam-se
exclusivamente, no Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de S&do Paulo, aos servigos de apoio da Unidade de
Processamento Judicial (UPJ).

Paragrafo unico. Compete a cada juiz de direito titular de cargo do Colégio Recursal deliberar quanto ao comparecimento
presencial de seu gabinete.

Art. 30. O Conselho Superior da Magistratura adaptara as disposicbes do Provimento n°® 2.203/2014 aos termos desta
Resolugao.

Paragrafo unico. A Corregedoria Geral da Justica adaptara as suas Normas de Servigo as disposi¢coes desta Resolugao.

Art. 31. Aplicam-se supletivamente ao funcionamento do Colégio Recursal dos Juizados Especiais do Estado de Séao
Paulo, no que couber, as normas do Regimento Interno do Tribunal de Justi¢a, sendo os casos omissos solucionados pelo juiz
Presidente da Turma, se se tratar de questéo relativa a sesséo de julgamento, e pelo juiz Presidente do Colégio Recursal, as
demais.

Art. 32. Esta Resolucéo entrara em vigor em data a ser fixada pela Presidéncia do Tribunal de Justica, que coincidira com o
inicio efetivo das atividades do novo Colégio Recursal, no prazo maximo de sessenta dias a contar de sua aprovagéao pelo Orgao
Especial, revogadas as disposicdes em contrario.

Sao Paulo, 05 de julho de 2023.

(a) RICARDO MAIR ANAFE, Presidente do Tribunal de Justiga.

SGP - Secretaria de Gestao de Pessoas
PORTARIA N° 10.214/2023

Dispé6e sobre os procedimentos para a formag¢ao do Banco de Talentos dos servidores e servidoras do Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO, DESEMBARGADOR RICARDO MAIR ANAFE,
no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n.° 240, de 9 de setembro de 2016, do Conselho Nacional de Justica, que
estabelece a Politica de Gestdo de Pessoas do Poder Judiciario, especificamente o art. 5°, IV, que trata da manutencao de
Banco de Talentos,

CONSIDERANDO o Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica do Estado de S&ao Paulo vigente, tendo como uma de
suas diretrizes estratégicas proporcionar e estimular constante capacitacao, voltada ao aperfeicoamento do servigo publico e a
meritocracia,

CONSIDERANDO que a lotacédo e a relotacdo de servidores(as), a nomeagao para cargos em comissdao e funcbes
comissionadas, bem como a composigdo de comissdes, grupos de trabalhos e subcomités poderéo ser precedidos de analise
das competéncias técnicas e comportamentais dos servidores,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagédo do Banco de Talentos como instrumento de gestdo capaz de identificar
competéncias dos(as) servidores(as) do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo,
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RESOLVE:

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 1° - O Banco de Talentos do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo rege-se pelo disposto neste normativo.

Paragrafo unico — O Banco de Talentos consiste em ferramenta de banco de dados que tem como objetivo reunir informacdes
sobre os(as) servidores(as), tragando o seu perfil socioprofissional com base nas competéncias técnicas e comportamentais

autodeclaradas.

Artigo 2° - O Banco de Talentos funcionara como instrumento da Politica de Gestdo de Pessoas e ferramenta de auxilio no
desenvolvimento profissional e humano dos(as) servidores(as).

Paragrafo unico — Cabera a Secretaria de Gestdo de Pessoas o gerenciamento do Banco de Talentos.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DO BANCO DE TALENTOS

Artigo 3° - O Banco de Talentos tem os seguintes objetivos:

| — Fomentar o banco de dados com informacgdes acerca das competéncias técnicas e comportamentais dos(as) servidores(as),
servindo de subsidio a tomada de decisbes estratégicas e ao fornecimento de dados para a area de governanga da Gestédo de

Pessoas;

Il - Otimizar a distribuicdo dos recursos humanos, equilibrando as necessidades setoriais com as competéncias dos(as)
servidores(as);

Il — Estimular o desenvolvimento de competéncias socioprofissionais e o aproveitamento de potencialidades individuais;

Il — Identificar e valorizar talentos, disponibilizando o acesso a trilhas de desenvolvimento de competéncias alinhadas as
suas necessidades e interesses, por meio de incentivo para aprendizagem continua e oportunidade de realizagdo profissional;

IV — Subsidiar os processos de recrutamento interno, na selegdo de pessoas para atividades especificas como comissoes,
grupos de trabalho e subcomités, nos quais habilidades e conhecimentos especificos sdo requeridos;

V — Fornecer informagdes complementares para a lotagéo e relotagdo de servidores(as), observada a legislagao pertinente.
CAPITULO Il - DO CADASTRO NO BANCO DE TALENTOS

Artigo 4° - O cadastro dos dados no Banco de Talentos sera feito mediante o preenchimento de formularios eletrénicos, em
link a ser disponibilizado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas.

§ 1° - Poderédo cadastrar-se no Banco de Talentos os(as) servidores(as) que estejam ativos, licenciados ou cedidos para
outros 6rgaos.

§ 2° - O cadastro no Banco de Talentos é facultativo, condicionado as regras estabelecidas por esta Portaria, e ndo gera
direito a relotagéo, assungdo em cargo ou fungédo comissionada ou participagdo em comissoes.

CAPITULO IV - DOS FORMULARIOS DE COMPETENCIAS TECNICAS E COMPORTAMENTAIS

Artigo 5° - No momento do cadastro, os(as) servidores(as) indicardo, em formularios proprios, os dados relativos a:

| — Habilidades Interpessoais: selecionar, em ordem de prioridade, as habilidades interpessoais com as quais mais se
identifica e aquelas que mais gostaria de desenvolver. A selegao das habilidades sera restrita as opgdes listadas, ndo sendo

possivel a livre digitagéo;

Il — Habilidades técnicas: indicar o nivel de conhecimento em idiomas, ferramentas de informatica e eventual atuacdao como
professor ou tutor;

Il - Formacao Académica: indicar os dados relativos as formagdes técnicas e de nivel superior, indicando o nivel da
escolaridade, curso, situagédo e tempo de atuagéo na area;

Paragrafo Unico - Permanecem vigentes os procedimentos relativos ao envio de comprovantes e certificados de treinamento/
aperfeicoamento via sistema GED no Portal do Servidor, inclusive no tocante a obtengédo do Adicional de Qualificagao.

Artigo 6° - O(a) servidor(a) usara o Banco de Talentos somente para fins profissionais, responsabilizando-se pela veracidade
das informagdes inseridas em seu perfil, bem como pelas alteragdes posteriores.
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CAPITULO V — DOS ACESSOS
Artigo 7° - Os(as) usuarios(as) terdo acesso aos seus préprios dados, por meio da opgao de recebimento de confirmagéo
das respostas por e-mail ou sua impressao, ambas disponiveis quando do preenchimento dos formularios, sem prejuizo da

possibilidade de requisicdo de seus proprios dados constantes no Banco de Talentos.

Artigo 8° - Os(as) gestores(as) das unidades poderao ter acesso aos dados cadastrados pelos(as) usuarios(as) de suas
unidades, mediante solicitagdo a area competente da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Artigo 9° - As areas interessadas da Secretaria de Gestdo de Pessoas receberao relatérios semestrais dos dados constantes
no Banco de Talentos, a serem utilizados como subsidio & tomada de decisdes.

Paragrafo Unico — A frequéncia de envio de relatérios podera ser ajustada ou realizada sob demanda a qualquer tempo,
conforme necessidade e para subsidiar assuntos relativos a movimentagdes de servidores(as), ajustes na lotagdo paradigma,
permutas, remocgéo ou designagdes para cargos de confianga.

CAPITULO VI — DA UTILIZAGAO DO BANCO DE TALENTOS

Artigo 10 - Os dados constantes do Banco de Talentos poderdo subsidiar todos os mecanismos de movimentagao de
servidores(as), incluindo a permuta e a remocgéao.

Paragrafo Unico - A dinamica do processo de lotagdo de servidores(as) sera pautada, sempre que possivel, pela natureza
do cargo ocupado pelo(a) servidor(a) e pela adequacao do perfil profissional as atribuicbes de cada unidade, levando-se em
consideragéo as necessidades da organizagao.

Artigo 11 - As informagbes obtidas a partir do Banco de Talentos poderdo ser utilizadas nas definicdes de prioridade de
capacitacao, por meio da identificagdo de lacunas de competéncias.

Artigo 12 — Identificados(as) servidores(as) com alto grau de dominio de determinado tema ou assunto, estes poderéo
ser convidados a participar voluntariamente em ag¢des de capacitagao interna e realizacdo de eventos como palestrantes ou
debatedores.

Paragrafo Unico - As agdes a serem desenvolvidas podem estar relacionadas a qualquer area do conhecimento, desde que
seu conteudo seja relevante ao desenvolvimento pessoal ou profissional dos integrantes deste Tribunal.

Artigo 13 - E permitida a utilizagédo do Banco de Talentos para a identificagdo de servidores(as) que, possuindo dominio
sobre competéncias especificas, qualificam-se para a composigdo de equipes multidisciplinares para realizagdo de atividades,
projetos, comissdes e grupos de trabalho.

Artigo 14 — Os(as) magistrados(as) e gestores(as) das unidades poderdo solicitar a Secretaria de Gestdo de Pessoas
relatério nominal de servidores que se enquadrem em determinado perfil, com vistas a indicagdo para cargo em comissédo que
esteja vago ou na iminéncia de sua vacancia.

§ 1° — No relatério a ser disponibilizado, constardo apenas os(as) servidores(as) ocupantes de cargos hierarquicamente
inferiores aquele que se busca preencher, lotados nas Comarcas que integram a RAJ do solicitante.

§ 2° - O solicitante podera indicar Comarcas ou Circunscri¢cdes Judiciarias adicionais para compor o relatério.
CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 15 — Os(as) servidores(as) que tiverem acesso aos registros constantes no Banco de Talentos deverdo manter sigilo
sobre quaisquer dados ou informacgdes, cuja utilizagdo devera ser estritamente para fins profissionais.

§ 1° - Em caso de interesse por perfil de servidor(a) para lotagdo, indicagdo para cargo de confianga, participagcdo em
comissoOes e grupos de trabalho, o(a) gestor(a) devera obrigatoriamente contatar a Secretaria de Gestao de Pessoas.

§ 2° - Havendo conhecimento de qualquer violagdo ou utilizagdo ndo autorizada das informagdes contidas no Banco de
Talentos, a Secretaria de Gestdo de Pessoas devera ser notificada, para adogao das providéncias cabiveis.

Artigo 17 - E vedada a utilizagdo dos dados constantes do Banco de Talentos para fins de averbagdo de informagdes na vida
funcional dos(as) servidores(as).

Artigo 18 - Os casos omissos serdo levados a analise da Presidéncia por intermédio da Secretaria de Gestao de Pessoas.
Artigo 19 — Este normativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE

Sao Paulo, 10 de margo de 2023.

(a) RICARDO MAIR ANAFE
Presidente do Tribunal de Justica
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SECAO | ST 7

ATOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA

Subsecéo I: Atos e comunicados da Presidéncia

SECRETARIA DA PRESIDENCIA

Diretoria de Relagodes Institucionais - SPr 4

COORDENADORIA DE CERIMONIAL
CONVITE

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Séao Paulo, Desembargador Ricardo Mair Anafe, tem a honra
de convidar os Senhores Desembargadores, Juizes de Direito, Juizes da Justica Militar, Membros do Ministério Publico,
Defensores Publicos, Advogados e Funcionarios para a Solenidade de Posse da Desembargadora Marcia Lourengo
Monassi, a realizar-se no dia 20 de julho de 2023 (quinta-feira), as 17 horas, na “Sala Desembargador Paulo Costa” (Salao
do Juri), 2° andar — Paléacio da Justica — Praga da Sé, s/n° — Centro — Sao Paulo/SP.

SEMA 1.1

SEMA 1.2.1
O Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente do Tribunal de Justica, em 05/07/2023, autorizou o que segue:

MOGI MIRIM - suspensao do expediente presencial, a partir das 13 horas, e dos prazos dos processos fisicos no dia 05 de
julho de 2023, devendo ser observado o Comunicado Conjunto n°® 1.351/2020.

O Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente do Tribunal de Justica, em 05/07/2023, exarou o seguinte despacho:
PROCESSO 1978/49 — MARILIA - Em razdo do exiguo lapso temporal e com fulcro no art. 16, XV, do RITJSP, defiro, “ad

referendum” do Egrégio Conselho Superior da Magistratura, a antecipagéo do feriado do dia 11 de julho (Dia de Sdo Bento —
Padroeiro da Cidade) para o dia 10 de julho, somente no ano de 2023.

SEMA 1.3

SEMA 3.1
ATOS DE 05/07/2023, COM EFEITOS A PARTIR DE 06/07/2023.

O Desembargador RICARDO MAIR ANAFE, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Séo Paulo, no uso de suas

atribui¢des legais, com fundamento no artigo 96, inciso |, alinea “c” da Constituicdo da Republica e artigo 26, inciso I, alinea “g
do Regimento Interno, e em face das listas de indicagdes elaboradas pelo Orgdo Especial do Tribunal,

REMOVE POR PERMUTA,

RENATA MANZINI do cargo de Juiza de Direito da 52 Vara Civel da Comarca de Campinas, ao cargo de JUiZA DE DIREITO
TITULAR Il DA 372 VARA CIVEL DA COMARCA DE SAO PAULO;

PAULO CESAR BATISTA DOS SANTOS do cargo de Juiz de Direito Titular Il da 372 Vara Civel da Comarca de S&o Paulo,
ao cargo de JUIZ DE DIREITO DA 52 VARA CIVEL DA COMARCA DE CAMPINAS.
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Subsecéo II: Atos e comunicados da Corregedoria Geral da Justica

DICOGE

DICOGE 1.1
CONCURSO EXTRAJUDICIAL

PROCESSO DIGITAL N° 2023/67276 — SAO PAULO — MARILIA MIRANDA DO LAGO RODRIGUES

DECISAO: Homologo a desisténcia apresentada pela candidata tdo somente para o Grupo 3 — critérios provimento e
remocgao, permanecendo inscrita no Grupo 2 — critério remogao. Comunique-se a Fundagao Vunesp. Publique-se e arquive-se.
Séao Paulo, 04/07/2023 — (a) Desembargador WALTER BARONE - Presidente da Comissdo do 12° Concurso (Assinatura
eletrénica)

ATA N° 36

Aos quatro dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés, a partir das 13h30min, na plenaria do 20° andar do
Férum Jodo Mendes Junior, sala n° 2000, reuniu-se a Comissdo Examinadora do 12° Concurso, por seus membros ao final
nominados, para a realizagdo do exame oral do referido certame. O Presidente da Comissédo de Concurso abriu os trabalhos e,
na sequéncia, foram arguidos e entrevistados os seguintes candidatos: Adriano Lorieri Ribeiro Furtado, Jean Karlo Woiciechoski
Mallmann, Natalia Ribeiro Chaves, Murillo Augusto de Oliveira Ribeiro, Maycon Cristi da Silva, Paula Mafra Nunes Leite, Naiara
Diniz Garcia, Claudia Maria Resende Neves Guimaraes, Janaina Fernandes Nunes, Thomas Nosch Gongalves, Mariana Souza
Magalhaes, Jofre Armando Antunes Neto, Thiago Assadi Todo, Cleony de Fatima Almeida de Oliveira Azevedo, Welington Batista
Lourenco e Luciana Ignacio Krieger. Ausentes as candidatas Camila Caixeta Cardoso Porto e Ana Carolina Degani de Oliveira.
Os trabalhos encerraram-se as 18h10min. NADA MAIS. E, para constar, eu (a) (Patricia Manente), Coordenadora da DICOGE 1
e Secretaria da Comisséo de Concurso, lavrei a presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai devidamente assinada
pelos membros da Comissdo Examinadora. (aa) WALTER ROCHA BARONE - Presidente da Comissdo, TERESA DE ALMEIDA
RIBEIRO MAGALHAES - Juiza de Direito Titular | da 182 Vara Criminal — Capital, CARLOS HENRIQUE ANDRE LISBOA -
Juiz de Direito da 12 Vara da Familia e das Sucessdes — Sdo Bernardo do Campo, VIVIAN LABRUNA CATAPANI - Juiza de
Direito Auxiliar da 22 Vara de Registros Publicos — Capital, WILSON LEVY BRAGA DA SILVA NETO - Representante da Ordem
dos Advogados do Brasil (suplente), NILTON BELLI FILHO - Representante do Ministério Publico (suplente), ANA PAULA
FRONTINI - Tabelia (Suplente), DANIELA ROSARIO RODRIGUES - Registradora (suplente).

DICOGE 3.1

COMUNICADO CG N° 453/2023
PROCESSO DIGITAL N° 2022/127959 — UNIDADES VAGAS — DECLARAGAO DE EXCEDENTE DE RECEITA

A Corregedoria Geral da Justica, nos termos dos Provimentos n°® 45/2015 e 76/2018, do E. CNJ, COMUNICA aos(as)
interinos(as) responsaveis por unidades extrajudiciais vagas do Estado de S&o Paulo e a seus respectivos MM. Juizes(as)
Corregedores(as) Permanentes que em 10/07/2023 encerra-se o prazo para o recolhimento ao FEDTJ dos valores apurados
como excedente de receita relativos ao trimestre abril, maio e junho de 2023, e que em 10/08/2023, encerra-se o prazo para o
envio da prestacao de contas pertinente, instruida com os documentos obrigatérios, nos termos do Comunicado CG n°® 117/2023
e conforme esclarecimentos abaixo;

COMUNICA AINDA, que os links de acesso aos modelos a serem utilizados para a prestagdo de contas pertinente, bem
como ao roteiro de preenchimento, acompanham a disponibilizacdo deste comunicado no Portal do Extrajudicial.

COMUNICA AINDA, que, a apresentagao obrigatéria das certiddes de regularidade fiscal, deve observar as seguintes
condigdes:

a) As certiddes requisitadas junto a Receita Federal, a Caixa Econémica Federal (FGTS) e ao Tribunal Superior do Trabalho
devem ser expedidas com base no CPF do(a) interino(a);

b) A certidado requisitada junto a Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo deve ser expedidas com base no CNPJ da
serventia;

c) A certidao requisitada junto a Fazenda Municipal deve ser expedida com base no CNPJ da serventia, ou no nimero da
Inscricdo Municipal, conforme regra incidente no municipio da unidade.

d) Nos casos em que haja impossibilidade de expedicao de certiddes em razao de existéncia de débitos ndo atrelados a
gestao do(a) interino(a), deve o(a) responsavel prestar declaracdo, com os devidos esclarecimentos, e com a ciéncia do(a) MM.
Juiz(a) Corregedor Permanente.

COMUNICA, MAIS, que, consideradas as alteragées aqui comunicadas, é obrigatéria a observancia do Comunicado CG n°
117/2023.

COMUNICA, FINALMENTE, que os documentos devem ser encaminhados Unica e exclusivamente pelo e-mail
dicoge@tjsp.jus.br.

(30/06; 03, 04, 05 e 06/07/2023)

Publicagdo Oficial do Tribunal de Justi¢ca do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°



Disponibilizagdo: quinta-feira, 6 de julho de 2023 Diario da Justi¢a Eletrénico - Caderno Administrativo Séo Paulo, Ano XVI - Edigdo 3772 103 i’

COMUNICADO CG N° 454/2023
PROCESSO DIGITAL N° 2022/127959 — DECLARAGAO DE EXCEDENTE DE RECEITA EM RAZAO DE SUSPENSAO/
AFASTAMENTO DE TITULARES DE UNIDADES EXTRAJUDICIAIS

A Corregedoria Geral da Justica COMUNICA aos(as) MM. Juizes(as) Corregedores(as) Permanentes do Estado de Sado Paulo
que o teto remuneratoério fixado pelo CNJ, nos termos dos Provimentos n°® 45/2015 e 76/2018, se aplica aos(as) Substitutos(as)
que respondem pela unidade extrajudicial durante o periodo do cumprimento de pena de suspensao/afastamento do Titular.

COMUNICA, AINDA, que, os(as) Substitutos(as) dos(as) Titulares das delegagbes / Interventores(as), por intermédio
dos(as) MM. Juizes(as) Corregedores(as) Permanentes, deverao informar sobre o recolhimento ou ndo de excedente de receita
no periodo da suspensédo / afastamento, informando as datas exatas do inicio e fim do cumprimento da penalidade / intervengéo.
Observadas suas peculiaridades, a prestagao de contas do substituto do Titular suspenso podera se utilizar da planilha disponivel
por link no Portal do Extrajudicial, destinada as unidades vagas. A prestacéo de contas do(a) Interventor(a) se dara com base
no Livro Caixa, ao final do afastamento do titular, subordinando-se ao resultado final do Processo Administrativo Disciplinar
instaurado.

COMUNICA, FINALMENTE, que os documentos devem ser encaminhados Unica e exclusivamente pelo e-mail
dicoge@tjsp.jus.br.

(30/06; 03, 04, 05 e 06/07/2023)

Subsegao |lI: Julgamentos Administrativos do Orgéo Especial

SEMA 1.2

SEMA 1.1.2

N° 2023/28.929 —- VOTUPORANGA - A Excelentissima Senhora Desembargadora Relatora SILVIA ROCHA, no uso de suas
atribui¢des legais, em 04/07/2023, exarou o seguinte despacho (fl. 1.121 dos autos): “Vistos. 1. Determinei o desentranhamento
dos documentos de fls. 615/866, para regularizagéo dos termos de assentada das audiéncias de 22 e 23.6.23, que continham
incorrecoes, e, em seguida, a juntada das assentadas devidamente corrigidas. 2. Nos termos do art. 18, caput, da Resolugdo CNJ
n° 135/2011, providencie a Serventia a juntada de: a) nova certidao de antecedentes do Magistrado; b) cépia de todas as atas
de inspecao judicial relativas as visitas as entidades de acolhimento de criancas e adolescentes da Comarca, realizadas desde
a assungédo da 22 Vara Criminal de Votuporanga pelo Magistrado, em 2017. 3. Dé-se ciéncia as partes dos documentos juntados
conforme determinagéo contida no item 2 acima, assim como da transcrigdo dos termos de depoimentos e do interrogatério (fls.
870/987 e 1047/1103). 4. Apds, nos termos do art. 19 da Resolugdo CNJ n°® 135/2011, abra-se vista sucessivamente ao Ministério
Publico e a Defesa, pelo prazo de dez dias para cada um, para manifestacao e razdes finais, respectivamente. 5. Sem prejuizo,
tendo em vista o previsto no artigo 14, § 9°, da Resolugdo CNJ n° 135/2011, remeto estes autos & mesa do C. Orgdo Especial,
para apreciagdo da prorrogagdo do prazo para conclusdo do processo administrativo disciplinar até julgamento final. Int.”

NOTA DE CARTORIO: O processo n° 2023/28.929 tramita digitalmente no SAJ/ADM - CPA, caso haja o interesse na
obtencao de copias, enviar solicitagdo para o seguinte endereco de e-mail: oeadm@tjsp.jus.br.

ADVOGADOS(AS): Eugénio Carlo Balliano Malavasi - OAB/SP n° 127.964 e OAB/RJ n°® 223.745; Marco Aurélio Magalhaes
Junior - OAB/SP n° 248.306; Juliana Franklin Regueira - OAB/SP n°® 347.332; Bruno Zanesco Marinetti Knieling Galhardo - OAB/
SP 357.110; Alan Rocha Holanda - OAB/SP 358.866; Mariana Gomes Melzer - OAB/SP 379.463; Juan Estevan de Alvarenga
Teixeira - OAB/SP 444.073 e Felipe Cassimiro Melo de Oliveira - OAB/SP 459.119.

RESULTADO DA SESSAO ADMINISTRATIVA DO ORGAO ESPECIAL DE 05/07/2023
01. N° 0000422-43.2023.2.00.0826 — RECURSO em expediente administrativo. - Negaram provimento ao recurso, v.u.

02. N° 0000542-86.2023.2.00.0826 — RECURSO em expediente administrativo. - Negaram provimento ao recurso, v.u.
ADVOGADO: Victor Carvalho Manfrinato Faruoli de Brito - OAB/SP n° 333.862.

03. N° 2023/53.423 — OPGOES do Desembargador MAURICIO HENRIQUE GUIMARAES PEREIRA FILHO pela 22
Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente ocupada pelo Desembargador Fernando Antonio Ferreira Rodrigues e da
Desembargadora ANA MARIA ALONSO BALDY pela 35% Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente ocupada pelo
Desembargador Antonio Carlos Morais Pucci. - Deferiram, v.u.

04. N° 2022/1.370 — | - PERMUTA solicitada pelos Desembargadores ANTONIO CARLOS TRISTAO RIBEIRO, com assento
na 52 Camara de Direito Criminal e MAURICIO HENRIQUE GUIMARAES PEREIRA FILHO, com assento na 22 Camara de
Direito Privado. Il - PERMUTA solicitada pelos Desembargadores JOSE CARLOS GONGCALVES XAVIER DE AQUINO, com
assento na 122 Camara de Direito Privado e FABIO DE OLIVEIRA QUADROS, com assento na 42 Camara de Direito Privado, a
partir de 11/07/2023. - 1 e Il - Deferiram, v.u.

05. N° 2020/33.794 — PERMUTA solicitada pela Doutora RENATA MANZINI, Juiza de Direito da 52 Vara Civel da Comarca
da Campinas, e pelo Doutor PAULO CESAR BATISTA DOS SANTOS, Juiz de Direito Titular Il da 372 Vara Civel da Comarca de
Sao Paulo. - Deferiram, v.u.
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06. N° 2023/241 (SOF) - PROPOSTA ORGAMENTARIA SETORIAL do Poder Judiciario para o exercicio de 2024. -
Aprovaram, v.u.

07. N° 2010/56.310 — EXPEDIENTE referente a implementacao da Lei Complementar Estadual n°® 1337/2018, que dispde

sobre a criagdo de estrutura permanente para as Turmas Recursais dos Juizados Especiais e da outras providéncias. -
Aprovaram a minuta de resolugao, nos termos do voto do Desembargador Presidente, v.u.

Diretoria de Gerenciamento Funcional da Magistratura - SEMA 3

SERVICO DE EXPEDIENTE - 22 INSTANCIA - SEMA 3.2

O Egrégio Tribunal de Justica em Sessdo do Colendo Orgéo Especial realizada em 05/07/2023, aprovou os pedidos de
afastamentos dos seguintes Magistrados:

Desembargador ADEMIR DE CARVALHO BENEDITO, integrante do C. Orgéo Especial com assento na E. 212 Camara de
Direito Privado, 30 dia(s) de férias, de 01/09/2023 a 30/09/2023.

Desembargador ALEXANDRE ALVES LAZZARINI, com assento na E. 9% Camara de Direito Privado e 12 Camara Reservada
de Direito Empresarial, 6 dia(s) util(eis) de falta(s) compensada(s), de 27/07/2023 a 03/08/2023.

Desembargador CASSIANO RICARDO ZORZI ROCHA, com assento na E. 62 Camara de Direito Criminal, 5 dia(s) util(eis)
de falta(s) compensada(s), de 23/10/2023 a 27/10/2023.

Desembargador DACIO TADEU VIVIANI NICOLAU, com assento na E. 32 Camara de Direito Privado, 10 dia(s) de férias, de
11/09/2023 a 20/09/2023.

Desembargador EDSON FERREIRA DA SILVA, com assento na E. 122 Camara de Direito Publico, 12 dia(s) de férias, de
17/07/2023 a 28/07/2023.

Desembargador FERNANDO GERALDO SIMAO, com assento na E. 72 Camara de Direito Criminal, 8 dia(s) de licenga-
saude, de 30/06/2023 a 07/07/2023.

Desembargador FERNANDO MELO BUENO FILHO, com assento na E. 352 Camara de Direito Privado, 12 dia(s) de férias,
de 14/08/2023 a 25/08/2023 e 1 dia(s) util(eis) de falta(s) compensada(s), em 28/08/2023.

Desembargador FERNANDO PASTORELO KFOURI, com assento na E. 72 Camara de Direito Privado, 1 dia(s) util(eis) de
falta(s) compensada(s), em 04/08/2023.

Desembargador JUSCELINO BATISTA, com assento na E. 8% Camara de Direito Criminal, 12 dia(s) de férias, de 11/09/2023
a 22/09/2023.

Desembargadora LIGIA CRISTINA DE ARAUJO BISOGNI, com assento na E. 232 Camara de Direito Privado, 12 dia(s) de
licenga-saude, de 03/07/2023 a 14/07/2023.

Desembargador LUIZ ALBERTO DE LORENZI, com assento na E. 16 Camara de Direito Publico, 13 dia(s) util(eis) de
falta(s) compensada(s), de 25/10/2023 a 14/11/2023.

Desembargador LUIZ CORREIA LIMA, com assento na E. 20® Camara de Direito Privado, 19 dia(s) de férias, de 11/09/2023
a 29/09/2023.

Desembargador MARCELO COUTINHO GORDO, com assento na E. 132 Camara de Direito Criminal, 5 dia(s) util(eis) de
falta(s) compensada(s), de 17/07/2023 a 21/07/2023.

Desembargadora MARIA ISABEL CAPONERO COGAN, com assento na E. 132 Camara de Direito Publico e 12 Camara
Reservada ao Meio Ambiente, 5 dia(s) util(eis) de falta(s) compensada(s), de 17/07/2023 a 21/07/2023.

Desembargador MAURICIO PESSOA, com assento na E. 322 Camara de Direito Privado e 22 Camara Reservada de Direito
Empresarial, 13 dia(s) de férias, de 19/07/2023 a 31/07/2023.

Desembargador PAULO SERGIO BRANT DE CARVALHO GALIZIA, com assento na E. 102 Camara de Direito Publico, 1
dia(s) util(eis) de falta(s) compensada(s), em 14/07/2023.

Desembargador RAUL JOSE DE FELICE, com assento na E. 15% Camara de Direito Publico, 10 dia(s) de férias, de
14/08/2023 a 23/08/2023.

Doutor ADILSON PAUKOSKI SIMONI, J.D. Substituto em 2° Grau, auxiliando a E. 52 Camara de Direito Criminal, 3 dia(s)
util(eis) de falta(s) compensada(s), de 04/09/2023 a 06/09/2023 e 19 dia(s) de férias, de 11/09/2023 a 29/09/2023.

Doutor ANDRE CARVALHO E SILVA DE ALMEIDA, J.D. Substituto em 2° Grau, auxiliando a E. 22 Camara de Direito Criminal,
4 dia(s) util(eis) de falta(s) compensada(s), de 18/07/2023 a 21/07/2023.

Doutor JOSE TADEU PICOLO ZANONI, J.D. Substituto em 2° Grau, auxiliando a E. 162 Camara de Direito Publico, 10 dia(s)
de férias, de 20/09/2023 a 29/09/2023.

Doutor MARCIO KAMMER DE LIMA, J.D. Substituto em 2° Grau, auxiliando a E. 6 Camara de Direito Publico e 112 Camara
de Direito Publico, 17 dia(s) de férias, de 21/08/2023 a 06/09/2023.

Doutor MARCOS PIMENTEL TAMASSIA, J.D. Substituto em 2° Grau, auxiliando a E. 12 Camara de Direito Publico, 3 dia(s)
util(eis) de falta(s) compensada(s), de 04/08/2023 a 08/08/2023.

Doutora SILVANA MALANDRINO MOLLO, J.D. Substituta em 2° Grau, auxiliando a E. 14® Camara de Direito Publico, 4
dia(s) de licenga-saude, de 04/07/2023 a 07/07/2023.

O Egrégio Tribunal de Justica em Sessao do Colendo Orgao Especial em 05/07/2023 indeferiu por absoluta necessidade do
servico, o(s) pedido(s) de gozo imediato e de uma sé vez de dias de compensacgéo, nos termos da Resolugéo n° 798/2018 e/ou
de licenga-prémio do(s) seguinte(s) Magistrado(s):

Desembargador CARLOS EDUARDO PACHI, com assento na E. 92 Camara de Direito Publico.
Desembargadora HELOISA MARTINS MIMESSI, com assento na E. 232 Camara de Direito Privado.
Desembargador LUIZ ANTONIO CARDOSO, com assento na E. 32 Camara de Direito Criminal.
Desembargador RICARDO SALE JUNIOR, com assento na E. 152 Camara de Direito Criminal.
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CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Subsecéo |ll - Entrada e Cadastramento de Autos

SEMA 1.1

PROCESSOS ENTRADOS EM 29/06/2023

1000772-56.2023.8.26.0125; Processo Digital. Peticoes para juntada devem ser apresentadas exclusivamente por
meio eletrénico, nos termos do artigo 7° da Res. 551/2011; Apelacao Civel; Comarca: Capivari; Vara: 12 Vara Civel; Agéo:
Duvida; N° origem: 1000772-56.2023.8.26.0125; Assunto: Registro de Imoéveis; Apelante: Takeo Shimada; Advogado: Fabio
Leandro de Camargo Geraldi (OAB: 234369/SP); Advogado: Luiz Henrique Trigo de Toledo (OAB: 178621/SP); Apelado: Oficial
de Registro de Imdveis e Anexos da Comarca de Capivari

PROCESSOS ENTRADOS EM 30/06/2023

1013607-34.2022.8.26.0506; Processo Digital. Peticoes para juntada devem ser apresentadas exclusivamente por
meio eletrénico, nos termos do artigo 7° da Res. 551/2011; Apelagédo Civel; Comarca: Ribeirdo Preto; Vara: 52 Vara Civel;
Acéao: Duvida; N° origem: 1013607-34.2022.8.26.0506; Assunto: Registro de Imdveis; Apelante: Feres Sabino; Advogado: Feres
Sabino (OAB: 16876/SP); Apelado: Oficiala do 2° Cartério de Registro de Iméveis e Anexos da Comarca de Ribeirdo Preto

PROCESSOS ENTRADOS EM 03/07/2023

1000278-05.2021.8.26.0242; Processo Digital. Peticdes para juntada devem ser apresentadas exclusivamente por
meio eletronico, nos termos do artigo 7° da Res. 551/2011; Apelagéo Civel; Comarca: Igarapava; Vara: 12 Vara; Acao: Duvida;
N° origem: 1000278-05.2021.8.26.0242; Assunto: Registro de Imdveis; Apelante: Maria Eulenice Batista Alves; Advogado:
Deusdedit de Paula Miquelino Junior (OAB: 322747/SP); Apelado: Oficial de Registro de Imdveis e Anexos da Comarca de
Igarapava

Subsecédo IV - Processos Distribuidos ao Conselho Superior da Magistratura.

PROCESSOS DISTRIBUIDOS EM 05/07/2023
Apelacao Civel 2
Total 2

1000772-56.2023.8.26.0125; Processo Digital. Peticoes para juntada devem ser apresentadas exclusivamente por meio
eletrénico, nos termos do artigo 7° da Res. 551/2011; Apelagédo Civel; Conselho Superior da Magistratura; FERNANDO
TORRES GARCIA(CORREGEDOR GERAL); Foro de Capivari; 12 Vara Civel; Duvida; 1000772-56.2023.8.26.0125; Registro de
Iméveis; Apelante: Takeo Shimada; Advogado: Fabio Leandro de Camargo Geraldi (OAB: 234369/SP); Advogado: Luiz Henrique
Trigo de Toledo (OAB: 178621/SP); Apelado: Oficial de Registro de Iméveis e Anexos da Comarca de Capivari; Ficam as partes
intimadas para manifestarem-se acerca de eventual oposi¢cdo ao julgamento virtual, nos termos do art. 1° da Resolugdo
549/2011, com redagio estabelecida pela Resolugido 772/2017, ambas do Orgao Especial deste Tribunal.

1013607-34.2022.8.26.0506; Processo Digital. Peticoes para juntada devem ser apresentadas exclusivamente por meio
eletrénico, nos termos do artigo 7° da Res. 551/2011; Apelagdo Civel; Conselho Superior da Magistratura; FERNANDO
TORRES GARCIA(CORREGEDOR GERAL); Foro de Ribeirdo Preto; 5% Vara Civel; Duvida; 1013607-34.2022.8.26.0506;
Registro de Imoéveis; Apelante: Feres Sabino; Advogado: Feres Sabino (OAB: 16876/SP); Apelado: Oficiala do 2° Cartério de
Registro de Imdéveis e Anexos da Comarca de Ribeirdao Preto; Ficam as partes intimadas para manifestarem-se acerca de
eventual oposigao ao julgamento virtual, nos termos do art. 1° da Resolugao 549/2011, com redagéo estabelecida pela
Resolugio 772/2017, ambas do Orgao Especial deste Tribunal.

PROCESSOS DISTRIBUIDOS EM 05/07/2023
Apelacao Civel 1
Total 1

1000278-05.2021.8.26.0242; Processo Digital. Peticdes para juntada devem ser apresentadas exclusivamente por meio
eletrénico, nos termos do artigo 7° da Res. 551/2011; Apelagdo Civel; Conselho Superior da Magistratura; FERNANDO
TORRES GARCIA(CORREGEDOR GERAL); Foro de lgarapava; 12 Vara; Duavida; 1000278-05.2021.8.26.0242; Registro de
Imoéveis; Apelante: Maria Eulenice Batista Alves; Advogado: Deusdedit de Paula Miquelino Junior (OAB: 322747/SP); Apelado:
Oficial de Registro de Imoveis e Anexos da Comarca de Igarapava; Ficam as partes intimadas para manifestarem-se acerca
de eventual oposigdao ao julgamento virtual, nos termos do art. 1° da Resolugao 549/2011, com redagao estabelecida
pela Resolugdo 772/2017, ambas do Orgao Especial deste Tribunal.
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