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TRIBUNAL DE JUSTICA

SPr - Secretaria da Presidéncia

COMUNICADO N° 540/2025
(Processo n° 2025/00123054)

A PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO publica, por solicitagdo e para conhecimento geral, a
Resolugdo n° 636/2025 do Conselho Nacional de Justiga:

RESOLUCAO N° 636, DE 9 DE SETEMBRO DE 2025.

Altera a Resolugcdo CNJ n° 156/2012,
que proibe a designagdo para fungdo de
confianga ou a nomeacdo para cargo em
comissdo de pessoa que tenha praticado
os atos que especifica, tipificados como
causa de inelegibilidade prevista na
legislacéao eleitoral.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

(CNJ), no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Nacional de Justica para
o controle da atuagdo administrativa e financeira do Poder Judiciario, nos termos do art.

103-B, 4°, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar as disposicoes da
Resolugdo CNJ n°® 156/2012 as novas disposi¢oes da Lei n° 14.230/2021;

CONSIDERANDO os estudos e expedientes desenvolvidos no processo
SEI n° 06742/2023, sob a coordenacdao do Conselheiro Guilherme Augusto Caputo
Bastos, Presidente da Comissdo Permanente de Eficiéncia Operacional, Infraestrutura e

Gestao de Pessoas;

CONSIDERANDO a deliberacao do Plenario do CNJ no julgamento do
Ato Normativo n° 0008111-60.2024.2.00.0000 na 11® Sessao Virtual, encerrada em 29
de agosto de 2025,

RESOLVE:
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Art. 1° Alterar o art. 1° da Resolugdo CNJ n° 156/2012, que passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:

I - atos de improbidade administrativa que expressamente
decorram de condenacdo a sancao de suspensdo dos direitos
politicos e importem em lesdo ao patrimdnio puiblico e
enriquecimento ilicito;

Art. 2° Alterar o inciso III do art. 2° da Resolugdo CNJ n° 156/2012, que

passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

III - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes
publicas rejeitadas por irregularidade insandvel que configure
ato de improbidade administrativa, por decisdo irrecorrivel do
orgdo competente, exceto nos casos em que ndo haja imputacdo
de débito e sancionados exclusivamente com o pagamento de
multa.” (NR)

Art. 3° Alterar o caput do art. 3° da Resolucdao CNJ n° 156/2012, que

passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 3° Nao se aplicam as vedagodes do art. 1° quando o ato ou
conduta tenha sido culposo ou considerado de menor potencial
ofensivo, sendo aplicivel também em relacdio ao ato de
improbidade administrativa que seja considerado de menor
potencial ofensivo por sentenca judicial, nos termos do § 5° do
art. 12 da Lei n° 8.429/1992, incluido pela Lei n° 14.230/2021.

Art. 4° Revoga-se o inciso I do pardgrafo tinico do art. 3° da Resolucdo
CNJ n° 156/2012.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ministro Luis Roberto Barroso
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SEMA - Secretaria da Magistratura
RESOLUGAO N° 985/2025

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao n° 325, de 29 de junho de 2020, do Conselho Nacional de Justi¢a, publicada no DJE de
30 de junho de 2020, que dispde sobre a Estratégia Nacional do Poder Judiciario para o periodo 2021 a 2026;

CONSIDERANDO a possibilidade de ajuste dos objetivos estratégicos e de suas respectivas metas, previstas nos artigos 6° e 7° da
Resolugao n° 845/2020;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar metas do Planejamento Estratégico ao novo cenario;

CONSIDERANDO as manifestagdes da Secretaria de Administracao e Abastecimento — SAAB e o parecer da Alta Administragéo no
processo CPA 2022/00015901;

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar as alteragdes no Planejamento Estratégico 2021 a 2026, na forma do anexo.

Art. 2° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario Eletronico da Justica do Estado de Sao Paulo —
DEJESP.

Séo Paulo, 17 de setembro de 2025.

(A) FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA, Presidente do Tribunal de Justica
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

Versao 3 —ago/2025
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1. APRESENTACAO DA VERSAO 3

Este documento apresenta a terceira versdo do Planejamento Estratégico
2021-2026 do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo. O versionamento implica
em melhorias a serem aplicadas, resultantes da operacionalizacao de alguns anos de

execugao das metas do Planejamento.

O Planejamento tem sido periodicamente aferido, tornando-o dinamico e

adaptavel aos novos cenarios delineados.
A versao 2 apresentou a seguinte configuracao em relagédo a versao 1:

e Quatro (4) metas foram excluidas (Metas 5.2; 10.7; 13.1 e 16.1);

e A meta 14.1 foi desdobrada em 14.1 e 14.2;

e Seis (6) metas sofreram adequacdao na redagdo, com consequente
alteracao nos indicadores correspondentes (Metas 2.1; 5.1; 5.5; 5.6; 9.2 e
17.1);

e A meta 20.2 foi elaborada e incluida no documento, seguindo-se a
Recomendacao da Diretoria de Auditoria Interna — DAI, constante no
Relatorio Preliminar de Auditoria 7/2021 de se elaborar meta
relacionada a acessibilidade digital e,

e A meta 21.1 teve sua data alterada para 2026.

A exclusdao das metas 13.1 e 16.1, por serem Unicas no suporte aos objetivos
correspondentes, levaram, consequentemente, a exclusdo dos objetivos 13 e 16,

respectivamente.

Para a versao 3, a Secretaria de Administracdo e Abastecimento — SAAB
verificou a impossibilidade da continuidade da Meta 8.2 — Implantar servicos de
facilities em 50% dos prédios do TJSP, até 31/12/2025, ja que o projeto que a
sustenta deve ser reavaliado e a sua forma de implantacao rediscutida, demandando
relativo tempo para novos estudos. Com isso, a Alta Administracao optou por excluir

essa meta para este ciclo.
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Assim, esta terceira versdo € constituida por 20 objetivos e 41 metas

estratégicas.

Diante do exposto, a estrutura documental segue a mesma utilizada na
primeira versao: item 2, apresenta a Metodologia que edificou o Planejamento
Estratégico. Os Principios Estratégicos (Missao, Visdao e Valores) estao inseridos no
item 3; o Mapa Estratégico 2021-2026, encontra-se no item 4. O item 5 apresenta as
Diretrizes Estratégicas. Objetivos Estratégicos, Metas Estratégicas e Indicadores sao
demonstrados no item 6. A Bibliografia é exposta no item 7. Ao final do documento,
sao apresentados os Anexos I, Il e Il que se referem ao Glossdrio de Indicadores, ao

Quadro Sintético de Metas Estratégicas e ao Controle de versoes, respectivamente.
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2. METODOLOGIA

Com a finalidade de preservar o histérico, mantém-se neste documento a
metodologia do desenvolvimento do Planejamento Estratégico, versdo 1. A
atualizacao decorreu da analise da execucdo das Metas, reunides com gestores e

com a Juiza Assessora da Presidéncia para assuntos de Planejamento e Gestdo.

Para a elaboracdo do Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica de Séao
Paulo, periodo de 2021 a 2026, utilizou-se do Balanced Scorecard — BSC -
metodologia preconizada pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, contando com as

seguintes fases:

2.1. DIAGNOSTICO: esta etapa permitiu obter informacdes dos publicos
externo e interno do Tribunal de modo a identificar-se quais seriam os pontos fortes
e fracos, bem como, as ameacas e oportunidades relativas a Instituicdo. O

diagnostico foi subdividido em:

e Andlise do Ambiente: realizada por meio dos seguintes
instrumentos:

o Consulta publica: formulario aplicado com questdes
versando sobre atendimento, transparéncia, portal,
sistemas, prestagdo jurisdicional, futuro do Judiciario e,
avaliacao geral da Instituicdo. Participaram Advogados,
Cidadaos, Jurisdicionados, Defensores Publicos, membros
das Procuradorias do Estado e do Municipio, assim
também, do Ministério Publico, totalizando 6.442
respondentes;

o Pesquisas de ambiente interno: questionarios especificos
foram disponibilizados, pelo periodo de 15 dias, para

Magistrados de 1° e 2° graus, Servidores de 1° e 2° graus

Planejamento Estratégico | 2021 - 2026 verséo 3

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do enderego eletrénico do TISP, informando o cddigo de autenticidade 066-P-20250918225438-11



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290 12

(cartério e gabinete)) CEJUSCs, as 10 Regibes
Administrativas  Judiciarias - RAJs, Servidores da
Administracdo Predial, Oficiais de Justica, Psicologos,
Assistentes Sociais, Central de Mandados, Secretarias da
Presidéncia e, Comité Gestor de Orcamento e de
Priorizacdo do Primeiro Grau, obtendo-se um total de
9.093 respostas;

o Entrevistas: realizacdo de entrevistas junto aos Exmos.
Senhores Presidente, Vice-Presidente, Corregedor-Geral da
Justica, Decano, Presidentes das Secbes de Direito
Criminal, Publico e Privado do TJSP e, ao Diretor da Escola
Paulista da Magistratura (EPM). Também, foram
entrevistados os representantes das Coordenadorias da
Infancia e Juventude e, da Mulher em Situacdo de
Violéncia Domeéstica e Familiar do Poder Judiciario
(COMESP); do Comité Estadual de Saude e, do Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Conflitos
(NUPEMEC). Por fim, foram realizadas entrevistas com os
lImos. Senhores Secretarios do Tribunal de Justica de Sao
Paulo.

¢ Analise Documental: os seguintes documentos foram analisados:

o Relatorio Justica em Numeros, do Conselho Nacional de
Justica (base 2019 — exercicio 2020);

o Pesquisa para diagnéstico do Programa Judiciario Eficiente
- TISP;

o Pesquisa do Clima Organizacional TJSP — 2019;

o Prémio CNJ de Qualidade;
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o Indicadores de Sustentabilidade TJSP -2019;

o Perfil de doencas TJSP - 2019;

o Planejamento Estratégico TJSP — de 2015-2020;
o Plano Plurianual (PPA) 2020-2023;

o Metas do Poder Judiciario - CNJ e,

o Indicadores dos Macrodesafios do Poder Judiciario - CNJ.

2.2. ELABORAGCAO DAS DIRETRIZES ESTRATEGICAS: apesar de a Visdo

expressar o grande anseio da Instituicao, viu-se a necessidade de especifica-la em

cinco grandes Diretrizes Estratégicas, a saber:

10

. Ampliar a¢oes visando a consolidacao do Tribunal de Justica

como Instituicao digital, com especial atencdo a protecao de
dados pessoais e a seguranca da informacao;

. Alcancar, até 2026, resultado que assegure a classificacao, entre

os Tribunais do Segmento da Justica Estadual, na categoria
maxima do Prémio CNJ de Qualidade;

. Promover, nas areas de atuacao do Tribunal de Justica do Estado

de Sao Paulo, agoes voltadas aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel - ODS - Agenda 2030, da Organizacao das Nacoes
Unidas - ONU;

Proporcionar e estimular constante capacitacao, voltada ao
aperfeicoamento do servico publico e a meritocracia e,

. Aperfeicoar, permanentemente, mecanismos de governanga e, de

gestaio de recursos para a prestacio de servicos ao
jurisdicionado, buscando elevar a satisfacdao dos ptblicos externo
e interno.
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Detalhes sobre cada Diretriz poderdo ser consultados no item 5. Diretrizes

Estratégicas.

2.3. ELABORACAO DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS: proposta de 22 Objetivos
Estratégicos (20 nesta versao) baseada no diagndstico. Trés perspectivas foram
identificadas, a saber: SOCIEDADE, PROCESSOS INTERNOS e RECURSOS. A
perspectiva SOCIEDADE contém os temas estratégicos Responsabilidade Social e
Ambiental, bem como Imagem Institucional. Na perspectiva PROCESSOS
INTERNOS, apenas o tema Eficiéncia dos Servigos € abordado, porem, referido
tema concentra o maior nimero de Objetivos. Por fim, a perspectiva RECURSOS
abrange os temas estratégicos Orcamento, Gestao de Pessoas, Tecnologia e,

Infraestrutura. Os Objetivos estdo detalhados no item 6.

2.4. ELABORACAO DO MAPA ESTRATEGICO: o Mapa Estratégico é a
representacdo grafica das perspectivas do Balanced ScoreCard, dos temas
estratégicos e dos Objetivos correspondentes, com a adicdo das Diretrizes e dos
Principios Estratégicos (Missdao, Visao e Valores). O Mapa Estratégico do

Planejamento 2021-2026 ¢é apresentado no item 4.

2.5. DEFINICAO DAS METAS, INDICADORES E AGOES: cada Meta é produto
do diagndstico realizado. Metas sdao acdes com prazos de cumprimento
determinados, dando apoio aos Objetivos e, associadas a Indicadores
correspondentes. Os Indicadores sao responsaveis pela afericdo dos resultados
alcancados com relacdo as Metas e, constituidos por formulas especificas. Deve-se
destacar que, somente por meio de indicadores é possivel mensurar o progresso de

um planejamento estratégico, no decorrer de seu periodo.

Na evolucao dos trabalhos deste Planejamento, surgiram propostas de acoes,
nao taxativas, que poderiam contribuir para o atingimento das Metas e Objetivos e,
por essa razao, foram consideradas nas justificativas dos Objetivos Estratégicos.
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Nesta versdao, foram atualizadas Metas Estratégicas e Indicadores

correspondentes, apresentados, em conjunto com os Objetivos, no item 6.
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3. PRINCIiPIOS ESTRATEGICOS

MISSAO

Resolver conflitos da Sociedade, no ambito de sua competéncia, para
preservacdao dos direitos, por meio do julgamento de processos ou de
métodos adequados.

VISAO

Ser reconhecido, nacionalmente, como um Tribunal moderno, célere e
tecnicamente diferenciado, tornando-se um instrumento efetivo de Justica,
Equidade e Paz Social.

VALORES

Legalidade. Os agentes do TJSP devem ter como pilar o principio da
legalidade, pois todos os atos administrativos devem ser baseados em lei.

Impessoalidade. Os Magistrados e Servidores deverdao ser imparciais,
garantindo a prevaléncia do interesse publico sobre o privado, sempre com o
objetivo de se atender a finalidade publica.

Moralidade. Este principio exige que a atuacao administrativa dos
agentes do TJSP obedeca a lei, de forma ética, com seriedade e lealdade.

Publicidade. Todos os atos administrativos devem ser divulgados de
forma ampla, para que todos os conhegam, salvo os casos previstos em lei.

Eficiéncia. Este principio deve nortear os Magistrados e Servidores do
TJSP para que aumentem a produtividade, evitando desperdicios e elevando
a economicidade, visando a prestagcao dos servicos de forma agil em prol da
Sociedade.
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5. DIRETRIZES ESTRATEGICAS

As Diretrizes Estratégicas especificam a Visdo, trazendo
direcionamento ao Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica de
Séo Paulo. No final do periodo, o Tribunal, guiando-se pelas Diretrizes
estabelecidas, tera se elevado em modernidade e, qualidade, com a
satisfacdo manifestada pelos publicos externo e interno, em alinhamento
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Organizacao das
Nacdes Unidas - ONU. A seguir, as diretrizes e correspondentes
descricoes:

1. Ampliar acoes visando a consolidacao do Tribunal de Justica
como Instituicao digital, com especial atencao a protecao de
dados pessoais e a seguranca da informacao.

Promover servicos digitais a fim de facilitar a vida dos
jurisdicionados e tornar digitais todos os processos judiciais até o final do
ciclo do Planejamento Estratégico, mantendo salvaguardados os dados,
de forma integra e consistente, em alinhamento com a Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD, sao os principais focos desta diretriz.

Indicador associado:
Indicador D1.1 - Percentual de casos eletrénicos judiciais sobre o
acervo total

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores

2. Alcangar, até 2026, resultado que assegure a classificacao, entre
os Tribunais do Segmento da Justica Estadual, na categoria
maxima do Prémio CNJ de Qualidade.

O Prémio CNJ de Qualidade foi criado em 2019, em substituicao ao
antigo Selo Justica em Numeros, implementado desde 2013. Os critérios
foram aperfeicoados e varios itens foram incluidos, especialmente os
relacionados a produtividade e melhoria da qualidade da prestacado
jurisdicional. Em 2020, o Prémio CNJ de Qualidade teve como base de
pontuacdao quatro eixos: Governanca; Produtividade; Transparéncia e,
Dados e Tecnologia.

Para cada um dos requisitos, € atribuido um valor de pontuacao,
com itens diferenciados por segmento de Justica. Os tribunais que
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alcancarem melhor colocacao entre aqueles do mesmo ramo serao
reconhecidos pelo Prémio CNJ de Qualidade nas categorias "Diamante”,
“Ouro” e "Prata” (texto extraido de https:;//www.cnjjus.br/pesquisas-

judiciarias/premio-cnj-de-qualidade/).

Alcancar resultado que assegure a classificacdo do Tribunal de
Justica, em seu segmento, na categoria maxima da premiagdo contribuira
grandemente com a Visdao e a Missao do TJSP, expressas no item 3.
Principios Estratégicos.

Indicador associado:
Indicador D2.1 - Indicador Prémio CNJ de Qualidade

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores

3. Promover, nas areas de atuaciao do Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo, acdées voltadas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS - Agenda 2030, da
Organizacao das Nacoes Unidas — ONU.

Conforme CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (2020), "a Agenda
2030 é a agenda de Direitos Humanos das Nacbes Unidas, aprovada em
Assembleia Geral das Nagdes Unidas em 2018, nos termos da Resolucdo
A/RES/72/279, adotada por 193 Paises, inclusive o Brasil, que incorporou
os 8 Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (Agenda 2015 — periodo
2000/2015), ampliando-os para os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (Agenda 2030 - periodo 2016/2030). O Poder Judiciario
Brasileiro é pioneiro, no mundo, na institucionalizacdo da Agenda 2030 e
indexacao de sua base de dados com 80 milhdes de processos a cada um
dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.”

As areas de atuagdo do Tribunal abrangem areas internas (meio e
fim) e, areas externas (relacdo do TJSP com a Sociedade). Diante disto,
acOes relacionadas a produtividade, digitalizacao de processos, métodos
adequados de solugao de conflitos, sustentabilidade, condi¢bes de
trabalho, acessibilidade e inclusdo foram associadas a referida Diretriz.

Indicador associado:
Indicador D3.1 — Percentual de cumprimento das acées alinhadas a Agenda
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2030, desenvolvidas pela Corte

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores

4. Proporcionar e estimular constante capacitacao, voltada ao
aperfeicoamento do servico publico e a meritocracia.

A forca-motriz do Tribunal de Justica advém de seu corpo
funcional. Qualificar magistrados e servidores é fundamental para se
atingir a expressao “tecnicamente diferenciado”, apresentada na Visao.

Agentes devidamente capacitados propiciarao servigos de elevada
qualidade e agilidade a populacdo, razao pela qual a presente Diretriz é
de extrema relevancia.

Indicador associado:
Indicador D4.1 — Percentual de agentes publicos capacitados em
competéncias especificas

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores

5. Aperfeicoar, permanentemente, mecanismos de governanca’ e,
de gestao de recursos para a prestacao de servicos ao
jurisdicionado, buscando elevar a satisfacio dos publicos
externo e interno.

A prestacao jurisdicional de qualidade e célere & item a ser
perseguido constantemente pelo Tribunal de Justica de Sao Paulo,
caracteristica essencial a elevacao da satisfacdo do publico externo.

A elevagao da qualidade dos servicos se faz internamente, por meio
de forca de trabalho motivada, comprometida e alinhada aos objetivos
institucionais, apoiada por sistema de governanga robusto e com recursos
bem empregados.

Indicadores associados:
Indicador D5.1 — indice de satisfacdo do publico externo
Indicador D5.2 - indice de satisfacdo do publico interno

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores

! por governanga, no ambito publico, pode-se entender administrar de forma eficiente (agilidade e economia), eficaz (em
alinhamento aos objetivos) e efetiva (atendendo aos anseios da Sociedade), com controle e monitoramento adequados
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6. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

A fase de diagndstico forneceu insumos para a formulagao dos

Objetivos. Tais Objetivos devem suportar as Diretrizes.

A estrutura do documento considerou que as perspectivas

abrangem um ou mais temas estratégicos. Cada tema contém um ou

mais Objetivos. Cada Objetivo é suportado por uma ou mais Metas,

associadas aos Indicadores para afericao dos resultados.

Seguindo a hierarquia supramencionada, sao detalhados nas

paginas seguintes os 20 Objetivos da versao 2, com descricdes e

justificativas, Metas e seus Indicadores. Quanto aos Indicadores -

descricao, féormula, periodicidade de apuracédo, entre outros - sdo itens

pormenorizados no Glossario de Indicadores (Anexo I).

Abaixo, visao geral dos 20 objetivos estratégicos vigentes:

Estruturar o orcamento anual com base nos projetos priorizados no

Objetivo 1 Planejamento Estratégico.

Objetivo 2 Adequar a forca de trabalho.

Objetivo 3 Aum'entar a satisfagdo pessoal e profissional dos agentes publicos no
ambiente de trabalho.

Objetivo 4 Capacitar os agentes publicos.

Objetivo 5 Aprimorar os recursos de TIC.

Objetivo 6 Aprimorar a Governanga de TIC.

Objetivo 7 Aprimorar a integracdo dos sistemas com entidades publicas e privadas.

Objetivo 8 Aprimorar a governanca da area de infraestrutura, contratos e abastecimento.

Objetivo 9 Adequar infraestrutura fisica e otimizar o uso dos prédios e espagos.

Objetivo 10 | Aprimorar a gestao judicial.

Objetivo 11 | Aprimorar o sistema de custas, despesas processuais e emolumentos.

Objetivo 12 | Aprimorar os processos de trabalhos administrativos.

Objetivo 14 | Aprimorar os métodos adequados de solucdes de conflitos.

Objetivo 15 | Aprimorar o sistema de estatistica

Objetivo 17 | Aprimorar a Gestdao Documental.

Objetivo 18 | Impulsionar os meios de inovagao.

Objetivo 19 | Promover a sustentabilidade.

Objetivo 20 | Ampliar a acessibilidade e a inclusao.

Objetivo 21 | Elevar o indice de transparéncia.

Objetivo 22 | Aprimorar a comunicagao institucional.
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PERSPECTIVA
RECURSQOS
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ORCAMENTO

OBJETIVO 1. ESTRUTURAR O ORCAMENTO ANUAL COM BASE
NOS PROJETOS PRIORIZADOS NO PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Descricdo do Objetivo: O Orcamento anual dos setores, representado pela POS —
Proposta Orcamentdria Setorial, deverad ser estruturado considerando-se as metas
anuais que suportem os Objetivos deste Planejamento. Apds a priorizagdo, os
projetos deverdo ter execu¢do monitorada.

Justificativa: Prever recursos financeiros para sustentar os objetivos
diagnosticados no Planejamento Estratégico é fundamental para o sucesso das
Diretrizes definidas pelo Tribunal de Justica de Sdo Paulo, possibilitando
cumprimento, com exceléncia, de sua MissGo e, assim, conseguir o almejado na
VisGo. O presente Objetivo alinha-se ao Macrodesafio “Aperfeicoamento da
Gestdo Orcamentdria e Financeira”, da Estratégia Nacional do Poder Judicidrio,
reiterando-se o disposto no ciclo anterior do Planejamento Estratégico do
Tribunal, tamanha a sua relevancia.

No processo de desenvolvimento deste Planejamento Estratégico algumas acdes
foram sugeridas, com o objetivo de subsidiar a execucdo da estratégia. Para o
Objetivo em questdo foram apresentadas as sequintes acdes: i) listar projetos
estratégicos associados a este Planejamento; it) vincular projetos estratégicos a
Execucdo Orcamentdria, iii) associar os projetos aos objetivos estratégicos na
ferramenta de gerenciamento de projetos e, iv) alinhamento dos fluxos de
orcamento e planejamento estratégico.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:
Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
meta
Meta 1.1 - Priorizar os
projetos  estratégicos na
Proposta Orgcamentaria Indicador 1.1 - Percentual
Setorial, observando-se, . de projetos estratégicos
. ~ Secretaria de
quanto a execucao executados no ano de

L. . Orcamento e Financas - .
orcamentaria, as diretrizes SOF recebimento dos recursos

que tratam da politica de orgamentarios
governanga das contratagdes
publicas no Poder Judiciério.

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVO 2.
ADEQUAR A FORCA DE TRABALHO

Descricdo do Objetivo: A adequacdo da forca de trabalho consiste em equilibrar
a distribuicGo dos agentes publicos, por meio de verificacdo das lotacbes dos
servidores nas unidades, conforme critérios estabelecidos pela Alta Administracgao.

Justificativa: Este item foi bastante destacado na pesquisa de diagndstico e é a
ratificacdo do objetivo do Planejamento do ciclo anterior. Equalizar o nimero de
servidores nas unidades deve atender aos critérios estabelecidos pela Alta
AdministracGo e o disposto nas Resolucées CNJ 219/2015* e 343/2020°. A
equalizacdo da for¢a de trabalho podera ser facilitada pela ado¢do ampliada do
teletrabalho.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foi apresentada a seguinte agdo:
desenvolver estudos que estabelecam critérios da lotacdo adequada as dreas
administrativas e demais fungbes, para as quais ndo existam critérios especificos.

Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:
Setor responsavel pela
Meta indicacao do gestor da Indicador
Meta

Meta 2.1 -. Aumentar em 10
pontos percentuais a
adequacao das unidades
judiciais, em relagdo aos | Secretaria de Gestdo de
critérios de lotacdo Pessoas - SGP
estabelecidos pela Resolucao
219/16 e adotados na data de
referéncia, até 31/12/2026
Meta 2.2 - Consolidar o
teletrabalho nas unidades
administrativas e judiciais, até
31/12/2026, respeitadas as
caracteristicas préprias de | Secretaria de Gestao de
suas funcdes, em percentual a Pessoas - SGP

ser estabelecido pela Alta
Administracdo, com revisdo
periddica, levando em conta a
produtividade atingida.

Indicador 2.1 - Percentual
de unidades  judiciais
adequadas

Indicador 2.2 - Percentual
de servidores em
teletrabalho

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores

2 Resolugdo CNJ 2019/2016 dispde sobre a distribuicdo de servidores, de cargos em comissdo e de fungdes de confianga nos
Org3os do Poder Judiciario de primeiro e segundo graus e da outras providéncias.

3a Resolugdo CNJ 343/2020 institui condi¢cBes especiais de trabalho para magistrados(as) e servidores(as) com deficiéncia,
necessidades especiais ou doenga grave ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma condi¢do e da outras
providéncias.
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GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVO 3.
AUMENTAR A SATISFACAO PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
AGENTES PUBLICOS NO AMBIENTE DE TRABALHO

Descricao do Objetivo: Segundo CHIAVENATO (2010), “um ambiente de
trabalho agradavel facilita o relacionamento interpessoal e melhora a
produtividade, bem como reduz acidentes, doencas, absenteismo e rotatividade de
pessoal”, razdo de esforco para a elevacdo da satisfacdo e qualidade de vida dos
agentes publicos no ambiente de trabalho.

Justificativa: Este objetivo deriva do Planejamento anterior, cuja denominacdo
era "Elevar o Clima Organizacional”. Abarca, além da mesma meta, tracada em
2015, nova meta referente a satisfacGo dos agentes publicos, criada a partir das
informacdes coletadas no diagnéstico. Trata-se de tema relevante, o que justifica
sua permanéncia no Planejamento Estratégico.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acbes: i) ampliar os canais de comunicagdo entre os agentes publicos e a Alta
AdministracGo, bem como entre os setores de apoio pessoal e profissional; ii)
disponibilizar, ao menos, uma acdo anual vinculada a Agenda 2030, voltada a
melhoria das condicbes de trabalho e, iii) realizar, ao menos, uma acédo semestral
voltada a valorizag¢do da ética e do desempenho profissional.

Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:

Setor responsavel pela
Meta indicagdo do gestor da Indicador
Meta

Meta 3.1 - Elevar em 5% o
Clima  Organizacional, até
31/12/2026.

Secretaria de Gestdo de | Indicador 3.1 - indice do
Pessoas - SGP Clima Organizacional

Meta 3.2 - Aumentar em 10%
o indice de satisfacdo dos | Secretaria de Gestdo de
agentes publicos, até Pessoas - SGP

31/12/2026.

Indicador 3.2 - indice de
satisfacdo do publico
interno

Meta 3.3 - Aprimorar o0s
critérios de avaliacdo de
desempenho, priorizando a
eficacia, ética profissional e o | Secretaria de Gestdo de
comprometimento, Pessoas - SGP
desenvolvendo mecanismos de
orientacdo e reciclagem, até
31/12/2026.

Indicador 3.3 - Percentual
de cumprimento do projeto
de aprimoramento dos
critérios de avaliacdo de
desempenho

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores
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GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVO 4.
CAPACITAR OS AGENTES PUBLICOS

Descricdo do Objetivo: Capacitar os agentes publicos em temas relativos as
dreas de atuacdo, objetivando aumentar a qualidade e a eficiéncia da prestacdo
dos servicos das unidades judiciais e administrativas.

Justificativa: Pesquisas e entrevistas realizadas para diagndstico apontaram a
necessidade de capacitacdo dos agentes publicos. A formacgdo continuada e
integral dos quadros pessoatis, por meio da Escola Paulista da Magistratura - EPM,
Escola Judicial dos Servidores - EJUS e Secretaria de Gestédo de Pessoas — SGP, é
item primordial para o alcance da qualidade e eficiéncia desejadas. O tema é tdo
importante que é ratificado pela Diretriz 4, supramencionada no item 5.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acbes: i) capacitar magistrados de 1° grau em gestdo cartordria; ii) capacitar
administradores prediais para o exercicio de suas funcgbes; iii) capacitar gestores
em gerenciamento de projetos; iv) capacitar magistrados no tema violéncia
doméstica; v) capacitar administradores prediais em sustentabilidade; wvi)
capacitar magistrados e servidores de 1° grau em SAJ1G; vii) capacitar
magistrados e servidores de 2° grau em SAJ2G, viii) capacitar servidores com
cargo de confianca em gestdo administrativa;, ix) capacitar servidores da
administra¢do em gestdo de contratos; x) capacitar servidores técnicos na drea de
infancia e juventude; xi) capacitar servidores das unidades judiciais quanto a
necessidade do recolhimento e fiscalizacdo de custas e despesas processualis; xii)
capacitar gestores de contratos em normas de licitacbes e contratos
administrativos e, xiii) realizar capacitacGo de conciliadores, mediadores e
facilitadores restaurativos.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Setor responsavel pela
Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta

M 41 - itar, : .

eta Capacitar Secretaria de Gestao .
anualmente, 30% dos agentes Indicador 4.1 - Percentual

- . . de Pessoas - SGP S
publicos em competéncias R de agentes publicos
especificas, observada, . capacitados em

. X Escola Paulista da N -

preferencialmente, a éarea de Magistratura - EPM competéncias especificas
atuacio, até 31/12/2026. 9

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores
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TECNOLOGIA

OBJETIVO 5.
APRIMORAR OS RECURSOS DE TIC

Descricdo do Objetivo: Os recursos de TIC (Tecnologia da Informacdo e
ComunicagdGo) abrangem pessoas, hardware e software. Capacitar pessoas,
manter atualizado o parque tecnologico e a infraestrutura de redes e
disponibilizar sistemas de informacéGo com funcionalidades adequadas séo itens
abrangidos por este Objetivo que visa a maior agilidade na tramita¢Go dos
processos judiciais e administrativos.

Justificativa: A Tecnologia da Informagdo é peca-chave na transformacdo dos
processos de trabalho e no aprimoramento dos servicos prestados, principalmente,
para o Poder Judicidrio, que trata milhares de volumes processuais. Este Objetivo
ratifica a preocupacdo da Alta AdministracGo desde o ultimo Planejamento,
destacando, novamente, a informatizacGo como uma das agées prioritdrias, por
conta de sua natureza transformadora dos processos e modelos de trabalho
adotados.

Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:

Setor responsavel pela
Meta indicacdo do gestor Indicador
da Meta

Meta 5.1 - Executar todas as Indicador 5.1 - Percentual de
acdes mapeadas no periodo Secretaria de cumprimento dos projetos de
para melhoria dos servicos Tecnologia da atualizacao do parque
de suporte e atualizacdo do Informacgdo - STI tecnolégico e melhorias dos
parque tecnoldgico. servi¢os de suporte
Meta— 5.2 - Adegquar—a S ia Indicador 5.2 - Percentual-de
estrutura de TI ao iGovTIC- . adequacao da estrutura de Tl
JUD—até31/12/2026. (Meta Iee”ej’eg"a% aciGevHC-HUD
Excluida)
Meta 5.3 - Prover Indicador 5.3 - Percentual de
infraestrutura para realizacédo Secretaria de cumprimento do projeto de
e gravacao de teleaudiéncias Tecnologia da provimento da infraestrutura
para todas as unidades, até Informacao - STI de realizacdo e gravacdo de
31/12/2026. teleaudiéncias
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Setor responsavel pela

Meta indicagcdo do gestor Indicador
da Meta
Meta 5.4 - Adequar os Indicador 5.4 - Percentual de
sistemas administrativos Secretaria de sistemas administrativos
legados para ambiente de Tecnologia da legados  adequados  para
alta  disponibilidade, até Informacao - STI ambiente de alta
31/12/2026. disponibilidade
Meta 5.5 - Implementar .
P o Indicador 5.5 - Percentual de
todas as diretrizes . L .
L. Secretaria de diretrizes estratégicas
estratégicas, mapeadas .
Tecnologia da executadas  referentes ao
anualmente  pelo  TISP, = . -
. . Informacao - STI Sistema Judicial de 1° e 2°
referentes ao Sistema Judicial raus
de 1° e 2° graus. 9
Meta 5.6 - Implementar
todas as diretrizes : Indicador 5.6 - Percentual de
. Secretaria de " . .
estratégicas mapeadas . diretrizes estratégicas
Tecnologia da . .
anualmente  pelo  TJSP, z implementadas referentes a
. Informacao - STI .
referentes a Seguranga de Seguranca de Informacao
Informacao.
Meta 5.7 - Implantar o Secretaria de

barramento Unico de dados*
institucionais em 100% dos
sistemas, até 31/12/2026.

Tecnologia Indicador
5.6 da Informagéo -
STI

Indicador 5.7 - Percentual de
sistemas adequados ao
barramento Unico

Meta 5.8 - Manter ambiente
de alta disponibilidade para
suporte aos sistemas, no que
se refere ao armazenamento
€ comunicacao.

Secretaria de
Tecnologia da
Informacao - STI

Indicador 5.8 - Percentual de
cumprimento dos  projetos
referentes ao ambiente de alta
disponibilidade

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores

4 . . . . .
Barramento de dados é uma arquitetura de software implementada de forma a manter os dados padronizados e atualizados.
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TECNOLOGIA

OBJETIVO 6.

APRIMORAR A GOVERNANCA DE TIC

Descricdo do Objetivo: A finalidade da Governanga de TIC é assegurar controles
efetivos, mitigar riscos, elevar o grau de seguranca, aumentar o desempenho,
aprimorar o uso de recursos, com economicidade, dando apoio das melhores
decisées e, acima de tudo, alinhar TIC a Missdo e a Visdo estratégicas. No final, a
informagdo deve ser efetiva, eficiente, confidencial, integra, disponivel, em
conformidade e confidavel.

Justificativa: Este Objetivo estd alinhado ao Macrodesafio da Estratégia do Poder
Judicidrio Nacional “Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Proteg¢do
de Dados” e tem sua origem, na ultima edi¢cdo do Planejamento, por se tratar de
Objetivo em constante evolugdo.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta
o , Indi A - indi
Meta 6.1 - Atingir nivel de Secretaria de ndicador 6 nShce de
a . Governanga, Gestdo e
exceléncia em Governanga Tecnologia da

de TI, até 31/12/2026.

Informacao - STI

Infraestrutura de TIC — JUD
(iGovTIC-JUD)

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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TECNOLOGIA

OBJETIVO 7.
APRIMORAR A INTEGRAGCAO DOS SISTEMAS COM ENTIDADES
PUBLICAS E PRIVADAS

Descricdo do Objetivo: Integrar sistemas, administrativos e judiciais, é permitir
intercémbio de dados dos sistemas heterogéneos dos diversos Orgéos, evitando-se
retrabalho e aumentando a eficiéncia da tramitacdo de informacoes. Deve-se
ressaltar que, para o cumprimento do Objetivo, os Orgéos devem estar aptos e, de
acordo, com a integracado.

Justificativa: Integrar os Sistemas Informatizados do TJSP com Orgdos de
Governo e empresas privadas é fundamental para facilitar o acesso ao Sistema da
Justica, favorecendo o cidaddo, jurisdicionado, bem como as funcées essenciais a
Justica e as interfaces existentes entre diversos Orgdos. Este Objetivo deriva do
Planejamento anterior e foi apontado, neste Planejamento atual, como essencial
pela Secretaria de Tecnologia da Informacgdo.

Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:
Setor responsavel
Meta pela indicagdo do Indicador
gestor da Meta

Meta 7.1 - Manter e aprimorar

as interfaces de integracéo dos Secretaria de Indicador 7.1 - Percentual de
sistemas administrativos com Tecnologia da sistemas administrativos
entidades publicas e privadas. Informacdo - STI integrados

Meta 7.2 - Manter e aprimorar
as interfaces de integragdo dos .
. A Secretaria de .
sistemas judiciais de 1° e 2° . Indicador 7.2 - Percentual de
. Tecnologia da . s
graus com as entidades = sistemas judiciais integrados
- . Informacdo - STI
publicas e privadas.

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores
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INFRAESTRUTURA

OBJETIVO 8.
APRIMORAR A GOVERNANCA DA AREA DE INFRAESTRUTURA,
CONTRATOS E ABASTECIMENTO

Descricdo do Objetivo: Administrar a area de infraestrutura (prédios, seguranca
e zeladoria), contratos e abastecimento com o mdximo de reducdo de custos em
contratos, prédios e aquisicdo de bens e servicos, disponibilizando informacdes de
forma agil, consistente e atualizada, com elevada qualidade na entrega de
produtos e servicos aos usudrios.

Justificativa: Necessidade apontada pela Assessoria da Presidéncia da pasta em
questdo, de criagcdo de rotinas que permitam a obtencdo de informacgoes
atualizadas, para que sejam tomadas decisbes mais assertivas, elevando a
economicidade, a rapidez dos servicos entregues e sua qualidade, no contexto dos
servicos de abastecimento e administracdo. Além disso, trata-se de drea critica
para o desenvolvimento dos servicos das dreas meio e fim.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acbes: i) implantar rotina de alimentacdo e andlise de informacbes de toda
Secretaria, mantendo-se, permanentemente, atualizado o banco de dados, de
modo a permitir o tratamento unificado pela governanc¢a e o pronto acesso as
informacgées,; ii) estabelecer banco de protocolos padronizados das questées
enfrentadas e, das respectivas solucées adotadas e, iii) mapear o uso da verba de
adiantamento e, aclarar os critérios de utilizacdo estabelecidos pela Lei Estadual

10.320/68 e pelo Decreto 53.980/2009.

Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:
Setor responsavel pela
Meta indicacao do gestor da Indicador
Meta

Indicador 8.1 - Percentual de

Meta 8.1 - Implantar sistema ) .
cumprimento do projeto de

de governanca na area de Secretaria de . ~ .

. . ~ implantacdo do sistema de
infraestrutura, contratos e Administracao e overnanca na 4rea de
abastecimento, até | Abastecimento - SAAB ignfraestrufura contratos e
31/12/2021. '

abastecimento
de—facilities—em—50% des . N . .

. Abastecimento-SAAB | facilitiesimplantade
31/12/2025. (Meta Excluida)
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Meta 8.3 - Implementar
analise de Gestdo de Riscos
nos fluxos das aquisicOes, até
31/12/2021.

Secretaria de Indicador 8.3 - Percentual de
Administracao e cumprimento do projeto de
Abastecimento - SAAB | analise de Gestido de Riscos

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores
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INFRAESTRUTURA

OBJETIVO 9.
ADEQUAR INFRAESTRUTURA FiSICA E OTIMIZAR USO DOS
PREDIOS E ESPACOS

Descricdo do Objetivo: Prover as unidades judiciais e administrativas de
infraestrutura fisica adequada, com espacos de trabalho seguros, ergonémicos,
confortdveis e otimizados, visando a melhoria das condicbes de atendimento aos
usudrios e de trabalho dos magistrados e servidores.

Justificativa: Nas pesquisas realizadas durante a fase de diagnostico, a questdo
relativa a infraestrutura fisica foi abordada, apontando-se a necessidade de
aprimoramento. Um dos itens destacados foi a adequacéo de espacos a novos
modelos de trabalho.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acées: i) observar a priorizacéo estabelecida no Plano de Obras, aprovado pelo
Orgéio Especial e, ii) recuperar prédios préprios.

Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:

Setor responsavel pela

Meta indicacéo do gestor da Indicador
Meta
Meta 9.1 - Otimizar o uso
dos espacos fisicos, Indicador 9.1 - Percentual

Secretaria de
Administracao e
Abastecimento - SAAB

buscando-se a reducdo de
20% das despesas com
locacdo e manutencdo de
prédios, até 31/12/2026.

de reducdo de despesas com
locacdo e manutencdo de
prédios

Meta 9.2 - Obter 100% dos
prédios com certificados e
auditorias de seguranca, até
31/12/2026.

Secretaria de
Administracao e
Abastecimento - SAAB

Indicador 9.2 - Percentual
de prédios com certificados e
auditorias de seguranca

Meta 9.3 - Adotar as
medidas necessarias visando
a garantia da acessibilidade
aos prédios utilizados pelo
Tribunal de Justica, até
31/12/2026.

Secretaria de
Administracao e
Abastecimento - SAAB

Indicador 9.3 - Percentual
de prédios com
acessibilidade implantada

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores
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PERSPECTIVA
PROCESSOS INTERNOS
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EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO 10.
APRIMORAR A GESTAO JUDICIAL

Descricdo do Objetivo: A Gestdo Judicial compreende a gestdo das diversas
unidades judiciais, com o aprimoramento dos fluxos de trabalho, identificacdo de
“gargalos” e implantacdo de melhorias para fins de aumento da produtividade da
atividade-fim do Tribunal de Justica de Sdo Paulo.

Justificativa: A necessidade de se aprimorar a Gestdo Judicial foi apontada pela
Alta AdministracGo do Tribunal de Justica de Sdo Paulo, ratificando Objetivo
existente em Planejamento anterior. Trata-se de assunto central do Planejamento,
pois impulsiona a produtividade e relaciona-se, diretamente, com a atividade-fim,
fundamental para o alcance da VisGo e cumprimento da MissdGo com exceléncia.
Um dos gargalos do Judicidrio é a Execucgdo Fiscal e, para enfrentd-lo ha acbes
relativas a digitalizacdo e robotizacdo, previstas neste documento, o que permitira
maior agilidade na prdtica de atos repetitivos, reservando-se a forca de trabalho
dos servidores para as tarefas de criagdo.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acbes: i) automatizar as comunicacgbes judiciais com todas as instituicbes de
acolhimento, nos processos de Infancia e Juventude Civel; ii) desenvolver estudo
visando a instituir instrumentos de reconhecimento de boas prdticas destinadas a
adogdo de citacdo e intimacdo eletrénicas, em acbes que envolvam grandes
litigantes; iit) avaliar distribuicdo de cargos e salarios em fungcdo das novas
possibilidades de trabalho a distdncia; iv) viabilizar o pagamento direto dos
precatérios pela DEPRE; v) implantar o compartilhamento de mandados entre
todas as Comarcas e Foros do Estado; vi) implantar sistema integrado de
cumprimento de mandados de Oficiais de Justica na Grande Sdo Paulo; vii)
aumentar a execucGo de atividades nos sistemas judiciais, por meio de
automacgdo; viii) desenvolver andlise eletrénica e automdtica, de forma gradual,
para certidbes civeis, criminais e eleitorais, emitidas; ix) aprimorar estudos e
acodes relativos ao Juizo 100% Digital; x) expandir o projeto de auxilio remoto de
magistrados para todos os atos judiciais; xt) estruturar o sistema de depoimento
especial em todo o Estado e, xii) ampliar a divulgacao e incentivar o uso da
ferramenta NAT-Jus, buscando aumentar, anualmente, a sua utilizacdo.
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Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:

Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta
Meta 10.1 - Incluir, Indicador 10.1 - Percentual
anualmente, ao menos, 15 . .. |de unidades judiciais
) ; Secretaria da Primeira |. , .
unidades da capital no modelo Instancia - SPI incluidas nas Unidades de
UPJ - Unidade de Processamento Judicial (UPJs)
Processamento Judicial. na capital
Meta 10.2 - Incluir, Indicador 10.2 - Percentual
anualmente, ao menos, 15 . .. |de unidades judiciais
. . . Secretaria da Primeira |. , .
unidades do interior no modelo Instancia - SPI incluidas nas Unidades de
UPJ - Unidade de Processamento Judicial (UPJs)

Processamento Judicial.

no interior

Meta 10.3 - Digitalizar 100% dos
processos judiciais em
tramitacdo e sobrestados, até
31/12/2026.

Secretaria da Primeira
Instancia — SPI e
Secretaria Judiciaria -
SJ

Indicador 10.3 — Percentual
de casos eletrénicos judiciais
sobre o acervo total

Meta 10.4 - Extinguir 20% dos
processos de Execucgdes Fiscais,
em andamento, por meio da
gestdo do acervo junto as
Prefeituras e a Fazenda Estadual,
até 31/12/2026.

Secretaria da Primeira
Instancia - SPI

Indicador 10.4 - Percentual
de processos de execucoes
fiscais extintos

Meta 10.5 - Manter o indice de
Atendimento a Demanda - IAD
acima de 115%, até 31/12/2026.

Diretoria de
Planejamento
Estratégico - DEPLAN

Indicador 10.5 - indice de
Atendimento a Demanda -
IAD

Meta 10.6 - Reduzir a Taxa de
Congestionamento Liquida -
TCL em 10%, até 31/12/2026.

Diretoria de
Planejamento
Estratégico - DEPLAN

Indicador 10.6 - Taxa de
Congestionamento Liquida —
TCL

Meta—10.7——Promover—a
| ~ I .

Meta excluida

Indicador—10.7—Percentual

| ) | )

de——adequacao——da
i acho indicisri

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores
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EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO 11.

APRIMORAR O SISTEMA DE CUSTAS, DESPESAS PROCESSUAIS E

Descricdo do Objetivo:

EMOLUMENTOS

O sistema de custas,

despesas processuais e
emolumentos é um importante instrumento para a manuteng¢do dos servicos do
Tribunal de Justica de Sdo Paulo e seu aprimoramento tem como enfoque

investimentos para a melhoria continua da prestacdo jurisdicional.

Justificativa: A necessidade de se aprimorar o sistema de custas, despesas
processuais e emolumentos foi apontada pela Alta Administracdo do Tribunal de

Justica de Séo Paulo.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acées: i) implantar sistema eletrébnico para emissdo das guias de repasse de
emolumentos, a partir das informacbes do selo digital; ii) desenvolver sistema
visando a aprimorar os métodos de verificacdo de custas, preparo e despesas

processuais recolhidas, e capacitar os agentes publicos para sua utilizacgdo,

verificacdo e fiscalizacdo, destacando-se a importadncia do tema e, iit) aprimorar

as rotinas de verificacGo do correto recolhimento no curso da lide, como

pressuposto para a extingcdo e arquivamento do feito.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Meta

Setor responsavel pela
indicacdo do gestor da
Meta

Indicador

Meta 11.1 - Erradicar em
100% a evasao de custas,

despesas processuais e
emolumentos, até
31/12/2026.

Secretaria da Primeira
Instancia - SPI

Indicador 11.1 - Percentual
de processos com custas
judiciais verificadas

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO 12.
APRIMORAR OS PROCESSOS DE TRABALHOS
ADMINISTRATIVOS

Descricdo do Objetivo: Aprimorar os fluxos ou a gestdo de processos de trabalho
administrativos é item fundamental para apoiar a atividade-fim do Tribunal de
Justica, tornando os servicos mais céleres, evitando retrabalho e eliminando
atividades desnecessdrias, com a aplicacGo de melhorias de forma continua.

Justificativa: A Alta Administracdo do TJSP identificou como pontos a serem
melhorados a reducdo da burocracia e de seus entraves, bem como o
aprimoramento da atividade-meio, para que ndo faltem recursos estruturais e
pessoais de atendimento a atividade-fim.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acbes: i) Aprimorar os processos de trabalho visando a integrar sistemas internos,
unificar cadastros e agilizar as informacées aos magistrados e, ii) integrar e
aprimorar os sistemas administrativos internos da Secretaria da Magistratura.

Meta relacionada ao Objetivo e indicador associado a Meta:

Setor responsavel
Meta pela indicagdo do Indicador
gestor da Meta

Meta 12.1 - Aprimorar os
sistemas de trabalho e fazer
tramitar, virtualmente, 100% Egrégia Presidéncia
dos processos administrativos, do TJSP

até 31/12/2026.

Indicador 12.1 - Percentual
de processos administrativos
tramitados virtualmente

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO-13:

NACIONAL

(Objetivo, Meta e Indicador excluidos)

Planejamento Estratégico | 2021 - 2026 versio 3
36

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletronico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-39



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025

Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo

Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290

40

EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO 14.

APRIMORAR OS METODOS ADEQUADOS DE SOLUCOES DE

CONFLITOS

Descricdo do Objetivo: Apoiar a organizacdo dos servicos de conciliacéo,
mediacdo, restaurativos e outros métodos consensuais de solucdo de conflitos,

como resolucdo alternativa.

Justificativa: O tema abordado é de grande relevdncia para a Sociedade, no que
tange a reducdo da judicializacdo, razdo pela qual o objetivo foi reiterado neste

Planejamento.

Para se atingir o Objetivo em questdo, foram apresentadas as seguintes acgoes: i)

especializar e aperfeicoar conciliadores, mediadores e facilitadores restaurativos;

it) incentivar e ampliar as parcerias objetivando disponibilizar canal célere de

comunicag¢do entre o cidaddo e a empresa ou orgdo publico reclamado; iii)

ampliar e expandir o sistema de Justica Restaurativa, iv) apoiar o Acessa SUS e, v)

melhorar a comunica¢gd@o nos municipios para elevar o numero de protestos de

certidbes de divida ativa municipais — execugdo fiscal.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta
Meta 14.1 - Elevar em 21 ) Indicador 14.1 -
pontos percentuais  as Nucleo Permanente de Percentual de

audiéncias processuais
realizadas, até 31/12/2026.

Métodos Consensuais de
Conflitos — NUPEMEC

audiéncias processuais
realizadas

Meta 14.2 - Elevar em 24
pontos  percentuais  as
audiéncias pré-processuais

realizadas, até 31/12/2026.

Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de
Conflitos — NUPEMEC

Indicador 14.2 -
Percentual de
audiéncias pré-

processuais realizadas

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO 15.
APRIMORAR O SISTEMA DE ESTATISTICA

Descricdo do Objetivo: Garantir a producdo de dados e de informacoes
estatisticas sistematizadas para subsidiar a gestdo estratégica do TIJSP,
racionalizar a implantacdo das politicas publicas judicidrias e corresponder aos
anseios da Sociedade quanto a transparéncia das atividades do TJSP.

Justificativa: A necessidade de se estruturar governanca de dados estatisticos foi
indicada pela Alta AdministracGo durante as entrevistas realizadas e pela
Secretaria Judicidria para o aprimoramento em 2° grau.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acbes: i) aprimorar o sistema de estatistica do 2° Grau; ii) unificar fontes de
dados dos Sistemas de Estatisticas e tratamento de dados; iii) estabelecer
glossario de estatistica do TJSP e, iv) normatizar o uso de dados estatisticos no
TJSP.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta

Meta 15.1 - Organizar a
governanga de dados

isti idi . . Indicador 15.1 - Percentual
estqtlftlcos para subsidiar a Diretoria de e o
deCI§a9 5 @ Alte Planejamento rela éopao usstionério de
Administracgo @] Eqpratégico - DEPLAN 6a0 a0 q
comunicacdo institucional, estatistica

até 31/12/2021.

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO 17.
APRIMORAR A GESTAO DOCUMENTAL

Descricdo do Objetivo: O TJSP, por meio da Resolu¢cdo 637/2013, instituiu o
programa de gestdo documental para assegurar a gestdo, protecdo, classificacdo,
avaliagdo, destinacdo, guarda e, preservacGo dos documentos institucionais e,
seus acessos, desenvolvendo-se referido programa por meio do emprego de um
conjunto de procedimentos técnicos e operacbes referentes a produgdo,
tramitacao, classificacéo, avaliacéo, destinacdo, preservacao e ao uso de todos os
registros documentais produzidos e recebidos pelo Tribunal de Justica do Estado
de Sao Paulo no exercicio de sua atividade, independentemente do suporte em
que tiver sido feito tal registro, nas fases corrente e intermedidria. As medidas
visam a preservacdo dos documentos, com o recolhimento para guarda
permanente ou eliminagdo, se ndo houver qualquer valor informativo, probatdrio
ou historico (art.3° Resolugdo 637/2013). Os objetivos da gestdo de documentos,
segundo Bernardes e Delatorre (2008) sdo: assegurar o pleno exercicio da
cidadania, agilizar o acesso aos arquivos e ds informacdes, promover a
transparéncia das acbes administrativas, garantir economia, eficiéncia e eficacia
na administra¢do publica ou privada, agilizar o processo decisorio, incentivar o
trabalho multidisciplinar e em equipe, controlar o fluxo de documentos e a
organizacdo dos arquivos e racionalizar a producdo dos documentos.

Justificativa: A reducdo dos processos arquivados implica ganho de espaco e
reducéo do custo de guarda, promovendo economia ao TJSP. Outras vantagens,
segundo Bernardes e Delatorre (2008), sdo: assegurar o pleno exercicio da
cidadania, agilizar o acesso aos arquivos e informacgdes, promover a transparéncia
das acbes administrativas, eficiéncia e eficacia na administracGo publica ou
privada, agilizar o processo decisorio, incentivar o trabalho multidisciplinar e em
equipe, controlar o fluxo de documentos e a organiza¢dGo dos arquivos e
racionalizar a producgdo dos documentos.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foi apresentada a sequinte acdo: firmar
convénios com Instituicbes Educacionais nas Regibes Administrativas Judicidrias
para classificacdo de processos.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Setor responsavel
Meta pela indicacdo do Indicador
gestor da Meta

Meta 17.1 - Eliminar 1.200.000

processos arquivados e Secretaria da Indicador 17.1 - Percentual
catalogados conforme Tabela | Primeira Instancia - | de processos arquivados
de Temporalidade, até SPI eliminados

31/12/2026.

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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EFICIENCIA DOS SERVICOS

OBJETIVO 18.

IMPULSIONAR OS MEIOS DE INOVAGCAO

Descricdo do Objetivo: Segundo Dundon (2002, apud NETO, SANTOS e
ORLANDI, 2014 p.8), “inovacdo é a implementacéo lucrativa de uma criatividade
estratégica.” Para a realidade publica, o lucro pode ser substituido pela satisfacdo
da sociedade. Inovar ndo é inventar. Invencdo é o processo inicial, pois serve como
meio de agregacdo de ideias. Para se tornarem uma inovacdo, as ideias precisam
se transformar em produtos e servicos viaveis. Deve-se ressaltar, ainda, que a
tnovagdo ndo se restringe apenas a novas tecnologias, mas ao desenvolvimento
de novos produtos, novos servicos, canais de distribuicGo e modelos de negocio.

Justificativa: Diante da complexidade da prestacGo dos servicos publicos e da
escassez de recursos humanos e financeiros, inovacdo é uma das vias escolhidas,
na busca de novos servicos e produtos para a Sociedade, com eficiéncia, eficacia e

efetividade.

Metas relacionadas ao Objetivo e Indicadores associados as Metas:

Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta
Meta 18.1 - Disciplinar o . . Indicador 18.1 - Percentual
Diretoria de

funcionamento do Laboratério
de Inovacdao e implantar rotina
de trabalho, até 31/12/2021.

Planejamento
Estratégico - DEPLAN

de cumprimento do projeto
de funcionamento do
Laboratdrio de Inovacao

Meta 18.2 - Implantar Centro de
Inteligéncia, até 31/12/2021.

Diretoria de
Planejamento
Estratégico - DEPLAN

Indicador 18.2 - Percentual
de cumprimento do projeto
de implantacdo do Centro
de Inteligéncia

Detalhes dos indicadores no item Glossario de indicadores
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PERSPECTIVA
SOCIEDADE
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RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

OBJETIVO 19.
PROMOVER A SUSTENTABILIDADE

Descricdo do Objetivo: O termo '"sustentdvel" provém do latim sustentare
(sustentar; defender; favorecer, apoiar; conservar, cuidar). Segundo FREITAS
(2011), a sustentabilidade contempla as seguintes dimensées: (a) ambiental
(reducdo da poluicdo, por exemplo);, (b) econbmica (combate ao desperdicio,
controle rigoroso de licitacbes e de obras publicas); (c) social (enseja a protecdo do
trabalhador, evitando a mdo de obra escrava); (d) juridico-politica (exige a
adaptacdo do regime administrativo, especialmente na contratacGo e na pratica
de atos administrativos) e, por fim; (e) a dimensdo ética da sustentabilidade
(materializar o compromisso das atuais geracbes sem prejudicar as futuras
geracoes).

Justificativa: Diante do grande porte do Tribunal de Justica de Sdo Paulo,
tornar-se uma organizacgdo sustentdvel poderd minimizar os eventuais impactos
negativos em relagdo as dimensées supramencionadas. Além disso, mantém a
InstituicGo em conformidade com os Atos Normativos do Poder Judiciario que
tratam do tema.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes

acbes: i) reduzir consumos de: energia elétrica, agua, papel, agua envasada

descartavel entre outros, ii) priorizar acbes de coleta seletiva de lixo, iii) promover

compras e consumo sustentaveis, conforme estabelecido na Resolu¢do do CNJ e,

iv) desenvolver estudo técnico quanto ao processo de destinacdo dos residuos

gerados pelo TJ, de forma sustentdvel.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta
Meta 19.1 - Elaborar o Plano
de Logistica Sustentavel-PLS, Diretoria de Indicador 19.1 - Média de
até 31/08/2021, e executar o Planejamento cumprimento das metas do
Plano em 100%, até | Estratégico- DEPLAN | PLS

31/12/2026.

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

OBJETIVO 20.
AMPLIAR A ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO

Descricao do Objetivo: Garantir a livre e autbnoma circulacéo das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida nos prédios do Tribunal de Justica de Sdo
Paulo, a fim de assegurar igualdade e proibir qualquer tipo de discriminagdo,
havendo estimulo a participacGo de cada um, para que todos possam se sentir
acolhidos e representados

Justificativa: O objetivo se alinha ao determinado na Resolugcdo CNJ, que orienta
a adequacgdo das atividades dos o6rgdos do Poder Judicidrio e de seus servicos
auxiliares as determinacbes da Convencdo Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia da Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia e
a Constituicdo Federal que busca assegurar o direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, bem como atenuar as desigualdades
soclais, garantir os direitos de minorias e a inclusdo e acessibilidade a todos.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foi apresentada a sequinte acgdo:
firmar convénios com entidades universitdrias para disponibilizar intérpretes de
libras, entre outras necessidades que se configurem essenciais.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:
Setor responsavel pela
Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta

Meta 20.1 - Promover, ao
menos, 4 (quatro) ac¢des
anuais de acessibilidade e | Comissdao Permanente | Indicador 20.1 - Percentual
inclusdo nos anos de 2021 a de Acessibilidade e de acdes de acessibilidade e

2023 e, ao menos, 2 (duas) Inclusao inclusdo promovidas

acdes anuais nos anos de

2024 a 2026.

Meta 20.2 - Suprir, até

31/12/2026, a necessidade . Indicador 20.2 - Percentual
. L. Comissao Permanente . Cn

de tecnologia assistida para - de servidores com deficiéncia

. de Acessibilidade e . .
100% dos servidores que Inclusio atendidos em tecnologia
necessitam, para garantir o assistida

acesso digital ao trabalho.
Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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IMAGEM INSTITUCIONAL

OBJETIVO 21.
ELEVAR O INDICE DE TRANSPARENCIA

Descri¢cdo do Objetivo: Conforme o CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (2020)

”

o indice de transparéncia mede o grau de transparéncia dos tribuna’is,

posicionando-os anualmente no cendrio nacional, por meio de ranking instituido
pela ResolucGo CNJ n. 260, de 11 de setembro de 2018. O ranking de
transparéncia tem como finalidade conseguir, com dados objetivos, avaliar o grau
de informacdo que os tribunais e conselhos disponibilizam aos cidaddos. O
ranking considera publicacbes de informacbes nos seguintes temas: Gestdo,
Audiéncias e Sessées, Servico de Informacdo ao Cidaddo — SIC, Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, Gestdo Orcamentdria, Licitacbes, Contratos e
Instrumentos de Cooperacdo, Gestédo de Pessoas, Auditoria e Prestacdo de Contas,
Sustentabilidade e Acessibilidade”.

Justificativa: Por meio de andlise documental foi identificado que o Tribunal de
Justica de Sdo Paulo requer aprimoramento de itens que compbéem o indice de
transparéncia, divulgado, anualmente, pelo CNJ. O indice é um instrumento que
mede, de forma objetiva, o grau de acesso a informagdo da Instituicdo para que
os cidaddos possam verificar o controle da gestdo da coisa publica. Além disso, faz
parte dos indicadores dos Macrodesafios da Estratégia do Poder Judiciario
Nacional, para o periodo de 2021 a 2026.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foi apresentada a seguinte acgd@o:
adequar as informacées do portal de transparéncia.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:

Setor responsavel pela

Meta indicacdo do gestor da Indicador
Meta
Meta 21.1 Posicionar o
Tribunal de Justica entre os Diretoria de )
trés primeiros Tribunais do Indicador 21.1 - Indice de

Planejamento

segmento estadual, no Transparéncia

Ranking de Transparéncia, até
31/12/2026.

Estratégico - DEPLAN

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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IMAGEM INSTITUCIONAL

OBJETIVO 22.
APRIMORAR A COMUNICACAO INSTITUCIONAL

Descri¢cdo do Objetivo: Estabelecer Politica de Comunicacdo Institucional, com
foco nas estratégias e politicas publicas adotadas pelo Tribunal de Justica de Séo
Paulo, tornando clara e acessivel a linguagem aos publicos externo e interno,
apoiando o acesso a Justica, com transparéncia e facilidade de acesso ao usudrio,
de modo a aproximar o TJSP da Sociedade, de forma efetiva e assertiva.

Justificativa: Nas pesquisas realizadas durante a fase de diagndstico foi
(dentificada a necessidade de se aprimorar a comunicagdo interna e externa do
Tribunal de Justica.

Para colaborar com o alcance do Objetivo, foram apresentadas as seguintes
acoées: i) pesquisa de diagnostico anual junto aos publicos externo e interno, em
parceria com a DEPLAN, para avaliar a abrangéncia das acdes e estratégias de
comunicac¢do e medir o impacto institucional; ii) pesquisa de diagnostico de
Comunicagéo, em parceria com a DEPLAN, para avaliar abrangéncia dos canais,
pertinéncia da linguagem e aderéncia as mensagens institucionais do Tribunal de
Justica de Sdo Paulo; iii) campanha de marketing para ampliar a aproximagéo
com a Sociedade e, reforcar o posicionamento social, baseado nas politicas
publicas do TJSP; iv) cursos em parceria com EPM e EJUS para difusdo de
informacgées e boas praticas de comunicacao, v) treinamento de midia nos Cursos
de IniciagGo Funcional dos Juizes e, vi) ampliacGo orgdnica das Redes Sociais
oficiais como forma de dar visibilidade as iniciativas do TJSP e as pautas sociais.

Meta relacionada ao Objetivo e Indicador associado a Meta:
Setor responsavel pela
Meta indicacao do gestor da Indicador
Meta

Meta 22.1 - Aprimorar a
comunicagao interna e
externa sobre a estratégia, os
servicos publicos e as
politicas publicas adotadas
pelo Tribunal de Justica, até
31/12/2026.

Secretaria da Indicador 22.1 - indice de
Presidéncia - SPr Comunicacgao Institucional

Detalhes do indicador no item Glossario de indicadores
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ANEXO | — Glossario de Indicadores

INDICADORES ASSOCIADOS AS DIRETRIZES

Diretriz 1
Indicador D1.1 - Percentual de casos eletronicos judiciais sobre o

acervo total
Descricdo: Mede o numero de processos judiciais digitais em relacdo ao total de
processos judiciais em tramitag@o e sobrestados.
Periodicidade de apuragao: Mensal
Formula: (nimero de processos judiciais digitais/total de processos judiciais em
tramitacdo e sobrestados) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsdvel pela apuracgao: Secretaria de Tecnologia da Informacéo - ST/
Polaridade: Positiva

Diretriz 2
Indicador D2.1- Indicador Prémio CNJ de Qualidade

Descricao: Mede a pontuacdo obtida pelo TISP em relacdo ao total de pontos dos
quatro eixos relacionados ao prémio de qualidade CNV.

Periodicidade de apuragdo: Anual

Formula: Apuragdo realizada pelo CNJ

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Resultados divulgados, anualmente, pelo Conselho Nacional de Justica
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Diretriz 3

Indicador D3.1- Percentual de cumprimento das acoes alinhadas
a Agenda 2030, desenvolvidas pela Corte

Descricdao: Mede o cumprimento das metas/acées alinhadas a Agenda 2030, previstas
neste Planejamento Estratégico, a saber:

Meta 10.3: Digitalizar 100% dos processos judiciais em tramitagao
e sobrestados, até 31/12/2026.

Meta 10.5 Manter o indice de Atendimento & Demanda - IAD
acima de 115%, até 31/12/2026;

Meta 10.6 Reduzir a Taxa de Congestionamento Liquida - TCL em
10%, até 31/12/2026;

Meta 12.1 Aprimorar os sistemas de trabalho e fazer tramitar,
virtualmente, 100% dos processos administrativos, até 31/12/2026;
Meta 14.1 Elevar em 21 pontos percentuais as audiéncias
processuais realizadas, até 31/12/2026.

Meta 14.2 Elevar em 24 pontos percentuais as audiéncias pré-
processuais realizadas, até 31/12/2026;

Meta 18.1 Disciplinar o funcionamento do Laboratério de Inovacéo
e implantar rotina de trabalho, até 31/12/2021;

Meta 19.1 Elaborar o Plano de Logistica Sustentavel-PLS, até
31/08/2021, e executar o Plano em 100%, até 31/12/2026;

Meta 20.1 Promover, ao menos, 4 (quatro) a¢des anuais de
acessibilidade e inclusdao nos anos de 2021 a 2023 e, ao menos, 2
(duas) acdes anuais nos anos de 2024 a 2026 e,

Meta 20.2 - Suprir, até 31/12/2026, a necessidade de tecnologia
assistida para 100% dos servidores que necessitam, para garantir o
acesso digital ao trabalho

Periodicidade de apuracgdo: Trimestral

Formula: Média de cumprimento das metas e a¢ées alinhadas a Agenda 2030

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracdo: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva
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Diretriz 4
Indicador D4.1 - Percentual de agentes publicos capacitados em

competéncias especificas (mesmo indicador da meta 4.1)
Descricdao: Mede o numero de agentes publicos (magistrados e servidores) capacitados
conforme competéncias especificas. Para as competéncias especificas deve ser observada
a drea de atuacdo.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Formula: (nimero de agentes publicos capacitados no curso relacionado a drea de
atuacgdo/total de agentes publicos) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP
Polaridade: Positiva

Diretriz 5

Indicador D5.1 - Indice de satisfacao do publico externo
Descricdo: Mede, por meio de questiondrio, a satisfacGo dos usudrios da Justica
(advogados, jurisdicionados, publico em geral) quanto aos servicos prestados
(atendimento no cartério, agilidade da tramitacéo processual; sistemas informatizados).
Periodicidade de apuragdo: Anual
Formula: Média da pontuacgdo obtida das respostas da pesquisa
Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Pesquisa de Satisfacdo

Valor de referéncia: Primeira pesquisa realizada

Indicador D5.2 - indice de satisfacdo do publico interno (mesmo

indicador da meta 3.2)
Descricdao: Mede, por meio de questiondrio, a satisfacGo dos magistrados e servidores no
periodo de 1 ano.
Periodicidade de apurag¢do: Anual
Formula: Média da pontuacgdo obtida das respostas da pesquisa
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Pesquisa de Satisfacdo
Valor de referéncia: Primeira pesquisa realizada
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INDICADOR DA META DO OBJETIVO 1

Indicador 1.1- Percentual de projetos estratégicos executados no

ano de recebimento dos recursos orcamentarios
Descrigcao: Mede o numero de projetos estratégicos executados.
Periodicidade de apuragdo: Anual
Formula: (nimero de projetos estratégicos executados/total de projetos estratégicos
priorizados no ano de recebimento dos recursos orcamentarios) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Orcamento e Finangas - SOF
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Sistema POS/Unidade de Gerenciamento de Projetos

INDICADORES DAS METAS DO OBIJETIVO 2

Indicador 2.1 - Percentual de unidades judiciais adequadas
Descri¢do: Mede o numero de unidades judiciais adequadas a LotagdGo Paradigma em
relagdo ao total de numero de unidades. Tal Lotacdo, segundo a Resolucdo CNJ
219/2016, expressa o quantitativo minimo de servidores das unidades judiciais de
primeiro e segundo graus. SerGo consideradas unidades adequadas aquelas que
atendam, no minimo, a Lota¢do Paradigma (LP) definida para a unidade, ou seja,
unidades adequadas sdo aquelas cuja soma da Lotagao Real Efetiva (LR_EFET), Cargos em
Comissdo (CC) e Fungbes de Confianca (FC) for maior ou igual a LP.

Periodicidade de apuragdo: Semestral

Formula: (nimero de unidades judiciais adequadas aos critérios de lotacdo paradigma/
numero total de unidades consideradas no cdlculo de lotacdo paradigma) X 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsadvel pela apuracdo: Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP
Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Tabelas de Lotacdo de Pessoal (TLP), disponibilizadas no Portal de
Transparéncia

Valor de referéncia: 78,5%

Data da referéncia: dezembro de 2020
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Indicador 2.2 - Percentual de servidores em teletrabalho
Descricao: Mede o numero de servidores em trabalho remoto em relacdo ao total de
servidores, de acordo com percentual estabelecido pela Alta Administragdo.
Periodicidade de apuracao: Mensal
Formula: Média das formulas abaixo:

e 1° grau: (nimero de servidores de 1° grau em trabalho remoto/total de
servidores de 1° grau) x 100
e 2° grau: (numero servidores de 2° grau em trabalho remoto/total de
servidores de 2° grau) x 100
e Area administrativa: (nimero de servidores da drea administrativa em
trabalho remoto/total de servidores da drea administrativa) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP
Polaridade: Positiva

INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 3

Indicador 3.1 - indice do Clima Organizacional
Descricao: Avalia o conjunto de propriedades mensurdveis do ambiente de trabalho,
percebidas direta ou indiretamente pelos individuos que vivem e trabalham neste
ambiente e que influencia a motivagdo e o comportamento dessas pessoas.
Periodicidade de apuragdo: Anual
Férmula: (indice do Clima Organizacional final/ indice do Clima Organizacional na data
de referéncia) -1) x100. Obs.: o indice serd medido por meio da média da pontuagdo
obtida das respostas da pesquisa de Clima Organizacional
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Pesquisa de Clima Organizacional (Portaria 9.743/2019)
Valor de referéncia: 3,15 (valor obtido de pesquisa realizada em 2021)
Valor a ser atingido: 3,31

Indicador 3.2 - indice de satisfacdo do piblico interno
(mesmo indicador da Diretriz 5)
Descricao: Mede, por meio de questiondrio, a satisfacdo dos magistrados e servidores no
periodo de 1 ano.
Periodicidade de apuragao: Anual
Férmula: (indice de satisfacdo do publico interno final/ indice se satisfacdo do publico
interno inicial) -1) x100. Obs.: o indice serd medido por meio da média da pontuacdo
obtida das respostas 20, 27, 28 e 29 da pesquisa de clima organizacional
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Pesquisa de Clima Organizacional (Portaria 9.743/2019)
Valor de referéncia: 3,22 (média das questdes de pesquisa realizada em 2021)
Valor a ser atingido: 3,54
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Indicador 3.3 - Percentual de cumprimento do projeto de

aprimoramento dos critérios de avaliacao de desempenho
Descricao: Verifica o progresso do cumprimento do projeto de aprimoramento dos
critérios de avaliacdo de desempenho.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (total de atividades executadas do projeto de aprimoramento/total de
atividades do projeto) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Projeto cadastrado na Unidade de Gerenciamento de Projetos

INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 4

Indicador 4.1 - Percentual de agentes publicos capacitados em

competéncias especificas (mesmo indicador da Diretriz 4)
Descricao: Mede, anualmente, o nimero de agentes publicos (magistrados e servidores)
capacitados conforme competéncias especificas. Para as competéncias especificas deve
ser observada a drea de atuacdo.

Periodicidade de apuracgdo: Trimestral

Formula: Média ((numero de agentes publicos capacitados anualmente nos cursos
relacionados a drea de atuacgdo/total de agentes publicos) x 100)

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP
Polaridade: Positiva

INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 5

Indicador 5.1 - Percentual de cumprimento dos projetos de
atualizacao do parque tecnolégico e melhorias dos servicos de

suporte

Descricao: Mede o nivel de renovagdo do parque tecnoldgico por meio de projetos e
melhorias dos servicos de suporte

Periodicidade de apuracgdo: Semestral

Férmula: Média do percentual de cumprimento dos projetos relacionados

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informacéo - STI
Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Projeto cadastrado no MePro (central de projetos da STI)
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Indicador 5.3 - Percentual de cumprimento do projeto de
provimento da infraestrutura de realizacao e gravacao de

teleaudiéncias
Descricao: Mede a quantidade de unidades judiciais atendidas.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (unidades judiciais atendidas/total de unidades judiciais) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informagéo - STI
Polaridade: Positiva

Indicador 5.4 - Percentual de sistemas administrativos legados

adequados para ambiente de alta disponibilidade
Descricao: Mede o total de sistemas administrativos legados adequados aos ambientes
de alta disponibilidade em relacdo ao total de sistemas legados.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Féormula: (nimero de sistemas legados adequados ao ambiente de alta
disponibilidade/total de sistemas legados identificados) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informagéo - STI
Polaridade: Positiva

Indicador 5.5 - Percentual de diretrizes estratégicas executadas

referentes ao Sistema Judicial de 1° e 2° graus
Descricao: Mede as diretrizes implantadas em relacdo ao total de diretrizes mapeadas,
por ano, em relacdo ao Sistema Judicial de 1° e 2° graus.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (nimero de diretrizes estratégicas executadas em relacéo ao Sistema Judicial
de 1°e 2° graus no ano /total de diretrizes estratégicas mapeadas no ano) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informacéo - STI
Polaridade: Positiva
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Indicador 5.6 - Percentual de diretrizes estratégicas executadas

referentes a Seguranca de Informacao

Descrigcao: Mede as Diretrizes implantadas em relacdo ao total de Diretrizes mapeadas,
por ano, em relacdo a Seguranga de Informacdo.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Férmula: (numero de diretrizes estratégicas executadas em relacGo a Seguranca de
Informagdo, no ano /total de diretrizes estratégicas mapeadas no ano em relagGo a
Seguranca de Informagéo) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informagéo - STI
Polaridade: Positiva

Indicador 5.7 - Percentual de sistemas adequados ao
barramento unico

Descricdo: Mede a quantidade de sistemas adequados ao barramento uUnico de dados
em relagdo ao total de sistemas passiveis de adequagao.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Formula: (quantidade de sistemas adequados ao barramento unico de dados/ total de
sistemas passiveis de adequacdo) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informagéo - STI
Polaridade: Positiva

Indicador 5.8 - Percentual de cumprimento dos projetos

referentes ao ambiente de alta disponibilidade

Descri¢do: Mede o nivel de atualizagéo dos ambientes de alta disponibilidade.
Periodicidade de apuracao: Semestral

Féormula: Média do percentual de cumprimento dos projetos para ambiente de alta
disponibilidade (projetos referentes a nuvem, datacenter, virtualizacdo de servidores)
Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informacéo - STI
Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Projetos cadastrados no MePro (central de projetos da STI)

Planejamento Estratégico | 2021 - 2026 versio 3

56

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletronico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-59



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justi¢a do Estado de Sao Paulo Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290 60

INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 6

Indicador 6.1 - indice de Governanca, Gestdo e Infraestrutura de
TIC - JUD (iGovTIC-JUD)

Descrigdo: indice de Governanca, Gestdo e Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagdo desenvolvido com o propésito de o CNJ identificar, avaliar e acompanhar a
situacdo da Governanca, Gestao e Infraestrutura de TIC dos orgdos do Poder Judicidrio.
Periodicidade de apuragdo: Anual

Formula: Apuracéo realizada pelo CNJ

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informagéo - STI
Polaridade: Positiva

Valor de referéncia: 81%

Data de referéncia: 2020 (ano-base 2019)

INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 7

Indicador 7.1 - Percentual de sistemas administrativos

integrados
Descricao: Mede a quantidade de modelos de integracGo de sistemas administrativos
desenvolvidos em relacdo aos modelos solicitados.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Férmula: (nimero de modelos de integracdo de sistemas administrativos desenvolvidos
/total de modelos solicitados) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informagéo - STI
Polaridade: Positiva

Indicador 7.2 - Percentual de sistemas judiciais integrados
Descricao: Mede a quantidade de modelos de integracGo de sistemas judiciais
desenvolvidos em relacdo aos modelos solicitados.

Periodicidade de apuracgdo: Trimestral

Férmula: (nimero de modelos de integracdo de sistemas judiciais desenvolvidos /total de
modelos solicitados) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informagéo - STI
Polaridade: Positiva
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INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 8

Indicador 8.1 - Percentual de cumprimento do projeto de
implantacao do sistema de governanca na drea de

infraestrutura, contratos e abastecimento
Descricao: Verifica se o sistema de governanca na drea de infraestrutura, contratos e
abastecimento foi implantado, por meio de projeto estabelecido para este fim.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (total de atividades do projeto de implantacdo executadas/total de atividades
do projeto) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracgdo: Secretaria de Administracdo e Abastecimento -
SAAB
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Projeto cadastrado na Unidade de Gerenciamento de Projetos

Indicador8.2 - P Ld s di ico-de faciliti
implantado (Indicador excluido)

Indicador 8.3 - Percentual de cumprimento do projeto de analise

de Gestdo de Riscos
Descricao: Verifica quantas atividades foram executadas para a implantagdo do projeto
de andlise de Gestdo de Riscos em aquisigées.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (total de atividades executadas do projeto/total de atividades do projeto) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracdo: Secretaria de Administra¢do e Abastecimento -
SAAB
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Projeto cadastrado na Unidade de Gerenciamento de Projetos
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INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 9

Indicador 9.1 - Percentual de reducao de despesas com locacao e

manutencdo de prédios

Descricdo: Mede o valor dos gastos com locacdo e manutencdo de prédios em relagdo ao
valor de gastos com as mesmas varidveis no ano de referéncia, com aplicacéo do indice
IPCA para a correcdo monetdria/inflaciondria.

Periodicidade de apuragdo: Anual

Formula: (1-(valor da despesa com locag¢do e manutengao/valor da despesa com locagdo
e manutencdo no ano de 2020)) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de AdministracGo e Abastecimento -

SAAB

Polaridade: Positiva
Data da referéncia: Dezembro de 2020

Indicador 9.2 - Percentual de prédios com certificados e

auditorias de seguranca

Descricao: Mede o numero de prédios com AVCB/CLCB em relagdo a todos os prédios
do TJSP.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Férmula: (nimero de prédios com AVCB+CLCB/total de prédios) x100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Administra¢do e Abastecimento -

SAAB

Polaridade: Positiva

Indicador 9.3 - Percentual de prédios com acessibilidade

implantada

Descricao: Mede o numero de prédios com acessibilidade implantada (prédios prdprios,
cedidos e locados) em relagdo ao total de prédios do TJSP.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Formula: (nimero de prédios com acessibilidade implantada/nimero de prédios do
TJSP) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuragdo: Secretaria de AdministracGo e Abastecimento -

SAAB

Polaridade: Positiva
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INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 10

Indicador 10.1 - Percentual de unidades judiciais incluidas nas

Unidades de Processamento Judicial (UPJs) na capital
Descricao: Mede o numero de unidades judiciais da capital incluidas, por ano, no modelo
UPJ em relacdo a quantidade estipulada na meta correspondente.

Periodicidade de apuracgdo: Semestral

Férmula: Média (unidades judiciais da capital incluidas no modelo UPJ por ano/15) x
100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria da Primeira Instancia - SPI
Polaridade: Positiva

Indicador 10.2 - Percentual de unidades judiciais incluidas nas

Unidades de Processamento Judicial (UPJs) no interior
Descricao: Mede o numero de unidades judiciais do interior incluidas, por ano, no
modelo UPJ em relagdo a quantidade estipulada na meta correspondente.

Periodicidade de apuracgdo: Semestral

Formula: Média (unidades judiciais do interior incluidas no modelo UPJ por ano/15) x
100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria da Primeira Instancia - SPI
Polaridade: Positiva

Indicador 10.3 - Percentual de casos eletronicos judiciais sobre o

acervo total
Descricao: Mede o total de processos judiciais digitalizados em relagGo ao total de
processos em tramitacdo e sobrestados.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (total de processos digitais em andamento/total de processos em andamento) x
100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informacéo - STI
Polaridade: Positiva
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Indicador 10.4 - Percentual de processos de execucoes fiscais

extintos
Descri¢do: Mede a quantidade de processos de execuc@o fiscal extintos em relacdo ao
total de processos de execucdo fiscal em tramitagdo.
Periodicidade de apuracgao: Trimestral
Formula: 1-(Acervo atual/Valor de Referéncia) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria da Primeira Instancia - SPI
Polaridade: Positiva
Valor de referéncia: 11.969.973 processos
Data de referéncia: Dezembro de 2020

Indicador 10.5 - indice de Atendimento @ Demanda - IAD

Descricao: Consiste no percentual de processos baixados pela unidade judiciaria em
relacd@o aos casos novos, ou seja, mede se ha formagdo de estoque.

Periodicidade de apuragdo: Anual

Férmula: (total de baixados®/casos novos’) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva

Indicador 10.6 - Taxa de Congestionamento Liquida - TCL
Descricao: Mede a reducdo da Taxa de Congestionamento Liquida que consiste no
percentual de processos que ndo foram baixados pela unidade judicidria, ao final do
periodo de 12 meses, excluindo-se sobrestados, suspensos e execucoes fiscais, calculando
o0 estoque deixado para o periodo seguinte.

Periodicidade de apuracdo: Anual

Formula: (1 - (TCL final /TCL na data de referéncia)) x 100, onde TCL é: (casos
pendentes/ total de baixados + casos pendentes)

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva

Data da referéncia: 2020

6 . ~ . ~ R — .

Total de baixados sdo todos os processos que receberam uma movimentagdo de: arquivados definitivamente; remetidos para
instancia superior; remetidos para outros Tribunais; ou transito em julgado. Se o Processo apresentar duas ou mais dessas
movimentagdes, é contabilizado apenas a primeira dada.

7 ~ . ~ . . s
Casos novos sdo os processos (conhecimento e execugdo) que ingressaram na Unidade Judiciaria.
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INDICADOR DA META DO OBJETIVO 11

Indicador 11.1 - Percentual de processos com custas judiciais

verificadas
Descricdao: Mede o percentual de processos arquivados com certiddo de verificagdo de
custas ou custas pagas em relagdo ao total de processos arquivados. SGo excluidos os
processos da competéncia criminal, Juizados Especiais, Execug¢bes Fiscais e processos
redistribuidos
Periodicidade de apuracao: Trimestral
Formula: (quantidade de processos arquivados com certiddo de verificagGo de custas ou
custas pagas/quantidade de processos arquivados) X 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsdvel pela apuracgao: Secretaria da Primeira Instancia - SPI
Polaridade: Positiva

INDICADOR DA META DO OBJETIVO 12

Indicador 12.1 - Percentual de processos administrativos

tramitados virtualmente
Descricdo: Mede o total de processos administrativos tramitados virtualmente em
relagdo ao total de processos fisicos e digitais das dreas administrativas.
Periodicidade de apuracao: Trimestral
Formula: (nimero de processos em tramitacdo digital/total de processos em andamento)
x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria de Tecnologia da Informacéo - STI
Polaridade: Positiva

INBICADORBA-META-DO-OBIEHVO13

(Indicador excluido)
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INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 14

Indicador 14.1 - Percentual de audiéncias processuais realizadas

Descricao: Mede o numero de audiéncias processuais realizadas no CEJUSC em relagéo
ao numero de audiéncias processuais designadas.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Formula: (nimero de audiéncias processuais realizadas no CEJUSC/nimero de
audiéncias processuais designadas no CEJUSC) x 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apura¢dao: NUPEMEC

Polaridade: Positiva

Valor de referéncia: 45%

Data da referéncia: Dezembro de 2022

Indicador 14.2 - Percentual de audiéncias pré-processuais
realizadas

Descricao: Mede o numero de audiéncias pré-processuais realizadas no CEJUSC em
relagdo ao numero de audiéncias pré-processuais designadas.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Féormula: (numero de audiéncias pré-processuais realizadas no CEJUSC/numero de
audiéncias pré-processuais designadas no CEJUSC) x100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: NUPEMEC

Polaridade: Positiva

Valor de referéncia: 35%

Data da referéncia: Dezembro de 2022

INDICADOR DA META DO OBJETIVO 15

Indicador 15.1 - Percentual de respostas positivas em relacao ao
questiondrio de estatistica
Descricao: A Governanca de dados estatisticos serd mensurada por uma sequéncia de
perguntas que representam a implantacéo de agbes bdsicas para mensurar a Meta. As
seguintes perguntas devem ser respondidas: 1. O TJSP definiu qual é a estatistica oficial
para fins de informar ao CNJ e a Sociedade? 2. A estatistica oficial dispée de Glossdrio
pormenorizado, com as defini¢bes e as parametrizacbes? 3. A estatistica oficial dispbe do
completo Bl — Business Intelligence (infraestrutura, regras, extracées, transformagoes,
painéis)? 4. Existem painéis de consulta (interna) para cada Unidade Judiciaria? 5. Existe

painel para consulta (externa) no site do TJSP?
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Periodicidade de apuracao: Trimestral

Formula: (total de perguntas respondidas positivamente /total de perguntas) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Projeto cadastrado na Unidade de Gerenciamento de Projetos

INDICADOR DA META DO OBJETIVO 17

Indicador 17.1 - Percentual de processos arquivados eliminados
Descricdo Mede a quantidade de documentos eliminados em relagdo ao numero de
arquivados e avaliados.

Periodicidade de apuracgdo: Anual

Formula: (numero de documentos eliminados/1.200.000) X 100

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria da Primeira Instdncia - SPI
Polaridade: Positiva

INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 18
Indicador 18.1 - Percentual de cumprimento do projeto de

funcionamento do Laboratorio de Inovacao
Descricdao: Mede o cumprimento do projeto de funcionamento do Laboratério de
Inovacéo.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (total de atividades executadas do projeto de funcionamento/total de
atividades do projeto) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Projeto cadastrado na Unidade de Gerenciamento de Projetos
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Indicador 18.2 - Percentual de cumprimento do projeto de

implantacgdo do Centro de Inteligéncia
Descri¢do: Mede o cumprimento do projeto de implantacdo do Centro de Inteligéncia.
Periodicidade de apuracgao: Trimestral
Formula: (total de atividades executadas do projeto de implantacdo/total de atividades
do projeto) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva
Fonte de coleta: Projeto cadastrado na Unidade de Gerenciamento de Projetos

INDICADOR DA META DO OBJETIVO 19

Indicador 19.1 - Percentual de execucdo do Plano de Logistica
Sustentadvel - PLS

Descri¢do: Mede a execucdo das Metas estabelecidas no Plano de Logistica Sustentavel,
no periodo estabelecido pelo documento elaborado na Meta associada.

Periodicidade de apuracao: Trimestral

Formula: Média do cumprimento das metas executadas no PLS

Unidade de medida: Percentual (%)

Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Gestores das metas do PLS

INDICADORES DAS METAS DO OBJETIVO 20

Indicador 20.1 - Percentual de acoes de acessibilidade e inclusao

promovidas
Descri¢do: Mede o percentual de agbes promovidas em relagdo a acessibilidade e
inclusao.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Formula: (acées de acessibilidade e inclusdo promovidas/total de acbes previstas) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracdo: ComissGo Permanente de Acessibilidade e
Inclusao
Polaridade: Positiva
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Indicador 20.2 - Percentual de pessoas com deficiéncia

atendidas em tecnologia assistida
Descricao: Mede o percentual de pessoas com deficiéncia atendidas em tecnologia
assistida em relacGo ao total de pessoas com deficiéncia com necessidades do uso da
referida tecnologia.
Periodicidade de apuracgdo: Trimestral
Férmula: (pessoas com deficiéncia atendidas em tecnologia assistida/total de pessoas
com deficiéncia com necessidades de uso da tecnologia assistida) x 100
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: ComissGo Permanente de Acessibilidade e
Inclusdo
Polaridade: Positiva

INDICADOR DA META DO OBJETIVO 21

Indicador 21.1 - Indice de Transparéncia
Descricao: Mede o quanto das informacées da InstituicGo estd disponivel a Sociedade, de
forma clara e padronizada, facilitando o acesso aos cidaddos, conforme estabelecido pela
Resolugdo CNJ 260/2018.
Periodicidade de apuragdo: Anual
Férmula: SE(indice do Ranking de Transparéncia do CNJ no Segmento Estadual do
TJSP>=indice 39 posicdo do Segmento Estadual; 100%;0%)
Unidade de medida: Percentual (%)
Unidade responsavel pela apuracao: Diretoria de Planejamento Estratégico - DEPLAN
Polaridade: Positiva

INDICADOR DA META DO OBJETIVO 22

Indicador 22.1 - indice de Comunicacdo Institucional

Descricao: Agrega valor correspondente a comunicacdo institucional, por meio de
pesquisa realizada, anualmente, juntos aos publicos interno e externo. A primeira
pesquisa serd tomada como referéncia. Em 2026, caso haja progresso, em relacdo a
referéncia, a meta serd cumprida em 100%. Caso contrdrio, obterd valor 0%.
Periodicidade de apuracgdo: Anual

Férmula: Média dos valores obtidos nas respostas objetivas x 100

Unidade de medida: Percentual

Unidade responsavel pela apuracao: Secretaria da Presidéncia - SPr

Polaridade: Positiva

Fonte de coleta: Pesquisa de Comunicacao Institucional realizada anualmente

Valor de referéncia: Primeira pesquisa realizada
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ANEXO Il - Quadro sintético de Metas Estratégicas

Meta 1.1 - Priorizar os projetos estratégicos na Proposta Orcamentaria Setorial, observando-se,

1 | quanto a execugdo orcamentaria, as diretrizes que tratam da politica de governanca das contratacdes
publicas no Poder Judiciario.
Meta 2.1 - Aumentar em 10 pontos percentuais a adequacdo das unidades judiciais, em relacdo aos

2 | critérios de lotacdo estabelecidos pela Resolucdo CNJ 219/2016 e adotados na data de referéncia, até
31/12/2026.
Meta 2.2 - Consolidar teletrabalho nas unidades administrativas e judiciais, até 31/12/2026,

3 | respeitadas as caracteristicas proprias de suas fungdes, em percentual a ser estabelecido pela Alta
Administracdo, com revisdo periddica, levando em conta a produtividade atingida.

4 | Meta 3.1 - Elevar em 5% o Clima Organizacional, até 31/12/2026.

5 | Meta 3.2 - Aumentar em 10% o indice de satisfacdo dos agentes publicos, até 31/12/2026.
Meta 3.3 - Aprimorar os critérios de avaliagdo de desempenho, priorizando a eficacia, ética

6 | profissional e 0 comprometimento, desenvolvendo mecanismos de orientacdo e de reciclagem, até
31/12/2026.

7 Meta 4.1 - Capacitar, anualmente, 30% dos agentes publicos em competéncias especificas, observada,
preferencialmente, a area de atuacdo, até 31/12/2026.

8 Meta 5.1 — Executar todas as a¢es mapeadas no periodo para melhoria dos servicos de suporte e
atualizacdo do parque tecnoldgico.
Meta 52— Adequar-a-estrutura-de THao iGovHICIUD até 31/12/2026.EXCLUIDA

9 Meta 5.3 - Prover infraestrutura para realizacdo e gravacdo de teleaudiéncias para todas as unidades,
até 31/12/2026.

10 Meta 54 - Adequar os sistemas administrativos legados para ambiente de alta disponibilidade, até
31/12/2026.

11 Meta 5.5 - Implementar todas as diretrizes estratégicas, mapeadas anualmente pelo TJSP, referentes
ao Sistema Judicial de 1° e 2° graus.

1 Meta 5.6 - Implementar todas as diretrizes estratégicas mapeadas anualmente pelo TJSP, referentes a
Seguranca de Informacéo.

13 Meta 5.7 - Implantar o barramento Unico de dados institucionais em 100% dos sistemas, até
31/12/2026.

14 Meta 5.8 - Manter ambiente de alta disponibilidade para suporte aos sistemas, no que se refere ao
armazenamento e comunicagao.

15 | Meta 6.1 - Atingir nivel de exceléncia em Governanga de Tl, até 31/12/2026.

16 Meta 7.1 - Manter e aprimorar as interfaces de integracdo dos sistemas administrativos com
entidades publicas e privadas

17 Meta 7.2 - Manter e aprimorar as interfaces de integracdo dos sistemas judiciais de 1° e 2° graus com
as entidades publicas e privadas

18 Meta 8.1 - Implantar sistema de governanca na area de Infraestrutura, contratos e abastecimento, até
31/12/2021.
Meata8- mplantarservicos-defg esem-50%-dosprédies-de - - EXCLUIDA

19 | Meta 8.3 - Implementar analise de Gestao de Riscos nos fluxos das aquisicoes, até 31/12/2021.

20 Meta 9.1 - Otimizar o uso dos espacos fisicos, buscando-se a reducdo de 20% das despesas com
locacdo e manutengao de prédios, até 31/12/2026.

21 | Meta 9.2 - Obter 100% dos prédios com certificados e auditorias de seguranca, até 31/12/2026.

22 | Meta 9.3 - Implantar acessibilidade em 100% dos prédios mapeados do TJSP, até 31/12/2026.

Planejamento Estratégico | 2021 - 2026 versdo 3
67

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletronico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-70



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290 71

Meta 10.1 - Incluir, anualmente, ao menos, 15 unidades da capital no modelo UPJ — Unidade de

23 Processamento Judicial.

2 Meta 10.2 - Incluir, anualmente, ao menos, 15 unidades do interior no modelo UPJ - Unidade de
Processamento Judicial.

25 | Meta 10.3 - Digitalizar 100% dos processos judiciais em tramitacao e sobrestados, até 31/12/2026.

26 Meta 10.4 - Extinguir 20% dos processos de Execucdes Fiscais, em andamento, por meio da gestao do
acervo junto as Prefeituras e a Fazenda Estadual, até 31/12/2026.

27 | Meta 10.5 - Manter o indice de Atendimento & Demanda — IAD acima de 115%, até 31/12/2026.

28 | Meta 10.6 - Reduzir a Taxa de Congestionamento Liquida - TCL em 10%, até 31/12/2026.
EXCLUIDA

29 Meta 11.1 - Erradicar em 100% a evasdao de custas, despesas processuais e emolumentos, até
31/12/2026.

30 Meta 12.1 - Aprimorar os sistemas de trabalho e fazer tramitar, virtualmente, 100% dos processos
administrativos, até 31/12/2026.

Aeta-13- urmprie100% das- Metas-Anuais-do-PoderJudiciario Nacional EXCLUIDA

31 | Meta 14.1 - Elevar em 21 pontos percentuais as audiéncias processuais realizadas, até 31/12/2026

3 Meta 14.2 - Elevar em 24 pontos percentuais as audiéncias pré-processuais realizadas, até
31/12/2026.

33 Meta 15.1 - Organizar a governanca de dados estatisticos para subsidiar a decisdo da Alta
Administracdo e comunicacao institucional, até 31/12/2021.
Meta-16-1—Estruturar Governanca-Corporativa—até-31/12/2021 EXCLUIDA

34 Meta 17.1 - Eliminar 1.200.000 processos arquivados e catalogados conforme Tabela de
Temporalidade, até 31/12/2026.

35 Meta 18.1 - Disciplinar o funcionamento do Laboratorio de Inovacdo e implantar rotina de trabalho,
até 31/12/2021.

36 | Meta 18.2 - Implantar Centro de Inteligéncia, até 31/12/2021.

37 Meta 19.1 - Elaborar o Plano de Logistica Sustentavel-PLS, até 31/08/2021, e executar o Plano em
100%, até 31/12/2026.

38 Meta 20.1 - Promover, ao menos, 4 (quatro) a¢des anuais de acessibilidade e inclusdo nos anos de
2021 a 2023 e, a0 menos, 2 (duas) acdes anuais nos anos de 2024 a 2026.

39 Meta 20.2 - Suprir, até 31/12/2026, a necessidade de tecnologialassistida para 100% dos servidores
que necessitam, para garantir o acesso digital ao trabalho. (INCLUIDA)

40 Meta 21.1 - Posicionar o Tribunal de Justica entre os trés primeiros Tribunais do segmento estadual,
no Ranking de Transparéncia, até 31/12/2026.

41 Meta 22.1 - Aprimorar a comunicagdo interna e externa sobre a estratégia, os servicos publicos e as

politicas publicas adotadas pelo Tribunal de Justica, até 31/12/2026.
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ANEXO Il = Controle de versoes

VERSAO 1
2020

VERSAO 2
2023

VERSAO 3
2025

Meta 2.1 - Adequar 10% das unidades
judiciais, em relagdo aos critérios de
lotagdo  estabelecidos pela Alta
Administragdo, até 31/12/2026.

Meta 2.1 - Aumentar em 10 pontos
percentuais a adequacdo das unidades
judiciais, em relacdo aos critérios de
lotagdo estabelecidos pela Resolucdo
CNJ 219/2016 e adotados na data de
referéncia, até 31/12/2026.

Formula do Indicador 2.1 (nidmero de
unidades judiciais adequadas aos
critérios de lotacdo paradigma/nimero
total de unidades a serem adequadas
conforme data de referéncia) x 100

Formula do Indicador 2.1 - (nimero de

unidades judiciais adequadas aos
critérios de lotagdo paradigma / nimero
total de unidades consideradas no

calculo de lotagdo paradigma) X 100

Afericio MENSAL do indicador 4.1-

Percentual de agentes publicos

capacitados em competéncias

especificas

Afericdo TRIMESTRAL do indicador 4.1-

Percentual de agentes publicos

capacitados em competéncias

especificas

Meta 5.1 - Manter atualizado o parque

Meta 5.1 - Executar todas as acOes
mapeadas no periodo para melhoria

cumprimento do projeto de

manutencao

tecnoldgico. dos servicos de suporte e atualizagdo do
parque tecnoldgico.
. Indicador 5.1 -  Percentual de
Indicador 5.1 - Percentual de

cumprimento dos projetos  de
atualizacdo do parque tecnoldgico e

melhorias dos servicos de suporte

Férmula do indicador 5.1 - Média do
percentual de cumprimento dos

projetos relacionados

Férmula do indicador 5.1 - Média do
percentual de cumprimento dos
projetos de atualizacdo do parque

tecnoldgico e melhorias dos servicos de

pelo TJSP,
Judicial de 1° e 2° graus.

referentes ao Sistema

suporte
Meta 5.2 — Adequar estrutura de Tl ao .
. , META EXCLUIDA
iGovTIC-JUD, até 31/12/2026.
Meta 5.5 - Aderir em 100% as diretrizes | Meta 5.5 - Implementar todas as
estratégicas mapeadas, anualmente, | diretrizes estratégicas, mapeadas

anualmente pelo TISP, referentes ao
Sistema Judicial de 1° e 2° graus.

Indicador 5.5 — Percentual de aderéncia
das diretrizes estratégicas referentes ao
Sistema Judicial de 1° e 2° graus

Indicador 5.5 - Percentual de diretrizes
estratégicas executadas referentes ao
Sistema Judicial de 1° e 2° graus

Meta 5.6 - Aderir em 100% as diretrizes
estratégicas mapeadas, anualmente,

pelo TJSP, referentes a Seguranca de

Informacao.

Meta 5.6 - Implementar todas as

diretrizes estratégicas mapeadas
anualmente pelo TISP, referentes a

Seguranca de Informacédo.
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VERSAO 1
2020

VERSAO 2
2023

VERSAO 3
2025

Indicador 5.6 - Percentual de aderéncia
das diretrizes estratégicas referentes a
Seguranca de Informacéao

Indicador 5.6 - Percentual de diretrizes
estratégicas executadas referentes a

Seguranca de Informacao

Meta 82 - Implantar servicos de
facilities em 50% dos prédios do TJSP,
até 31/12/2025.

META EXCLUIDA

Afericdio MENSAL do indicador 8.2-
Percentual de prédios com servico de
facilities implantado

Afericdo TRIMESTRAL do indicador 8.2-
Percentual de prédios com servico de
facilities implantado

INDICADOR EXCLUIDO

Meta 9.2 - Adotar medidas necessarias
visando a garantia e controle das
condi¢des de seguranca em 100% dos
prédios utilizados pelo TISP, até

31/12/2026.

Meta 9.2 - Obter 100% dos prédios com
certificados e auditorias de seguranca,
até 31/12/2026.

Indicador 9.2 - Percentual de prédios
com condicdes de  seguranca

adequadas

Indicador 9.2 - Percentual de prédios
com certificados e auditorias de

seguranca

Afericio MENSAL do indicador 9.3 -
Percentual de prédios com

acessibilidade implantada

Afericdo TRIMESTRAL do indicador 9.3-
Percentual de prédios com

acessibilidade implantada

Meta 10.7 - Promover a adequacéo da

organizacdo judiciaria, buscando
otimizar a forca de trabalho e os
recursos despendidos com unidades
judiciarias e os setores administrativos,

até 31/12/2026.

META EXCLUIDA

Meta 13.1 - Cumprir 100% das Metas
Anuais do Poder Judiciario Nacional.

META EXCLUIDA

Meta 14.1 - Aprimorar os instrumentos
visando a solucdo de conflitos nas fases
pré-processual e processual, buscando
a prevencdo, a desjudicializacdo e a
composigdo do litigio, até 31/12/2026.

Meta 14.1 -
percentuais as audiéncias processuais
realizadas, até 31/12/2026.

Meta 142 - Elevar em 24 pontos

Elevar em 21 pontos

percentuais as  audiéncias  pré-

processuais realizadas, até 31/12/2026.

Indicador 14.1 - indice de Conciliacdo

Indicador 14.1 -
audiéncias processuais realizadas
142 -
audiéncias pré-processuais realizadas

Percentual de

Indicador Percentual de
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VERSAO 1
2020

VERSAO 2
2023

VERSAO 3
2025

Férmula Indicador 14.1 - (acordos pré-
processuais e processuais nas areas
civel e familia/nimero de audiéncias
nos CEJUSCs nas areas civel e familia) x
100

Formula Indicador 14.1 — (nUmero de
audiéncias processuais realizadas no
CEJUSC/nUmero de
processuais designadas no CEJUSC) x
100

Formula Indicador 14.2 - (nUmero de

audiéncias

audiéncias pré-processuais realizadas
no CEJUSC/nUmero de audiéncias pré-
processuais designadas no CEJUSC)
x100

Meta 16.1 - Estruturar Governanga
Corporativa, até 31/12/2021.

META EXCLUIDA

Meta 17.1 - Avaliar 600 mil processos
fisicos, por ano, buscando eliminar 25%
dos documentos arquivados e
avaliados  conforme  Tabela de

Temporalidade, até 31/12/2026.

Meta 17.1 - 1.200.000
processos arquivados e catalogados

Eliminar

conforme Tabela de Temporalidade, até
dez/2026.

Indicador 17.1 -
documentos eliminados

Percentual de

Indicador  17.1 -
processos arquivados eliminados

Percentual de

META INEXISTENTE

META INCLUIDA
Meta 20.2 - Suprir, até 31/12/2026, a
necessidade de tecnologia assistida
para 100% dos
necessitam, para garantir o acesso

servidores que

digital ao trabalho.

Meta 21.1 - Posicionar o Tribunal de
Justica entre os trés primeiros Tribunais
do segmento estadual, no Ranking de
Transparéncia, até 31/12/2023.

Meta 21.1 - Posicionar o Tribunal de
Justica entre os trés primeiros Tribunais
do segmento estadual, no Ranking de
Transparéncia, até 31/12/2026.

Férmula do indicador 21.1 - indice do
Ranking de Transparéncia

Férmula do indicador 21.1 - SE(indice do
Ranking de Transparéncia do CNJ no
Segmento Estadual do TJSP>=indice 32
posicdo  do Estadual;

100%;0%)

Segmento

Planejamento Estratégico | 2021 - 2026 versdo 3

71

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletronico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-74



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de S&o Paulo Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290 75

Planejamento Estratégico | 2021 - 2026 versdo 3
72

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletronico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-75



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290 76

PROVIMENTO CSM N° 2.801/2025
O CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que as mudangas promovidas no sistema tributario nacional pela Emenda Constitucional n® 132/2023 exigem
tratamento especializado e concentrado na matéria fiscal, conferindo estabilidade e seguranga juridica ao tema no ambito do Tribunal de
Justica de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o contido na Portaria Conjunta n® 10.463/2024, alterada pelas Portarias Conjuntas n® 10.528/2024 e n° 10.623/2025,
que estabelece a implantagao do “Nucleo Especializado de Justica 4.0 — Execugdes Fiscais Estaduais do Interior e Litoral” do Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo, na forma do art. 22 do Provimento CSM n° 2.660/2022;

CONSIDERANDO o contido na Portaria Conjunta n® 10.505/2024, alterada pelas Portarias Conjuntas n° 10.625/2025 e n°
10.626/2025, que estabelece a implantagao do “Nucleo Especializado de Justica 4.0 das Execugdes Fiscais Municipais” do Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo, na forma do art. 22 do Provimento CSM n° 2.660/2022;

CONSIDERANDO o disposto no Comunicado Conjunto n° 569/2025, que dispdem sobre a ampliagdo da competéncia do “Nucleo
Especializado de Justiga 4.0 das Execugdes Fiscais Municipais”;

CONSIDERANDO que a implantagdo dos Nucleos Especializados de Justiga 4.0 das Execugdes Fiscais teve por finalidade atender
aos principios constitucionais da eficiéncia, da duragdo razoavel do processo e da economicidade, em consonancia com os objetivos
estratégicos do Poder Judiciario, as diretrizes do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e os compromissos firmados pelo tribunal quanto
a digitalizagao, reducao de passivos e incremento de produtividade;

CONSIDERANDO a centralizagao do processamento das execugoes fiscais nos Nucleos Especializados de Justica 4.0 atende a uma
légica de especializagéo e padronizagado processual, concentrando competéncias em equipe qualificada e em ambiente estruturado para
suportar a alta demanda com maior previsibilidade, uniformidade e eficiéncia; e

CONSIDERANDO, por fim, o decidido nos processos ns. 2024/19822 e 2024/62905 — SPI;
RESOLVE:

Art. 1° - DESATIVAR o Setor das Execugdes Fiscais da Comarca de Marilia, a partir da redistribuicdo dos processos digitais de
execucao fiscal, conforme cronograma estabelecido por Comunicado Conjunto da Corregedoria Geral da Justica e Presidéncia.

Art. 2° - Em decorréncia do disposto no artigo 1°, deixa de ser aplicada a faculdade da tramitagdo dos processos nos Nucleos
Especializados de Justica 4.0 das Execugdes Fiscais, conforme os termos dos artigos 6° e 7° do Provimento CSM 2.660/2022.

Art. 3° - Os servidores lotados nessa unidade desativada serdo remanejados para os Nucleos Especializados de Justiga 4.0 das
Execugdes Fiscais, a critério da Presidéncia do Tribunal de Justica.

Art. 4° - Este provimento entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as disposigdes em contrario, em especial os
Provimentos CSM n° 1.214/2006 e n° 1.217/2006.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Sao Paulo, 11 de setembro de 2025.

(AA) FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA, Presidente do Tribunal de Justica; ARTUR CESAR BERETTA DA SILVEIRA,
Vice-Presidente do Tribunal de Justica; FRANCISCO EDUARDO LOUREIRO, Corregedor-Geral da Justica; JOSE CARLOS
GONCALVES XAVIER DE AQUINO, Decano do Tribunal de Justica; RICARDO CINTRA TORRES DE CARVALHO, Presidente da
Segio de Direito Publico; HERALDO DE OLIVEIRA SILVA, Presidente da Segio de Direito Privado; ADALBERTO JOSE QUEIROZ
TELLES DE CAMARGO ARANHA FILHO, Presidente da Secao de Direito Criminal.

PORTARIA N° 10.652/2025

O Desembargador FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigbes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Desembargadora MONICA DE ALMEIDA MAGALHAES SERRANO, como Presidente, e a Desembargadora
MARIA FERNANDA DE TOLEDO RODOVALHO, como suplente, para comporem a Comissdao Regional de Solugdes Fundiarias do
Tribunal de Justiga do Estado de Sao Paulo, pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar de 23/09/2025.

Art. 2° - NOMEAR, como Juizes(as) de Direito Titulares, os(as) Doutores(as) ADRIANA BERTONI HOLMO FIGUEIRA, RODRIGO
TELLINI DE AGUIRRE CAMARGO, ANA RITA DE FIGUEIREDO NERY e ALEXANDRE JORGE CARNEIRO DA CUNHA FILHO e, como
Juizes(as) de Direito Suplentes, a Doutora PATRICIA SVARTMAN POYARES RIBEIRO e os Doutores JAMIL CHAIM ALVES, RAFAEL
MEIRA HAMATSU RIBEIRO e GUSTAVO HENRICHS FAVERO, para comporem a referida Comissao, também pelo mesmo periodo de
02 (dois) anos.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sé&o Paulo, 18 de setembro de 2025.

(a) FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA, Presidente do Tribunal de Justiga
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SGP - Secretaria de Gestao de Pessoas
PROVIMENTO CONJUNTO N° 267/2025
Dispbe sobre a implantagéo da Unidade de Processamento Judicial (UPJ) — 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Guaruja.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA e o CORREGEDOR GERAL DA JUSTIGA, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO que o artigo 5°, inciso LXXVIII, da Constituicdo Federal assegura a todos “a razoavel duragao do processo e os
meios que garantam a celeridade de sua tramitagéo”;

CONSIDERANDO a implantacédo do processo eletrdnico nas unidades judiciais do Estado de Sao Paulo;
CONSIDERANDO a meta de priorizagdo da 12 instancia constante na recomendacédo do CNJ;

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar a estrutura e a organizagao das unidades judiciais do Tribunal de Justi¢ca, para a
utilizagdo do meio eletrénico no processamento de autos judiciais;

CONSIDERANDO que as unidades judiciais hibridas, que processam feitos fisicos e digitais, passam por uma fase de transigéo, de
digitalizagao de processos fisicos, para tramitacdo em formato 100% digital;

CONSIDERANDO que, doravante, o método de processamento eletrénico de autos judiciais exige um novo formato que proporcione
maior eficiéncia e produtividade;

CONSIDERANDO o critério estabelecido no Provimento CSM n° 2.129/2013, para a estruturagao e organizagéo dos Oficios Judiciais
dos Foros Digitais, no sentido de que cada Oficio Judicial execute, no minimo, os servigos auxiliares de trés Varas, e, no maximo, de cinco
Varas, atribuindo-se, sempre que possivel, Varas de mesma competéncia, com equilibrio da distribuicdo de atribuicbes de competéncia
entre os Oficios Judiciais Digitais, para proporcionar responsabilidades equiparadas;

CONSIDERANDO os resultados positivos de aumento da produtividade das equipes de cartério e de gabinetes das UPJs ja instaladas;
CONSIDERANDO o decidido nos Processos n° 63.457/2025 — SPI 2.5 e n® 91.417/2025 — SGP 1.3.2.
RESOLVEM:

Art. 1° - Fica implantada a Unidade de Processamento Judicial — 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Guaruja, a qual competira
a execugao dos servigos auxiliares das 12 a 32 Varas Criminais da referida Comarca.

Art. 2° - A Unidade de Processamento Judicial — 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Guaruja tera a seguinte estrutura:
Coordenadoria da UPJ

Equipe de Atendimento ao Publico e Movimentagédo Administrativa

Equipe de Movimentacao de Processos Digitais

Equipe de Cumprimento de Processos Digitais

Paragrafo unico - Os niveis hierarquicos das unidades referidas neste artigo séo:
| — de Coordenador para a Coordenadoria da UPJ;
Il - de Chefe de Secao Judiciario para os Gestores de Equipe.

Art. 3° - Os(As) servidores(as) dos Oficios das 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Guaruja designados(as) em cargo de comando
de:

I - Coordenador, permanecerdo nos referidos cargos até a vacancia, qualquer que seja o motivo da ocorréncia (aposentadoria,
exoneragéo, falecimento ou destituicdo), desde que aproveitados como Coordenador ou Gestores de Equipe na estrutura da UPJ - 12 a
3? Varas Criminais da referida Comarca, e

Il - Chefe de Secao Judiciario, permanecerédo nos referidos cargos até a vacancia, qualquer que seja o motivo da ocorréncia
(aposentadoria, exoneragéo, falecimento ou destituicao), desde que aproveitados como Gestores de Equipes na estrutura da UPJ — 12 a
3?2 Varas Criminais da referida Comarca e os excedentes na composi¢éo dos Gabinetes dos(as) Juizes(as) de 1° Grau das 1? a 32 Varas
Criminais desta mesma Comarca.

Paragrafo unico — Fica vedado o preenchimento dos cargos de comando mencionados nos incisos | e Il deste artigo que vierem a
vagar durante a vigéncia deste Provimento Conjunto.

Art. 4° - Os Gabinetes dos(as) Juizes(as) de 1° Grau das 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Guaruja, enquanto vigente o
presente Provimento Conjunto, terdo a seguinte estrutura:

Dois Assistentes Judiciérios;

Dois Escreventes Técnicos Judiciérios, e

Dois(Duas) Estagiarios(as) de Direito.

§ 1° — Os(As) Chefes de Seg¢éao Judiciarios dos 1° ao 3° Oficios Criminais da Comarca de Guaruja poderdo suprir a posi¢éo dos(as)
Escreventes Técnicos Judiciarios do Gabinete do(a) Juiz(a) de 1° Grau, em razéo do disposto no inciso Il do artigo 3°.

§ 2° - Se houver afastamento ou vacancia do cargo de Juiz de Direito Titular de uma das Varas mencionadas no caput deste artigo,
os(as) Escreventes Técnicos Judiciarios permanecerdo com o(a) Juiz(a) de Direito que assumir a Vara, independente de publicacdo
especifica, salvo se o(a) Magistrado(a) expressamente manifestar interesse em alterar os(as) servidores(as).
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Art. 5° - Quando mais de um(a) dos(as) Escreventes Técnicos Judiciarios do Gabinete dos(as) Juizes(as) de 1° Grau se ausentar
por periodo superior a 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos, podera um(a) dos(as) servidores(as) lotados(as) na UPJ - 12 a 32 Varas
Criminais da Comarca de Guaruja ser designado(a) para suprir a auséncia enquanto perdurar o afastamento.

§ 1° - Se ndo houver servidor(a) em numero suficiente na UPJ - 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Guaruja para atender o
disposto no caput deste artigo, a Presidéncia do Tribunal de Justiga providenciara escrevente para suprir a auséncia.

§ 2° - Nao havera designagéao de substituto(a) temporario(a) nos periodos de auséncia do(a) Chefe de Segao Judiciario que atua no
Gabinete do(a) Juiz(a) de 1° Grau, aplicando-se as regras contidas no caput deste artigo no caso de auséncias consecutivas.

§ 3° - Nao sera permitida a movimentagao de servidores(as), de qualquer natureza, da UPJ - 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de
Guaruja, pelo prazo de 6 (seis) meses, a contar da efetiva instalagéo da unidade.

Art. 6° - Este Provimento Conjunto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do inicio das atividades da
UPJ - 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Guaruja.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Sao Paulo, 16 de setembro de 2025.

(a) FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA
Presidente do Tribunal de Justica

(a) FRANCISCO EDUARDO LOUREIRO
Corregedor Geral da Justiga

SAAB - Secretaria de Administragcdao e Abastecimento

PORTARIA N° 10.650/2025
(Processo 2020/46376)

Altera a designagdo dos membros do Comité Técnico de Obras e Projetos de Edificagbes do Tribunal de Justiga do Estado de S&o
Paulo instituido pela Resolugdo TJSP n° 940/2024 e regulamentado pela Portaria n° 8.925/2014.

O Desembargador FERNANDO ANTONIO TORRES GARCIA, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuigbes legais e regimentais e,

CONSIDERANDO o que estabelece o Paragrafo unico do art. 3° da Resolugéo TJSP n° 940/2024, e os arts. 3° e 5° da Portaria n°
8.925/2014;

RESOLVE:

Art. 1°. Os membros do Comité Técnico de Obras e Projetos de Edificagdes do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo designados
pelo art. 1° da Portaria n° 10.347/2024 e pelo art. 2°, inciso Il da Portaria n° 9.888/2020, ficam alterados como segue:

| - excluir do rol de membros efetivos do COMITE TECNICO a Sra. Rosemeire Gongalves Martins Silva.

Il — Incluir no rol de membros efetivos do COMITE TECNICO o Sr. Felipe Koji Yamadera — Coordenador da SAAB 1.1
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sé&o Paulo, 17 de setembro de 2025.

(a) Fernando Antonio Torres Garcia, Presidente do Tribunal de Justica

SPI - Secretaria de Primeira Instancia

COMUNICADO CONJUNTO N° 793/2023
(Processo CPA n° 2022/132753)

Republicado por conter alteragdo na denominagao do Foro e ampliagao das classes e assuntos processuais (item 2, letras
“a” e “b.1”, respectivamente).

A Presidéncia do Tribunal de Justica e a Corregedoria Geral da Justi¢a, considerando o disposto no Provimento CSM n° 2.660/2022
e na Portaria Conjunta n° 10.302/2023, COMUNICAM aos senhores Magistrados, Dirigentes e Servidores das Unidades Judiciais e
dos Distribuidores da Primeira Instancia, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advogados e ao publico em geral que em 27/11/2023
sera implantado o “Nucleo Especializado de Justi¢a 4.0 — Direito Maritimo” do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, devendo ser
observadas as orientagbes a seguir:
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1) Competéncia e jurisdigdo: o “Nucleo Especializado de Justica 4.0 — Direito Maritimo” tera competéncia para processar e julgar as
agoes referentes as demandas de DIREITO MARITIMO, PORTUARIO E ADUANEIRO no ambito do DIREITO PRIVADO, com jurisdi¢cdo
sobre o territoério do Estado de Sao Paulo.

2) Distribuigdo: no cadastro das ac¢des a que se refere o item “1” devera ser indicado no sistema de peticionamento eletrénico inicial:
a) Foro: Nucleo 4.0 Direito Maritimo;

b) Competéncia: foi criada a competéncia “Nucleo 4.0 — Maritimo — Direito Privado”, disponivel exclusivamente para o “Nucleo
Especializado de Justiga 4.0 — Direito Maritimo”:

b.1) A nova competéncia sera composta pelas classes 45 — Agao de Exigir Contas, 172 — Embargos a Execugéo, 12154 — Execucéo
de Titulo Extrajudicial, 12374 — Homologagéo de Transagdo Extrajudicial, 40 — Monitéria, 1294 — Outros procedimentos de jurisdicdo
voluntaria, 7 — Procedimento Comum Civel, 193 — Produgao Antecipada da Prova, 12228 — Protesto, 12229 — Protesto formado a bordo
e 12376 — Regulagao de Avaria Grossa, 12135 — Tutela Antecipada Antecedente e 12134 — Tutela Cautelar Antecedente, vinculadas aos
assuntos 5575 — Abandono, 5577 — Acidentes de Navegacdo, 5622 — Agenciamento, 5196 — Aluguel de Embarcagdes (Fretamento E
Carta Partida), 5589 — Arresto de Embarcagao, 5591 — Assisténcia / Salvamento, 9520 — Ato Atentatério a Dignidade da Justi¢a, 5592 —
Avaria, 9519 — Beneficio de Ordem, 4728 — Cambio, 9517 — Causas Supervenientes a Sentenga, 7799 — Clandestinos, 9418 — Concurso
de Credores, 5623 — Corretagem de Embarcacéo, 5612 — Créditos / Privilégios Maritimos, 10880 — Cumprimento Provisério de Sentenca,
9518 — Efeito Suspensivo / Impugnagao / Embargos a Execugao, 5193 — Engajamento e Profissionais Maritimos, 9180 — Expropriagdo
de Bens, 9414 — Extincdo da Execugdo, 9450 — Fraude a Execugéo, 5609 — Hipoteca Maritima, 9453 — Imunidade de Execugao,
9178 — Inexequibilidade do Titulo / Inexigibilidade da Obrigagdo, 5603 — Inscrigdo / Registro de Embarcacéo, 9166 — Multa de 10%,
9163 — Penhora / Depésito / Avaliagédo, 5624 — Praticagem, 5632 — Prescri¢cdo e Decadéncia, 7798 — Quanto a Carga, 7797 — Quanto a
Embarcacgao, 5585 — Registro / Cadastro do Armador, 5595 — Responsabilidade do Comandante ou Capitédo, 5194 — Seguros Maritimos,
9484 — Sucessao, 9599 — Transporte de Coisas, 12417 — Tutela de Evidéncia, 12416 — Tutela de Urgéncia e 9149 — Valor da Execugéo
/ Calculo / Atualizagao, conforme o caso;

b.2) Para a competéncia “Nucleo 4.0 — Maritimo — Direito Privado” a distribuigdo sera automatica. No sistema de peticionamento
eletrénico inicial serdo disponibilizados os seguintes campos obrigatérios: tipo de distribuigéo (sorteio e dependéncia), processo referéncia
(dependéncia) e fundamento legal;

b.2.1) No tipo de distribuicdo por “dependéncia” sera obrigatéria a indicacdo do processo referéncia da dependéncia, devendo
constar na peti¢ao inicial requerimento nesse sentido com expressa indicagéo do processo que em tese a justifica.

COMUNICADO CONJUNTO N° 759/2025
(Processo CPA n° 2024/62905)

A Presidéncia do Tribunal de Justica de Sao Paulo e a Corregedoria Geral da Justica, considerando o disposto nos Provimentos CSM
n® 2.660/2022 e n.° 2801/2025, COMUNICAM aos senhores Magistrados, Dirigentes, Servidores das Unidades Judiciais, Distribuidores
da Primeira Instancia, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advogados e ao publico em geral que:

1 - Os processos digitais da competéncia execugéo fiscal municipal, em tramite no Setor das Execugdes Fiscais da Comarca de
Marilia, serao redistribuidos por meio de intervengéo no banco de dados (migragdo) para o Nucleo Especializado de Justica 4.0 das
Execugdes Fiscais Municipais no dia 23/09/2025;

1.2 Seréo redistribuidos os processos digitais nas seguintes situagées: em andamento, em grau de recurso, arquivado e suspenso.

1.2.1 Os processos digitais na situagdo “extinto” serdo redistribuidos desde que possuam incidente processual em alguma das
situagdes: em andamento, em grau de recurso, arquivado e suspenso.

1.3 Nas hipéteses de distribuigdo por dependéncia a esses processos redistribuidos, as peti¢cdes iniciais deverao ser protocoladas
eletronicamente, observando-se as seguintes orientagées:

a) Foro: Nucleo 4.0 Exec Fisc Municipais;

b) Competéncia: Execucao Fiscal Municipal;

c) Para a competéncia mencionada, a distribuicdo sera automatica. Nesses casos, devera ser selecionado, excepcionalmente, o
tipo de distribuigdo “sorteio”. O pedido de distribuigdo por dependéncia devera constar na peti¢ao inicial com indicagao expressa do
numero do processo que em tese a justifica.

1.4 Nos termos do Provimento CSM n.° 2801/2025, o Setor das Execugdes Fiscais da Comarca de Marilia sera desativado no dia
23/09/2025;

2. ORIENTAGOES/CONTATOS

Duvidas de procedimentos poderdo ser dirimidas pela Secretaria da Primeira Instancia, exclusivamente pelo Portal de Chamados
(https:// suporte.tjsp.jus.br). Selecionar a categoria “Praticas Cartorarias e Distribuigdo — Primeira Instancia”; Area Civel: Subcategoria >

Civel — Execugoes Fiscais

COMUNICADO CONJUNTO N° 766/2025
(Processo n° 2024/155312)

A Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo e a Corregedoria Geral da Justica COMUNICAM aos Senhores
Magistrados, Membros do Ministério Publico, Defensoria Publica, Procuradorias, Advogados, Dirigentes das Unidades Judiciais,
servidores e ao publico em geral que a Unidade de Processamento Judicial da 12 a 32 Varas Criminais da Comarca de Campinas
iniciara suas atividades em 22 de setembro de 2025, devendo ser observado o fluxo de trabalho estabelecido no Provimento Conjunto
n°® 172/2025.
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Lista de Distribuicao

Em cumprimento ao art. 285 do Cddigo de Processo Civil, as listas de distribuicdo de processos nos sistemas judiciais
eletrdnicos estdo disponiveis para consulta publica pelo sitio eletronico do TJSP. Para acesso rapido, clique no link https://www.
tisp.jus.br/Processos/Comunicados/ListaDistribuicao.

Lista de Préoximos Julgados - Colégio Recursal

Em atendimento a resolucdo CNJ n° 591/2024, as pautas das sessbes presenciais de julgamentos do Colégio Recursal
estdo disponiveis para consulta publica pelo sitio eletrénico do TJSP. Para acesso rapido, clique nos links https://www.tjsp.jus.
br/ColegioRecursal/Comunicados/Pautas.

SJ - Secretaria Judiciaria

Lista de Distribuicao de Feitos Originarios e Recursos

Em cumprimento ao art. 285 do Cddigo de Processo Civil, as listas de distribuicdo de processos nos sistemas judiciais
eletrdnicos estdo disponiveis para consulta publica pelo sitio eletronico do TJSP. Para acesso rapido, clique no link https://www.
tisp.jus.br/Processos/Comunicados/ListaDistribuicao.

Lista de Préximos Julgados

Em atendimento a resolugdo CNJ n° 591/2024, as pautas das sessbes presenciais de julgamentos em Segundo Grau
estdo disponiveis para consulta publica pelo sitio eletrénico do TJSP. Para acesso rapido, clique no link https://www.tjsp.jus.br/
QuemSomos/PlanejamentoEstrategico/AtasPautasSegundoGrau.

SECAO |

ATOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA

Subsecéo |: Atos e comunicados da Presidéncia

SEMA 1.1

SEMA 1.2.1
O Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente do Tribunal de Justi¢a, em 18/09/2025, autorizou o que segue:

BRAGANCA PAULISTA (Servigo Anexo das Fazendas) - suspenséo do atendimento ao publico e dos prazos dos processos fisicos
no periodo de 29 de setembro a 03 de outubro de 2025.

NOTA: As regularizagbes das frequéncias dos servidores devem observar as orientagbes da SGP, conforme aviso no sistema de
frequéncia.

SALTO DE PIRAPORA - suspensédo do expediente presencial, a partir das 16h00, e dos prazos dos processos fisicos no dia 18 de
setembro de 2025.

NOTA: Todas as atividades de magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores seréo realizadas em trabalho remoto. As
regularizagées das frequéncias dos servidores devem observar as orientagbes da SGP, conforme aviso no sistema de frequéncia.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO

COMUNICADO N° 539/2025
(CPA 2020/79924)

A Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo COMUNICA aos Senhores Magistrados e Senhoras Magistradas,
Dirigentes e Servidores e Servidoras das Unidades Judiciais e das Secretarias, membros do Ministério Publico, Defensoria Publica,
Procuradoria Geral do Estado, Advogados, Advogadas e ao publico em geral, que os iméveis situados na Rua Manoel dos Santos Freire,
n° 161, 218 e 224, e na Rua Sao Joao, n° 133, Centro — Boituva/SP, foram desocupados em 31/03/2025 e devolvidos em 17/07/2025,
n&o havendo mais setores desta Egrégia Corte nos referidos enderegos.

COMUNICA, ainda, que os setores ali instalados foram transferidos para o prédio do Férum Local, situado na Rua José Neme, n°
269, Centro Empresarial Castelo Branco — Boituva/SP.
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Subsecéo Ill: Atos e comunicados da Corregedoria Geral da Justica

EXTRAJUDICIAL

Dicoge 1
CONCURSO EXTRAJUDICIAL

13° CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiITULOS PARA OUTORGA DE DELEGAGOES DE NOTAS E DE REGISTRO DO
ESTADO DE SAO PAULO

ATA N° 28

Aos dezoito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, a partir das 13h00min, na plenaria do 20° andar do Férum
Jodo Mendes Junior, sala n° 2000, reuniu-se a Comissdo Examinadora do 13° Concurso, por seus integrantes ao final nominados, para
a realizagdo do exame oral do referido certame. O Presidente da Comissdo de Concurso abriu os trabalhos dando boas-vindas aos
candidatos e explicou como seriam realizadas as arguigdes e as entrevistas, bem como que seria concedida prioridade na arguicdo
e entrevista do candidato Livio Francisco dos Santos Silva, por questdes médicas. Na sequéncia, foram arguidos e entrevistados os
seguintes candidatos: Livio Francisco dos Santos Silva, Gustavo Rodrigues dos Santos Lima, Gabriela Duarte Militdo Abrantes, Pedro
Poli Elias, Karen Baruffi Pazeto, Jean Carlos Nunes Pereira, Pedro Amorim Gotlib Pilderwasser, Bernardo José Lemos Piantino, José
Mario Cano Junior, Marilia Reato Silva de Sousa, Guilherme Alves dos Santos, Liana Varzella Mimary, Thiago de Moraes Castro, Mariana
Gatti Pontes Navarro, Carlos Eduardo Almeida Martins de Andrade e Fabio Leghetti. Os trabalhos encerraram-se as 18h06min. NADA
MAIS. E, para constar, eu (a) (Patricia Manente), Coordenadora da DICOGE 1 e Secretaria da Comiss&o de Concurso, lavrei a presente
ata que, depois de lida e achada conforme, vai devidamente assinada pelos integrantes da Comissao Examinadora. — (aa) FRANCISCO
ANTONIO BIANCO NETO - Presidente da Comissdo, DOMICIO WHATELY PACHECO E SILVA - Juiz de Direito da 72 Vara Civel —
Guarulhos, GUILHERME SILVEIRA TEIXEIRA - Juiz de Direito Titular Il da 52 Vara Civel — Capital, LEONARDO CACCAVALI MACEDO
— Juiz de Direito da 32 Vara da Familia e das Sucessdes — S&o Bernardo do Campo, WILSON LEVY BRAGA DA SILVA NETO -
Representante da Ordem dos Advogados do Brasil, ARTHUR ANTONIO TAVARES MOREIRA BARBOSA - Representante do Ministério
Publico (suplente), FATIMA CRISTINA RANALDO CALDEIRA, Registradora e PAULO EDUARDO NORI MORTARI, Tabeligo.

Dicoge 5.1
COMUNICADO CG N° 763/2025

PROCESSO N° 2025/14665 — SAO PAULO — JUIZ DE DIREITO DA 12 VARA DE REGISTROS PUBLICOS

A Corregedoria Geral da Justica COMUNICA, para conhecimento geral, o recebimento de informagdes do Juizo supramencionado,
noticiando a comunicacao do 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, acerca
das supostas ocorréncias de fraudes abaixo descritas:

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de TOS Alimentos LTDA, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécia unica Tairine de Oliveira Silva, inscrita no
CPF n° 447 .******-33, datado de 29/10/2019, protocolado e prenotado sob n° 965.987, em 31/10/2019, e registrado em microfiimagem
sob o n° 896.631, em 31/10/2019, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica constante no
instrumento; bem como em autenticagao do referido contrato, datada de 19/02/2024, atribuida ao 3° Tabelido de Notas da Comarca
de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagédo de selo;

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de TOS Cesta Basica LTDA, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécia unica Tairine de Oliveira Silva, inscrita no
CPF n° 447 .******-33, datado de 11/10/2019, protocolado e prenotado sob n°® 965.265, em 15/10/2019, e registrado em microfiimagem
sob o n° 897.029, em 15/10/2019, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica constante no
instrumento; bem como em autenticagao do referido contrato, datada de 12/02/2024, atribuida ao 3° Tabelido de Notas da Comarca
de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagédo de selo;

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de TOS Distribuidora Alimentos LTDA, atribuido ao 1° Oficial de Registro
de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécia Unica Tairine de Oliveira Silva,
inscrita no CPF n° 447.*** ***.33, datado de 24/10/2019, protocolado e prenotado sob n° 965.891, em 28/10/2019, e registrado em
microfilmagem sob o n° 897.498, em 28/10/2019, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica
constante no instrumento; bem como em autenticagéo do referido contrato, datada de 19/02/2024, atribuida ao 3° Tabelido de Notas
da Comarca de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagao de selo;

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de TOS Cosmeticos LTDA, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécia Unica Tairine de Oliveira Silva, inscrita no
CPF n° 447 .******-33, datado de 16/10/2019, protocolado e prenotado sob n° 965.617, em 18/10/2019, e registrado em microfiimagem
sob o n° 897.421, em 18/10/2019, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica constante no
instrumento; bem como em autenticagao do referido contrato, datada de 12/02/2024, atribuida ao 3° Tabelido de Notas da Comarca
de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagédo de selo;

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de Mundoo Aanimal Distribuidora LTDA, atribuido ao 1° Oficial de Registro de
Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécio unico Gideon Jorge Domingos da
Silva, inscrito no CPF n° 440.***.***-05, datado de 02/08/2019, protocolado e prenotado sob n° 924.628, em 09/08/2019, e registrado
em microfilmagem sob o n° 915.162, em 09/08/2019, tendo em vista que n&o consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa
juridica constante no instrumento; bem como em autenticagéo do referido contrato, datada de 25/02/2024, atribuida ao 3° Tabelido de
Notas da Comarca de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagdo de selo;

- em registro de Constituigdo Por Transformacado de Sociedade Simples em Sociedade Empresaria Limitada de Mundoo Aanimal
Distribuidora LTDA., inscrita no CNPJ n°® 54.******/0001-48, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil
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de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécio Unico Gideon Jorge Domingos da Silva, inscrito no CPF n°
440.%** ***-05, datado de 25/04/2024, protocolado e prenotado sob n° 952.034, em 03/05/2024, e registrado em microfiimagem sob
0 n° 997.501, em 03/05/2024, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica constante no
instrumento;

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de GD Aanimal Mundoo Distribuidora LTDA, atribuido ao 1° Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécio Unico Gideon Jorge
Domingos da Silva, inscrito no CPF n° 440.***.***-05, datado de 12/08/2019, protocolado e prenotado sob n° 967.572, em 19/08/2019,
e registrado em microfilmagem sob o n° 915.186, em 19/08/2019, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro
da pessoa juridica constante no instrumento; bem como em autenticagao do referido contrato, datada de 12/03/2024, atribuida ao 3°
Tabelido de Notas da Comarca de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagdo de selo;

- em registro de Constituicdo Por Transformagao de Sociedade Simples em Sociedade Empresaria Limitada de GD Aanimal
Mundoo Distribuidora LTDA, inscrita no CNPJ n°® 54.**** ***/0001-39, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sdécio Unico Gideon Jorge Domingos da Silva, inscrito no CPF
n° 440.*** ***.05, datado de 25/04/2024, protocolado e prenotado sob n° 980.871, em 30/04/2024, e registrado em microfiimagem
sob 0 n° 982.097, em 30/04/2024, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica constante no
instrumento;

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de Gideonn2 Matrix Alimentos LTDA., atribuido ao 1° Oficial de Registro de
Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécio Unico Gideon Jorge Domingos da
Silva, inscrito no CPF n° 440.*** ***-05, datado de 19/08/2019, protocolado e prenotado sob n° 991.345, em 23/08/2019, e registrado
em microfilmagem sob o n° 917.591, em 23/08/2019, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa
juridica constante no instrumento; bem como em autenticagéo do referido contrato, datada de 25/02/2024, atribuida ao 3° Tabelido de
Notas da Comarca de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagao de selo;

- em registro de Constituicdo Por Transformagao de Sociedade Simples em Sociedade Empresaria Limitada de Gideonn2 Matrix
Alimentos LTDA, inscrita no CNPJ n® 54.*** ***/0001-08, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécio Unico Gideon Jorge Domingos da Silva, inscrito no CPF n°® 440.*** ***-05,
datado de 25/04/2024, protocolado e prenotado sob n° 972.111, em 03/05/2024, e registrado em microfilmagem sob o n° 986.920, em
03/05/2024, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica constante no instrumento;

- em registro de Contrato Social de Sociedade LTDA. de Gideonn Alimentos LTDA, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos
e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca da Capital, no qual figura como sécio unico Gideon Jorge Domingos da Silva,
inscrito no CPF n° 440.*** ***-05, datado de 22/08/2019, protocolado e prenotado sob n° 973.057, em 29/08/2019, e registrado em
microfilmagem sob o n° 916.482, em 29/08/2019, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica
constante no instrumento; bem como em autenticagao do referido contrato, datada de 12/03/2024, atribuida ao 3° Tabelido de Notas
da Comarca de Sorocaba, tendo em vista a falsificagdo ou reutilizagdo de selo;

- em registro de Constituicdo Por Transformagao de Sociedade Simples em Sociedade Empresaria Limitada de Gideonn Alimentos
LTDA, inscrita no CNPJ n° 54.*** ***/0001-02, atribuido ao 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica
da Comarca da Capital, no qual figura como sécio Unico Gideon Jorge Domingos da Silva, inscrito no CPF n° 440.***.***-05, datado
de 26/04/2024, protocolado e prenotado sob n° 966.458, em 30/04/2024, e registrado em microfilmagem sob o n° 979.048, em
30/04/2024, tendo em vista que ndo consta, no acervo da Unidade, o registro da pessoa juridica constante no instrumento; e

- em reconhecimento de firma por semelhanga, atribuido ao Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdigdes e
Tutelas do 1° Subdistrito da Sede da Comarca de Osasco, do sécio Gideon Jorge Domingos da Silva, inscrito no CPF n°® 440.*** ***-05,
em Contrato Social de Sociedade LTDA. de Gideonn Alimentos LTDA, datado de 22/08/2019, tendo em vista que o reconhecimento
nao foi realizado pela Unidade, bem como o uso de etiqueta e carimbo fora dos padrdes da Serventia.

COMUNICADO CG N° 764/2025

PROCESSO N° 2025/80598 — BEBEDOURO - JUIZ DE DIREITO DA 22 VARA

A Corregedoria Geral da Justica COMUNICA, para conhecimento geral, o recebimento de informagdes do Juizo supramencionado,
noticiando a comunicagao do Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdigdes e Tutelas da Sede, da referida Comarca,
acerca da suposta ocorréncia de fraude, atribuida a referida Unidade, em reconhecimento de firma por semelhanga, datado de
19/10/2016, de Abilio José Rodrigues, inscrito no CPF n° 742.*** ***-87, em Pedido de Arquivamento, destinado a 872 Subsecgao-
Bebedouro da OAB/SP, referente ao Processo Disciplinar, PD-13087R0000432015, tendo em vista a falsificagdo da assinatura da
parte postulante.

COMUNICADO CG N° 765/2025

PROCESSO CG N° 2025/111540 - SAO PAULO - CORREGEDORIA GERAL DA JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO

A Corregedoria Geral da Justica determina aos Senhores Responsaveis pelas unidades a seguir descritas que, no prazo de 10 (dez)
dias, sob pena de apuragéo disciplinar, finalizem as informagdes devidas na Central de Registro Civil (CRC), no tocante ao fechamento
do periodo quanto aos atos lavrados desde a data de 01/01/1925 a 31/12/1927, conforme determinado no artigo 1°, § 2° do Provimento
CG n° 67/2016, cujo prazo expirou em 30/06/2025:

CNS COMARCA UNIDADE

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
TUTELAS DA SEDE

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
DO MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
DO MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DO SUL

11.591-5 AGUDOS

12.325-7 AMERICO BRASILIENSE

12.456-0 AMPARO
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS, INTERDICOES, TUTELAS
11.835-6 ARTUR NOGUEIRA E TABELIAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS E TiTULOS DA SEDE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
12.116-0 CAPITAL TUTELAS DO 1° SUBDISTRITO - SE
12,3430 CAPITAL OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
: DO 4° SUBDISTRITO — NOSSA SENHORA DO O
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS DO 7° SUBDISTRITO —
11.909-9 CAPITAL CONSOLAGAO
11.518-8 CAPITAL OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS DO 16° SUBDISTRITO —
MOOCA
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
1.873-7 AL DO MUNICIPIO DE SERRA AZUL
11.632-1 ITAPEVA OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
: DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO BRANCO
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
12.172-3 ITIRAPINA DO MUNICIPIO DE ANALANDIA
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
11.409-0 JABOTICABAL DO MUNICIPIO DE TAIAGU
12.134.3 JAU OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
: DO MUNICIPIO DE ITAPUI
11.642-6 JAU OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
) TUTELAS DA SEDE
1.767-1 LIMEIRA OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
: DO MUNICIPIO DE IRACEMAPOLIS
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
11.567-5 MONTE AZUL PAULISTA | 1/t " SEDE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
12.145-9 NOVA GRANADA TUTELAS DA SEDE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
12.321-6 PARAGUACU PAULISTA | DM S oio 5 DE LUTEGIA
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIGOES E
11.620-2 PEDERNEIRAS TUTELAS DA SEDE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
1.624-4 PIRAJU TUTELAS DA SEDE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
12.433-9 PIRAJU DO MUNICIPIO DE OLEO
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
12.452-9 | PRESIDENTE PRUDENTE | L1 ns DA SEDE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
12.262-2 QUELUZ TUTELAS DA SEDE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
11.934-7 REGISTRO DO MUNICIPIO DE SETE BARRAS
~ OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
11.918-0 SAO CARLOS TUTELAS DO 1° SUBDISTRITO DA SEDE
. . OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
11.705-1 SAQ JOSE DOS CAMPOS | 15 1y sTRITO DE SAO FRANCISCO XAVIER
. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E
11.435-5 SAO ROQUE TUTELAS DA SEDE
11.415-7 SAO SEBASTIAO DA OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
: GRAMA DO MUNICIPIO DE DIVINOLANDIA
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDIGOES E
12.353-9 TANABI TUTELAS DA SEDE
11.824-0 TUPA OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTAS
: DO DISTRITO DE VARPA

Subsecao IV: Julgamentos Administrativos do Orgao Especial

SEMA 1.2

SEMA 1.1.2

N° 2024/49.838 — CAMPINAS - O Excelentissimo Senhor Desembargador ALVARO TORRES JUNIOR, no uso de suas
atribui¢des legais, em 18/09/2025, exarou o seguinte despacho (fl. 738 dos autos): “Vistos. 1) Dé-se vista dos autos ao Ministério
Publico e, na sequéncia, ao D. Magistrado, para apresentagdo da manifestagdo e razdes finais, nos termos do art. 19, da
Resolugdo CNJ n° 135, de 13 de julho de 2011. 2) Apés, conclusos.”

NOTA DE CARTORIO: O processo n° 2024/49.838 tramita digitalmente no SAJ/ADM - CPA, caso haja o interesse na
obtencéo de copias, enviar solicitacdo para o seguinte enderego de e-mail: ceadm@tjsp.jus.br.

ADVOGADOS(AS): Atila Pimenta Coelho Machado - OAB/SP n° 270.981, Luiz Augusto Sartori de Castro - OAB/SP n°
273.157, Gabriela Camargo Correa - OAB/SP n° 398.773, Giovana Dutra de Paiva - OAB/SP n° 357.613, Luna Perel Harari -
OAB/SP n° 357.651 e outros.
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Subsecédo V: Dados Estatisticos de Segundo Grau

SERVIGO DE ESTATISTICA E INDICADORES DE DESEMPENHO
DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)

CAMARA ESPECIAL
MEDIA DA CAMARA ESPECIAL
MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VOTOS
321 517 2.316
ACERVO EM 31/08/2025
AGOSTO JANEIRO A AGOSTO (RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
(GABINETE / CARTORIO / PGJ / REVISOR E VISTA)
PROCESSOS
RECEBIDOS voTosS PROCESSOS VOoTOS SOBRES-TADOS/|  NAO - SOBRESTADOS /
CONO PROFERIDOS RECEBIDOS PROFERIDOS SUSPEN-SOS SUSPENSOS
COMO RELATOR| COMO RELATOR | COMO RELATOR
RELATOR
[72] (/2] -~
o o wo
=} a 8 x 0
o |5 17} » S » b4 og
o |a@ S | o g |@ S | 4 3 oL
MAGISTRADOS |Z & Zleo E |E Zle z|=@2
Z9 |2, Z | Z9 |2, Z [4 a = 2|2 o
02|00 O |uw 8220 o |uw e 8 slo| = |2 w38
=0 = [= =0 = = ol =] o |a|a
=22 4 [ = 4 |¥=s (22| 4 [ = - < (7] o|l | B o| @
o219 <= loc | £ | < |loc2|9g| < o = < = 4 =2=lo| k|2 2
m|Zz3| £ w | E oz = w | E n i o8| | & |uw(EE D
wrglegEl O w o O Jug k| O w o o w o o | >]|S|95 ©
N |Ww2| - [7:) ® = nE W2 - 7] ® = © [72] Sl < o < |>g| 2
Own|E< [e] o Ow|E< [e] o o o} gl O = % |o o
D52 w 7] NS5 |Zw 7] o (2] 2 z |WYlgwl o
¢ O ¢ | 3 ¢ O ¢ | 3 ® i|=|20
S |19 S| 8 =] @ =] 8 s Z<
o (2 o | & o |2 o | & Z|<|88
u |$ w w (2 w It} 4]
¢ (5 [ | 4 | <>
2 g 2| B3
(4 ['4 <
|pESEMBARGADORES
1 Y:gf)‘PRES'DENTE 233 | 13 | 246 | 254 | 11 | 265 |1.921| 81 |2.002]1.863| 66 |1.920] o 0 |242|38|8a|3]| 0|13
2 |pEcANO = 80 | 2 | 82 |154| 8 |[162]| 773 | 28 [ 801 | 587 | 19 | 606 0 0 87 |19]97 | 1| o0 [193
PRESIDENTE
3 |pRIvaDO (02) 235 | 12 | 247 | 212 | 3 | 215 |1.569| 62 |1.631]|1.555| 44 [1.509] o 0 228 |41 |32 1] 0 |161
PRESIDENTE
4 [pUBLICO (03) 237 | o | 246|302 | 11 | 313 |1.889| 81 |1.970]|1.807| 79 |[1.886] 0 0 257 |39 | 44 | 4 | o | 202
PRESIDENTE
5 [cRIMINAL (04) 272 | 13 | 285 | 254 | 12 | 266 |1.819| 91 [1.910|1.930| 67 [1.997] o 0 261 |49 |60 | 3 | 0|77
JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
g [SULAIMANMIGUEL | 505 | 29 | 323 | 378 | 16 | 304 | 2.430| 122 | 2.552| 2.474 | 111 [ 2.585] o 0 323 |79 |114| 3 | 1 | 192
NETO (07)
IMARIA SILVIA GOMES
7 |STERMAN (08) 235 | 11 | 246 | 335 | 12 | 347 | 2.334| 128 | 2.462| 2.538 | 109 | 2.647] o 1 281 | 48 |[104| 2 | 0 |239
8 \C”"L’ELAEOTE'XE'RA 313 | 25 338 | 350 | 16 | 366 | 2.532 | 140 [ 2.672| 2.505 134 [2.639] o 0 361 |78 41| 8|0 |24
JORGE ALBERTO
9 |QUADROS DE 289 | 17 | 306 | 202 | 13 | 305 | 2.563 | 115 | 2.678 | 2.556 | 103 [2.659| 0 0 318 77|17 | 1 | o |425
CARVALHO SILVA
EGBERTO DE
10 [ MEIDA PENIDO (05)] 318 | 22 | 340 | 335 | 25 | 360 | 2013|125 | 2138 2401 | 1122513 0 0 300 |58 | 33| 7 | 0358
TOTALCAMARA | ¥ glegin|8l3|elE]s 8 Ble|lg|e 3
ESPECIAL 2 3 slsls|g2ls|5]| s s 3| ° - e |88 |=s| |2
- N N N
OBSERVAGOES:
* Vice-Presidente
** Decano

(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartoério” e “Conclusos”.

01 - O Des. Artur César Beretta da Silveira foi eleito em 08/11/23, para o cargo de Vice-Presidente do Tribunal de Justicga,
para o biénio 2024/2025.

02 - O Des. Heraldo de Oliveira Silva foi eleito em 08/11/23, para o cargo de Presidente da Seg¢ao de Direito Privado, para
o biénio 2024/2025.

03 - O Des. Ricardo Cintra Torres de Carvalho foi eleito em 08/11/23, para o cargo de Presidente da Segéo de Direito
Publico, para o biénio 2024/2025.

04 - O Des. Adalberto José Queiroz Telles de Camargo Aranha Filho foi eleito em 08/11/23, para o cargo de Presidente da
Secédo de Direito Criminal, para o biénio 2024/2025.

05 - Férias de 07 a 30/01/25. Compensacgodes de 05 a 06/05/25. Férias de 01 a 25/07/25.

06 - Licengas compensatdrias de 24/02 a 07/03/25; de 31/07 a 08/08/25.

07 - Licengas compensatoérias de 05 a 07/03/25; de 19 a 21/05/25.
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DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)
SUBSEGAO DE DIREITO PRIVADO 1 - CAMARAS NAO ESPECIALIZADAS

MEDIA DA SUBSEGAO DE DIREITO PRIVADO 1
CAMARAS NAO-ESPECIALIZADAS

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VOTOS
323 768 2.485

ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)

AGOSTO JANEIRO A AGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ /
REVISOR E VISTA)
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|DESEMBARGADORES

1 |ENIO ZULIANI 381 61 | 442|240 | 62 | 302 |2.990] 501 |3.491]2.351] 602 |2.953] 1 | 16 | 0 | 97 |253] 6 |14 0 | 701

2 |VITO GUGLIELMI (53) 190 | 88 | 278 | 230 | 61 | 291 |2.213 | 594 (2.807]1.939| 575 |2.514] 0 19 1 9 |285| 80| 1 0 [ 174

DONEGA MORANDINI

3 [og) 382 | 54 | 436 | 250 | 51 | 301 |2.855| 431 |3.286]1.913| 475 |2388| 2 | 13 |13 | 83 [262] 1 [ 14| o | 106
4lereTmaDasivErA™] 0 [0 [0 [ o | o | o] o |5 5|2 o]l 2] 0] o |o0|o|1[0]o]o] o
5 [/OSE CARLOS 123 | 19 | 142|112 | 55 | 167 |1.001| 346 |1.347]1.147| 416 |1.563] 191 | 15 | 3 | 31 |179| 8 |16 | 0 | 535

FERREIRAALVES * (75)

6 |LUIZ ANTONIO COSTA 374 | 68 | 442 ] 241 | 57 | 298 |2.999 | 557 |3.556|1.994 | 530 | 2.524] 152 43 7 | 111 |501| 67 |22 | 2 | 171

ERICKSON GAVAZZA

7 [IARGUSS 6 354 | 43 | 307|173 | 87 | 260 |2.780 | 506 |3.286|1.880| 608 |2.488| 164 | 12 | o | 58 [128] 48 [ 10| o | 566
8 |sALLES ROSSI 388 | 75 | 463 | 234 | 96 | 330 |3.015| 553 |3.568|2.307| 520 |2.836| 1 | 43 | 20 | 112 |448| 24 |16 | 0 | 207
g |/OSE JOAQUIMDOS | 375 | 56 | 431|250 | 71 | 321 |1.806|275 [2.171]1.069| 222 |1.201| 74 | 41 | o | 98 |386] 10 |11 | 1 | o5

SANTOS (29)

10 |J. L. MONACO DA SILVA | 383 123 | 506 | 306 | 88 | 394 |3.002 | 788 [3.790]2.269 | 755 |3.024| 67 32 2 63 (18212 | 8 | 0 | 209

11 |JAMES s1ANO (57) 375 | 99 | 474 | 359 | 71 | 430 |2.742| 597 |3.339|2.375| 633 [3.008] 2 | 8 | 0 | 76 |204]| 61 | @ | 0 | 105
12 [MIGUEL BRANDI (36) | 370 | 81 | 451 | 261 | 64 | 325 |2.610| 539 |3.149|1.898 | 538 |2.436] o | 41 | 3 | 87 |373| 31 |12 | 1 | 110
13 [GALDINO TOLEDO 379 | 97 | 476 | 271 | 94 | 365 |2.572| 484 |3.056 | 2.044 | 485 [2.520] 63 | 45 | 2 | 83 [334| 16 | 26 | 0 | 505

JUNIOR (35)

14 JALVARO PASSOS (61) 283 | 55 | 338|299 | 75 | 374 |2.710| 416 |3.126 |2.185| 451 |2.636| 2 17 1 114 |218 | 17 |14 | 0 | 773

FRANCISCO LOUREIRO

15 () o{lo|o]o|o|lofo|[3s]|3s]|5s|a|o |3 |13]|1]0]|oflo|o|ofn
16 [MOREIRA VIEGAS (81) | 265 | 86 | 351 | 296 | 61 | 357 |2.932| 504 |3.436|2.421| 493 [2.914| 228 | 16 | 1 | 83 [320| 20 |21 0 | o7
17 [CESAR MECCHI 266 | 49 | 315|203 | 51 | 254 |2.142| 265 | 2.407|1.215| 308 [1.523| 4 | 13 | 1 | &5 |258[ 17 [ 25| 1 [1.313

MORALES (52)

18 JELCIO TRUJILLO (69) 335 | 67 | 402 | 225 | 31 | 256 |2.754| 347 |3.101|1.585| 317 |1.902] 162 22 2 80 (238 12 |10 | 0 |1.724

19 (F;';E’RODEALCANTARA 378 | 47 | 425|173 | 36 | 200 |2.825| 470 |3.205]|2.008| 417 |2.425| 154 | 33 | 12 | 85 [312|412]| 48 | o | 309

20 JVIVIANI NICOLAU (31) 225 37 | 262 | 191 | 45 | 236 |2.356 | 350 |2.706|1.795| 400 |2.195] 195 44 0 55 1249 2 |29 0 | 321

21 |GIFFONI FERREIRA (77) | 382 | 78 | 460 | 307 | 117 | 424 |2.837 | 623 |3.460)2.169 | 601 [2.770] 9 31 9 96 (477 (180 |51 | 1 | 199

=

22 |SILVERIO DA SILVA (38) | 322 | 76 [ 398 | 222 | 84 | 306 |2.667 | 580 |3.247|2.279 | 628 |2.907| 205 4 8 79 (28480 | 35| 0 | 221

ALEXANDRE LAZZARINI

2 [ e 321 | 75 | 306 | 238 | 52 | 200 |2.444| 322 |2.766|1.486 | 245 [1.731] 156 | 33 | 11 | 74 |320| 37 | 26 | o | 449
24 |COELHO MENDES (76) | 260 | 64 | 324 | 283 | 66 | 349 |2.702| 435 |3.137|2.034 | 499 [2.533| 172 | 38 | 1 | 89 |287| 27 | 14| 0 | 141
THEODURETO
25 | AR GO (50) 382 | 56 | 438 | 263 | 26 | 289 |2.407| 488 | 2.895|1.760| 477 |2.237| 247 | 26 | 2 | 61 [362]| 12 | 15| 2 | 665
26 |ALBERTO GOSSON (49) | 386 | 72 | 458 | 217 | 64 | 281 |2.817| 498 |3.315]|1.908 | 500 |2.408] 111 | 41 | 2 | 82 [317] 20 |60 | 0 | 735
27 |s0A0 PAZINE NETO (32) | 385 | 101 | 486 | 319 | 94 | 413 |2.866 | 482 |3.348|2.107 | 521 [2.628] 203 | 30 | 5 | 69 |306]| 0 |23 | 0 | &7
28 |CLAUDIO GODOY (65) | 254 | 78 | 332 | 236 | 66 | 302 |2.710 | 415 |3.125]|2.138 | 449 |2.587| 133 | 37 | 2 | 100 |344| 9 |86 | 0 | 248
29 [cOSTANETTO (40) 387 | 59 | 446 | 163 | 50 | 213 |2.485| 418 |2.903 |1.601| 440 |2.041| 45 | 17 | 2 | 91 |332| 36 | 32 | 3 | 466
30 [EPSON LUIZ DE 387 | 66 |453 | 232 | 80 | 312 |2.606 | 446 |3.052|1.720 | 404 [2.124] 104 | 53 | 2 | 102 [356| 6 | 5 | 0 | 350

QUEIROZ (66)
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31 zfz/)\o BATISTAVILHENA | 305 | 71 | 376 | 182 | 47 | 220 |2.519| 405 [2.924]1.950| 457 |2.416| 1 | 27 | 2 | 76 | 195|174 ] 18 437

32 étg'DES LEOPOLDO | 360 | 56 | 416|233 | 53 | 286 |2.480 | 334 | 2.814]1.903| 387 [2.380| 140 | 28 | 1 | 62 [192] 18 | 16 633

33 (FZ’;')V'ON MATEO JUNIOR | 345 | 60 | 408 | 287 | 70 | 357 |2.742| 467 |3.200|1.851 | 444 |2.205] 100 | 19 | 21 | 113 |355| 25 | 44 745
|MARCIA DALLA DEA

34 [SARONE ~ 156) 146 | 32 [ 178 | 133 | 20 | 153 |1.065| 192 [1.257| 890 [210|1.100] 1 | 20 | 1 | 40 |139| 9 | 16 89

35 |CESAR PEIXOTO (64) | 384 | 78 | 462 | 245 | 78 | 323 |2.797| 484 |3.281|1.900| 475 |2.375| 267 | 22 | 1 | 90 |as8| 3 |22 179
ALEXANDRE

36 [ ARGONDES (70) 344 | 77 | 421|226 | 90 | 316 |2.558| 482 |3.040]2.105| 486 [2.501] 203 | 15 | 1 | 76 [317]| 6 | 30 229
JOSE APARICIO

37 |cOELHO PRADO NETO | 385 | 90 | 475 | 286 | 66 | 352 |2.925| 620 |3.545|2.116| 735 |2.851] 173 | 41 | 5 | 100 |428| 22 | 26 390
(62)

38 Z%?TORELO KFOURI 379 | 52 | 431|220 | 64 | 203 |2.514| 365 | 2.870|1.732| 300 |2.122] 83 | 63 | 2 | 84 |356] 21 [ 13 241
FERNANDO

30 [REVERENDO VIDAL | 386 | 46 | 432 | 226 | 53 | 279 |2.899 | 448 |3.347|2.074| 494 |2.568] 10 | 50 | 6 | 125 |4s8| 6 | 8 309
AKAOUI (39)

40 |uaporTo (27) 382 | 66 | 448 | 253 | 69 | 322 |2.882| 468 |3.350|1.975| 444 |2.419| 126 | 38 | 7 | 98 |389| 33 | 17 195
ANGELA MORENO

41 |PacHECO DE REZENDE | 379 | 78 | 457 | 216 | 34 | 250 |2.454| 383 |2.837]1.803 | 421 |2.224| 67 | 40 | 1 | 86 |332] 55 | 7 100
LOPES (34)

42 |CLARAMARIAARAUIO | 554 | 54 | 438 | 202 | 35 | 327 |2.577 403 [2.980]2.162| 420 |2.582| 115 | 27 | 1 | 84 |250]| 18 | 12 642
XAVIER (26)
CARLOS CASTILHO

43 | oo R rrANCA 2 |390 | 70 | 469 | 203 | 57 | 350 [2.044| aa2 |3.386|2:477 | 476 |2.653] 112 | 54 | 0 | 107 |33 | 5 |12 189

44 |IARDE SOUZA(79) | 379 | 63 | 442 | 313 | 58 | 371 |2.806| 451 [3.347]|2.242| 430 |2.681| 190 | 38 | 3 | 86 [304| 78 | 10 475
DANIELA CILENTO

45 |L1ORSELLO (45) 260 | 45 | 305 | 283 | 47 | 330 |2.200| 389 |2.679|1.847 | 308 [2.245] 190 | 49 | 2 | 54 [174]| 31| 6 264

46 |cORREAPATINO (71) | 386 | 91 | 477 | 193 | 104 | 207 |2.971| 630 |3.601|2.747 | 699 [3.446] 111 | 23 | 6 | 93 |203 132 18 169

47 |DEBORA BRANDAO (48) | 130 | 42 [ 172 | 242 | 73 | 315 |2.439| 545 |2.984|2.116 | 586 [2702] 2 | 31 | o | 48 [166| 25 | 63 115

48 [MAURICIO VELHO (33) | 293 | 64 | 357 | 340 | 41 | 381 |2.434| 454 |2.888|1.853| 304 |2.247| 85 | 42 | 0 | 118 | 200 11 | 41 868

49 E’;‘)EAS COSTAGARCIA | 353 | 53 | 436 | 265 | 46 | 311 |2.941 318 | 3.250|1.784]| 302 |2.086] 76 | &1 | 2 | 102 {341 27 | 13 1.545
JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
DURVAL AUGUSTO

50 [oemenbe pibo 0s) | 393 | 87 [ 480|274 | 61 | 335 [2.781| 436 3217|2086 | 456 2542 1 | 19 | 5 | 90 [381) 14|13 1125
JOSE RUBENS

51 [QURiRor GOvies (1) | 399 | 100 | 409 | 372 | 83 | 455 [2.813| 617 |3.430|2.508 662 [3.470f 0 | 101 | 5 | 11 408 18 | 10 89
HERTHA HELENA

52 [ROLLEMBERG PADILHA | 386 | 65 | 451 | 271 | 89 | 360 |1.903[ 413 [2.316]1.983| 413 |2.306] o | 41 | o | 89 |281| 18 | 7 307
DE OLIVEIRA (09)
[MARIA DO cARMO

53 [HIONORIG (16) 395 | 57 | 452|307 | 54 | 361 |2.059|326 |2.385]1.930(313 [2.252] o | 13 | 1 | 70 [103] 25 | 28 747

54 [BENEDITOANTONIO [ 550 | 79 | 450 | 301 | 73 | 374 |2.973| 528 |3.501|2.303| 523 |2.826] o | 15 | o | 112 | 337|116 | 14 793
OKUNO (03)
|MARCIO ANTONIO

55 [50SGARO (14) 160 | 52 | 212|126 | 45 | 171 952 | 283 [1.235]1.015| 202 |1307| o | 7 | o | 47 |258| 13 | o 224

56 [A\DEMIRMODESTODE | 4q | gg | 117 | 325 | 56 | 381 | 396 |580| 976 |2.461|500(3.051] o | o | 2 | 21 |127] 3 |27 494
SOUZA (01)
FERNANDO FLORIDO

57 [LIARCONDES (05) 310 | 68 | 378 | 241 | 68 | 300 |2.900| 472 |3.381|2.385| 521 [2.906] o | 26 | 3 | 92 [315| 10 | 20 1.036

58 zﬁ)")‘E FRANCOMARTINS| o | 39 | 39 | 204 | 69 |273 | 340 |357 | 697 |1.752[ 458 [2210] 5 | 4 | 1 | 2 |50 | 10|20 481
WILSON LISBOA

59 [BEIRD (52) 382 | 43 | 425|248 | 49 | 207 | 853 | 378 |1.231|1.580| 443 [2.023] o | 14 | o | 72 [152]| 12| 7 176
CARLOS BORTOLETTO

60 [T CORREA (04) | 380 | 108 | 488 | 288 | 85 | 373 [2.675| 677 |3.552|2.253 | 693 |2.046| 2 | 54 | 3 | o1 [370 10 | 16 430

61 |ITOR FREDERICO 384 | 62 | 446 | 246 | 48 | 294 |2.970| 309 |3.360|1.953| 455 [2.408] 2 | 14 | & | 113 |420| 43 | 21 312
KUMPEL (21)

g2 [FMERSON SUMARIVA | 39 | o7 | 487 | 245 | 78 | 323 |3.004 | 550 |3.563]2.216 | 530 [2.755] o | 23 | 3 | 100 | 420|180 | 20 252
JUNIOR (06)

63 '?:S)N'CADECARVALHO 21 | 98 | 119|359 | 85 | 444 | 412 | 690 |1.102|2.485|708 |3.193] o | 46 | o | 7 [120] 22 [ 40 252
LUIS FERNANDO

64 |oiRiLLo (12) 22 | 75 | o7 | 241 | 77 | 318 | 202 | 475| 677 |1.679| 451 |2.130] 130 | 62 | 1 | 11 |117| 15 | 16 1.012
FATIMA CRISTINA

65 [Umpentazzo oy | 8 | 85 | 73 | 278 | 56 334 53 |39 412 |1.835| 53 |2188) 0 | o |0 | 7 [127| 22|28 464
OLAVO PAULA LEITE

66 [RociA (15) 6 | 42 | 48 |204| 33 [237] 30 |2905| 334 |1.380 (206 |1676] o | 3 | 3 | 4 |79 [127] 22 845

g7 [MARIO CHIUVITE 118 | 99 | 217 385 | 115 | 500 [1.047| 573 |1.620]|2.932| 626 |3.558| 91 | 27 | o | 37 |243]| 7 |37 477
JUNIOR (17)
RONNIE HERBERT

68 [SARRGs sornes 2oy | 4 | 73 | 77 | 290 | 76 |375| 30 |so | s0s |1093|330 (2332 0 | 2 | 1 |13 [177] 54 |41 184
ANTONIO CARLOS

69 [GANTORD FILHO - (02)| 376 | 55 | 431|340 | 47 | 387 [2:683| 204 | 2077|1674 | 276 |1.050 0 | 31 | 2 | 84 |a70 27 | 11 107
EDUARDO FRANCISCO

70 [WArconioes ~ (54 1 | 63|64 |236| 43 |279| 11 |180]| 191 |1.022[153[1.175] o | o | o | 1 [120] 33 |14 207
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71 *L,L*"(:('s';s')A ALCIONE PRATAL 4 | 38 | 42 | 246 | 34 | 280 | 58 |130]| 188 | 900 [101[1.001] o | 4 | o | 6 |96 |18 |57 | 0o | 346
|MAGISTRADOS DE OUTRAS SEGOES E INTEGRANTES DE CAMARAS RESERVADAS DE DIREITO EMPRESARIAL
72 |RUI CASCALDI ™ 0olo]oJoloJoJo Jo]o]Jo]o]o]o]| 1]o]oJ]o|1]o]o]o
73|PErCIvVALNOGUERA™] 0 | 0 [ o J o [ o o] o [ol o] oo o] o | o oo |1]0o]o]ofo
CARLOS ALBERTO DE
74 [ALLES o (37) olo|o| 1|6 7] o |a3|as|28|79|107] 0o | o |o|o]|2|0]|0]|o] 4
75 [MARY GRUN ** ololoflolo|olo o]l oo o] o] oo |o|lo|ol1]o]o]o
76 [ROMOLO RUSSO *** ololololo|o]lo o] oo o] o] o] o |ofo|oflo|lo]|of1
ROGERIO MURILLO
77 [ROSERID IURILLS. olo|lofo|lolololfl2l2)o0|o| o] o ]| ofo|lo|o]|o]|o|ofn
78 |ANA ZOMER olo|loflo|lolololololo|o|l o] o | o flo|o[o]|o]|o|ofn
[MARIA DE LOURDES
79 [MORIAOF LO! olo|lofo|1l1]lofolo)o|7]| 7| o | 4 flo|lo|1]0]o]o]fn
80 JroboLForeLLizARI ™| 0 |1 [ 1 Jo |1 [ 1] o |10 10] 5 [19|24] 0o | @ [0 o [1]0]0]0]
81 'E”Q\F;'ﬁ*SALETE CORREAL g 1o lo]o]|o|lo]o |11 ]o|3]|3]o ]| oolo]o|lo|o]|o]n
MARCUS VINICIUS RIOS
82 [ONGALVES = (15) oo ofo | 1|1 ]|310]|168|478|410|170|580] o | 18 [ 1| o |50 oo o
JOAO BATISTA DE
g3 [ o e A [0 |0 oJojofofofofofo |11 ]o|o]o]ofofofofo]o
g4 [ALEXANDRECOBLHO | 4 1 g | o |4 |1 |2 o oo |1 |12 oo |o|o|o]oflo|o]o
VALENTINO APARECIDO
85 | e A olo|lofo|lo|lo]lo|s|s5|2]|5]7] o] o o|lo]|1]0]|0a]|o]fs
MARCELLO DO AMARAL
86 [oero - (19) o3 |32 |16]18] 4 |120] 133|722 |141|863] o | o |0 | o |10f0o|0o|1] s
TOTALSUBSEGAODR.| 8 |w [ 2| s ||l 2 (8| 2| 8|18 8| » ~ |2 e~ s
PRIVADO1-CAM.NAO-| S |8 || B s (&2 (S| S |3 (Q|g|=|S|S3|=|a|le|8|=|8
ESPECIALIZADAS QRNY|I| =[] e|[s]|e2]2|8] ¢ ] ~ 6w | 2 - Q
OBSERVACOESZ

* Magistrados integrantes do Org&o Especial

** Vice-Presidente do Tribunal de Justica

*** Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugéo n°® 542/2011

(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartoério” e “Conclusos”.

01 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 72 Camara de Direito Privado. Licenga compensatoria de 05 a 23/05/25.

02 - Removido em 30/01/25, ao cargo de Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau. Designado para auxiliar a 12 Camara
de Direito Privado a partir de 30/01/25. Designado para responder pelas urgéncias do Dr. Sergio da Costa Leite, na 372 Camara
de Direito Privado de 09 a 24/06/25, sem prejuizo da designagéo anterior. Designado para responder pelas prevencgdes ao 6rgéao
julgador na 12 Camara de Direito Privado a partir de 03/07/25, sem prejuizo da designagao anterior.

03 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 82 Camara de Direito Privado.

04 - Juiz Substituto com atuacéo, em 06/01/2025, na 32 Camara de Direito Privado. Designado para responder pelas urgéncias
do Des. Jodo Pazine Neto, na 3% Camara de Direito Privado de 07 a 17/01/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.
Compensacdes de 23 a 24/01/25. Licenga compensatoéria de 14 a 18/07/25. Designado para responder pelas urgéncias do Des.
Carlos Eduardo Donega Morandini, na 32 Camara de Direito Privado de 28 a 29/07/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.

05 - Juiz Substituto com atuagao, em 06/01/2025, na 12 Camara de Direito Privado. Férias de 03 a 16/04/25. Compensacgao
em 30/05/25.

06 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 5% Camara de Direito Privado.

07 - Juiza Substituta com atuagdo, em 06/01/2025, na 42 Camara de Direito Privado. Designada para auxiliar a 42 Camara
de Direito Privado de 07/01 a 31/03/25, sem distribuicdo de novos processos, com exceg¢ao das prevencdes relativas aos feitos
assumidos. Designada para auxiliar a 4 Camara de Direito Privado de 01/04 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegao das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Férias de 23/06 a 08/07/25.

08 - Juiz Substituto com atuacdo, em 06/01/2025, na 22 Camara de Direito Privado. Compensacdes de 12 a 15/08/25.

09 - Juiza Substituta com atuacdo, em 06/01/2025, na 22 Camara de Direito Privado. Licengas compensatérias de 07 a
22/01/25; de 23 a 24/01/25; de 05 a 14/03/25; de 05/05 a 06/06/25.

10 - Juiza Substituta com atuacdo, em 06/01/2025, na 9% Camara de Direito Privado. Férias de 07 a 21/01/25. Designada
para responder pelo acervo e eventuais prevencées do Des. José Joaquim dos Santos, na 22 Camara de Direito Privado a partir
de 31/01/25, sem prejuizo dos processos e eventuais prevengdes dos feitos que lhe foram distribuidos na 92 Camara de Direito
Privado até 30/01/25, cessando a designacgédo anterior. Designada para auxiliar a 22 Camara de Direito Privado de 19/03 a
30/05/25, sem distribuicdo de novos processos, cessando a designagao anterior. Designada para auxiliar a 22 Camara de Direito
Privado de 02/06 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos. Férias de 10 a 24/07/25.

11 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 72 Camara de Direito Privado. Licengas compensatérias de 27 a
28/02/25; de 22 a 25/04/25. Férias de 05 a 14/05/25.

12 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 92 Camara de Direito Privado. Designado para responder pelo acervo
e eventuais prevengdes do Dr. Valentino Aparecido de Andrade, na 92 Camara de Direito Privado de 07 a 31/01/25, sem
distribuicdo de novos processos, com excecdo das prevencdes relativas aos feitos assumidos. Designado para auxiliar a 92
Camara de Direito Privado de 09/01 a 28/02/25, sem distribuigdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas
aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagao anterior. Compensacdo em 31/01/25. Férias de 03 a 14/02/25. Designado
para auxiliar a 92 Camara de Direito Privado de 05/03 a 30/04/25, sem distribuicdo de novos processos, com exceg¢ao das
prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designacgao anterior. Designado para auxiliar a 92 Camara de Direito
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Privado de 05/05 a 19/12/25, sem distribuigdo de novos processos, com excegao das prevencdes relativas aos feitos assumidos,
sem prejuizo da designagdo anterior. Licenga compensatdria em 17/06/25.

13 - Juiz Substituto com atuagado, em 06/01/2025, na 62 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 62 Camara
de Direito Privado de 03/02 a 31/03/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegao das prevencdes relativas aos feitos
assumidos. Licenga compensatoéria de 06 a 17/02/25. Licengas-saude de 25/02 a 21/03/25; de 22/03 a 07/04/25. Férias de 08
a 17/04/25. Designado para auxiliar a 6% Camara de Direito Privado de 01 a 30/04/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designado para auxiliar a 6% Camara de Direito Privado de 05
a 19/05/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designado
para auxiliar a 332 Camara de Direito Privado de 07/05 a 15/06/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das
prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagao anterior. Designado para responder pelas prevencgdes
ao orgéo julgador, na 332 Camara de Direito Privado a partir de 07/05/25, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado
para auxiliar a 302 Camara de Direito Privado de 22/05 a 30/06/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das
prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagao anterior.

14 - Juiz Substituto com atuacdo, em 06/01/2025, na 102 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 102 Camara
de Direito Privado de 07/01 a 31/03/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegao das prevencdes relativas aos feitos
assumidos. Designado para auxiliar a 102 Camara de Direito Privado de 01/04 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegao das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designado para auxiliar a 102 Camara de Direito Privado a partir
de 02/06/25, sem prejuizo dos processos e eventuais prevengdes dos feitos que Ihe forem distribuidos até 30/05/25, cessando
a designacao anterior. Licenga compensatoéria de 12 a 27/08/25.

15 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 62 Camara de Direito Privado. Promovido por antiguidade em 06/02/25,
ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justica - Carreira, decorrente do falecimento do Des. Claudio Lima Bueno de
Camargo. Optou pela 322 Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Gilberto Pinto dos Santos (cf.
deferido pelo Colendo Orgédo Especial em 12/02/25, e publicado no DJE de 13/02/25).

16 - Juiza Substituta com atuagédo, em 06/01/2025, na 62 Camara de Direito Privado. Licenga compensatéria de 20 a
28/05/25.

17 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 32 Camara de Direito Privado. Designado para responder pelas
urgéncias do Des. Déacio Tadeu Viviani Nicolau, na 32 Camara de Direito Privado de 07 a 17/01/25, sem prejuizo das designacgdes
anteriores. Designado para auxiliar a 3% Camara de Direito Privado de 03/02 a 31/03/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegao das prevencgdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagéo anterior. Designado para auxiliar a 32
Camara de Direito Privado de 01/04 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas
aos feitos assumidos, sem prejuizo da designacéo anterior. Designado para responder pelas urgéncias do Des. Dacio Tadeu
Viviani Nicolau, na 3% Camara de Direito Privado de 23/05 a 13/06/25, sem prejuizo da designagéo anterior. Designado para
responder pelas urgéncias do Dr. Carlos Bortoletto Schmitt Correa, na 32 Camara de Direito Privado de 14 a 18/07/25, sem
prejuizo das designacbes anteriores. Designado para responder pelas urgéncias do Des. Dacio Tadeu Viviani Nicolau, na 32
Camara de Direito Privado de 11 a 22/08/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.

18 - Juiza Substituta com atuagao, em 06/01/2025, na 12 Camara de Direito Privado. Designada para responder pelo acervo
e eventuais prevengdes do Dr. Enéas Costa Garcia (promovido), na 12 Camara de Direito Privado de 07/01 a 31/03/25, sem
prejuizo de responder pelos processos e eventuais prevengdes dos feitos que lhe foram distribuidos até 19/12/24. Designada
para responder pelas prevengdes ao 6rgdo julgador, na 12 Camara de Direito Privado a partir de 14/01/25, sem prejuizo da
designacao anterior. Designada para auxiliar a 12 Camara de Direito Privado de 01/04 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos
processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagéo anterior. Designada para
responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Dr. Enéas Costa Garcia (promovido) na 12 Camara de Direito Privado, de 01 a
30/04/25, sem prejuizo das designacdes anteriores. Compensacées de 14 a 16/04/25. A partir de 03/07/25, cessou a designacao
para responder pelas prevencgdes ao 6rgao julgador na 12 Camara de Direito Privado.

19 - Juiz Substituto com atuagado, em 06/01/2025, na 5% Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 52 Camara
de Direito Privado de 07/01 a 31/03/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegao das prevencdes relativas aos feitos
assumidos. Designado para auxiliar a 52 Camara de Direito Privado de 01/04 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegao das prevengdes relativas aos feitos assumidos.

20 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 8% Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 82 Camara
de Direito Privado de 05/03 a 30/04/25, sem distribuicdo de novos processos, com excecdo das prevengdes relativas aos feitos
assumidos. Designado para auxiliar a 82 Camara de Direito Privado de 05/05 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegao das prevengdes relativas aos feitos assumidos.

21 - Juiz Substituto com atuagao, em 06/01/2025, na 42 Camara de Direito Privado.

22 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 92 Camara de Direito Privado. Licenga compensatéria de 07 a 10/01/25.
Designado para responder pelo acervo e eventuais prevencgdes do Des. Alexandre Alves Lazzarini, na 92 Camara de Direito
Privado de 21 a 31/01/25, cessando a designagéo anterior. Designado para auxiliar a 92 Camara de Direito Privado de 03/02 a
31/03/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegédo das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designado para
auxiliar a 92 Camara de Direito Privado de 01/04 a 30/05/25, sem distribuicdo de novos processos, com excec¢éo das prevengoes
relativas aos feitos assumidos. Designado para auxiliar a 92 Camara de Direito Privado de 02 a 18/06/25, sem distribuigdo de
novos processos, com excegao das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designado para auxiliar a 92 Camara de Direito
Privado a partir de 23/06/25, sem prejuizo dos processos e eventuais prevencdes dos feitos que lhe forem distribuidos até
18/06/25. Férias de 14 a 25/07/25.

25 - Compensagao em 07/01/25. Licenga compensatéria de 08 a 10/01/25. Férias de 13 a 31/01/25. Desligou-se da 12
Camara Reservada de Direito Empresarial a partir de 20/01/25 (cf. deferido pelo Presidente do Tribunal de Justica em 20/01/25,
“ad referendum” do Colendo Orgéo Especial, referendo proferido em 29/01/25, e publicado no DJE de 30/01/25). Licencga
compensatéria de 10 a 11/07/25. Férias de 14 a 23/07/25. Eleito em 21/08/25, para integrar o Colendo Orgdo Especial, classe
Carreira, no biénio compreendido entre 26/08/25 e 25/08/27, ocupando a cadeira de eleicdo deixada pelo Des. Carlos Fonseca
Monnerat.

26 - Compensacdes em 24/01/25; de 06 a 07/02/25. Férias de 27/01 a 05/02/25. Compensagdes de 03 a 08/07/25. Férias
de 10 a 22/07/25.

27 - Compensacgoes de 07 a 10/01/25; em 28/02/25; em 30/05/25.

29 - Licengas-saude de 07/01 a 05/02/25; de 06/02 a 14/03/25. Licenga compensatdria de 16/06 a 01/07/25.

31 - Férias de 07 a 17/01/25; de 26/05 a 13/06/25. Licengas compensatorias de 07 a 14/03/25; em 23/05/25; em 11/08/25.
Licenga-saude de 12 a 15/08/25. Licenga compensatéria em 18/08/25. Licenga-saude de 19 a 22/08/25.

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletrdnico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-88



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290 89

32 - Férias de 07 a 17/01/25.

33 - Férias de 07 a 21/01/25; de 01 a 30/07/25.

34 - Férias de 07 a 24/01/25. Licengas compensatorias de 05 a 07/03/25; de 30/06 a 18/07/25.

35 - Férias de 07 a 24/01/25. Licengcas compensatorias de 05 a 06/06/25; de 27 a 30/06/25. Férias de 01 a 11/07/25.

36 - Férias de 20 a 29/01/25. Compensagdes em 11/04/25; em 27/06/25. Férias de 14 a 28/07/25.

37 - Integra a 12 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugéo n° 795/18. Férias de 20/01 a 07/02/25.
Licenga-saude de 10 a 14/04/25. Férias de 14 a 25/07/25. Licenga-saude de 28/07 a 04/08/25.

38 - Licengas compensatodrias de 07 a 10/01/25; de 05 a 07/03/25; de 21 a 31/07/25.

39 - Licenga compensatoéria de 07 a 15/01/25.

40 - Licengas compensatérias de 13 a 14/01/25; de 03 a 05/02/25; de 07 a 09/04/25; de 11 a 16/04/25; de 05 a 07/05/25; de
26 a 30/05/25; de 09 a 18/06/25.

42 - Licengas compensatorias de 13 a 17/01/25. Licenga-saude de 10 a 14/02/25. Licengas compensatérias de 24 a 30/04/25;
de 13 a 24/06/25; de 22 a 29/08/25.

43 - Licengas compensatérias em 22/01/25; em 28/03/25; em 25/07/25.

44 - Licengca compensatéria em 24/01/25. Compensacgédo em 08/05/25. Licengas compensatoérias de 02 a 06/06/25. Férias de
09/06 a 08/07/25. Licengas-saude em 18/07/25; em 15/08/25.

45 - Licenga-prémio de 07 a 21/01/25. Licenga compensatéria em 28/02/25. Licenga-saude de 26 a 30/05/25. Licencgas
compensatdérias de 02 a 04/06/25. Licenga para tratamento de pessoa da familia de 02 a 31/07/25. Licenga compensatéria em
01/08/25.

46 - Licenca-prémio de 15 a 31/01/25. Compensagdes em 16/04/25; de 30/04 a 07/05/25. Licenga-prémio de 10 a 19/07/25.

47 - Compensagcdes de 17 a 24/03/25. Eleito pelo Colendo Orgao Especial em 14/05/25, para integrar a 22 Camara Reservada
ao Meio Ambiente, em decorréncia do desligamento do Des. Roberto Maia Filho (cf. publicado no DJE de 15/05/25).

48 - Afastamento autorizado em 27/02/25. Compensagdes de 13 a 24/06/25. Licenga compensatoéria de 25 a 30/06/25.
Licenga-saude de 22/07 a 18/08/25.

49 - Compensacao em 11/02/25. Licengas compensatorias em 07/03/25; de 18 a 25/07/25.

50 - Férias de 12/02 a 28/03/25.

51 - Licenga compensatoéria de 17 a 18/02/25.

52 - Licengas compensatorias de 03 a 07/02/25; de 10 a 21/03/25; de 14 a 25/04/25; de 12 a 16/05/25; de 02 a 06/06/25; de
11 a 13/06/25. Licenga-saude de 09 a 10/06/25. Licenga compensatéria de 18 a 22/08/25. Licenga-saude em 29/08/25.

53 - Licengas-saude de 15 a 24/02/25; de 25 a 28/02/25. Licengas compensatoérias de 10 a 14/03/25; de 31/03 a 04/04/25; de
14 a 16/04/25; de 19 a 23/05/25; de 23 a 27/06/25; de 04 a 08/08/25. Licenga-saude de 19/08 a 16/09/25.

54 - Removido em 27/02/25, ao cargo de Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau. Designado para auxiliar a 102 Camara
de Direito Privado de 27/02 a 30/04/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegao das prevengdes relativas aos feitos
assumidos. Designado para auxiliar a 102 Camara de Direito Privado de 05/05 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegao das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Compensacdes em 27/06/25; de 01 a 04/07/25.

57 - A partir de 11/03/25, cessou a designagao para presidir a Turma IV do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau.
Compensacdes de 14 a 25/04/25; de 23 a 27/06/25.

58 - Compensagdes em 06/03/25; em 08/04/25; de 28 a 29/07/25.

59 - Compensagédo em 26/03/25. Licenga compensatéria de 16 a 18/06/25.

61 - Licenca-nojo de 02 a 09/03/25. Licengas compensatorias em 22/04/25; de 25/07 a 06/08/25.

62 - Licenca-saude de 17 a 21/03/25.

63 - Removida em 27/03/25, ao cargo de Juiza de Direito Substituta em Segundo Grau. Designada para responder pelo
acervo do Dr. Marcus Vinicius Rios Gongalves (promovido) na 6% Camara de Direito Privado, de 27/03 a 30/04/25, sem
distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designada para auxiliar a 62
Camara de Direito Privado de 04/04 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas
aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagéo anterior. Designada para responder pelo acervo do Dr. Marcus Vinicius Rios
Gongalves (promovido), na 62 Camara de Direito Privado de 05 a 30/05/25, sem distribuigdo de novos processos, com excegao
das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagao anterior.

64 - Licenca compensatoria de 22 a 30/04/25. Licenga-saude em 06/06/25.

65 - Licencas compensatérias de 29 a 30/04/25; de 05 a 09/05/25. Férias de 18 a 29/08/25.

66 - Licengas compensatérias de 22 a 30/04/25; de 05 a 16/05/25. Licenga compulsoéria de 19 a 23/05/25.

67 - Compensacdes de 14 a 16/04/25. Licengas compensatoérias de 03 a 11/07/25; de 06 a 07/08/25.

69 - Compensacgoes de 12 a 23/05/25; de 27/08 a 04/09/25.

70 - Licencas compensatérias de 05 a 30/05/25; em 02/06/25; de 07 a 08/08/25.

71 - Compensagdes de 17 a 18/06/25.

72 - Compensagdes de 17 a 18/06/25; em 04/07/25.

73 - Férias de 02 a 11/06/25. Compensacdes de 12 a 13/06/25.

75 - Compensagdes de 21/07 a 07/08/25.

76 - Férias de 14/07 a 01/08/25.

77 - Férias de 15 a 24/07/25.

79 - Licenga compensatoria de 07 a 11/07/25.

81 - Licenga-saude de 14 a 23/08/25.
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DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)
SUBSEGAO DE DIREITO PRIVADO 1 - CAMARAS RESERVADAS DE DIREITO EMPRESARIAL

SUBSECAO DE DIREITO PRIVADO 1
CAMARAS RESERVADAS DE DIREITO EMPRESARIAL

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VOTOS
121 644 1.098
ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
AGOSTO JANEIRO A AGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ /
REVISOR E VISTA)
PROCESSOS VOTOS PROCESSOS VOTOS
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|pESEMBARGADORES
1 |GRAVABRAZIL (28) [ 150 | 66 | 216 | 97 | 37 | 134 | 906 | 310 [1.216] 680 [ 274 | 954 | 2 1 35 [206| 25 | 25 | 1 | 547
2 (F{;SARDONEGRAO 156 | 63 | 219 | 116 | 65 | 181 [1.011| 342 [1.353] 767 | 361 [1.128] 1 3 |31 |197]| 55| 13| o |e30
3 |RuicascaLDI(78) | 120 | 39 159 | 73 | 51 | 124 | 968 | 383 [1.351| 836 | 382 [1.218] 3 27 | 21 (193] 86 |19 | 2 131
NATAN ZELINSCHI
4 |DE ARRUDA (36) 61 | 33| 94| 37 | 26 | 63 | 881 | 368 |1.249] 744 | 351 |1.095] 4 9 |38 [214| 22|27 2 |125
5 |[TASSODUARTEDE| 450 | 46 | 196 | 47 | 51 | 98 | 895 | 195 [1.000| 403 | 106 | 500 | 3 2 | 34 [225]|31 |30 3 [579
MELO * (30)
6 (Sé%?G'OSH'MURA 153 | 50 | 203 | 49 | 26 | 75 |1.062| 384 |1.446] 871 | 276 [1.147] 1 2 |20 (284 51| 6 | 7 |926
CARLOS ALBERTO
7 |oE SALLES (37) 139 | 36 | 175| 65 | 63 | 128 | 823 | 274 |1.097) 475 [ 278 [ 753 | 2 2 1 |221| 29| 41| 6 |688
8 '(\g/;)UR'C'O PESSOAI 152 | 51 | 203 | o7 | 46 | 143 |1.040] 390 |1.430| 833 | 366 |1.190] 1 4 | 26 [236]| 90 | 34| 4 |229
9 [azumaNisHI a1) | 111 | 40 | 151 | 112 | 52 [ 164 | 830 [ 425 [1.255] 894 | 443 [1.337] 1 4 | 20 [205]118| 23 | 4 | 389
10 (FS%'TTES BARBOSA | 441 | 52 | 163 | 119 | 52 | 171 | 912 | 326 1.238) 751 | 301 |1.052 6 18 | 8 |214| 23 [ 34| 0 |244
JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
JOAO BATISTA DE
11 |MELLO PAULALIMA| 7 [ 34 | 41 | 18 | 31 | 49 | 292 | 286 | 578 | 475 | 304 | 779 | 1 4 4 43|24 6| 0|80
* (23)
EX-INTEGRANTES
ALEXANDRE
12| azzaRIN * (25) o | 5|50 |12|12]17 [115|132]|183|168]351| o 0 o|2|2]1|0]es
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OBSERVACOES:

* Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugéo n°® 542/2011
(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartério” e “Conclusos”.
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10 - Juiza Substituta com atuagado, em 06/01/2025, na 92 Camara de Direito Privado.

23 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 12 Camara Reservada de Direito Empresarial. Designado para
responder pelas urgéncias do Des. Alexandre Alves Lazzarini, na 12 Camara Reservada de Direito Empresarial de 16 a 31/01/25,
sem prejuizo da designacao anterior. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Alexandre Alves
Lazzarini, na 12 Camara Reservada de Direito Empresarial a partir de 21/01/25, sem prejuizo da designacéao anterior. A partir
de 30/01/25, cessou a designagao para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Alexandre Alves Lazzarini, na
12 Camara Reservada de Direito Empresarial. Designado para integrar a 322 Camara de Direito Privado a partir de 05/02/25,
em substituicdo ao Des. Rui Cascaldi (empresarial), cessando as designagdes anteriores. Designado para auxiliar a 12 Camara
Reservada de Direito Empresarial de 20/02 a 18/06/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegédo das prevengdes
relativas aos feitos assumidos e sem prejuizo da designacgao anterior. Designado para auxiliar a 12 Camara Reservada de Direito
Empresarial de 29/07 a 29/08/25, sem distribuicdo de novos processos, sem prejuizo da designacao anterior. Licenga-prémio de
11 a 25/08/25.

24 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 232 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 22 Camara
Reservada de Direito Empresarial de 30/01 a 14/03/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo da designagéo
anterior. Designado para auxiliar a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de 17/03 a 30/04/25, sem distribui¢do de novos
processos e sem prejuizo da designagao anterior. Férias de 02 a 16/04/25. Designado para auxiliar a 22 Camara Reservada de
Direito Empresarial de 05 a 30/05/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo da designacao anterior. Designado
para auxiliar a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de 02 a 30/06/25, sem distribuigdo de novos processos, sem prejuizo
da designacao anterior. Compensacdo em 18/06/25. Designado para integrar a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de
26/06 a 18/08/25, sem distribuicdo de novos processos, sem prejuizo das designacdes anteriores. Designado para responder
pelas urgéncias do Des. Natan Zelinschi de Arruda, na 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de 26/06 a 18/08/25, sem
prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Natan Zelinschi de
Arruda, na 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de 30/07 a 18/08/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.

25 - Compensagao em 07/01/25. Licenga compensatéria de 08 a 10/01/25. Férias de 13 a 31/01/25. Desligou-se da 12
Camara Reservada de Direito Empresarial a partir de 20/01/25 (cf. deferido pelo Presidente do Tribunal de Justica em 20/01/25,
“ad referendum” do Colendo Org&o Especial, referendo proferido em 29/01/25, e publicado no DJE de 30/01/25).

28 - Compensagdes de 23 a 24/01/25; em 21/03/25. Licenga compensatéria de 19/05 a 02/06/25. Convocado para o Orgéo
Especial em junho.

30 - Eleito pelo Colendo Orgdo Especial em 29/01/25, para integrar a 12 Camara Reservada de Direito Empresarial, na
cadeira vaga em decorréncia do desligamento do Des. Alexandre Alves Lazzarini (cf. publicado no DJE de 30/01/25). Permutou
da 122 Camara de Direito Privado para a 252 Camara de Direito Privado (cf. deferido pelo Colendo Orgao Especial em 12/02/25,
e publicado no DJE de 13/02/25). Designado para presidir a Turma Il do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau a partir de
11/03/25, sem prejuizo da atuagédo na cadeira de origem na respectiva Camara. Permutou da 252 Camara de Direito Privado
para a 382 Camara de Direito Privado, a partir de 20/03/25. Compensacoes de 14 a 16/04/25.

37 - Férias de 20/01 a 07/02/25. Licenga-saude de 10 a 14/04/25. Férias de 14 a 25/07/25. Licenga-saude de 28/07 a
04/08/25.

41 - Licenga compensatoria de 13 a 15/01/25. Compensacbes de 07 a 08/07/25.

55 - Em 21/06/17, o Colendo Orgéo Especial deferiu o seu desligamento da 22 Camara Reservada de Direito Empresarial (cf.
publicado no DJE de 22/06/17).

56 - A partir de 11/03/25, cessou a designagao para presidir a Turma Il do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau. Licengas-
saude de 09/06 a 03/07/25; de 04/07 a 18/08/25.

60 - Compensacgdes de 27 a 28/03/25.

68 - Removido da 322 Camara de Direito Privado para a 252 Camara de Direito Privado, na cadeira vaga em decorréncia da
aposentadoria do Des. Luiz Edmundo Marrey Uint (cf. deferido pelo Colendo Orgdo Especial em 02/04/25, e publicado no DJE
de 03/04/25). Compensacdes de 16 a 18/06/25.

74 - Férias de 25/06 a 04/07/25.

78 - Férias de 28/07 a 08/08/25. Licenga compensatéria de 11 a 18/08/25.

80 - Licenga-prémio de 07 a 25/07/25.
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DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)

SUBSEGAO DE DIREITO PRIVADO 2

MEDIA DA SUBSEGAO DE DIREITO PRIVADO 2

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VoTOS ACERVO (A) VOTOS
351 650 2.350
ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
AGOSTO JANEIRO A AGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ / REVISOR
E VISTA)
PROCESSOS VOTOS PROCESSOS VoTOS .
RECEBIDOS | PROFERIDOS | RECEBIDOS | PROFERIDOS SIOSBURSEPSETQS'%? NAO -sfgggﬁgggnos !
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glekE| O w o O JuplekE| O w o o w3jwen| o |a [ > = |95| ©
OE|Wwa| F 7 @ F loR(w2] + [7:) » = [v4 ° g| 0 S| < o < >° z
OSulE< 0| & on|E< O | & aPfog| > slo || @9 lo o
DAa|lZw o | 35 NA|ZEw 7] =1 o OE| » = z | W ]gWl o
Al P | o el £ |0 @ | ®2 w| =|z09
=) o =) w =) o =) w o] = < <<
o (@ o | x o (& O | & < al
w 2 i} i} 2 w o x 2
x |Z © x [ © | <>
g 2 3 33
['4 © <
|DESEMBARGADORES
1 Z‘g\g')ER DEAQUINOY g | 4 | 9 12| o |12]|e1 | 4 |65]48| 3|51 | ol o|o|o|ofo]o]o]o
2 f%i')v”R BENEDITO | 130 | 26 | 156 | 93 | 14 | 107 | 898 | 185 [1.083| 703 | 174 | 877 | 5 [ 50 | o | 3 |104| 53 | 26 | o | 110
3 |camPos MeLLO = | 146 | 20 | 166 | 100 | 26 | 135 | 863 | 194 |1.057] 717 [ 191 | 908 | 18 | 53 | o | 3 |74 | 2 | 6 | o | 32
1
4 M(’;;TEUS FONTES | 131 | 20 | 151 | 106 | 21 | 127 | 887 | 206 |1.003| 771 | 218 [ 989 | 20 | 43 | 0 | o | 87 |36 | 16 | o | &6
5 |ALVAROTORRES | 134 | 28 | 162 | 136 | 18 | 154 |1.206| 272 |1.478|1.301| 365 |1.666 | 521 [191 | o | o |105| 58 | 3 | o | 103
JUNIOR * (42)
LUIS CARLOS DE
6 [sarros (36) 206 | 53 | 349 | 218 | 27 | 245 |2.081| 241 |2.322|1.520| 234 [1.754 | 440 [150 | 0 | 1 |146| 6 | 0 | 1 |74
JOSE MARCOS
7 [ ARRONE (51 261 | 27 | 288 | 185 | 47 | 232 |2.178| 304 |2.482|1.685| 263 [1.948| 676 203 | 2 | 1 |11 | 11 [ 10 | o |es7
8 gggag‘ro DE 365 | 66 | 431 | 364 | 84 | 448 |2.605| 376 |3.071|2.033| 324 [2.357| 679 | 234 | 1 | o |261|158| &8 | o [1.506
JOAO CAMILLO DE
9 |aLMEIDAPRADO | 372 | 83 | 455 | 318 | 55 | 373 |2.502| 533 [3.125)2.158| 569 | 2727 | 511 [ 138 | 1 | 7 [243| 78 | 3 | 1 | 138
COSTA (60)
10 ;'l'gﬁcé%i'z 364 | 64 | 428 | 200 | 72 | 472 |2.700| 435 |3.135|2.217| 412 [ 2.620 | 562 [ 174 | 11 | 3 |238 | a7 | 14 | o | 258
LIGIA ARAUJO
11 [a1300N (66) 308 | 21 | 320 | 281 | 76 | 357 |2.104| 358 |2.552|1.761 344 [2.105| 238 [17a | 0 | 3 | 97 | 44 | 18 | 0 | 160
12 ‘(’XQ)LTER FONSECA | 365 | 92 | 457 | 358 | 50 | 408 |2.531| 582 |3.113|2.240| 452 [2.692| 630 [300 | 2 | o |267| 27 | 12 | o | 785
13 a’;’;DE LOURDES | 363 | 74 | 442 | 346 | 20 | 375 |2.520| 416 |2.945|2.282| 345 | 2.627| 36 | 276 | o | 2 |260 [118| 20 | o | 545
ROBERTO MAC
14 |CRAGKEN (56) 230 | 102 | 332 | 303 | 76 | 379 |2.565| 452 |3.017|2.143| 413 |2.556 | 13 | 194 | 1 | 10 |166 | 78 | 62 | 0 | 18
15 |SALLES VIEIRA (26) | 364 | 48 | 412 | 193 | 38 | 231 |2.191| 332 |2.523|1.814| 330 |2.144| 376 [ 242 | 1 | 1 |132| 52 | 16 | o | 476
HERALDO DE
16 |orverRa- @7) o|loflololo|lo]lo|o|o]Jo|lo|l o]o|l2|o|lo|z|o|lo]|olo
17 (37'2')?6'0 GOMES | 380 | 61 | 441 | 360 | 60 | 420 |2.568| 435 |3.003)1.827| 308 | 2.225| o [153| 3 | 2 [305| 70 | 6 | o | 170
SIMOES DE
18 [eravtmo 81y | 70 | 36 | 106 [ 152 | 55 | 207 [2:198| 383 |2881)0.777| 326 | 2103 | 484 191 | 3 | o |126 268 | 10 | 0 |403
19 E%?ELLO PINHO - | 359 | 49 | 408 | 168 | 40 | 208 |2.531| 366 [2.897]1.743| 330 | 2.073| 273 {261 | o | 5 [275| 25 | 15 | o [1.036
20 55/&())800 BRUNOl 3 | o | 3] o|o|lo]3|o|3)o|lo]| o]o|lse|o|lo|lo|o|o]|o]o
21 2‘{*3()308 VALENTE | 358 | 46 | 374 | 466 | 50 | 516 |2.641| 412 |3.053|2.150| 340 [ 2490 | 602 [ 158 | 1 | o |171|253| 10 | o 604
SPENCER ALMEIDA
22 R EeRERA(r0) 377 | 101 | 478 | 305 | 58 | 363 |2.583| 580 |3.163|2.222 532 [2.754] 37 218 | 0 | o |238| 12 | 15 | o | 261
23 |SoUZALOPES (25) | 277 | 36 | 313 | 281 | 58 | 330 |2.055| 357 |2.412)1.881| 370 |2.251| 64 | 75 | 1 | 2 [154 | 07 | 4 | 1 | 322
24 gAzL)’LOALC'DES 328 | 60 | 388 | 278 | 37 | 315 |1.803| 347 |2.150|1.528| 306 [1.834] 28 |35 | 1 | 2 |88 | 2 |16 | o |260
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25 |VICENTINI 371 | 69 | 440 | 327 | 48 | 375 |2.437| 300 |2.827|1.884| 350 | 2.234| 15 | 186 | 0 | 4 |273|125]| 8 273
BARROSO (31) : 827)1. '
SANDRA

26 |GALHARDO 261 | 87 | 348 | 380 | 113 | 493 |2.622| 436 |3.058|2.054| 367 | 2.421| 536 | 169 | 1 | 6 | 143|119 | 5 415
ESTEVES (87)
PLINIO NOVAES DE

27 |ANDRADE JUNIOR | 220 | 41 | 261 | 228 | 56 | 284 |1.982| 200 |2.272|1.721| 267 | 1.088 | 326 {231 | 1 | 6 |275| 33 | 8 1.495
(29)
FERNANDO

28 |SASTRE REDONDO | 246 | 59 | 305 | 227 | 65 | 202 |2.382| 482 |2.864|2.100 480 | 2.580| 32 [196 | 2 | 1 [212] 19 | 14 283
(58)

29 |[FLAVIO SILVA(50) | 69 | 171 | 240 | 255 | 194 | 449 |1.192]1.303|2.495|2.278|1.103| 3.381| 22 572 | 2 | 2 [ 59 | o | 10 659
FRANCISCO

30 [GmauinTo s | 331 | 71 | 402|356 | 53 | 400 [2636| 401 [s.037 2150 376 | 2535 35 159 | 2 | 3 |163| 60 | 7 649

31 |IRINEUFAVA (22) | 363 | 61 | 424 | 320 | 66 | 386 |2.214| 401 |2.615|1.581| 243 |2.024| 22 [157 | o | 3 [317 | &1 | 12 639

32 'L"S%%;ETRON' 328 | 77 | 405 | 315 | 60 | 384 |2.127| 577 |2.704]1.814| 507 | 2.321 | 266 | 123 | 1 | 3 |202| 51 | 25 204
RICARDO PESSOA

33 |DE MELLO BELLI | 350 | 68 | 427 | 386 | 42 | 428 |2.444| 383 |2.827|2.114 352 | 2466 | 75 {185 | o | 1 [164 |105] 6 545
(69)

34 |AFONSO BRAZ (56) | 373 | 66 | 430 | 380 | 64 | 444 |2.710| 473 [3.192f2.171| 449 |2620| 19 [147 | 0 | 3 [283 [157 | 8 83
RENATO RANGEL

35 [SESaN » (o8 | 193 | 40 | 143 | 111 | 11 | 122 | 022 | 245 |1.167| 773 | 204 | 077 205|209 | 3 | 2 |78 | 2 | 7 110

36 ||SRAELGOESDOS | 564 | 33 | 397 | 220 | 31 | 260 |2.405| 365 |2.770|1.731| 348 | 2.079 | 637 [ 200 | 5 | 3 [167 |103] 8 815
ANJOS (40)

37 |[PEDROKODAMA | 363 | 68 | 431 | 205 | 57 | 352 |2.606| 468 [3.164)2.000| 442 |2.451| 64 [ 115 | 1 | o [288| 72 | 3 350

38 |CARLOSABRAO | 363 | 71 | 434 | 327 | 81 | 408 |2.687| 518 [3.205]2.264| 536 |2.800| 0 |256 | 0 | o |268 | 28 | 16 209

39 ((;’:)STRO FIGLIOUA | 379 | 56 | 435 | 267 | 86 | 353 |2.465| 431 |2.806]2.028| 435 | 2.463 | 49 |220 | 8 | 5 [274 [111 | 1 745
HENRIQUE

40 |RODRIGUERO 239 | 48 | 287 | 221 | 51 | 272 |1.764| 330 |2.103}1.351| 312 | 1.663 | 638 [131 | 0 | o [101] 15 | 20 153
CLAVISIO (85)

41 G%T'LEALES'NA 362 | 75 | 437 | 326 | 69 | 395 |2.604| 569 |3.173|2.177| 572 | 2740 | 350 | 136 | 1 | 4 |145| 09 | 5 53
CLAUDIA GRIECO

42 [tABOSAPESSOA | 245 | 46 | 201 | 176 | 15 | 191 | 731 | 213 | 044 | 624 [ 194 | 818 | 15 [190 | o | 3 [151| 21 | 17 111
o (44)

43 |HELIO FARIAS (34) | 347 | 30 | 386 | 278 | 31 | 309 |2.161| 355 |2.516]1.620| 336 | 1.965| 391 | 158 | o | 13 [193 | 72 | 11 375

44 [NELSONJORGE | 366 | 54 | 420 | 313 | 41 | 354 |2.624| 386 |3.010|2.160| 458 | 2.627| 14 [267| 2 | 5 [303]| 42 | 5 610
JUNIOR (47)
JOSE WAGNER DE

45 |oLIVEIRAMELATTO | 363 | 101 | 464 | 300 | 77 | 386 |2.274| 511 |2.785|1.853| 470 |2.323| 5 [180| 1 | 2 [130]| 70 | 4 160
PEIXOTO (35)

46 'mg“DES PEREIRA | 361 | 56 | 417 | 249 | 38 | 287 |2.506 416 |2.922]1.857| 384 | 2.241| 6 |180| o | 2 |238 [ 156 | 10 1.014

47 |ROBERTO MAIA (24)| 339 | 90 | 429 | 408 | 20 | 437 |2.086| 362 |2.448|1.806| 330 | 2145 | 579 [132 | o | 2 [1e8| 5 | 3 251
JONIZE SACCHI DE

48 [ VemALSo) 361 | 42 | 403 | 305 | 28 | 333 |2.262| 369 |2.631|2.030| 341 |2.380 | 300 | 220 | 1 | 3 |471| 1 | 20 391

49 E;%'L\E(STEVAO 362 | 31 | 393 | 278 | 45 | 323 |2.712| 375 |3.087|2.140| 403 |2.543| 101 | 186 | 5 | 3 |220| 86 | 27 511

50 35;3'0 RODRIGUES | 376 | 61 | 437 | 450 | 55 | 514 |2.646| 503 |3.149|2.207| 497 |2.704| 14 |185| 2 | 2 | 356 | 58 | 34 4

51 (FQE;'O PODESTA | 364 | 73 | 437 | 402 | 64 | 466 |2.497| 424 |2.921]2.192| 400 [2.601 | 145 [205 | &8 | 2 [131| 28 | 19 255
LUIS FERNANDO

52 |CAMARGO DE 221 | 50 | 271 | 208 | 39 | 337 |2.226| 304 |2.620|1.817| 387 |2.204| 511 | 167 | 0 | & |202| 20 | 15 201
BARROS VIDAL (27)

53 gg’;‘NAMACHADO 271 | 59 | 330 | 322 | 54 | 376 |2.587| 465 |3.052|2.207| 474 | 2681 | 16 | 149 | 2 | 1 |278 | 19 | 14 95
54 [NUNCIO 367 | 69 | 436 | 335 | 57 | 302 |2.682| 266 |2.048|1.634| 400 |2.043| 790 | 107 | 1 | 4 |272| 13 | 33 4582
THEOPHILO NETO : 9481, : .

55 |CESAR ZALAF (32) | 370 | 74 | 444 | 222 | 38 | 260 |2.202| 421 [2.713)1.918| 414 |2.332| 619 | 167 | 1 | o [236 | 20 | 16 299
56 |ERNANIFILHO (46) | 76 | 21 | o7 | 166 | 32 | 198 |2.186| 463 |2.640)1.743| 415 |2.158 | 506 | 251 | 2 | 1 [240 | 78 | 2 522

LAVINIO DONIZETTI
57 [ achon AG 363 | 56 | 419 | 320 | 41 | 361 |2.687| 405 [3.002|2.171| 302 |2.563]| 20 |151 | o | 5 |251| 35 | 22 460
58 '(ng)S H-B.FRANZE | 357 | 72 | 420 | 513 | 45 | 558 |2.462| 453 |2.915|2.248| 404 | 2.652| 823 [ 212 | 3 | o [ 119|209 | & 203
59 /S\ﬁ_?/:?&)caso DAl 370 | 69 | 439 | 275 | 29 | 304 |2.579| 437 [3.016]2.157| 430 | 2.587 | 184 | 177 | 2 | 1 |154| 15 | 5 522
PEDRO PAULO
60 |MAILLET PREUSS | 357 | 94 | 451 | 245 | 50 | 205 |2.166| 488 |2.654]1.667| 446 | 2.113| 302 [ 238 | 1 | 4 [311] 15 | 16 360
(28)
MARCO FABIO
61 [ionseLio (o5 | 364 | 81 | 445 | 282 | 26 | 308 [2.289| 450 |2730]1.933| 391 | 2324 | 630 [ 270 | 1 | 5 | 165|120 | 11 92
g2 |[RODOLFO 371 | 78 | 449 | 356 | 60 | 416 |2.737| 495 |3.232]2.431| 445 | 2.876 | 200 | 103 | 2 | 1 |171| 60 | 2 325
PELLIZARI
63 E?}’(’;;DOVELHO 910 | 140 [1.050| 460 | 266 | 726 |5.826|2.033|7.859]6.554(3.467|10.021] 517 |1.534| 10 | 3 |e67 |222| o 2.444
SIMOES DE
64 [ Ve (41) 368 | 44 | 412 | 370 | 42 | 412 |2.433| 350 |2.783]1.869| 300 | 2.250 | 17 | 149 | 0 | 3 |203| 74 | 15 601
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65 JsaIR0 BRAZIL 372 | 98 | 470 | 361 | 87 | 448 [2.742] 491 [3.233|2.251| 504 [2.755[ 227 [ 356 | 2 | 4 [205| 41 | 10 11

66 |[MARCO PELEGRINI | 358 | 20 | 387 | 358 | 36 | 304 |2.681| 452 |3.133|2.192| 428 | 2.620 | 637 | 152 314 | 95 | 19 385
CRISTINA DI GIAIMO

67 [SABOCLO (39) 190 | 36 | 226 | 97 | & | 103 |2.316| 198 [2.514] 980 | 111 |1.001| 5 | 14 | o | 4 [161| 9 | o 1.695
TAVARES DE

68 A MEIDA (o7) 369 | 56 | 425 | 375 | 25 | 400 |2.520| 434 |2.963|2.178| 306 | 2.574| 617 | 196 | 3 | 1 |135| 55 | 1 21
JOSE MARCELO

69 [Toss  siiva o) | 252 | 53 | 285 | 206 | 20 | 226 a.s30| 333 |2.872]1.817| 265 | 2072 58 | 255 | 2 | 3 | 193 | 65 | 24 1.307
[MARIA SALETE

70 [SoRREADIAS (62) | 332 | 56 | 388 | 258 | 53 | 311 [2:330| 367 |2.607[1.880| 386 | 2275|752 [ 205 | 2 | 1 | 162 83 | 11 426
FERNAO BORBA

71 [ERANCO (72) 363 | 120 | 483 | 348 | 92 | 440 |2.395| 529 |2.024]2.124| 410 | 2.534 | 376 | 208 | 2 | 3 |402| 37 | 20 229
ALEXANDRE DAVID

72 [Gacear o or) | 361 | 47 | 408 [ 575 | 72 | 447 [202| 55 [s.008fo04] 78 |0.227[ 485 | 89 | 0 | 5 |60 |67 | 1 7
DANIELA

73 |MENEGATTI 347 | 58 | 405 | 352 | 62 | 414 |2.243| 306 |2.630]1.628| 385 [2.013| 633 | 32 | o | 2 |230| 26 | 15 532
MILANO *** (07)
ANTONIO ROBERTO

74 [SVtoAes o) olo|o]o|o|lo]Jo|lo|lo]lo|o]| o3| o|o|o|a4|o]o 0
JOAO CARLOS

75 fcALMoNRBEIRO |52 |25 |77 | 1 | 1 | 2 |s2 |25 |77 | 1 | 1| 2 |30 |11 | 0o |1 8| 2|0 7
oo (92)
JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
ANNA PAULA DIAS

76 DA GOSTA (02) 370 | 55 | 425 | 368 | 44 | 412 |2.966| 486 |3.452|2.407| 467 |2.874]| 17 | 117 | 3 | 3 |15 | 15| 7 214

77 JorRGETOSTA(09) | 38 | 20 | 67 | 92 | 44 | 136 |1.626| 257 |1.883}1.202| 241 [1.443] 0 [ 18 | 1 | 0 |73 | o | 4 901

78 Ej"é”T%O(O"g;GL'ANO 122 | 49 | 171 | 223 | 107 | 330 |1.400]| 365 |1.774|1.773| 481 |2.254| 90 |269 | 1 | 2 | 116 | 46 | 23 627
JOSE WILSON

79 [SoncALves (1) | 361 | 53 | 414 [ 359 | 25 | 384 [o.5es| 484 [s.072[2322| 466 |2788 [ 15 |225 | 1 | 3 |58 | 21 | 12 958
JULIO CESAR SILVA

80 |DE MENDONCA 364 | 52 | 416 | 272 | 57 | 329 |2.687| 409 |3.006|2.153| 418 [2.571] o |141| o | 3 |263| 45 | 15 182
FRANCO (11)
MARCIO TEIXEIRA

81 ['ARANIO (14) 348 | 91 | 4390 | 375 | 66 | 441 |2.667| 491 |3.158|2.204 450 |2.654| 13 | 180 | 1 | o | 280|282 | 13 262

g2 [MARCELO IELO 303 | 86 | 479 | 408 | 68 | 476 |2.725| 383 |3.108|2.031| 385 | 2.416 | 504 | 385 | 2 | 2 |320 | 373 | 10 551
AMARO (13)
CLAUDIA
CARNEIRO

83 | R enaux | 349 | 65 | 414 | 357 | 59 | 416 [2.507| 481 [3.078[2.226 468 |2694| 5 |13 | 0 | 3 {153 21 | 13 176
(05)

ga [SIDNEYDASIVA | 556 | 60 | 416 | 330 | 42 | 372 |2.506| 328 |2.834|1.981| 330 [2.320] 49 [ 230 | 1 | 3 | 146 | 60 | 14 567
BRAGA (16)
LIDIA REGINA
RODRIGUES

85 [ROnrone s | 316 | 37 | 353 [ 333 | 47 | 380 [2.648| 317 |2.965]1.982| 336 |2.318| 0 [ 97 [ o | 1 |248 151 3 327
(12)
CARLOS ORTIZ

86 [Somss (03 375 | 51 | 426 | 253 | 27 | 280 |2.266| 361 |2.627]1.980| 365 | 2.345| o |217| 3 | 3 |250 | a7 | 6 390
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OBSERVAGOES:

* Magistrados integrantes do Orgéo Especial

** Presidente de Secao

*** Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugéo n°® 542/2011

**** Magistrado excluido do cémputo das médias nos termos do art. 7°, paragrafo Unico, da Resolugéo n°® 542/2011

(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas
“PGJ (para parecer)”, “Cartério” e “Conclusos”.

01 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 122 e na 172 Camaras de Direito Privado. Licenga para tratamento
de pessoa da familia de 27 a 28/01/25. Designado para integrar em substituicdo ao Des. Tasso Duarte de Melo (empresarial),
na 122 Camara de Direito Privado a partir de 30/01/25, cessando a designagao para auxiliar a referida Camara, sem prejuizo
das designacgdes anteriores. Promovido por antiguidade em 06/02/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justica
- Carreira, decorrente da aposentadoria do Des. Gilberto Pinto dos Santos. Optou pela 252 Camara de Direito Privado, na
cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Fernando Melo Bueno Filho; e permutou da 252 Camara de Direito Privado para a 122
Camara de Direito Privado (cf. deferido pelo Colendo Orgao Especial em 12/02/25, e publicado no DJE de 13/02/25). Licencga
compensatéria de 21 a 25/07/25.

02 - Juiza Substituta com atuagdo, em 06/01/2025, na 382 Camara de Direito Privado. Designada para responder pelas
urgéncias do Dr. Guilherme Ferreira da Cruz, na 282 Camara de Direito Privado de 20 a 24/01/25, sem prejuizo da designagao
anterior. Designada para responder pelas urgéncias do Des. Flavio Cunha da Silva, na 382 Camara de Direito Privado, de 17 a
31/03/25, sem prejuizo da designagéo anterior. Designada para integrar a 382 Camara de Direito Privado a partir de 20/03/25, em
substituicdo ao Des. Tasso Duarte de Melo (empresarial), sem prejuizo de responder pelos processos e eventuais prevengoes
dos feitos que lhe foram distribuidos até 19/03/25, cessando a designagado para auxiliar a referida Camara. Designada para
responder pelas urgéncias do Des. Flavio Cunha da Silva, na 382 Camara de Direito Privado de 02 a 15/04/25, sem prejuizo da
designacgao anterior. Licenga compensatoria de 14 a 16/04/25. Designada para responder pelas urgéncias do Des. Flavio Cunha
da Silva, na 382 Camara de Direito Privado de 16 a 28/04/25, sem prejuizo da designacao anterior. Designada para responder
pelas urgéncias do Dr. Guilherme Ferreira da Cruz, na 282 Camara de Direito Privado de 28/04 a 12/05/25, sem prejuizo das
designacgdes anteriores. Licenga compensatéria de 16 a 18/06/25. Designada para responder pelas urgéncias do Des. Dimas
Rubens Fonseca, na 282 Camara de Direito Privado de 26/06 a 11/07/25, sem prejuizo da designacgdo anterior. Designada para
responder pelas urgéncias do Dr. Guilherme Ferreira da Cruz, na 282 Camara de Direito Privado de 21 a 25/07/25, sem prejuizo
da designacgao anterior. Designada para responder pelas urgéncias do Des. Flavio Cunha da Silva, na 382 Camara de Direito
Privado de 11 a 30/08/25, sem prejuizo da designacgéo anterior.

03 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 132 e na 152 Camaras de Direito Privado. Designado para responder
pelas urgéncias do Dr. Celso Alves de Rezende, na 162 Camara de Direito Privado de 30/01 a 12/02/25, sem prejuizo da
designacgao anterior. Licenga compensatoria de 28 a 30/04/25. Férias de 05/05 a 03/06/25.

05 - Juiza Substituta com atuagéo, em 06/01/2025, na 242 Camara de Direito Privado. Designada para integrar a 242 Camara
de Direito Privado a partir de 22/05/25, sem prejuizo de responder pelos processos e eventuais prevengdes dos feitos que |lhe
foram distribuidos até 21/05/25, cessando a designagao anterior. Compensacdes de 18 a 24/06/25; de 25 a 26/06/25. Licenca-
saude de 10 a 11/07/25. Compensagao em 08/08/25.

06 - Juiza Substituta com atuagéo, em 06/01/2025, na 132 e na 232 Camaras de Direito Privado. Designada para auxiliar a
232 Camara de Direito Privado de 05 a 31/03/25, sem distribuicdo de novos processos, com excecdo das prevengdes relativas
aos feitos assumidos. Designada para auxiliar a 232 Camara de Direito Privado de 01 a 30/04/25, sem distribuicdo de novos
processos, com excegado das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designada para auxiliar a 232 Camara de Direito
Privado de 05 a 30/05/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos.
Designada para responder pelo acervo e eventuais prevenc¢des do Des. Aroldo Mendes Viotti, na 232 Camara de Direito Privado
a partir de 13/05/25, sem prejuizo da designagédo anterior. A partir de 22/05/25, cessou a designagédo para responder pelo
acervo e eventuais prevencdes do Des. Aroldo Mendes Viotti, na 232 Camara de Direito Privado. Designada para responder pelo
acervo e eventuais prevengdes do Des. José Carlos Gongalves Xavier de Aquino (Decano), na 232 Camara de Direito Privado
a partir de 22/05/25, sem prejuizo da designagéo anterior. Férias de 09/06 a 08/07/25. Designada para auxiliar a 232 Camara
de Direito Privado de 02 a 30/06/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevencgoes relativas aos feitos
assumidos, sem prejuizo da designacao anterior. Designada para auxiliar a 232 Camara de Direito Privado de 01 a 31/07/25,
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sem distribuicdo de novos processos, com excecdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designacéao
anterior. Designada para responder pelo acervo e eventuais prevencdes do Des. Régis Rodrigues Bonvicino (falecido), na
232 Camara de Direito Privado, a partir de 14/07/25, sem prejuizo das designagdes anteriores. A partir de 14/08/25, cessou a
designacgao para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Régis Rodrigues Bonvicino (falecido), na 232 Camara
de Direito Privado. Designada para responder pelo acervo e eventuais prevencdes do Des. Francisco José Galvao Bruno, na 232
Camara de Direito Privado a partir de 14/08/25, sem prejuizo da designagéo anterior.

07 - Juiza Substituta com atuagédo, em 06/01/2025, na 192 Camara de Direito Privado. Férias de 07 a 17/01/25. Licengas
compensatérias em 10/03/25; de 03 a 11/04/25. Promovida por merecimento em 27/03/25, ao cargo de Desembargadora do
Tribunal de Justica - Carreira, decorrente da aposentadoria da Des®. Teresa Cristina Motta Ramos Marques. Optou pela 162
Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Jovino de Sylos Neto (cf. aprovado pelo Colendo Orgéo
Especial em 02/04/25, e publicado no DJE de 03/04/25). Licenga-nojo de 28 a 29/05/25. Licenga compensatéria em 03/07/25;
de 29/07 a 01/08/25.

08 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 162 e na 232 Camaras de Direito Privado. A partir de 27/02/25, cessou
a designacao para integrar apenas nos julgamentos estendidos, na 16 Camara de Direito Privado. Designado para integrar
apenas nos julgamentos estendidos, na 162 Camara de Direito Privado em 11/03/25, sem prejuizo da designagéo anterior.
Férias de 17 a 26/03/25. Designado para integrar apenas nos julgamentos estendidos e para responder pelo acervo e eventuais
prevengdes da Des®. Ana Catarina Strauch (removida), na 372 Camara de Direito Privado a partir de 03/04/25, sem prejuizo
da designacgao anterior. Designado para responder pelas urgéncias do Des. José Wagner de Oliveira Melatto, na 372 Camara
de Direito Privado de 03 a 27/06/25, sem prejuizo das designagdes anteriores. A partir de 12/06/25, cessou a designacao para
integrar apenas nos julgamentos estendidos, e para responder pelo acervo e eventuais prevencdes da Des? Ana Catarina
Strauch (removida), na 372 Camara de Direito Privado. Designado para integrar a 372 Camara de Direito Privado, assumindo o
acervo e eventuais prevengdes da Des?®. Elizabeth Lopes de Freitas, a partir de 12/06/25, sem distribuicdo de novos processos,
sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelas urgéncias do Des. Afonso Celso da Silva, na 372
Camara de Direito Privado de 14 a 22/07/25, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelas
urgéncias do Des. Ernani Desco Filho, na 182 Camara de Direito Privado de 28/07 a 22/08/25, sem prejuizo das designacgdes
anteriores. A partir de 15/08/25, cessaram as designagdes para integrar a 372 Camara de Direito Privado, e para assumir o
acervo e eventuais prevengdes da Des?. Elizabeth Lopes de Freitas (aposentada). Designado para integrar a 372 Camara de
Direito Privado, assumindo o acervo e eventuais prevencbées do Des. Hélio Nogueira (aposentado), a partir de 15/08/25, sem
distribuicdo de novos processos, sem prejuizo das designagdes anteriores.

09 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 232 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 22 Camara
Reservada de Direito Empresarial de 30/01 a 14/03/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo da designagéo
anterior. Designado para auxiliar a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de 17/03 a 30/04/25, sem distribuigdo de novos
processos e sem prejuizo da designagao anterior. Férias de 02 a 16/04/25. Designado para auxiliar a 22 Camara Reservada de
Direito Empresarial de 05 a 30/05/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo da designagao anterior. Designado
para auxiliar a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de 02 a 30/06/25, sem distribuigdo de novos processos, sem prejuizo
da designacao anterior. Compensacgdo em 18/06/25. Designado para integrar a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de
26/06 a 18/08/25, sem distribuicdo de novos processos, sem prejuizo das designacdes anteriores. Designado para responder
pelas urgéncias do Des. Natan Zelinschi de Arruda, na 22 Camara Reservada de Direito Empresarial de 26/06 a 18/08/25, sem
prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Natan Zelinschi de
Arruda, na 2% Camara Reservada de Direito Empresarial de 30/07 a 18/08/25, sem prejuizo das designacdes anteriores. Férias
de 14 a 28/08/25.

10 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 112 Camara de Direito Privado. Licengca compensatéria de 17 a 21/02/25.

11 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 222 Camara de Direito Privado.

12 - Juiza Substituta com atuagdo, em 06/01/2025, na 20 Camara de Direito Privado. Licenga compensatéria de 04 a
06/08/25.

13 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 16 Cémara de Direito Privado. Designado para responder pelas
urgéncias do Des. José Carlos Gongalves Xavier de Aquino (Decano), na 162 Camara de Direito Privado de 21 a 26/02/25,
sem prejuizo das designacgdes anteriores. A partir de 03/04/25, cessou a designagao para responder pelo acervo e eventuais
prevengdes do Des. Jovino de Sylos Neto (aposentado), na 162 Camara de Direito Privado. Designado para responder pelo
acervo e eventuais prevengdes do Des. Osvaldo José de Oliveira (aposentado), na 162 Camara de Direito Privado, a partir de
14/07/25, sem prejuizo da designacao anterior.

14 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 132 Cémara de Direito Privado. Designado para responder pelas
urgéncias da Des®. Monica Salles Penna Machado, na 142 Camara de Direito Privado de 04 a 08/08/25, sem prejuizo das
designacgdes anteriores. Designado para responder pelas urgéncias do Des. Luis Fernando Camargo de Barros Vidal, na 142
Camara de Direito Privado de 06 a 15/08/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.

15 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 372 Camara de Direito Privado. Designado para responder pelas
prevengdes ao 6rgéo julgador, na 372 Camara de Direito Privado a partir de 12/02/25, sem prejuizo da designagao anterior.
Licenga-nojo de 03 a 10/03/25. Licenga compensatoria de 09 a 24/06/25.

16 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 192 Camara de Direito Privado. Designado para integrar a 192 Camara
de Direito Privado a partir de 27/03/25, em substituicdo ao Des. Ricardo José Negrao Nogueira (empresarial), cessando a
designacgao anterior. Designado para responder pelas prevengdes ao 6rgao julgador na 192 Camara de Direito Privado, a partir
de 27/03/25, sem prejuizo da designagéo anterior. Licencas compensatérias em 18/06/25; de 23/06 a 04/07/25.

17 - Compensacdes de 07 a 15/01/25. Afastamento autorizado de 09 a 10/06/25.

18 - Compensacdes de 13 a 17/01/25; em 05/03/25. Licenga-saude de 06 a 08/02/25. Compensacbes de 14 a 18/07/25.
Licenga-nojo de 30/08 a 06/09/25.

19 - Integra a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugdo n® 795/18. Compensacgdes de 23 a
24/01/25; em 21/03/25. Licenga compensatéria de 19/05 a 02/06/25. Convocado para o Orgéo Especial em junho.

20 - Eleito pelo Colendo Orgéo Especial em 29/01/25, para integrar a 12 Camara Reservada de Direito Empresarial, na
cadeira vaga em decorréncia do desligamento do Des. Alexandre Alves Lazzarini (cf. publicado no DJE de 30/01/25). Permutou
da 122 Camara de Direito Privado para a 252 Camara de Direito Privado (cf. deferido pelo Colendo Orgao Especial em 12/02/25,
e publicado no DJE de 13/02/25). Designado para presidir a Turma Il do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau a partir de
11/03/25, sem prejuizo da atuagédo na cadeira de origem na respectiva Camara. Permutou da 252 Camara de Direito Privado
para a 382 Camara de Direito Privado, a partir de 20/03/25. Compensacodes de 14 a 16/04/25.

21 - Férias de 07 a 21/01/25. Compensagdes de 19 a 21/02/25. Licenga-saude em 21/05/25. Compensagdes de 26 a
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30/06/25.

22 - Férias de 07 a 21/01/25. Licenca-prémio de 22/01 a 07/02/25. Designado para presidir a Turma Il do Nucleo de Justiga
4.0 em Segundo Grau a partir de 11/03/25, sem prejuizo da atuagédo na cadeira de origem na respectiva Camara. Convocado
para o Orgéo Especial em abril e junho.

23 - Férias de 07 a 24/01/25. Afastamento autorizado em 26/06/25. Auséncia médica em 02/07/25. Licenga compensatoria
de 03 a 18/07/25.

24 - Férias de 07 a 24/01/25. Desligou-se da 22 Camara Reservada ao Meio Ambiente, a partir de 12/05/25 (cf. publicado no
DJE de 05/05/25). Férias de 01 a 18/07/25. Licenga compensatéria de 28 a 29/08/25.

25 - Férias de 07 a 24/01/25. Licengas compensatérias em 19/03/25; em 30/04/25; em 04/06/25. Férias de 30/06 a 29/07/25.
Licenga compensatéria em 13/08/25.

26 - Férias de 07 a 24/01/25. Compensagdes de 27 a 31/01/25. Licenga compensatoéria de 07 a 25/07/25.

27 - Férias de 07 a 31/01/25. Auséncia médica em 10/07/25. Licenga compensatéria de 06 a 15/08/25.

28 - Férias de 07 a 31/01/25; de 16/06 a 04/07/25.

29 - Férias de 13/01 a 07/02/25. Compensacgdes de 28 a 29/04/25. Férias de 14/07 a 08/08/25.

30 - Férias de 14/01 a 02/02/25.

31 - Férias de 20 a 29/01/25. Licengas compensatdrias em 08/04/25; em 13/05/25; de 04 a 06/06/25; em 10/06/25; em
10/07/25; de 11 a 15/07/25.

32 - Férias de 20/01 a 03/02/25. Compensacdes de 22 a 25/04/25. Férias de 30/06 a 14/07/25.

33 - Licengas compensatodrias de 07 a 10/01/25; de 21 a 22/08/25.

34 - Licengas compensatodrias de 07 a 14/01/25; de 28/04 a 02/06/25; em 29/08/25.

35 - Licengas compensatdrias de 07 a 17/01/25; em 30/05/25. Férias de 02 a 27/06/25.

36 - Licencas compensatorias de 13 a 31/01/25; em 21/02/25; de 09 a 18/06/25; de 23 a 30/06/25; de 23 a 25/07/25; de 19
a 22/08/25.

37 - Licengas compensatérias de 20 a 24/01/25; de 13 a 21/02/25. Licengas-saude de 17 a 22/03/25; de 23 a 25/03/25.
Licengas compensatorias de 14 a 25/04/25; de 30/06 a 11/07/25.

39 - Licengas compensatodrias de 27 a 29/01/25; de 14 a 16/04/25; de 23 a 27/06/25. Férias de 04 a 15/08/25. Licencga
compensatéria em 18/08/25. Compensagao em 27/08/25.

40 - Licenca-prémio de 07 a 17/01/25. Licengas compensatérias de 03 a 07/02/25; de 26 a 30/05/25.

41 - Licengas compensatérias de 07 a 09/01/25; de 13 a 31/01/25.

42 - Convocado para o Orgéo Especial em janeiro. Convocado para o Orgdo Especial em margo. Convocado para o Orgéo
Especial em abril. Passou a integrar o Colendo Orgdo Especial como membro efetivo a partir de 14/05/25, na cadeira vaga em
decorréncia da aposentadoria do Des. Aroldo Mendes Viotti. Auséncia médica em 15/05/25.

43 - Convocado para o Orgao Especial em janeiro. Compensagdes de 28/08 a 10/09/25.

44 - Indicada pelo Colendo Orgéo Especial em 24/07/24, para compor a Comissdo do 191° Concurso de Provas e Titulos
para Ingresso na Magistratura, como representante da Segédo de Direito Privado, nos termos da Resolugdo n° 567/12 (cf.
publicado no DJE de 25/07/24). Em 18/12/24, o Colendo Orgéo Especial deferiu a suspenséo total da distribuigdo aos membros
titulares da Comisséo, e, se for o caso, aos suplentes que porventura substituam algum titular, no periodo da substituicéo,
até o encerramento do Concurso, ressalvada a distribuicdo das prevengdes, a partir de 07/01/25. Licenga compensatoéria de
07 a 08/01/25. Afastamento autorizado de 14 a 15/04/25. Licenga compensatéria de 30/06 a 18/07/25. Com a homologagao
pelo Exmo. Sr. Presidente do Tribunal de Justica do resultado final do 191° Concurso de Provas e Titulos para Ingresso na
Magistratura, ocorrida em 04/07/25 (cf. disponibilizagdo no DJE de 07/07/25), referendado pelo Colendo Orgéo Especial em
16/07/25 (cf. disponibilizagdo no DJE de 17/07/25), restabeleceu-se a distribuicédo total do presidente e dos demais integrantes
da referida Comissao (cf. e-mail da SEMA de 07/07/25).

45 - Integra a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugéo n° 795/18. Férias de 25/06 a 04/07/25.

46 - Compensacoes de 10 a 14/02/25; de 10 a 14/03/25. Férias de 24/07 a 22/08/25.

47 - Compensacgdes de 24 a 28/02/25.

48 - Compensacgdes de 28/02 a 05/03/25; de 12 a 13/06/25; de 27/06 a 04/07/25.

49 - Compensacgdes de 28/02 a 05/03/25; de 12 a 13/06/25; de 27/06 a 04/07/25.

50 - Licengas compensatoérias de 11 a 14/02/25; de 06 a 14/03/25. Férias de 17 a 31/03/25. Licenca-saude de 01 a 28/04/25.
Férias de 11 a 30/08/25.

51 - Licengas compensatdrias de 17 a 24/02/25; de 26/05 a 18/06/25; de 21/08 a 19/09/25.

52 - Licengas compensatdrias de 19 a 26/02/25; de 14 a 23/04/25. Convocado para o Orgdo Especial em margo, abril e maio.
Licenga compensatéria de 23/06 a 08/07/25.

53 - Promovido por merecimento em 06/02/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justiga - Carreira, decorrente
da aposentadoria do Des. Ruy Alberto Leme Cavalheiro. Optou pela 16® Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente
ocupada pelo Des. Ruy Alberto Leme Cavalheiro (cf. deferido pelo Colendo Orgdo Especial em 12/02/25, e publicado no DJE
de 13/02/25). Licenga compensatéria de 05/05 a 06/06/25. Permutou da 162 Camara de Direito Privado para a 122 Camara de
Direito Publico, a partir de 10/07/25.

54 - Removido em 27/02/25, ao cargo de Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau. Designado para integrar a 162 Camara
de Direito Privado, assumindo o acervo e eventuais prevengdes do Des. José Carlos Gongalves Xavier de Aquino (Decano),
a partir de 27/02/25, sem distribuicdo de novos processos. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do
Dr. Celso Alves de Rezende (aposentado), na 162 Camara de Direito Privado de 27/02 a 30/04/25, sem prejuizo da designagéo
anterior. Designado para integrar a 172 Camara de Direito Privado em 19/03/25, sem distribuigdo de novos processos e sem
prejuizo das designacbes anteriores. Designado para auxiliar a 122 Camara de Direito Privado de 01/04 a 30/05/25, sem
distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designacgao
anterior. Designado para integrar a 172 Camara de Direito Privado em 30/04/25, sem distribuigdo de novos processos e sem
prejuizo das designacbes anteriores. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Dr. Celso Alves
de Rezende (aposentado), na 162 Camara de Direito Privado de 05 a 30/05/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.
Designado para auxiliar a 122 Camara de Direito Privado de 02 a 16/06/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegéao
das prevencdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designacgdes anteriores. Designado para responder pelo acervo
e eventuais prevengdes do Dr. Celso Alves de Rezende (aposentado), na 162 Camara de Direito Privado de 02 a 16/06/25, sem
prejuizo das designagdes anteriores. Designado para integrar a 172 Camara de Direito Privado em 04/06/25, sem distribuicao
de novos processos e sem prejuizo das designacdes anteriores. A partir de 05/06/25, cessou a designagéao para integrar a 162
Camara de Direito Privado e para assumir o acervo e eventuais prevengdes do Des. José Carlos Gongalves Xavier de Aquino

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletronico do TISP, informando o cddigo de autenticidade 066-P-20250918225438-97



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo Séo Paulo, Ano XVIII - Edigao 4290 98

(removido). Designado para integrar a 172 Camara de Direito Privado em 11/06/25, e em 25/06/25, sem distribuicdo de novos
processos e sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes da Des?.
Ana Maria Alonso Baldy, na 352 Camara de Direito Privado a partir de 09/06/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.
Designado para integrar apenas nos julgamentos estendidos, na 162 Camara de Direito Privado em 15/07/25, sem distribuigdo
de novos processos e sem prejuizo da designagao anterior.

55 - A partir de 11/03/25, cessou a designacgéao para presidir a Turma Il do Nucleo de Justiga 4.0 em Segundo Grau. Licenga-
saude de 30/07 a 08/08/25.

56 - Designado para presidir a Turma IV do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau a partir de 11/03/25, sem prejuizo da
atuacao na cadeira de origem na respectiva Camara.

57 - Licengas compensatdrias de 05 a 07/03/25; em 13/06/25; de 26 a 27/06/25. Férias de 16 a 25/06/25.

58 - Licengas compensatdrias de 05 a 14/03/25; de 22 a 25/04/25. Compensagdes de 31/07 a 01/08/25. Licencga
compensatéria de 21 a 29/08/25.

59 - Licengas compensatdrias de 17 a 21/03/25; de 16/06 a 08/07/25. Férias de 10 a 19/07/25.

60 - Licenga compensatoria de 25/03 a 01/04/25.

61 - Licengas compensatdrias em 05/03/25; em 19/08/25; de 20 a 29/08/25.

62 - Licengas compensatérias de 20 a 21/03/25; de 31/03 a 16/04/25. Licenga para tratamento de pessoa da familia de 24 a
28/03/25. Auséncia médica em 13/08/25. Licenga compensatéria em 14/08/25.

63 - Licencas-saude de 10/03 a 08/04/25; de 07 a 21/05/25. Removido da 162 Camara de Direito Privado para a 232 Camara
de Direito Privado, na cadeira vaga em decorréncia da aposentadoria do Des. Aroldo Mendes Viotti (cf. deferido pelo Colendo
Orgao Especial em 21/05/25, e publicado no DJE de 22/05/25). Licenga-satde de 10 a 29/06/25

64 - Permutou da 382 Camara de Direito Privado para a 32 Camara de Direito Publico, a partir de 20/03/25.

65 - Licencas compensatérias em 16/04/25; em 02/07/25.

66 - Férias de 22/04 a 06/05/25; de 01 a 30/07/25.

67 - Férias de 22/04 a 12/05/25.

68 - Compensagdes de 04 a 16/04/25. Permutou da 232 Camara de Direito Privado para a 72 Camara de Direito Publico, a
partir de 13/05/25.

69 - Licenga compensatoéria de 02 a 04/04/25. Licenga-prémio de 07 a 16/04/25.

70 - Licengas compensatodrias de 22 a 30/04/25; de 07 a 11/07/25.

71 - Licenga compensatoria de 02 a 16/04/25. Removida da 372 Camara de Direito Privado para a 262 Camara de Direito
Privado, na cadeira vaga em decorréncia da aposentadoria da Des?. Maria Cristina Zucchi (cf. deferido pelo Colendo Orgdo
Especial em 02/04/25, e publicado no DJE de 03/04/25).

72 - Compensagdo em 22/05/25. Licenga compensatoéria de 23/05 a 02/06/25. Compensagdes de 09 a 18/06/25.

73 - Férias de 05 a 16/05/25.

74 - Férias de 05 a 19/05/25. Compensacédo em 27/06/25.

75 - Licenga compensatoéria de 07 a 27/05/25.

77 - Licenga compensatoria de 30/06 a 04/07/25.

78 - Licenga compensatoria de 09 a 26/06/25.

79 - Compensagdes em 11/06/25; em 25/06/25.

81 - Compensacgédo em 24/06/25. Licengas-saude de 15/07 a 13/08/25; de 14/08 a 11/09/25.

83 - Removido em 05/06/25, ao cargo de Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau. Designado para integrar a 16® Camara
de Direito Privado, assumindo o acervo e eventuais prevengdes do Des. José Carlos Gongalves Xavier de Aquino (removido),
a partir de 05/06/25. Designado para auxiliar a 162 Camara de Direito Privado a partir de 30/06/25, sem prejuizo da designagao
anterior. Designado para integrar a 172 Camara de Direito Privado em 02/07/25, sem distribuicdo de novos processos, sem
prejuizo das designagdes anteriores. Licencas compensatérias de 24 a 28/07/25; em 29/07/25; de 30/07 a 01/08/25. A partir
de 14/08/25, cessaram as designagdes para integrar a 162 Camara de Direito Privado, e para assumir o acervo e eventuais
prevengdes do Des. José Carlos Gongalves Xavier de Aquino (removido). Designado para integrar a 162 Camara de Direito
Privado, assumindo o acervo e eventuais prevengdes do Des. Antonio Roberto Sylla, a partir de 14/08/25, sem prejuizo da
designagao anterior.

84 - Licenga compensatoria de 14 a 22/07/25.

85 - Licenga compensatoéria em 07/07/25.

87 - Licenga compensatoéria de 08 a 15/08/25.

88 - Licenga compensatoria de 25/08 a 12/09/25.

89 - Licenca-nojo de 02 a 09/08/25.

90 - Permutou da 102 Camara de Direito Criminal para a 232 Camara de Direito Privado, a partir de 14/08/25. Licenga-saude
de 14/08 a 12/09/25.

91 - Promovido por antiguidade em 07/08/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justica - Carreira, decorrente
da aposentadoria da Des?. Elizabeth Lopes de Freitas. Optou pela 162 Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente
ocupada pelo Des. José Carlos Gongalves Xavier de Aquino (cf. deferido pelo Colendo Orgédo Especial em 13/08/25, e publicado
no DJE de 14/08/25). Licenga-prémio de 14 a 29/08/25.

92 - Promovido por antiguidade em 07/08/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justica - Carreira, decorrente da
aposentadoria do Des. Osvaldo José de Oliveira. Optou pela 372 Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente ocupada
pela Des?. Elizabeth Lopes de Freitas (cf. deferido pelo Colendo Org&o Especial em 13/08/25, e publicado no DJE de 14/08/25).
Permutou da 372 Camara de Direito Privado para a 222 Camara de Direito Privado, a partir de 14/08/25. Férias de 14 a 28/08/25.
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DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025

JANEIRO A AGOSTO

(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)
SUBSEGAO DE DIREITO PRIVADO 3

MEDIA DA SUBSEGAO DE DIREITO PRIVADO 3

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VOTOS
304 764 2.239
ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
AGOSTO JANEIRO AAGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ /
REVISOR E VISTA)
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DESEMBARGADORES
1 Y'(’;(';')NACOTR'M 88 | 21 [100]113| 21 | 134 | 668 | 188 | 856 | 704 |221|925| 18 | 4 | 2 | o [51 |21 | 3 | o | 53
2 |comEs varRJAO * | 122 | 31 | 153|133 | 35 [ 168 | 831 | 275 |1.106] 860 | 280 [1.140| 394 | 107 | 1 | 1 |58 | 4 39| 0 | 65
3 (F;’;L)JLOAYROSA 280 | 64 | 344 | 159 | 32 | 191 |1.623| 383 |2.006|1.304| 345 [1.649] 49 | 114 | 2 | 2 |113| 20| 5 | 0 | 304
4 g'\;)TON'O RIGOLINY 321 | 64 | 385 | 234 | 53 | 287 |2.242 413 |2.655]1.683| 347 |2.030| 131 | 186 | 2 | 1 [127] 32| 6 | 1 |1.088
5 (07‘,};{"03 RUSSO | 438| 87 | 225|142 | 98 | 240 |2.167| 681 |2.848]2.013| 657 |2.670| 272 | 114 | 5 | 3 |173| 50 | 14 | 1 | 505
6 |SADUARTE (62) | 325 68 | 393|332 74 | 406 |2.138| 452 |2.590]1.958 438 [2.306| 351 | 113 | 1 | 1 [138| 4 | 22| o | 750
7 |Luizeurico 42) | 287 | 73 | 360 | 312 | 175 | 487 |1.953| 525 |2.478]1.771| 528 [2.299| 198 | 96 | 0 | 1 |95 [ 80 |24 | 0 | 479
8 é'\c')?RADE NETO l319| 66 | 385|274 | 75 | 349 |2.224| 400 |2.633]1.760| 385 [2.145| 207 | 128 | o | 1 |96 | 56 | 21 | 0 [1.283
ARANTES
9 [ TiiEoDORO (24) |32 | 59 | 385|350 | 73 | 423 [2.158) 489 |2.647|2.031) 475 |2.506| 5 1 o] 1 |62|5 15| 0 |120
ADILSON DE
10 [ARAGIO (20) 328 | 97 425|229 | 85 | 314 |2.117| 534 |2.651|2.111| 505 |2616] 6 | 81 | o | 4 [149| 16| 4 | 0 | 243
11 *S'(%')AROCHA 122 | 30 [ 152|129 | 43 | 172 859 | 203 [1.062] 861 | 218 (1.079] 339 | 39 | o | 2 [28| 0o | 7 | o | 81
12 (F'Glgfo CREPALDI | 326 | 87 | 413 | 234 | 74 | 308 |2.183 506 |2.689]1.907| 441 [2.348] 280 | 95 | 6 | 2 [135] 91 [ 30 | 1 | 857
13|PEDRO 180 | 74 | 254 | 287 | 80 | 367 |1.959| 524 [2.483|1.798| 465 |2.263] 42 | 143 | o | o [100|129]| 14| 0 | 577
BACCARAT (28) : . : .
14 hﬁ’s'ilF*ERNANDO 89 | 35 [124]| 78 | 9 | 87 | 713 | 186 | 899 | 829 |154 | 983 | 132 | 47 | 2 | o [31| 5 | 5 | o | 167
15 |ANTONIO 320 | 64 |384|196 | 32 | 228 |2.771| 411 |3.182|1.346| 520 |1.866| 313 | 88 | 1 | 5 [118]| 48 | 13| 0 [1.415
NASCIMENTO (19) . : : : :
16 ?gg)RA'S PUCCI 326 | 74 | 400 | 267 | 46 | 313 |2.008| 476 |2.484]1.764| 474 [2.238] 7 | 123 | 1 | 2 |91 | o [21] 0 | 881
17 gf)LTER EXNER 1326 | 78 | 404 | 254 | 69 | 323 |1.804| 447 |2.251|1.833| 354 |2.187] 52 | 112 | 0 | o [102]| 24 | 11| o | 522
18 gﬁl\“f§;§'RADE 325 | 64 | 389|209 | 74 | 283 |2.318| 456 |2.774]|1.927| 415 |2.342] 226 | 136 | 1 | 1 |47 |230| 30 | 0 | 317
DIMAS RUBENS

19|FonsECa 26) 335 | 93 428|169 | 60 | 229 |1.848| 383 |2.231]|1.540| 308 |1.848| 267 | 97 | 1 | 6 [120| 17 | 79 | 0 [1.177

20 [MARY GRUN (63) | 322 | 85 | 407|179 | 34 | 213 |2.202| 406 [2.6081.815| 418 [2.233] 47 | 103 | 1 | 2 [14a| 84| 7 | 0 | 960
CAIO MARCELO

21 |MENDES DE 312 | 78 | 390 | 228 | 53 | 281 |2.042| 458 |2.500]1.811| 421 |2.232) 403 | 71 | o | 1 |83 |61 | 22| 0 | 517
OLIVEIRA (27)

22 (F;;E;'O TABOSA 334 | 57 | 388|327 | 70 | 307 |2.138| 504 [2.642|2.172| 504 |2.676] 365 | 105 | 0 | 1 [120| 5 | 16 | o |1.260
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ANA CATARINA

23 |Q Rauct (s [ 282 ] 37 | 319|222 | 68 | 290 [1.204] 148 |1.352] 876 | 104 | 980 [ 1 | 111 | 0 | 5 [151| 30|10 | 1 |s37
CARLOS

24 |[HENRIQUE 304 | 77 | 381|249 | 46 | 295 [1.613| 329 |1.942)1.605| 285 [1.800| 374 | 145 | 8 | 1 [118| 0 | 13| o | 867
MIGUEL TREVISAN ' 94211 '
(25)

25 (F;?;V'OLO RUSSO 1329 | 63 | 392|281 68 | 349 |2.230| 435 |2.6741.657| 351 |2.008| 374 | 120 | 0 | 4 [142] 10 | 24 | 0 | 589

26 |MARIALUCIA 323 | 92 | 415|233 | 58 | 201 |1.999| 533 |2.532|1.812| 440 |2.252] 254 | 104 | 3 | 4 |171]| 36 | 19| 3 | 422

PIZZOTTI (58)

27 |DAISE FAJARDO | 329 | 68 | 397 | 248 | 72 | 320 |2.372| 545 |2.917]2.067| 487 (2.554| 319 | 87 2 2 |131(286| 34 | 0 |1.082

FLAVIO

28| sramovic o) | 293 | 53 [ 346|242 | 66 |08 [2:279] as0 |2748]1.057| 302 [2.349| & | 116 | 0 | 1 |70 144] 38 | 1 | 508

29 [VILTON 265 | 70 | 335 | 220 | 56 | 276 |1.911| 439 |2.350{1.790[ 403 |2.193] 14 | 47 | o | 2 |66 | 0 | 7 | 0 | 86
CARVALHO (15) ' -350/1. '

30 mg)URAONETO 215 | 27 | 242 | 119 | 73 | 192 |2.037| 362 |2.300|1.405| 426 [1.831] 5 | 126 | 2 | 1 |92 | 7 | 20| 0 |1.041
L. G. COSTA

31 | AGNER (66) 328 | 85 | 413 | 287 | 120 | 407 |2.314| 562 |2.876)1.797| 473 [2.270] 15 | 125 | o | 1 [160| 21 |20 | 0 | 963

32 ?g/?;acos GOZZO 374 | 89 | 413|205 | 97 | 392 |1.955| 611 |2.566|1.938| 581 [2.510] 375 [ 108 | 0 | 1 [168]| 4 |12 | 1 | 470

33 |CARLOS DIAS 328 | 79 | 407 | 278 | 100 | 378 |2.072| 574 |2.646|2.145| 555 [2.700] 288 | 105 | 3 | 6 [157| 36 | 23 | 0 | 421
MOTTA (18)
ANA LUCIA

34 |ROMANHOLE 207 | 65 | 362|328 | 88 | 416 [2.232| 468 |2.700}2.104| 457 |2.561] 13 | 49 | 2 | 2 [100| 94 | 15| 0 [ 130
MARTUCCI (69)

35 S”(-f;))"‘ MIRANDA I 114 | 87 | 201 | 326 | 31 | 357 | 746 | 336 |1.082|1.023| 264 [1.287| 32 | 7 | 2 | o |98 |31 |7 | 0 | 78
ROSANGELA

i 325 | 67 | 392 | 300 | 61 | 361 |2.033| 484 |2.517|2.007| 454 |2.461| 46 | 112 | 0 | 3 |1a5| 4 | 11| 0 | 145

37 82%'}1'_52 LUCIA - 1395 | 63 | 385 | 265 | 135 | 400 |2.400| 504 |2.904)2.062| 492 [2.554] 276 | 96 | 2 | 3 | 79 |121| 19| 0 | 823
LUIS ROBERTO

38| LS ROBERTO | 327 | 78 | 405|128 | 23 | 151 [2.341) 564 |2.005]1.897| 482 [2.370| 260 | 234 | 5 | 1 |166| 53 [17 | 0 |1.632

39 '('JS;ACONCE'CAO 223 | 57 | 280 | 306 | 38 | 344 |1.906| 467 |2.373|2.054| 403 |2.457] 441 | 82 | 1 | 2 |101]| 19 | 18| 1 | 632
ROGERIO

40 IMURILLO PEREIRA] 318 | 88 | 406 | 235 | 76 | 311 ]|2.305| 585 (2.890|2.131| 511 |2.642] 281 | 106 | 0 5 |177( 55| 38 [ 1 | 537
CIMINO

MARIA DE

41 |LOURDES LOPEZ | 241 | 50 |291 | 435 | 109 | 544 |1.909| 450 |2.350]1.777| 382 |2.159] 378 | 107 | 2 | 1 [136| 62 | 59 | 0 | 633
GIL (52)

42 ?g%NTESERRAT 321 | 53 | 374|154 | 43 | 197 |1.749| 439 |2.188]1.736| 429 [2.165| 362 | 15 | 0 | 1 [89 | 16 [ 17 | o | 792

43 |DARIO GAYOSO 323 | 80 | 403 | 285 | 82 | 367 |2.309( 504 |2.813]2.187| 561 (2.748] 168 | 150 | 10 1 |172| 78 (18 | 2 | 725

NETO BARBOSA
44 FERREIRA (59) 301 | 36 | 337|135 | 30 | 165 |2.017 220 |2.237|1.199| 206 (1.405] 221 | 156 | 1 3 |8 | 0|29 2 |3.187

45)ISSAAHMED (68) | 322 | 61 | 383 | 283 | 66 | 349 |2.284| 495 (2.779]2.110| 495 |2.605] 300 | 135 | 0 2 |167 57 | 39 ( 0 | 921

JOAO ANTUNES

46| 1) 320 | 72 | 392 | 266 | 57 | 323 |1.944| 461 |2.405|2.107| 439 [2.546| 187 | 133 | 4 | 3 [134| 91 | 12| 0 | 913

47 (PZ/:L)JLOALONSO 162 | 57 | 219 | 206 | 56 | 262 |2.025| 555 |2.580|2.008| 534 |2.542] 189 | 125 | 34 | 2 |98 |70 | 10 | 0 | 422

48 EZ;’ARDO GESSE | 336 | 90 | 426 | 301 | 70 | 371 |2.206| 527 |2.733|2.087| 508 |2.505] 234 | 115 | 0 | o [149| 43 |18 | o | sse

49 [ANALUIZAVILLA | 355 | 63 | 305 | 236 | 48 | 284 |2.110| 494 |2.604]1.927| 485 [2.412] 30 | 87 | o | 2 [120] 14 | 5 | 0 | 476
NOVA (55)

50 |MARRONE 304 | 71 | 375|193 | 75 | 268 |2.287| 351 |2.638|1.646| 292 (1.938] 102 | 114 | 1 | 3 [132|155| o | o | 482

SAMPAIO (72)

MARCUS VINICIUS
51 |RIOS GONCALVES| 322 | 89 | 411 | 255 | 89 | 344 |1.760( 356 |2.116]1.655| 347 (2.002| 442 | 30 0 1 45 | 37 | 20 | 0 | 201
** (47)

JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU

JOAO BATISTA
52 |DE MELLO PAULA | 148 | 53 | 201 | 112 | 30 | 142 | 861 | 340 |1.201]1.023| 252 [1.275| 324 | 86 1 3 |89 (13823 0 | 262

LIMA ** (41)

53|ALFREDOATTIE 74 | 87 [ 161 | 150 | 81 | 231 |1.448| 628 |2.076|2.114| 623 [2.737] 345 | 312 | 2 | 0 |86 | o |47 | 0 | 864
JUNIOR (01)

54 |RODOLFO CESAR | 75 | 46 | 121 | 212 | 35 | 247 |1.075| 431 |1.506]1.251| 443 |1.604] 197 | 228 | 5 | 2 | 79| o |16 | 0 [1.178
MILANO (11)

55 [MARIO 332 | 73 | 405|320 | 64 | 384 |1.991| 398 |2.389]1.827| 414 [2.241| 359 | 146 | 0 | 1 [ 71| 3 |21 | o | 481
DACCACHE (09) . : . .
CLAUDIA DE LIMA

56 | IENGE (03) 54 | 80 | 134|151 | 60 | 211 | 946 | 524 |1.470|1.674| 534 (2.208] 139 | 116 | 0 | 2 |91 |48 [ 18| 0 | 410
JOSE AUGUSTO

57 |GENOFRE 20 | 43 | 63 |212| 43 | 255| 138 [ 352 | 490 |1.283(388 [1.671) 1 | 27 | 2 | 1 |[37| 8 | 7 | 1 [ 157

MARTINS (08)
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VALENTINO
58 |APARECIDODE | 48 | 66 | 114 | 236 | 44 | 280 | 349 | 336 | 685 |1.444| 429 (1.873| 286 | 164 | 2 | 0 [137| 51 | 93 | 1 | 557
ANDRADE (12)

GUILHERME
59 |[FERREIRA DA 320 | 73 | 393|251 | 75 | 326 |1.838| 542 |2.380]1.921| 573 [2.494] 214 | 41 | 1 | 2 [99 |30 | 14| 0 | 170
CRUZ (05)

CELINA DIETRICH
TRIGUEIROS (02)

MICHEL CHAKUR
FARAH (10)

JOAO ROBERTO
62|cAsALIDASILVA | 1 | 25 | 26 | 108 | 29 | 137 | 21 [168 | 189 | 890 | 195 [1.085] o 1 [ 1] 1 ]26]|22|11]| 0 |784
(07)

MARCELLO DO
63|AMARALPERINO | 2 | 26 | 28 | 116| 16 |132| 9 [133]| 142|470 | 17 |487| o 1 [ 1] o |58]|176| 21| 1 | 486
** (60)

FLAVIA BEATRIZ
64 |GONCALEZ DA 6 | 39| 45 | 160 | 49 | 200 | 23 [277| 300 |1.214| 225 [1.439] 1 | 17 | o | 1 |66 [142| 20| 1 | 387
SILVA (04)

CARLOS
65 Egléglégo 52 | 54 (106 | 244 | 108 | 352 | 166 | 157 | 323 | 582 | 161 | 743 | 243 | 103 | © 2 |70 (176 | 10 [ 3 | 763

FANTACINI ** (64)
MAGISTRADOS DE OUTRAS SEGOES E INTEGRANTES DE CAMARAS RESERVADAS DE DIREITO EMPRESARIAL

6

o

324 | 75 | 399 | 317 | 95 | 412 |1.341( 534 |1.875]1.582| 571 (2.153] 1 78 2 3 |165(108| 11 [ 0 | 417

6

=

327 | 60 | 387 | 292 | 61 | 353 |2.272( 382 |2.654]1.910| 379 (2.289] 187 | 145 | 2 5 |110( 38 | 25 | 1 |1.264

66 EL(JQS)ASCA"D' ofofo]Jo|o|o]Jo|[o]|]o]o]|o]|oO (] o |]o[lo|o]|o|lo|o]foO
NATAN ZELINSCHI

67|bearruba~ @)l @ | O | O] |o|o]ojo]o (] o |]o[lo|o]|o|lo|o]foO

68 E'E(§7G)'O SHIMURAL o o oo |o|o]o|o|lo|o|o]o 0 o |]o[lo|o]|o|lo|o]foO
MAURICIO

69 |pESSOA ** (34) ojofojJo|lo|o]Jo|[o|[o]Jo|o0O]|oO 0 o |o|o|o|o|ofofo

70 gzol)JMAN'SH' olfo|jo]J]o|o|o]Jo|o|o]|]o|o]oO 0 o |]o[lo|o]|o|lo|o]foO
FORTES

T loarBosa= @ | O[O fo|ofjofofojofofo]o 0 o |o|o|o|o|ofofo
RODRIGUES

72| ToRRES ** (46) 011 ] 0o o] o |]495(133| 628|348 205|553 | 0 o |]of[o|o]o|o|2]2
ANGELA MORENO

73 |PACHECO DE of1]1]o]o|ofjo|[1]|1]o|o0o]o0 0 o [o|o|[1]|]0]o0o]o0o] o0

REZENDE LOPES

TETSUZO NAMBA

74 6) 74| 2 |76|85| 1 |8 |220[ 6 |226]| 96 | 1 | 97| 1 o |o|lo|2|12[0]|2]o0

TOTAL v ilsg|lwlalr|lglElel83]l8 (5] 3| 3 0 | o | b

- ) wn - ©o N [=2] oN

suBsEGAODR. [ & | R | S| S (2|85 |2 S]ls |25 | |8|8|s|8|3|x]|"

PRIVADO 3 S|IY|R]e|F|e|=|&|[T]|]c|&|=2] &) @« N e |- g
OBSERVAGOES:

* Magistrados integrantes do Org&o Especial
** Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugéo n°® 542/2011
(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartério” e “Conclusos”.

01 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 272 Camara de Direito Privado. Férias de 02 a 11/06/25.

02 - Juiza Substituta com atuacao, em 06/01/2025, na 272 e na 34® Camaras de Direito Privado. Designada para responder
pelas urgéncias da Des? Maria Cristina Zucchi, na 34® Camara de Direito Privado, de 12 a 31/03/25, sem prejuizo das
designagdes anteriores. Designada para responder pelas urgéncias do Des. Rémolo Russo Junior, na 342 Camara de Direito
Privado, de 12 a 16/03/25, sem prejuizo das designacdes anteriores. Licenca-saude de 25 a 26/03/25.

03 - Juiza Substituta com atuagao, em 06/01/2025, na 322 e na 352 Camaras de Direito Privado. A partir de 15/01/25, cessou
a designacao para responder pelas prevengdes ao 6rgédo julgador, na 352 Camara de Direito Privado. Licenga-saude de 18 a
28/02/25. Designada para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Mauricio Pessoa (removido), na 322 Camara
de Direito Privado a partir de 03/04/25, cessando a designagéo anterior. Designada para auxiliar a 322 Camara de Direito Privado
de 06/06 a 19/12/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegédo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem
prejuizo da designacao anterior. A partir de 17/07/25, cessou a designacao para responder pelo acervo e eventuais prevengdes
do Des. Mauricio Pessoa (removido), na 322 Camara de Direito Privado. Designada para responder pelo acervo e eventuais
prevengdes do Des. Edison Tetsuzo Namba (removido), na 322 Camara de Direito Privado, a partir de 07/08/25, sem prejuizo
das designagdes anteriores.

04 - Juiza Substituta com atuagdo, em 06/01/2025, na 352 Camara de Direito Privado. Designada para responder pelas
prevengdes ao o6rgao julgador, na 352 Camara de Direito Privado a partir de 15/01/25, sem prejuizo da designagao anterior.
Designada para responder pelas urgéncias do Des. Ricardo Braga Monte Serrat, na 302 Camara de Direito Privado de 29/01 a
05/02/25, sem prejuizo da designagéo anterior. Designada para auxiliar a 35 Camara de Direito Privado de 05 a 31/03/25, sem
distribuicao de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designada para auxiliar a 352
Camara de Direito Privado de 01/04 a 30/05/25, sem distribuicdo de novos processos, com excec¢ao das prevengdes relativas
aos feitos assumidos. Designada para responder pelas urgéncias do Des. Marcos Gozzo, na 30 Camara de Direito Privado
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de 05/05 a 03/06/25, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designada para integrar a 302 Camara de Direito Privado em
14/05/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo das designacdes anteriores. Designada para integrar apenas
nos julgamentos estendidos, na 352 Camara de Direito Privado, a partir de 27/05/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.
Designada para integrar a 302 Camara de Direito Privado em 28/05/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo das
designagdes anteriores. Designada para responder pelas urgéncias da Des?. Ana Maria Alonso Baldy, na 352 Camara de Direito
Privado de 29/05 a 16/06/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo das designagdes anteriores. Designada para
auxiliar a 352 Camara de Direito Privado de 02 a 30/06/25, sem distribuicdo de novos processos, com exce¢éo das prevengoes
relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagdes anteriores. A partir de 09/06/25, cessou a designagédo para
responder pelas urgéncias da Des®. Ana Maria Alonso Baldy, na 352 Camara de Direito Privado. Designada para responder pelas
urgéncias da Des?. Maria Lucia Ribeiro de Castro Pizzotti Mendes, na 302 Camara de Direito Privado de 18/06 a 08/07/25, sem
prejuizo das designagdes anteriores. Licenga compensatéria de 21 a 25/07/25. Designada para auxiliar a 352 Camara de Direito
Privado de 01 a 31/07/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegédo das prevengdes relativas aos feitos assumidos,
sem prejuizo das designagbes anteriores. Designada para responder pelas urgéncias do Des. Ricardo Braga Monte Serrat, na
302 Camara de Direito Privado de 01 a 15/07/25, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designada para responder pelas
urgéncias do Des. Samuel Francisco Mourdao Neto, na 352 Camara de Direito Privado de 30/07 a 07/08/25, sem prejuizo das
designacgdes anteriores. Designada para integrar a 352 Camara de Direito Privado de 30/07 a 07/08/25, sem distribuicao de
novos processos, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designada para auxiliar a 352 Camara de Direito Privado de 01/08
a 30/09/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegao das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo
da designagédo anterior. Designada para integrar a 352 Camara de Direito Privado em 25/08/25, sem distribuicdo de novos
processos, sem prejuizo das designacdes anteriores.

05 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 282 Camara de Direito Privado. Licengcas compensatérias de
13 a 24/01/25; de 14 a 16/04/25. Afastamento autorizado de 12 a 14/02/25. Licenga-saude de 26/04 a 09/05/25. Licengas
compensatoérias de 16 a 18/06/25; de 21 a 25/07/25.

07 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 352 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 252 Camara
de Direito Privado de 07/01 a 28/02/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevencgdes relativas aos
feitos assumidos, sem prejuizo da designacao anterior. Designado para auxiliar a 262 Camara de Direito Privado de 07/01 a
28/02/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo
das designagdes anteriores. A partir de 07/01/25, cessou a designacéo para responder pelo acervo e eventuais prevencdes do
Des. Rogério Marrone de Castro Sampaio, na 352 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 252 Camara de Direito
Privado de 05 a 31/03/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegédo das prevengdes relativas aos feitos assumidos,
sem prejuizo da designacéo anterior. Designado para auxiliar a 26 Camara de Direito Privado de 05 a 31/03/25, sem distribuicdo
de novos processos, com excec¢do das prevencdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagdes anteriores.
Designado para auxiliar a 252 Camara de Direito Privado de 01 a 30/04/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegao
das prevengdes relativas aos feitos assumidos. Designado para auxiliar a 262 Camara de Direito Privado de 01 a 30/04/25, sem
distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designacgao
anterior. Designado para responder pelas urgéncias da Des®. Ana Catarina Strauch, na 26 Camara de Direito Privado de 02 a
16/04/25, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelas urgéncias da Des®. Ana Luiza Villa Nova,
na 252 Camara de Direito Privado de 16/04 a 05/05/25, sem prejuizo da designagdo anterior. Designado para auxiliar a 252
Camara de Direito Privado de 05/05 a 31/07/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas
aos feitos assumidos, sem prejuizo das designacbes anteriores. Designado para auxiliar a 262 Camara de Direito Privado de
05/05 a 31/07/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevencgdes relativas aos feitos assumidos, sem
prejuizo da designagéo anterior. Designado para auxiliar a 252 Camara de Direito Privado de 01 a 29/08/25, sem distribui¢cao de
novos processos, com excecao das prevencdes relativas aos feitos assumidos. Designado para auxiliar a 262 Camara de Direito
Privado de 01/08 a 30/09/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegado das prevengdes relativas aos feitos assumidos,
sem prejuizo da designagéo anterior.

08 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/25, na 31% e na 322 Camaras de Direito Privado. Designado para auxiliar a 292
Camara de Direito Privado de 07/01 a 31/03/25, sem distribuigdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas
aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagdes anteriores. A partir de 13/02/25, cessaram as designagdes para integrar
apenas nos julgamentos estendidos, e para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Gilberto Pinto dos Santos
(aposentado), na 322 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 292 Camara de Direito Privado de 01 a 30/04/25, sem
distribuicao de novos processos, com excegdo das prevencgdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagoes
anteriores. Designado para auxiliar a 292 Camara de Direito Privado de 05/05 a 30/06/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagéo anterior. Designado para responder
pelas urgéncias do Des. Carlos Henrique Miguel Trevisan, na 292 Camara de Direito Privado de 27 a 28/05/25, sem prejuizo das
designagdes anteriores. Licenga compensatoria de 30/06 a 07/07/25. Designado para auxiliar a 292 Camara de Direito Privado
de 01/07 a 29/08/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegédo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem
prejuizo das designagdes anteriores. Licenga compensatéria de 23 a 25/07/25.

09 - Juiz Substituto com atuagao, em 06/01/2025, na 292 e na 332 Camaras de Direito Privado. Férias de 07 a 21/01/25. A
partir de 07/05/25, cessou a designacao para responder pelas prevencgdes ao 6rgéo julgador na 332 Camara de Direito Privado.
Compensacdes de 18 a 30/06/25. Férias de 01 a 15/07/25. Designado para responder pelas urgéncias do Dr. José Augusto
Genofre Martins, na 292 Camara de Direito Privado, de 23 a 25/07/25, sem prejuizo da designacao anterior.

10 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 282 Camara de Direito Privado. Licenga-nojo de 24 a 31/05/25.

11 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 252 e na 26 Camaras de Direito Privado. A partir de 13/02/25, cessou a
designacgao para auxiliar a 252 Camara de Direito Privado, sem prejuizo de responder pelos processos que lhe foram distribuidos
até 12/02/25. A partir de 13/02/25, cessou a designagéo para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Fernando
Melo Bueno Filho (aposentado), na 25% Camara de Direito Privado. Designado para integrar a 25% Camara de Direito Privado
a partir de 13/02/25, em substituicdo ao Des. Tasso Duarte de Melo (empresarial), sem prejuizo das designacdes anteriores. A
partir de 20/03/25, cessou a designagao para integrar a 252 Camara de Direito Privado, em substituicdo ao Des. Tasso Duarte de
Melo (empresarial). Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Luiz Edmundo Marrey Uint, na 252
Camara de Direito Privado a partir de 20/03/25, sem prejuizo da designagao anterior. A partir de 03/04/25, cessou a designacao
para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Des. Luiz Edmundo Marrey Uint (aposentado), na 252 Camara de Direito
Privado. Designado para integrar a 252 Camara de Direito Privado a partir de 03/04/25, em substituicdo ao Des. Mauricio Pessoa
(empresarial), sem prejuizo das designacgdes anteriores. Licenca-saude de 29/04 a 02/05/25. Licenca-nojo de 29/05 a 04/06/25.
Compensagdes em 05/06/25; em 06/06/25; em 01/08/25.

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletrdnico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-102



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo Sao Paulo, Ano XVIII - Edigdo 4290 4103

12 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 322 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 322 Camara
de Direito Privado de 07 a 31/01/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevencgdes relativas aos feitos
assumidos, sem prejuizo da designagéo anterior. Férias de 13 a 31/01/25. Designado para responder pelo acervo e eventuais
prevengdes do Dr. Jodo Baptista Galhardo Junior (aposentado), na 282 Camara de Direito Privado de 05/02 a 15/03/25,
cessando a designacéo anterior. Designado para integrar apenas nos julgamentos estendidos, e para responder pelo acervo e
eventuais prevengdes da Des?. Teresa Cristina Motta Ramos Marques (aposentada), na 282 Camara de Direito Privado a partir
de 27/02/25, sem prejuizo da designacao anterior. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Dr. Jodo
Baptista Galhardo Junior (aposentado), na 282 Camara de Direito Privado, de 17/03 a 30/04/25, sem prejuizo da designagéo
anterior. Designado para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Dr. Jodo Baptista Galhardo Junior (aposentado), na
282 Camara de Direito Privado de 05 a 30/05/25, sem prejuizo da designacgéao anterior. Designado para integrar a 282 Camara de
Direito Privado em 27/05/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo das designagdes anteriores. Férias de 23/06
a 04/07/25. Licenga compensatoria em 22/08/25.

13 - Reeleita em 20/02/25, para integrar o Colendo Orgdo Especial - Classe Carreira, para o biénio compreendido entre
22/02/25 e 21/02/27. Afastamento autorizado em 22/04/25.

14 - Compensacao em 16/01/25. Licengas compensatérias de 17 a 31/01/25; de 05 a 23/05/25.

15 - Compensacdes de 13 a 24/01/25. Licengas compensatorias em 27/03/25; de 28 a 30/04/25. Licenga-saude em 06/06/25.
Licengas compensatoérias de 26/06 a 15/07/25; de 21 a 22/08/25.

17 - Em 26/06/24, o Colendo Orgéo Especial deferiu a redugéo para 1/3 (um tergo) de sua distribuigdo na 352 Camara de
Direito Privado, em razédo do exercicio do cargo de Diretor da Escola Paulista da Magistratura - EPM, no biénio 2024/2025.
Afastamento autorizado de 14 a 15/04/25. Licengas compensatoérias de 28 a 30/04/25; de 16 a 25/07/25.

18 - Falta por motivo de doagdo de sangue em 08/01/25. Licengas compensatérias de 20 a 31/01/25; de 09 a 11/04/25.
Licenga-saude de 22 a 28/05/25.

19 - Férias de 07 a 16/01/25. Permutou da 262 Camara de Direito Privado para a 342 Camara de Direito Privado, a partir de
31/03/25.

20 - Férias de 07 a 21/01/25; de 14 a 23/07/25.

21 - Férias de 07 a 24/01/25; de 11 a 26/08/25.

22 - Férias de 07/01 a 05/02/25; de 03 a 17/06/25; de 01 a 15/07/25.

23 - Licencas compensatoérias de 07 a 08/01/25; de 30/06 a 18/07/25.

24 - Licenga compensatoria de 07 a 08/01/25. Compensagdes de 09 a 26/06/25.

25 - Licengas compensatoérias de 07 a 17/01/25; em 28/02/25; de 24 a 28/03/25; de 14 a 25/04/25; de 13 a 14/05/25; de 27
a 28/05/25. Licenga-saude de 08 a 09/05/25. Férias de 02 a 27/06/25. Licengas-nojo de 30/06 a 07/07/25; de 12 a 13/08/25.

26 - Licengas compensatoérias de 07 a 17/01/25; em 27/05/25. Licenga-saude de 28/05 a 16/06/25. Férias de 23/06 a
07/07/25. Licenga compensatéria de 08 a 11/07/25.

27 - Licencas compensatoérias de 07 a 24/01/25; de 07 a 11/04/25; de 28/07 a 01/08/25.

28 - Licenga compensatoria de 07 a 24/01/25. Compensagdo em 22/04/25. Licenga compensatéria de 28/07 a 14/08/25.

30 - Integra a 12 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugao n° 795/18. Licenga compensatéria de
13 a 15/01/25. Compensacgdes de 07 a 08/07/25.

31 - Licenga-prémio de 07 a 16/01/25. Licengas compensatdrias em 17/01/25; de 10 a 18/03/25; de 15 a 16/05/25; de 19/05
a 06/06/25. Licenga-prémio de 09 a 18/06/25.

32 - Licenga-saude de 07 a 24/01/25.

33 - Convocado para o Orgéo Especial em janeiro. Licengas compensatérias de 12 a 14/02/25; de 14 a 16/05/25. Convocado
para o Orgéo Especial em margo, abril e julho.

34 - Integra a 2% Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugédo n° 795/18. Removido da 322 Camara
de Direito Privado para a 252 Camara de Direito Privado, na cadeira vaga em decorréncia da aposentadoria do Des. Luiz
Edmundo Marrey Uint (cf. deferido pelo Colendo Orgao Especial em 02/04/25, e publicado no DJE de 03/04/25). Compensagdes
de 16 a 18/06/25.

36 - Integra a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugéo n° 795/18. A partir de 11/03/25, cessou
a designacgao para presidir a Turma Il do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau. Licengas-saude de 09/06 a 03/07/25; de
04/07 a 18/08/25.

37 - Integra a 22 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugéo n°® 795/18. Compensagdes de 27 a
28/03/25.

38 - Integra a 1 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugdo n° 795/18. Licenca-prémio de 07 a
25/07/25.

39 - Integra a 12 Camara Reservada de Direito Empresarial, nos termos da Resolugéo n°® 795/18. Férias de 28/07 a 08/08/25.
Licengca compensatéria de 11 a 18/08/25.

40 - Convocado para o Orgao Especial em fevereiro, abril e agosto.

41 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 12 Camara Reservada de Direito Empresarial. Designado para
integrar a 322 Camara de Direito Privado a partir de 05/02/25, em substituicdo ao Des. Rui Cascaldi (empresarial), cessando
as designagdes anteriores. Designado para auxiliar a 12 Camara Reservada de Direito Empresarial de 20/02 a 18/06/25, sem
distribuicao de novos processos, com excecgdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos e sem prejuizo da designagao
anterior. Designado para auxiliar a 12 Camara Reservada de Direito Empresarial de 29/07 a 29/08/25, sem distribuicdo de novos
processos, sem prejuizo da designagéo anterior. Licenca-prémio de 11 a 25/08/25.

42 - Férias de 14 a 28/02/25. Convocado para o Orgédo Especial em maio. Férias de 18/07 a 01/08/25.

43 - Licenga compensatoria de 24/02 a 07/03/25. Licencas-saude de 22 a 24/07/25; de 27/07 a 07/08/25. Licenca
compensatéria em 25/08/25.

46 - Permutou da 282 Camara de Direito Privado para a 132 Camara de Direito Criminal, a partir de 27/02/25.

47 - Promovido por antiguidade em 06/02/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justiga - Carreira, decorrente do
falecimento do Des. Claudio Lima Bueno de Camargo. Optou pela 322 Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente
ocupada pelo Des. Gilberto Pinto dos Santos (cf. deferido pelo Colendo Orgédo Especial em 12/02/25, e publicado no DJE de
13/02/25). Férias de 07 a 23/05/25. Compensacdes de 21 a 22/07/25.

48 - Afastamento autorizado de 19 a 21/03/25. Licengas compensatérias de 03 a 16/04/25; de 17 a 25/07/25.

49 - Férias de 10 a 24/03/25. Licenga compensatoéria de 23/05 a 02/06/25. Férias de 22/07 a 08/08/25.

50 - Licengas compensatorias de 06 a 14/03/25; de 14 a 16/04/25; de 19 a 30/05/25; de 12 a 18/06/25. Licenca-saude de
30/07 a 08/08/25.
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51 - Licenga compensatoéria de 10 a 14/03/25. Auséncia médica em 07/04/25.

52 - Licengas compensatoérias de 20 a 24/03/25; em 09/04/25. Férias de 25/03 a 08/04/25. Compensacgoes de 14 a 15/07/25.
Licenga compensatéria de 16 a 18/07/25. Férias de 21/07 a 04/08/25. Licengca compensatéria de 05 a 07/08/25.

54 - Removida da 372 Camara de Direito Privado para a 26 Camara de Direito Privado, na cadeira vaga em decorréncia da
aposentadoria da Des®. Maria Cristina Zucchi (cf. deferido pelo Colendo Orgdo Especial em 02/04/25, e publicado no DJE de
03/04/25). Licenga compensatéria de 02 a 16/04/25. Compensagao em 23/05/25. Convocada para o Orgéo Especial em julho e
agosto.

55 - Licengas compensatorias de 15/04 a 05/05/25; de 07 a 11/07/25.

56 - Licenga-saude de 20/05 a 18/06/25.

57 - Licenga compensatéria de 28 a 30/04/25. Convocado para o Orgdo Especial em junho. Licenga compensatéria em
01/08/25.

58 - Compensacdes de 28 a 30/04/25; de 12 a 18/06/25. Férias de 23/06 a 08/07/25.

59 - Licengas compensatdrias de 23 a 30/04/25; de 11 a 18/07/25. Férias de 21/07 a 01/08/25.

60 - Juiz Substituto com atuacdo, em 06/01/2025, na 62 Camara de Direito Privado. Designado para auxiliar a 62 Camara
de Direito Privado de 05 a 19/05/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos
assumidos. Designado para auxiliar a 332 Camara de Direito Privado de 07/05 a 15/06/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagéo anterior. Designado para responder
pelas prevengdes ao 6rgao julgador, na 332 Camara de Direito Privado a partir de 07/05/25, sem prejuizo das designacgdes
anteriores. Designado para auxiliar a 302 Camara de Direito Privado de 22/05 a 30/06/25, sem distribuicdo de novos processos,
com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo da designagéo anterior. Designado para responder
pelas urgéncias do Des. Ricardo Braga Monte Serrat, na 302 Camara de Direito Privado de 03 a 27/06/25, sem prejuizo das
designacgdes anteriores. Designado para auxiliar a 332 Camara de Direito Privado de 27/06 a 31/07/25, sem distribuicdo de novos
processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagdes anteriores. Licenga
compensatéria de 28/07 a 01/08/25. Designado para auxiliar a 302 Camara de Direito Privado de 01 a 31/07/25, sem distribuigao
de novos processos, com excegao das prevencdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designacdes anteriores.
Férias de 04 a 13/08/25. Designado para auxiliar a 302 Camara de Direito Privado de 01 a 29/08/25, sem distribuicdo de novos
processos, com excegdo das prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado
para auxiliar a 332 Camara de Direito Privado de 01/08 a 30/09/25, sem distribuicdo de novos processos, com excegado das
prevengdes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelas urgéncias
do Des. Carlos Alberto Russo, na 302 Camara de Direito Privado de 19 a 22/08/25, sem prejuizo das designagdes anteriores.
Designado para responder pelas urgéncias do Des. Paulo Gimenes Alonso, na 30 Camara de Direito Privado de 19 a 26/08/25,
sem prejuizo das designagdes anteriores.

61 - Férias de 05/05 a 03/06/25. Licenga-nojo de 15 a 22/06/25.

62 - Licengas compensatérias de 12 a 16/05/25; de 14 a 25/07/25.

63 - Férias de 16 a 25/06/25.

64 - Juiz Substituto com atuagao, em 27/02/2025 (data da remogéao ao cargo de juiz substituto em 2° grau), na 162 Camara
de Direito Privado. Designado para auxiliar a 122 Camara de Direito Privado de 02 a 16/06/25, sem distribuicdo de novos
processos, com excegdo das prevencgoes relativas aos feitos assumidos, sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado
para responder pelo acervo e eventuais prevengdes do Dr. Celso Alves de Rezende (aposentado), na 162 Camara de Direito
Privado de 02 a 16/06/25, sem prejuizo das designacdes anteriores. Designado para integrar a 172 Camara de Direito Privado
em 04/06/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo das designacgdes anteriores. A partir de 05/06/25, cessou a
designacgao para integrar a 162 Camara de Direito Privado e para assumir o acervo e eventuais prevengdes do Des. José Carlos
Gongalves Xavier de Aquino (removido). Designado para integrar a 172 Camara de Direito Privado em 11/06/25, e em 25/06/25,
sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo das designagdes anteriores. Designado para responder pelo acervo e
eventuais prevencdes da Des® Ana Maria Alonso Baldy, na 352 Camara de Direito Privado a partir de 09/06/25, sem prejuizo
das designacdes anteriores. Designado para integrar apenas nos julgamentos estendidos, na 16 Camara de Direito Privado em
15/07/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo da designagéo anterior.

65 - Compensacgdes de 02 a 13/06/25.

66 - Licengca compensatoria de 30/06 a 04/07/25.

67 - Promovido por merecimento em 03/07/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justiga - Carreira, decorrente da
aposentadoria da Des®. Ana Maria Alonso Baldy. Optou pela 322 Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente ocupada
pelo Des. Mauricio Pessoa (cf. deferido pelo Colendo Orgao Especial em 16/07/25, e publicado no DJE de 17/07/25). Removido
da 322 Camara de Direito Privado para a 8 Camara de Direito Criminal, na cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Mauricio
Valala (cf. deferido pelo Colendo Orgao Especial em 06/08/25, e publicado no DJE de 07/08/25).

68 - Compensacao em 07/07/25.

69 - Licenga compensatoria de 21/07 a 01/08/25.

70 - Licenga-nojo de 08 a 15/05/25.

71 - Licenga compensatoria de 07 a 22/08/25.

72 - Licenga compensatoéria de 28 a 29/08/25.
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DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)
SECAO DE DIREITO PUBLICO - CAMARAS NAO ESPECIALIZADAS

MEDIA DA SEGAO DE DIREITO PUBLICO
CAMARAS NAO-ESPECIALIZADAS

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VoTOS
168 194 1.272
ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
AGOSTO JANEIRO A AGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ /
REVISOR E VISTA)
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|DESEMBARGADORES
1 |RICARDO DIP * (40) 12] 4 |16 6 | 1] 7 | 254 |77 331 | 237 | 67| 304 | 6 0 2 |14 7 |43] 0 |1
RICARDO FEITOSA (30) | 116 | 41 | 157 | 101 | 50 | 160 | 894 |197|1.001] 870 |193]1.063] 26 o | 17 |59 | o |79] o [267
SOUZANERY (70) 116 | 34 |150| 69 | 18 | 87 |1.009 280 |1.208|1.060|279|1.330] o 1 7 |37 103 ] 0 |227
4 |JOSE LUIZ GAVIAG DE 119 | 47 | 166 | 201 | 65 | 266 | 1.004 [402| 1.406 | 1.017 | 411 [1.428] 7 0 o |es|78| 9| o |22
ALMEIDA
5 é’;}ON'OCARLOSV'LLEN 117 | 16 | 133]| 108 | 27 | 135 | 765 [179| 944 | 850 [191[1.041] 10 0 g8 |33|19]| 9| o |106
ANTONIO CELSO AGUILAR
6 [correr (19, 116 | 34 | 150 | 114 | 15 | 120 | 915 |228(1.143] 013 [217[1.130] 6 1 3 |32|63|13| o |100
7 *T*O(ESES DECARVALHO I ol 4 | 1] o oo o |3]| 3| 23]|3]| 2 0 3 o |2]3]oflo]2
8 |comBrASCHMIDT (19) | 106 | 33 [ 139 | 119 | 32 | 151 | 991 | 298| 1.289]| 1.047 | 286 | 1.333] 8 0 7 |s2|13]|5| 0 |40
9 |MAGALHAES COELHO (90) | 113 | 44 [ 157 | 110 | 47 [ 157 | 915 |275|1.100| 907 |281]1.188] 14 0 o |71 6 [10] 0 |76
10 gggaog)ommo DOS  1418| 33 |151| 02 | 26 | 118 | 805 |228|1.033| 924 |236[1.160] 20 o | 10 [102]38|19] 1 |73
1 83;’ALDO MAGALHAES | 65 | 45 | 8o | 107 | 39 | 146 | 743 [167| 910 | 873 |223|1.006| 46 4 8 |39|22|70| o |367
12 Eﬁ?M'NO MAGNANIFILHO | 116 | 49 [ 156 | 177 | 55 | 232 | 899 [316]1.215]1.203 | 305|1.508] 20 6 | 21 |65[21|8]| o [190
13 |PERCIVAL NOGUEIRA (35) | 126 | 32 | 158 | 163 | 32 | 195 |1.021 214 1.235| 845 | 150 | 1.004] 15 2 8 |78 [102| 9| 1 |as53
14 [RICARDO ANAFE (61) a2 |10 | 52| 73 | 12 | 85 | 839 |232]|1.071] 796 |213|1.000] 17 0 6 | 41|38 |10] 1 [185
15 E’éi')o NOTARANGEL| 65|18 | 83 | 62 | 11 | 73 | 523 |136| 650 | 642 |134]| 776 | 6 1 | 15|13l 2]60
16 372"3' RIBEIRODE PAULA | g5 | 27 | 119|120 | 21 | 150 | 905 | 184 1.089] 877 |172]1.0a8] 10 0 8 | 50|18 |4 1 |224
17 |JoswaLpo Luiz PaLU (82) | 116 | 43 [ 159 | 135 | 23 | 158 | 948 |248]1.196| 900 |238|1.147| 13 3 4 | 88|19 |14] 0 |81
18 |BoreLLI THOMAZ (27) | 116 | 36 [152] 121 | 20 [ 141 900 |242]1.142| 907 |225[1.432] 12 0 8 |28 14|10| 0 |38
19 (FsF:‘;’)*NC'SCOB'ANCO 35 | 12 | a7 | 45 | 11 | 56 | 348 |100| 457 | 400 |133] 623 | 15 1 o |22]|15|12| o |51
20 |cAMARGO PEREIRA 120 | 89 | 209|138 | 63 | 201 |1.000 [462 | 1.471|1.127 | 377 | 1.504] 7 o | 11 |98 |154]21] o |56
NOGUEIRA
21 [ rENTHALER (51) 81|10 | 91| 50 | 10 | 60 | 562 |120| 682 | 570 |118] 688 | 13 1 | 18 | 52|87 |10] 0 |173
22 :‘GUZ')S FRANCISCO CORTEZ| 147 | 39 | 147|124 | 37 | 161 | 919 |237|1.156] 919 [227|1.146] 5 o | 12 [62| 9 |13] o |48
23 |JARBAS GOMES * (92) 43 | 15 |58 | 56 | 7 | 63 | 335 |108| 443 | 370 |93 | 463 | 1 2 |24 |10]23| o |30
24 |EDUARDO GOUVEA (76) | 113 | 41 | 154 | 124 | 51 | 175 | 930 [249|1.170| o78 |[212]1.100] 12 3 | 19 [106] 37 |26] o |83
25 |RUBENS RIHL 116 | 14 | 130 111 | 12 | 123 | 993 [193]1.186| 9088 [187[1.175] 14 o | 10|78 7] 022
26 |[MARIA OLIVIAALVES (26) | 114 | 31 | 145|122 | 33 | 155 | 778 |205| 983 | 862 |183|1.0a5] 12 o | 12 |8 |60 17| o [108
27 |RENATO DELBIANCO (33) | 114 | 31 [ 145|120 | 36 | 156 | 809 [204|1.013| 788 193] 981 | 13 o | 11 [s2|12]14] 1 [136
28 |LEONEL COSTA (64) 169 | 70 | 230|155 | 64 | 219 |1.824 | 733 | 2.557| 1.890 | 660 | 2.568| 20 2 7 |48 |53 |3 1 |243
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29 a’;?"OSEDUARDOPACH' 114 | 32 | 146 | 115 | 20 | 135 | 928 |266|1.194| 967 |283[1.250] 10 0 3 |s9]|10]13| 0 |13

30 (c;i;:'LDDEL'MAJUN'OR 62 | 26 | 88 | 56 | 10 | 66 | 880 |226|1.106| 822 |192]|1.014] 17 o | 13 | 52|68 |40] 0 [142

31 gi?OUCASDECARVALHO 101| 30 | 140|110 | 21 | 131 | 026 |263[1.189] 923 |247|1.470] 3 1 2 | 56|14 |10] 0 |34

32 |EDSON FERREIRA 155 | 105 | 260 | 353 | 110 | 463 |1.702 | 878 | 2.580 | 2.255 | 23| 3.078| 516 | 201 | 11 |222|102| 3| 1 |63

33 |ENCINAS MANFRE == (56) | 34 | 20 | 54 | 41 | 21 | 62 | 313 |138| 451 | 373 [117] 400 | 2 0 4 |31|1a]7 59

34 ZASL)J"O BARCELLOS GATTH| 446 | 34 | 150 | 169 | 43 | 212 | 795 |231(1.026] c08 |230[1.1a7] 17 3 6 |89 a|21| 2 |88

35 [MARCELO BERTHE (20) | 89 | 20 | 118 | 92 | 38 | 130 | 604 |183| 787 | 687 | 193] 880 1 0 3 |33 6 |40 |47

36 |[souzAMEIRELLES (28) | 84 | 35 | 119|147 | 33 | 180 | 638 |216| 854 | 744 |236] 980 | 22 2 3 |a6|22|5| 0 |187

37 |PAULO GALIZIA = (69) 26| 5 | 31|30 | 11| 50 | 402 |152| 644 | 583 [166| 749 | 0 3 |81 |70 |32

38 [LucianaBRESCIANI = (80) | 55 | 14 | 69 | 46 | 15 | 61 | 374 [112] 486 | 415 [112] 527 | 3 2 7 |30[11]|2]0 |18

39 |MONICA SERRANO (60) | 115 | 35 | 150 | 107 | 38 | 145 | 864 |205|1.060| 862 [192]1.054] 12 4 | 19 | 78|32 (19| 0 |13

40 |ALIENDE RIBEIRO (78) 85 | 31 |[116| 97 | 26 | 123 | 608 |180| 788 | 613 |169| 782 | 6 0 7 |38| 7|90 |4

41 |ANA LIARTE (52) 83 | 25 | 108|137 | 47 | 184 | 784 |237|1.021] 883 |232|1.115] 20 4 | 13 |oa| 8 |26] 0o |82

42'?2’7\;?'ALAURATAVARES 118 | 33 | 151|182 | 38 | 220 | 913 |273|1.186| 075 |275[1.250] 10 2 6 |62]|27|10]| o |60
LUIZ SERGIO FERNANDES

43 [ 52 SouzA (32) 100 | 28 | 137|167 | 28 | 195 | 783 [190| 982 | 820 [185[1.005] 17 o | 18 [71|10]31] o [118
VICENTE DE ABREU

44 [AADE! - (o) 62 | 24 | 86 | 108 | 22 130 | 349 |112]| 461 | 372 |100] 281 | 13 0 6 |16|11 |40 |15

45 |FLORAMARIANESITOSSI | o5 | 49 | 79 | 84 | 14 | 98 | 323 [141] 264 | 397 |151| 548 | 14 0 5 [33|13|8| 0|73
SILVA *** (55)

46 |BANDEIRA LINS (87) o1 | 33 124|181 51 | 232 738 |250| 988 | 959 |241[1.200] 12 1 |10 2533|036

47 g\gomo CELSOFARIA | 115 | 30 | 145|125 | 47 | 172 | 926 |238|1.164]| 1.032|240|1.281] 7 4 8 | 72| 74|28| 0 |43

48 |cLAuDIO PEDRASSI (98) | 114 | 26 |140| 97 | 26 | 123 | 862 |256|1.118] 811 |233[1.04a] 5 1 [ 17|73 2]e] 22
JOSE MARIA CAMARA

49 [10NIoR (46 88 | 21 [100| 92 | 28 |120| 638 |174| 812 | 708 |167| 875 | 9 4 | 15 | 26|58 2| 0o |101
CARLOS VIEIRA VON

50 [XOAVER (49) 56 | 13 | 69 | 74 | 18 | 92 | 435 |141| 576 | 526 |144]| 670 | 5 0 5 |20| 0|30 |s3
KLEBER LEYSER DE

51 [xauo (2, 74 | 37 | 111 58 | 38 | 96 | 886 |344]1.230]1.230 | 330 1.560] 29 o | 11 |76[170|14| o [355

52 |AFONSO FAROJR.*(71) | 47 | 14 | 61 | 66 | 19 | 85 | 354 |106| 460 | 458 | o5 | 553 1 0 197 |8| o |2a

53 |ISABEL COGAN (102) 285 | 78 | 363 | 156 | 53 | 200 |2.246 |454|2.700| 1.318 | 351 | 1.669| 1.020 | 1 12835 [0 | 0 |217

54 ﬁ';\g;BRAGAJUN'OR 13| 16 [129] 46 | 40 | 86 | 448 |140| 588 | 454 |178| 632 | 15 1 3 |30|73|38| o [338

55 [MARCELO SEMER ** (63) | 117 | 31 | 148 | 127 | 32 | 150 | 689 [166| 855 | 626 [150| 776 | 7 1 7 |s57|22(13| 0 |85

56 |SILVIA MEIRELLES (22) 60 | 15 | 75 | 104 | 32 136 | 718 |211| 9020 | 859 |211[1.070| 33 3 | 11 [71]20]5] 0 |8

57 %’?LMALOFRANOF'LHO 110 | 20 |130]| 122 | 22 | 144 | 940 |249|1.180] 021 [221[1.142] 13 o | 16 |79 6 |4] 0 |ss

58 |PONTE NETO 227 21 | 248|139 | 23 | 162 | 1.059 | 242| 1.301 | 1.034 | 242 | 1.276] 12 0 5 |144| 20 1 [186

50 [HELOISAMIMESSI (31) | 115 | 18 | 133 97 | 15 | 112 | 880 [171|1.051| 806 [170] 976 | 18 2 | 21 |66 29 0 |299

60 |[MAURICIO FIORITO (101) | 111 | 34 | 145|193 | 38 | 231 |1.033| 283 | 1.316 | 1.040| 270 | 1.310] 14 1 | 17 |62 16 [14] o | 1

61 |FRANCISCO SHINTATE (97)] 116 | 20 | 145 | 139 | 52 | 191 | 956 |305|1.261|1.046 | 207 | 1.343 2 | 22 | 61|15 ]19] o | o1

62 | TANIA AHUALLI (85) 116 | 36 | 152|125 | 30 | 155 | 949 |223|1.172| 975 |213|1.188 o | 13 |e1] 8|16 o |s6
SILVANA MALANDRINO

63 [BoLL0 - (71 116 | 20 |145] 95 | 15 | 110| 551 [167| 718 | 296 [150| 646 | 10 o | 11 [sa|s9|7] 1|40
MARIA FERNANDA DE

64 [ToLEDO RODOVALHO 119 | 56 | 175|182 | 54 | 236 | 454 [104| 558 | 441 | 86 | 527 | 10 o | 15 |63|14|8]| o |54
o (96)

65 z&XMEDEOL'VE'RA 114 17 |131]| 95 | 20 | 115 | 343 [105| 448 | 350 |130] 480 | 12 o | 26 |70|20[11| 0 |64
JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
JULIO CESAR SPOLADORE

66 [DommaoLs (06) 152 | 31 | 183|173 | 22 | 195 |1.279 341 | 1.620 | 1.502 [ 317 | 1.819] 17 1 |23 |o1|al7] 0|22
[MARCOS PIMENTEL

67 [Ynasorn (15, 154 | 47 | 201|175 | 24 | 199 |1.184 | 335 | 1.510 | 1.141 | 284 | 1.425] 22 o | 15 | 85|20 |14] o [192
PAOLA CHRISTINA

68 [CALABRO LORENADE | 156 | 36 | 192|217 | 51 | 268 | 1.303 | 354 | 1.657 | 1.422 | 362 | 1.784] 50 1 | 11 |82 |104] 9| 1 |230
OLIVEIRA (16)
JOSE EDUARDO

69 [MARCONDES MACHADO | 154 | 42 | 196 | 188 | 93 | 281 | 1.192 | 301 | 1.403] 1.376 [ 320 | 1.705] 16 0 o |82|23|5| o |136
(07)

70 Imm‘i;oo)KAMMER DE 156 | 32 | 188 | 166 | 20 | 195 |1.217|330|1.547|1.271| 303 | 1.574] 6 o | 19 |58|58|39| 0|73

71 |PAULO CICEROAUGUSTO | 455 | 54 | 209 | 240 | 66 | 306 |1.315|350 | 1.674 ] 1.521|375| 1.806| 23 1 | 40 |154| 90 [12| 0 |417
PEREIRA (17)

72 ('EOE;;JARDO PRATAVIERA | 431 | 31 | 162 | 194 | 33 | 227 | 1.225| 207 | 1.522| 1104 | 286 | 1.480| 21 2 | 15 |s8|21| 7| 1 |175

73 |MARTIN VARGAS (15) 90 | 30 [120| 72 | 14 | 86 |1.134|232| 1.366 | 1.056 | 215 | 1.271| 11 o | 16 |67 |13 ]4]| o [252

74 &%L BIRELLOMANDELLI | 455 | 35 | 188 | 151 | 43 | 194 | 1.306 | 27| 1.583 | 1.215 | 247 | 1.462| 12 2 | 20 | 89|57 |22| 1 |163

75 |CYNTHIA THOME (02) 131| 50 [181] 141 | 43 | 184 | 1.004|330 | 1.424] 1.101| 301 | 1.402] 14 o | 18 [122] 12 |17] o |37
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FAUSTO JOSE MARTINS
SEABRA *** (68)

|JMAGISTRADOS DE OUTRAS SEGOES E DE OUTRAS CAMARAS DE DIREITO PUBLICO
LUIS FERNANDO

7!

[<2)

156 | 28 (184|139 | 35 [ 174 | 970 |122(1.092] 769 |100| 869 4 0 17 | 75|14 | 7| 0 | 87

77 |camarcopeBarRros | o | o | oo o | o] o |o| o] o |0 o 0 0 o |1]|0]olo]o
VIDAL ***
1
7g |[MARCELOL.THEODOSIO | 4 { ¢ [ g | o | o [ o] o |o]| o | 1 | o] 1 0 0 o |4|lo|olo]o
79 |FERNAOBORBAFRANCO | o | g [ g | o | o | o] o | 5| 5 | 2 |23] 25 3 0 o |2|ooflo]o
TOTAL SEGAO DIR. vl s [ Q|2 5 |8 8 52| 5 ° o | o|% °
PUBLICO-CAM.NAO- | S | B[S |2 (g |a| 3 [=| 8| = |3| & b gl g |elg|g|l=|E
ESPECIALIZADAS d|lad 2| I (2] S5 |53 ~ N <] a
OBSERVACOESZ

* Magistrados integrantes do Orgéo Especial ou que o integraram em 2025

** Presidente de Secao

*** Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugéo n° 542/2011

(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas
“PGJ (para parecer)”, “Cartoério” e “Conclusos”.

02 - Juiza Substituta com atuagéo, em 06/01/2025, na 22 Camara de Direito Publico. Férias de 07 a 17/01/25. A partir de
07/01/25, cessou a designagao para responder pelas urgéncias e prevengdes da cadeira do Des. Marcelo Martins Berthe, na 22
Camara de Direito Publico, sem prejuizo da designagao anterior. Férias de 03 a 25/07/25.

03 - Juiz Substituto com atuacéo, em 06/01/2025, na 52 Camara de Direito Publico. Licenga compensatoria de 14 a 30/04/25.

05 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 42 Camara de Direito Publico. A partir de 20/01/25, cessou a
designacgao para responder pelas urgéncias e prevengdes da Des®. Ana Luiza Liarte, na 42 Camara de Direito Publico. Licenga
compensatéria de 15 a 22/01/25. Promovido por merecimento em 06/02/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justica
- Carreira, decorrente da aposentadoria do Des. Ruy Alberto Leme Cavalheiro. Optou pela 162 Camara de Direito Privado, na
cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Ruy Alberto Leme Cavalheiro (cf. deferido pelo Colendo Orgdo Especial em 12/02/25,
e publicado no DJE de 13/02/25). Permutou da 162 Camara de Direito Privado para a 122 Camara de Direito Publico, a partir de
10/07/25.

06 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 6% Camara de Direito Publico. Designado para responder pelas
urgéncias e prevengdes da cadeira da Des®. Maria Olivia Alves, na 6 Camara de Direito Publico de 06 a 11/04/25, sem prejuizo
da designacao anterior.

07 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 102 Camara de Direito Publico. Compensagdes de 07 a 10/01/25.
Licencas compensatorias de 04 a 17/06/25; em 18/06/25. Licenga-saude de 16 a 18/07/25.

09 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 132 Camara de Direito Publico. Licenga compensatoria de 16 a 25/06/25.

10 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 112 Camara de Direito Publico. Férias de 10 a 19/03/25. Licenga-nojo
de 04 a 05/05/25. Férias de 14 a 23/07/25.

13 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 12 Camara de Direito Publico. Compensacgdes de 16 a 23/01/25.
Licengas compensatérias de 15 a 16/04/25; de 22 a 25/04/25.

15 - Juiz Substituto com atuagado, em 06/01/2025, na 102 Camara de Direito Publico. Férias de 07 a 24/01/25. Licenga-saude
de 15 a 28/08/25.

16 - Juiza Substituta com atuagéo, em 06/01/2025, na 32 Camara de Direito Publico.

17 - Juiz Substituto com atuagao, em 06/01/2025, na 32 Camara de Direito Publico.

19 - Compensacgoes em 27/01/25; em 03/02/25; de 15 a 18/08/25.

20 - Compensagdes de 07 a 10/01/25. Licenga compensatéria em 11/04/25. Licenga-nojo de 07 a 14/05/25. Licenga-saude
de 14 a 15/08/25.

21 - Compensacgdes de 07 a 10/01/25; de 14 a 16/04/25; de 09 a 12/05/25; de 21 a 25/07/25.

22 - Compensacgodes de 07 a 10/01/25. Licengas compensatorias de 13 a 17/01/25; de 20 a 31/01/25; de 23/06 a 01/08/25.

23 - Compensacdes de 07 a 13/01/25; de 14 a 16/04/25. Licenga compensatoéria de 25 a 29/08/25.

24 - Compensacgoes de 07 a 17/01/25. Férias de 13 a 22/08/25. Licenga compensatoéria de 25 a 29/08/25.

26 - Compensacoes de 21 a 30/01/25; de 24 a 28/02/25; de 05 a 07/03/25; de 14 a 16/04/25. Afastamento autorizado de 06
a 11/04/25. Compensacdes de 26/06 a 08/07/25.

27 - Compensacgdes de 24/01 a 03/02/25. Licengas compensatorias de 13 a 17/03/25; de 02 a 13/06/25.

28 - Eleito em 29/01/25, para integrar a 12 Camara Reservada ao Meio Ambiente, na cadeira vaga em decorréncia da
aposentadoria do Des. Ruy Alberto Leme Cavalheiro (cf. publicado no DJE de 30/01/25). Férias de 05/05 a 03/06/25.

29 - Licenga compensatoria de 07 a 24/01/25. Auséncia médica em 27/03/25. Licenga compensatoéria de 16 a 18/06/25.

30 - Férias de 07 a 17/01/25. Compensacgodes de 24 a 25/04/25. Licenga compensatéria de 30/06 a 04/07/25.

31 - Férias de 07 a 21/01/25. Licenca compensatéria de 24 a 28/02/25.

32 - Férias de 07 a 21/01/25. Compensagbes de 07 a 08/07/25; de 10 a 11/07/25. Férias de 14 a 28/07/25.

33 - Férias de 07 a 21/01/25. Compensagbes de 22 a 24/01/25. Licenga compensatoéria de 14 a 30/04/25.

34 - Férias de 07 a 24/01/25. Licengas compensatoérias de 05 a 07/03/25; de 16 a 18/06/25. Férias de 07 a 25/07/25. Eleito
em 21/08/25, para integrar o Colendo Orgédo Especial, classe Carreira, no biénio compreendido entre 26/08/25 e 25/08/27,
ocupando a cadeira de elei¢cao deixada pela Des?. Luciana Almeida Prado Bresciani.

35 - Férias de 07 a 24/01/25. Compensagdes de 06 a 10/03/25; de 30/06 a 02/07/25. Licengca compensatoria de 03 a
04/07/25.

39 - Férias de 07 a 31/01/25; de 01 a 31/07/25.

40 - Férias de 07 a 31/01/25. Licengas compensatorias de 03 a 04/02/25; em 02/04/25; de 22 a 30/04/25; de 05 a 06/05/25.
Licenga para tratamento de pessoa da familia de 31/05 a 14/06/25. Licenga-saude de 31/07 a 29/08/25.

42 - Férias de 21/01 a 04/02/25; de 18/08 a 01/09/25.

43 - Licenga compensatoria de 07 a 10/01/25. Compensacgdes de 13 a 21/02/25; em 23/04/25. Designado para presidir a
Turma V do Nucleo de Justiga 4.0 em Segundo Grau a partir de 11/03/25, sem prejuizo da atuagdo na cadeira de origem na

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletronico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-107



Disponibilizagdo: sexta-feira, 19 de setembro de 2025 Diario Eletronico da Justica do Estado de Séo Paulo Sao Paulo, Ano XVIII - Edigdo 4290 4108

respectiva Camara. Compensacdes de 10 a 11/07/25.

45 - Licengas compensatérias de 07 a 27/01/25; de 16/04 a 16/05/25.

46 - Licengas compensatérias de 13 a 17/01/25; de 05 a 07/03/25; de 05 a 08/05/25; de 10 a 15/07/25; de 21 a 25/07/25.

47 - Licenca compensatoria de 13 a 24/01/25.

49 - Licenca-nojo de 14 a 15/01/25. Licengas compensatoérias de 27 a 31/01/25; de 14 a 16/04/25. Em 05/02/25, o Colendo
Orgao Especial deferiu a permanéncia de Sua Exceléncia & disposigdo do Supremo Tribunal Federal por mais seis meses, a
contar de 14/02/25, para continuar atuando como Juiz Instrutor Substituto no Gabinete do Ministro Dias Toffoli, sem prejuizo
da jurisdigéo (cf. publicado no DJE 06/02/25). Licengcas compensatérias de 04 a 06/06/25; de 01 a 03/07/25. Em 04/06/25, o
Colendo Orgao Especial deferiu a permanéncia de Sua Exceléncia a disposigdo do Supremo Tribunal Federal por mais seis
meses, a contar de 14/08/25, para continuar atuando como Juiz Instrutor no Gabinete do Ministro Dias Toffoli, sem prejuizo da
jurisdicao.

51 - Licenga-prémio de 27/01 a 25/02/25.

52 - Licengas-saude de 13 a 17/01/25; de 10 a 14/03/25; de 19 a 23/05/25; de 24 a 27/05/25. Compensacdes em 03/04/25;
em 22/04/25. Licenga compensatoéria de 15 a 16/04/25. Licenga-saude de 10 a 16/07/25. Licenga compensatoéria de 24/07 a
07/08/25.

53 - Indicado pelo Colendo Orgdo Especial em 04/10/23, para presidir a Comissdo Examinadora do 132 Concurso Publico de
Provas e Titulos para Outorga de Delegagdes de Notas e de Registro do Estado de Sdo Paulo. Em 18/09/24, o Colendo Orgéo
Especial deferiu a distribuigdo proporcional de feitos de Sua Exceléncia, equivalente a um tergo e prevengdes, nos termos do
artigo 3° da Resolugdo OE n° 710/15, em razéo do exercicio do cargo de Presidente do 13° Concurso Publico de Provas e
Titulos para Outorga de Delegagdes de Notas e de Registro do Estado de Sao Paulo (cf. publicado no DJE de 19/09/24).

54 - Indicado pelo Colendo Orgao Especial em 03/07/24, para presidir a Comissdo do 191° Concurso de Provas e Titulos
para Ingresso na Magistratura (cf. publicado no DJE de 04/07/24). Em 18/12/24, o Colendo Orgéo Especial deferiu a suspenséo
total da distribuicdo aos membros titulares da Comisséo, e, se for o caso, aos suplentes que porventura substituam algum titular,
no periodo da substituicdo, até o encerramento do Concurso, ressalvada a distribuicdo das prevencgdes, a partir de 07/01/25.
Compensacgbes de 26 a 27/06/25. Licenga-prémio de 30/06 a 17/07/25. Com a homologagédo pelo Exmo. Sr. Presidente do
Tribunal de Justica do resultado final do 191° Concurso de Provas e Titulos para Ingresso na Magistratura, ocorrida em 04/07/25
(cf. disponibilizagdo no DJE de 07/07/25), referendado pelo Colendo Orgao Especial em 16/07/25 (cf. disponibilizagdo no DJE
de 17/07/25), restabeleceu-se a distribuicdo total do presidente e dos demais integrantes da referida Comisséao (cf. e-mail da
SEMA de 07/07/25). Licenga-saude em 21/08/25.

55 - Indicada pelo Colendo Orgao Especial em 24/07/24, para compor a Comissdo do 191° Concurso de Provas e Titulos
para Ingresso na Magistratura, como representante da Secdo de Direito Publico, nos termos da Resolugdo n° 567/12 (cf.
publicado no DJE de 25/07/24). Em 18/12/24, o Colendo Orgéo Especial deferiu a suspenséo total da distribuigdo aos membros
titulares da Comisséao, e, se for o caso, aos suplentes que porventura substituam algum titular, no periodo da substituicédo, até
o encerramento do Concurso, ressalvada a distribuicdo das prevengdes, a partir de 07/01/25. Afastamentos autorizados em
13/03/25; de 03 a 04/04/25. Com a homologagéo pelo Exmo. Sr. Presidente do Tribunal de Justiga do resultado final do 191°
Concurso de Provas e Titulos para Ingresso na Magistratura, ocorrida em 04/07/25 (cf. disponibilizagdo no DJE de 07/07/25),
referendado pelo Colendo Orgéo Especial em 16/07/25 (cf. disponibilizagdo no DJE de 17/07/25), restabeleceu-se a distribuigdo
total do presidente e dos demais integrantes da referida Comisséao (cf. e-mail da SEMA de 07/07/25). Afastamentos autorizados
de 29 a 30/07/25; de 07 a 08/08/25. Licenga compensatdéria de 20 a 29/08/25.

56 - Eleito em 18/12/23, para exercer o cargo de Vice- Presidente e Corregedor do Tribunal Regional Eleitoral de Séao
Paulo, para o biénio 2024/2025. Em 31/01/24, o Colendo Orgdo Especial deferiu a redugdo da distribuicdo de processos de
Sua Exceléncia para 1/3 (um tergo), na 32 Camara de Direito Publico, em razédo do exercicio do cargo de Vice-Presidente e
Corregedor do Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo (cf. publicado no DJE de 01/02/24). Férias de 07 a 21/01/25.

58 - Licenga-saude de 13 a 18/03/25. Licenga compensatoria de 14 a 18/07/25.

59 - Em 05/06/24, o Colendo Orgao Especial deferiu a redugéo da distribui¢do de sua cadeira (62 Camara de Direito Publico)
a um terco, em razdo de integrar cumulativamente a Camara de Regulagédo do Agente Regulador do ONSERP, ONR, ON-RCPNO
e ON-RTDPJ, bem como a Coordenagdo da Comissado para Assuntos de Informatica da Presidéncia do Tribunal de Justiga do
Estado de S&o Paulo, até a cessagdo de uma ou ambas as designagdes (cf. publicado no DJE de 06/06/24). Afastamentos
autorizados de 26 a 28/03/25; de 05 a 07/05/25. Em 28/05/25, o Colendo Orgdo Especial deferiu o reajuste da distribuigéo de
Sua Exceléncia para 1/2 (50%), em virtude da cessacéo de suas atividades junto a Camara de Regulagédo do Agente Regulador
do ONSERP, ONR, ON-RCPNO e ON-RTDPJ, e da continuidade de suas atividades como Coordenador da Comissao para
Assuntos de Informatica e de condugéo do projeto de migracéo de sistema para o EPROC (cf. publicado no DJE de 29/05/25).

60 - Afastamentos autorizados de 21 a 22/02/25; de 24 a 25/04/25. Licenga-saude de 19/03 a 02/04/25. Compensagdes de
24/06 a 02/07/25; de 03 a 07/07/25.

61 - Afastamento autorizado em 24/02/25. Licenga-saude de 10 a 14/03/25. Licengas compensatorias de 14 a 22/04/25; de
25/07 a 08/08/25; de 11 a 13/08/25. Licenga-saude de 14 a 23/08/25.

62 - Compensagdes de 20 a 21/02/25; de 14 a 25/04/25.

63 - Férias de 18 a 28/02/25. Permutou da 13% Camara de Direito Criminal para a 102 Camara de Direito Publico, a partir de
27/02/25. Compensagdes de 05 a 07/03/25. Licenga compensatéria de 14 a 18/07/25.

64 - Licengas compensatdrias de 05 a 07/02/25; de 31/03 a 02/04/25. Licenga-saude de 08 a 17/07/25.

67 - Licencas compensatdrias de 24/02 a 07/03/25; de 15 a 25/04/25; de 19 a 23/05/25. Auséncia médica em 20/03/25.
Licengas compensatoérias de 10 a 18/06/25; em 02/07/25; de 29 a 31/07/25. Auséncia médica em 06/08/25.

68 - Removido em 27/02/25, ao cargo de Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau. Designado para auxiliar a 72 Camara
de Direito Publico a partir de 27/02/25, recebendo regular distribuigdo, com acréscimo de 1/3 (um ter¢co). Compensagdes de
18 a 23/06/25. Designado para responder pelas urgéncias da cadeira da Des?. Ménica de Almeida Magalhaes Serrano, na 72
Camara de Direito Publico de 24/06 a 02/07/25, sem prejuizo da designagao anterior. Designado para responder pelas urgéncias
da cadeira do Des. Luiz Sergio Fernandes de Souza, na 7% Camara de Direito Publico de 07 a 28/07/25, sem prejuizo da
designagéo anterior. Designado para responder pelas urgéncias da cadeira da Des®. Mdnica Serrano, na 72 Camara de Direito
Publico de 03 a 07/07/25, sem prejuizo da designagéo anterior. Designado para responder pelas urgéncias da cadeira do Des.
Sérgio Coimbra Schmidt, na 72 Camara de Direito Publico, em 15/08/25, e em 18/08/25, sem prejuizo da designacéo anterior.

69 - Indicado pelo Colendo Orgédo Especial em 11/12/24, para compor a Comiss&o do 96° Concurso de Ingresso na Carreira
do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, nos termos do art. 2° da Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n°® 07/21. Em 19/02/25, o
Colendo Orgéo Especial deferiu a redugédo de sua distribuigéo para 1/3, junto & 102 Camara de Direito Publico, sem prejuizo das
prevengdes, nos termos do artigo 3° da Resolugdo n° 710/15 (cf. publicado no DJE de 20/02/25). Compensagédo em 11/04/25.
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Licenga compensatéria de 05 a 06/06/25. Licenga-prémio de 04 a 15/08/25.

70 - A partir de 11/03/25, cessou a designagéo para presidir a Turma | do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau.

71 - Afastamentos autorizados de 19 a 21/03/25; de 29 a 30/04/25. Compensacgdes de 04 a 16/04/25.

72 - Designado para presidir a Turma | do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau a partir de 11/03/25, sem prejuizo da
atuacgdo na cadeira de origem na respectiva Camara. Férias de 07 a 25/07/25.

76 - Licencas compensatoérias em 05/03/25; de 25/03 a 04/04/25. Compensacgdes de 06 a 07/03/25.

77 - Permutou da 382 Camara de Direito Privado para a 32 Camara de Direito Publico, a partir de 20/03/25. Licenca
compensatoéria de 20 a 25/03/25. Licenga-saude de 05 a 29/06/25.

78 - Licengas compensatdrias de 11 a 16/04/25; de 23 a 30/06/25.

79 - Férias de 08 a 27/04/25.

80 - Licenga compensatoria de 22 a 25/04/25. Compensacgdes de 28 a 30/04/25. Em 22/08/25, encerrou-se o seu mandato
no Colendo Orgéo Especial.

82 - Licenga compensatoria de 22 a 30/04/25.

85 - Compensagdes em 30/04/25; de 05 a 09/05/25. Licenga compensatoéria de 23 a 27/06/25.

87 - Afastamento autorizado em 14/05/25. Compensagdo em 18/06/25. Licenga-prémio de 23/06 a 04/07/25. Licenga
compensatéria de 07 a 11/07/25.

90 - Licenga compensatoéria de 05 a 22/05/25.

92 - Licenga compensatoéria de 23 a 30/05/25. Férias de 02/06 a 01/07/25.

93 - Licenga compensatoria de 27/05 a 13/06/25.

96 - Permutou da 232 Camara de Direito Privado para a 72 Camara de Direito Publico, a partir de 13/05/25.

97 - Permutou da 72 Camara de Direito Publico para a 11? Camara de Direito Publico, a partir de 13/05/25. Licenca
compensatéria de 16 a 18/06/25.

98 - Férias de 02 a 21/06/25. Compensagodes de 23/06 a 04/07/25.

101 - Compensacao em 21/07/25.

102 - Compensacdes de 07 a 18/07/25.

105 - Licenga compensatoria de 01 a 15/07/25.

DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justiga)
SEGAO DE DIREITO PUBLICO - CAMARAS ESPECIALIZADAS EM TRIBUTOS MUNICIPAIS

MEDIA DA SEGAO DE DIREITO PUBLICO
CAMARAS ESPECIALIZADAS EM TRIBUTOS MUNICIPAIS
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|DESEMBARGADORES
1 ZE?ETTAF'LHO 358 | 53 | 411|325 | 64 | 389 |2.110| 309 |2.419]2.000] 268 |2.358] 11 2 |12 |75|42| 9| o |586
2 |siLvaRUSSO (84) | 368 | 32 | 400 | 376 | 41 | 417 |2.620| 278 |2.8982.461| 276 [2.737] 7 0 1 |95|68| 28| 0 |603
3 |GERALDO XAVIER | 364 | 43 | 407 | 289 | 47 | 336 [2.679| 376 [3.055|2.199 313 [2.512] 6 1 0 [65(620( 24| 0 [765
4 E%Z;*L'o PORTO | 364 | 25 | 389 | 271 | 36 | 307 |2.644| 250 |2.903)2.260] 233 |2.502] 3 0 16 | 79 [246| 19 | 1 | 468
5 Jpcéfz\g'gh?ERTo 364 | 46 | 410|140 | 38 | 178 |2.685| 280 |2.965|1.104| 256 [1.360] 1 0 0 |92 |297|19 | 1 |357
WANDERLEY JOSE
6 |FeperIGHI (25) 364 | 21 | 385|323 | 23 | 346 |2.358| 170 |2.528|2.123| 128 [2.251] 5 0 1 |50 (127] 0 | 0 |695
7 |BEATRIZBRAGA | 362 | 39 [401 351 | 30 | 381 |2.678| 272 [2.950]2.615| 245 [2.860] 32 0 0 |57 (14|13 | 0 |171
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OCTAVIO
8 |MAcHADO DE 364 | 36 | 400 | 272 | 21 | 203 |1.967| 271 |2.238]2.214] 223 |2.437] 1 o | o |46|74|15]| o |16
BARROS (88)
HENRIQUE
9 [HARRIS JUNIOR | 364 | 29 | 393 | 406 | 20 | 435 |2.628| 214 |2.842)2.425 201 |2.626] 45 1 | o |51 |87 |10 0 361
(103)
10 g@;’LDEFEL'CE 365 | 58 | 423|247 | o | 256 |2.602| 288 |2.890]2.331| 228 |2.550] 4 o | 8 |53|196] 6 | 1 |31
11 gg)'-TERBARONE 313 | 37 | 350 | 504 | 27 | 531 |2.421| 280 [2.701]2.904| 238 [3.232] 3 o | 1 |a5|56| 8| 0 [122
12 [REZENDE 365 | 75 | 440 | 688 | 27 | 715 |2.674| 340 [3.014]3.712| 308 |4.020] 6 2 | o |es5|120] 12| 1 |a96
RICARDO
13 |CHeNT (86) 364 | 31 | 395 | 400 | 26 | 426 |2.569| 203 [2.772]2.458| 182 |2.640] 4 1 |29 |66 |177| 11 | 0 [150
[MarRcELO L.
14 T hEonosio (s0y | 364| 37 |401[ 104 | 23 | 217 a:539| 270 |2.800f2.279)| 254 [2.533] 60 0o | 1 |115]|247| 13| o [150
15 |EURIPEDES FAIM | 364 | 81 | 445 | 317 | 65 | 382 |2.684| 396 [3.080[2.521] 300 [2.821] 3 | o |134]20] 6 | 0 |a91
JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
[MARCO ANTONIO
16 [BOTTO MUSCARI | 479 | 53 | 532 | 456 | 42 | 498 |3.513 303 [3.816]3.368| 257 |3.625| o0 1 | o |122]|124]| 6 | 0 |34a
(11)
ADRIANA BORGES
17 |0E earvaLtio (on| 479 | 55 | 534 [ 437 | 43 | 480 [a.384| 325 [5.700f3.370| 201 [s.681| o 0o | o |20|100| 19| o [as7
FERNANDO
18 |FIGUEIREDO 479 | 44 | 523 | 483 | 37 | 520 [3.310| 282 |3.502|3.186 267 [3.453] 4 o | o |8s|21315]| 0 [135
BARTOLETTI (04)

MARCOS SOARES
19|MACHADO (14) 427 | 62 | 489 | 438 | 46 | 484 |3.212] 315 |3.527]3.216| 297 |3.513 2 2 0 (103|113 40| 0 |218

|MAGISTRADOS DE OUTRAS CAMARAS DE DIREITO PUBLICO
|MONICA SERRANO

20 olo|lofo|o|ofJo|o|o|]o|o|o]| o o |[o|1|o]o]o]o
21|amaroTHOME: J o [ o [o o |1 [ 1o o[ oo |11 ] o o [o]o|o]o]o]o
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22 |MALANDRINO o|loflofo|of|ofo|a|a|a|s|o]| o o [ofo|o]|o|o]1
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RODOLFO CESAR
23[FiAnG * o|loflofo|ofoJo|oflofo|[o|o]f o o |[o|1|o]o]o]o
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DIR. PUBLICO | - o | ~ slrlelolalc]e o | o ©
.cAmespec. |R|B|[&|s|R|a]lS8|[2|=|@|k]|= S e [g|9[3[R|<]|8
TRIBUTOS D3 T B ICH Bl B - B O -2 B < e ~
MUNICIPAIS
OBSERVAGOES:

* Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugéo n°® 542/2011
(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartério” e “Conclusos”.

01 - Juiza Substituta com atuagéo, em 06/01/2025, na 142 Camara de Direito Publico. Compensagbes de 07 a 10/01/25; de
07 a 11/07/25.

04 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 182 Camara de Direito Publico. Licengas compensatérias de 22/04 a
06/05/25; em 22/05/25.

11 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 182 Camara de Direito Publico. Compensacdes de 07 a 08/07/25.

14 - Juiz Substituto com atuacdo, em 06/01/2025, na 152 Camara de Direito Publico. Compensacdes de 07 a 17/01/25.
Licenga compensatéria de 13 a 14/03/25. Licenga-saude em 27/03/25. Licengas compensatérias de 21 a 23/07/25; de 21 a
22/08/25.

25 - Compensacgoes de 07 a 17/01/25. Afastamento autorizado de 09 a 11/06/25. Compensagdes de 14 a 23/07/25.

44 - Licenga compensatoria de 07 a 24/01/25. Licenga-saude de 10 a 14/03/25. Férias de 01 a 30/07/25.

50 - Licenga-prémio de 07 a 16/01/25. Compensagédo em 17/01/25.

83 - Licenga-saude de 08 a 11/04/25. Compensacao em 23/06/25.

84 - Licenga compensatoéria de 14 a 16/04/25.

86 - Afastamento autorizado de 28 a 30/05/25.

88 - Afastamentos autorizados em 08/05/25; de 05 a 09/05/25. Férias de 26/05 a 24/06/25.

95 - Licengas compensatdrias em 05/05/25; de 08 a 09/05/25; de 26 a 28/05/25; de 16 a 18/06/25; de 27 a 29/08/25.

103 - Compensacdes de 14 a 18/07/25.

104 - Convocado para o Orgédo Especial em julho.
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DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)
SECAO DE DIREITO PUBLICO - CAMARAS ESPECIALIZADAS EM ACIDENTES DE TRABALHO

MEDIA DA SE(}AO DE DIREITO PUBLICO
CAMARAS ESPECIALIZADAS EM ACIDENTES DE TRABALHO
MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VOTOS
178 164 1.297
ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
AGOSTO JANEIRO AAGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ /
REVISOR E VISTA)
PROCESSOS VOTOS
RECEBIDOS | PROFERIDOS | PROCESSOS VOTOS |50BRES-TADOS/| NAO - SOBRESTADOS /
RECEBIDOS | PROFERIDOS
coMo coMO como rReLaTor| como ReLATOR| SUSPEN-SOS SUSPENSOS
RELATOR RELATOR
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DESEMBARGADORES
1 f’?%')o GOUVEA | 43 | 14 | 57 | 61 | 13 | 74 | 385 | 75 | 460 | 421 | 69 | 490 4 0 0 [17|12| 1|0 |25
2 (L1%'§)DE LORENZI | 453 | 21 | 144 | 146 | 28 | 174 |1.062| 147 [1.200]1.045| 150 | 1.204| 8 0 1 |29|34]|16| 0 |304
3 %ETOBON'LHA 123 | 16 | 139|147 | 18 | 165 | 993 | 143 [1.136]1.058| 154 |1.212] 3 0 0 [23[11[15] o |192
ANTONIO
4 [ioLImERNG 122 | 12 | 134|148 | 8 | 156 |1.085| 131 [1.216]1.067| 115 |1.182] 3 1 0 [41| 8|8 | 0 |340
RICARDO
5 |araccHO 123 | 24 | 147|172 | 25 | 197 |1.086| 175 [1.261]1.118[ 172 |1.200] 1 1 o [s|210]0 [121
6 gaE)’ERTOGENT'L 122 | 15 | 137|160 | 24 | 184 | 978 | 122 [1.100] 993 [135|1.128] o 0 o |a|o|7|0]s2
7 39%’;‘ONEGR'N' 121 | 21 | 142|116 | 15 | 131 |1.069| 130 [1.199] 987 [ 113 |1.100] 1 0 1 (24|13 6 | 0 |212
LUIZ FELIPE
8 [NoGUEIRA (81) | 120 37 | 157 [ 178 | 39 | 217 [1.055| 178 |1.233[1.139| 175 |1.314] 0 1 0 [20(17 12| 0 | 74
CARLOS
9 [MonnERaT - (75) 53 |10 | 63 | 51 | 7 | 58 | 397 | 84 | 481 | 412 | 79 | 491 4 0 0 (1711 |4 |0 |35
NAZIR DAVID
10 |MILANO FILHO 121 | 21 | 142|163 | 24 | 187 |1.034| 178 |1.212|1.058| 170 [1.228] 2 0 0o (17|07 |0 |62
(94)
JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
JOSE TADEU
11 |PIcOLO ZANONI | 159 | 24 [ 183 | 152 | 30 | 182 |1.373| 203 [1.576|1.363| 187 |1.550] 1 0 0 [28| 3 (14| 0 [116
(08)
12 E'g)HARD PAEKIMI 162 | 17 | 179 | 159 | 19 | 178 |1.330| 170 |1.518|1.389| 175 |1.564] 3 0 0 (230 |9 |0 |85
|MARCOS FLEURY
13 |SILVEIRA DE 158 | 34 | 192|159 | 29 | 188 |1.416| 171 |1.587]1.334| 160 [1.494] 7 0 1 |30|1 18] 0 [209
ALVARENGA (12)
TOTAL SECAO
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OBSERVAGOES:

* Magistrados integrantes do Orgdo Especial ou que o integraram em 2025
(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartoério” e “Conclusos”.
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08 - Juiz Substituto com atuacéo, em 06/01/2025, na 162 Camara de Direito Publico. Compensagdes em 07/01/25; em

06/06/25; em 01/08/25.

12 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 162 Camara de Direito Publico.

18 - Juiz Substituto com atuacéo, em 06/01/2025, na 172 Camara de Direito Publico. Compensagdes de 09 a 13/06/25.

65 - Licencas compensatérias de 12 a 21/02/25; em 30/04/25; em 16/07/25.

73 - Licengas compensatérias de 10 a 14/03/25; em 14/05/25; de 15 a 23/05/25. Compensagdes de 25 a 29/08/25.

74 - Licengas compensatdrias de 10 a 21/03/25; de 26/05 a 06/06/25.

75 - Licengas compensatoérias de 20 a 26/03/25; de 19 a 23/05/25. Em 22/08/25, encerrou-se o seu mandato no Colendo

Orgao Especial. Licenga compensatéria em 27/08/25.

81 - Licenga compensatoria de 09 a 14/04/25.

94 - Licenga-nojo de 28/05 a 04/06/25. Licenga compensatéria de 05 a 06/06/25.
99 - Compensacgéo em 24/06/25.

100 - Compensacao em 10/06/25.

DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justiga)
SEGAO DE DIREITO PUBLICO - CAMARAS RESERVADAS AO MEIO AMBIENTE

MEDIA DA SEGAO DE DIREITO PUBLICO
CAMARAS RESERVADAS AO MEIO AMBIENTE

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VOTOS
26 74 215
ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
AGOSTO JANEIRO A AGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ /|
REVISOR E VISTA)
PROCESSOS VOTOS PROCESSOS VOTOS
RECEBIDOS | PROFERIDOS | RECEBIDOS | PROFERIDOS | SOBRES-TADOS/| NAO - SOBRESTADOS /
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|DESEMBARGADORES
1 FSA;L)JLO AYROSA 16 | 8 | 24|16 | 8 | 24 | 149 49 [ 198|139 | 45 | 184 0 2 9 |13 2] 2| 0|28
2 ('°6A6L)”-O ALCIDES | 16| o | 25| 14 | 4 | 18 | 136 | 56 | 192|164 | 60 |224| o 1 8 |[8]|o|1]|0]s3s
3 ":ILIJS'SHIF*ERNANDO 13| 8 | 21|20 | 1 | 21 |120| 26 | 146|113 | 15 | 128 0 0 1M [5]|1[1]0]4s5
NOGUEIRA
4 |DIEFENTHALER 18 (10 | 28 | 16 | 8 | 24 | 148 76 [ 224|142 | 64 | 206 | 47 1 20 |13 |14 4| 0| 95
(51)
MIGUEL PETRONI
5 [NETO (91) 17 | 14 | 31 | 16 | 14 | 30 | 158 [ 89 | 247 | 127 | 80 | 207 1 1 1 |13 |14 | 0| 0 | 56
6 ('\S’SFCELO BERTHE| 45 | 15 | 30 | 19 | 13 | 32 | 144 | 86 | 230 | 170 | 94 | 264 0 1 4 |16 2|6 | 0] 15
7 iczg;AME'RELLES 16 | 18 | 34 | 24 | 13 | 37 | 131 85 | 216 | 208 | 63 | 271 0 4 12 |15(12]| 7| 1| 79
8 g'é';ENDE RIBERO | 46 | 5 | 21 | 16 | 8 | 24 | 150 | 61 | 220 | 163 | 60 | 223| o5 2 14 |9 |23 ]| 0|14
RAMON MATEO
9 |JUNIOR * (39) 6 | 7 | 23| 11| 2 |13 | 72|14 |86 | 47| 8 | 55 0 7 8 |8 |5]|4|0]46
10 '(?QE)EL COGAN 13| 2 | 15| 26 | 7 | 33 |160| 38 | 198 | 146 | 51 | 197 13 4 10 (10| 7| 1] 0 [110
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|[EX-INTEGRANTE

1 E?%E)RTOMA'A o|o|o|o|o|o]s |[38|18]s0|34|114] o 0 o [o|ofo|o]fo
TOTAL SEGAO .
DIR. PUBLICO - | © o | ® o | 5| S|« R © ~ ©
camresmeo |2 | S| &[E (R |82 s |S|2 |55 € & |8 |2(B|&|-|8
AMBIENTE

OBSERVAGOES:

* Magistrados integrantes do Orgéo Especial
** Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugédo n° 542/2011
(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartoério” e “Conclusos”.

28 - Eleito em 29/01/25, para integrar a 1 Camara Reservada ao Meio Ambiente, na cadeira vaga em decorréncia da
aposentadoria do Des. Ruy Alberto Leme Cavalheiro (cf. publicado no DJE de 30/01/25). Férias de 05/05 a 03/06/25.

29 - Licenga compensatéria de 07 a 24/01/25. Auséncia médica em 27/03/25. Licengca compensatéria de 16 a 18/06/25.

36 - Férias de 07 a 24/01/25. Desligou-se da 22 Camara Reservada ao Meio Ambiente, a partir de 12/05/25 (cf. publicado no
DJE de 05/05/25).

51 - Licenga-prémio de 27/01 a 25/02/25.

57 - Convocado para o Orgdo Especial em janeiro. Licengas compensatérias de 12 a 14/02/25; de 14 a 16/05/25. Convocado
para o Orgéo Especial em margo. Convocado para o Orgdo Especial em abril. Convocado para o Orgdo Especial em julho.

66 - Licengas compensatdrias de 19 a 26/02/25; de 14 a 23/04/25. Convocado para o Orgao Especial em margo. Convocado
para o Orgéo Especial em abril. Convocado para o Orgdo Especial em maio. Licenga compensatéria de 23/06 a 08/07/25.

78 - Licengas compensatorias de 11 a 16/04/25; de 23 a 30/06/25.

89 - Eleito pelo Colendo Orgdo Especial em 14/05/25, para integrar a 22 Camara Reservada ao Meio Ambiente, em
decorréncia do desligamento do Des. Roberto Maia Filho (cf. publicado no DJE de 15/05/25).

91 - Licenga compensatoéria de 07 a 27/05/25.

102 - Compensacgdes de 07 a 18/07/25.

DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justica)
SEGAO DE DIREITO CRIMINAL

MEDIA DA SEGAO DE DIREITO CRIMINAL

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
VOTOS ACERVO (A) VOTOS
218 310 1.617
ACERVO EM 31/08/2025
(RECURSOS, ORIGINARIOS E REC. INTERNOS)
AGOSTO JANEIRO AAGOSTO (IPIRANGA / GABINETE / CARTORIO / PGJ /
REVISOR E VISTA)
PROCESSOS VOTOS PROCESSOS VOTOS
RECEBIDOS | PROFERIDOS | RECEBIDOS | PROFERIDOS |SOBRES-TADOS| NAO - SOBRESTADOS /
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|DESEMBARGADORES
1 P&'\{')'AO COGAN 9o | 6 |98 |79 | 5 | 84 |537 | 57 | 504|510 46 |556| o o |35|6|l15]3]|1] 9
2 [vicomaRas*26)] 66 | 6 | 72 |64 | 7 | 71 | 484 | 34 [ 518 | 472 | 32 [504| o 0 209|223 [1] 9
FIGUEIREDO
3 |concaLves - es) | 70| 8 | 78|44 | 4 |48 |542| 52 594|400 | 43|53 o 0 26| 0] alo]103
|[MARIO DEVIENNE
4 |Ferraz (50) 18| 3 |121]|124| 2 |126] 940 | 61 |1.001|1.023| 54 [1.077] o 0 58 7|21 8|6 |29
LUIS SOARES DE
5 [veLLO (73) 129 | 18 | 147|149 | 23 | 172 |1.388| 130 [1.518|1.413[ 122 [1.535] 0 0 64 21 38|15 1 | 145
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6 Eli\)/ALDO CHAIB 241 | 15 [ 256 | 180 | 14 | 194 |1.665| 135 [1.800]1.640( 121 |1.761 56 | 22 |127| 15| 0 | 316
PINHEIRO
7 FRANCO (33) 236 | 27 (263 | 177 | 17 | 194 |1.425| 133 [1.558]1.543( 101 |1.644 71 9 (23130 1 | 151
GUILHERME G.
8 STRENGER (87) 244 | 12 [ 256 | 291 | 22 | 313 |1.681| 115 [1.796]1.703| 102 |1.805 66 |12 | 5 | 28| 4 | 113
9 z(?’(\)\)"ER DE SOUZAI 450 | 12 | 162 | 189 | 14 | 203 |1.573| 94 |1.667|1.567| 93 |1.660 51 (32| 1 |20]| 0|33
AUGUSTO DE
10 SIQUEIRA (88) 243 | 16 | 259 | 222 | 11 | 233 |1.635| 113 [1.748]1.467| 85 |1.552 97 |17 | 88 | 19| 0 | 455
FERNANDO
11 J|TORRES GARCIA 0 25| 25| 18 | 14 | 32 0 |11 | 111 | 151 | 57 | 208 0 0 0 0 0 0
OTAVIO DE
12 JALMEIDATOLEDO | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ik (52)
HERMANN
13 [HERSCHANDER 195] 20 | 215|212 16 | 228 |1.605( 113 |1.718]1.641| 96 (1.737 57 |19 46 | 15| 1 68
(75)
14 I\I(Lelsl;;/O CAMPOS 100 3 [103 ]| 74 3 77 | 605 | 35 | 640 | 570 | 34 | 604 23 8 (1413 ] 2 90
GERALDO
15 WOHLERS (34) 115 13 | 128 | 168 | 11 | 179 |1.356| 132 (1.488|1.415| 125 [1.540 42 | 16 | 31 [ 34 | 2 28
LUIZ ANTONIO
16 CARDOSO (79) 226 | 8 [234) 48 7 55 |1.463( 128 |1.591]1.266| 105 (1.371 85 |18 | 11 3 2 | 735
17 [TOLOZANETO (29)] 244 | 13 | 257 | 207 | 16 | 223 |1.609| 154 (1.763]1.459| 144 |1.603 85 |122| 8 8 0 | 530
18 (S7EZI;{G|O RIBAS 243 | 13 [ 256 | 212 | 13 | 225 |1.687| 128 [1.815]1.637| 106 |1.743 66 | 34|42 | 25| 8 62
19 |PAULO ROSSI (90) | 186 | 17 | 203 | 159 [ 10 | 169 |1.509( 119 |1.628]1.542| 86 (1.628 62 | 42| 37 |18 | 2 53
IMARCO DE
20 LORENZI (48) 243 | 9 (252254 | 16 | 270 |1.567| 127 [1.694]1.533| 107 |1.640 71 1303114 ]| 4 70
MARCO ANTONIO
21 COGAN (40) 147 5 | 152 48 3 51 |1.358( 90 |1.448]1.107| 73 (1.180 46 | 16 | 57 | 14| 6 | 331
22 (SS%TGIO COELHO 239 | 16 (2551164 | 9 (173 ]1.560| 136 [1.696]1.586( 118 |1.704 1021 22 | 50 | 34 | 4 | 207
23 (I\41O)REIRADASILVA 242 | 6 (2481166 | 7 (173 ]1.459]| 52 [1.511]1.227| 36 |1.263 110 21| 27 | 8 4 11.004
FRANCISCO
24 ORLANDO 243 | 16 259|219 | 21 | 240 |1.692| 100 [1.792]1.634( 91 |1.725 59 | 28132 33| 1 85
25 RACHID VAZ DE 230 | 18 (2481163 | 7 | 170 ]1.676| 144 |[1.820]1.572 94 |1.666 74 1 29 |130| 41| 3 | 263
ALMEIDA
26 '(ASLSX ZILENOVSKI 184 | 13 | 197 | 164 | 16 | 180 |1.567( 107 |1.674|1.531| 92 (1.623 59 12029 | 50| O 83
27 |GRASSI NETO (56) | 244 | 20 | 264 | 215 | 25 | 240 |1.542( 169 |1.711]1.453| 138 [1.591 83 |17 163 | 33| 1 | 329
28 ,I,YSgE)ALMEIDA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1]
29 |CAMILO LELLIS 246 | 17 | 263 | 250 | 30 | 280 |1.692| 167 |1.859]1.656( 153 [1.809 58 (17 | 78 (12| 1 | 123
30 (EG%;SON BRANDAO 245 | 14 | 259 | 259 | 24 | 283 |1.701| 153 |1.854]1.654( 127 |1.781 74 116 | 77 | 8 0 | 358
ROBERTO
31 SOLIMENE (78) 241 | 14 | 255202 | 23 | 225 |1.610| 112 [1.722]1.534| 95 |1.629 69 | 25|26 | 33| 5 45
32 |JAMARO THOME 243 | 12 (2551264 | 8 (272 )1.687| 112 [1.799]1.700( 76 |1.776 95 |1 24|34 12| 2 | 692
GUILHERME DE
33 SOUZA NUCCI 245 10 | 255263 | 16 | 279 |1.701| 125 |[1.826]1.822( 119 |1.941 95 123|152 13| 1 | 120
RICARDO SALE
34 JUNIOR (45) 232 | 17 (249 | 175 | 47 | 222 |1.384| 131 [1.515]1.433( 121 |1.554 95 | 25|24 | 37| 8 | 113
ALCIDES MALOSSI
35 JUNIOR (84) 241 | 18 [ 259 )| 217 | 24 | 241 |1.671| 208 [1.879]1.713( 158 |1.871 89 | 35| 5 |30 1 | 438
36 ngF;NANDO SIMAG 242 | 15 | 257 | 231 | 20 | 251 |1.610] 121 [1.731]1.450( 102 |1.552 63 | 24|37 |10 | 1 | 248
ALBERTO
37 ANDERSON FILHO 243 | 12 [ 255]1203 | 11 | 214 |1.695| 118 [1.813]1.705( 100 |1.805 98 | 21|16 | 22| 5 28
CAMARGO
38 JARANHA FILHO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
**x (27)
39 E}F;f)EITAS FILHO 236 | 8 |244)208| 16 | 224 ]11.596| 123 [1.719]1.566| 114 |1.680 88 | 11|36 | 7 | 10| 62
40 |[LEME GARCIA (36) | 244 | 2 | 246|228 | 10 | 238 |1.601( 81 |1.682|1.623| 70 (1.693 105127 9 (13| 4 | 209
41 |ZORZI ROCHA (58) | 233 | 13 [ 246 | 167 | 17 | 184 |1.300| 144 |1.444]1.236( 127 |1.363 56 | 26 | 31 8 0 | 201
LUIZ FERNANDO
42 VAGGIONE (76) 244 | 6 [250) 168 | 13 | 181 |1.503| 85 [1.588]1.433( 78 |1.511 94 | 20| 8 |16 | 4 | 232
SILMAR
43 |FERNANDES **** 92 [ 10 | 102 | 83 7 90 | 602 | 52 | 654 | 613 | 41 | 654 35 |16 | 4 5 0 10
(22)
44 gg.ﬁgLE LOPEZ 246 | 12 [ 258 | 152 | 21 | 173 |1.695| 102 [1.797]1.598| 78 |1.676 102122 | 23 (13 | 0 | 322
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GILDAALVES
45 |BARBOSA 151 | 9 | 160|158 | 21 | 179 |1.292| 111 |1.403|1.345| 110 [1.455| o 0 31 22|17 | 34| 1 | 83
DIODATTI (39)

ROBERTO PORTO

46 ©1) 243 | 18 | 261210 | 22 | 232 |1.658| 153 |1.811]1.659( 151 [1.810 0 0 77 (24|61 (22| 0 | 67

47 |FARTO SALLES 245 | 23 | 268 | 237 | 23 | 260 |1.699| 186 |1.885]1.674| 168 |1.842 0 0 121 (12 |1 17 (10 | 6 0
CLAUDIA

48 |[FONSECA 242 ( 21 | 263 | 213 | 20 | 233 |1.528| 121 |1.649]1.527( 111 [1.638 0 0 99 (26 | 50 (18 | 3 | 25

FANUCCHI (47)

IMARCELO GORDO

49 (77 247 4 | 251146 | 13 | 159 |1.605| 140 |1.745]1.511( 118 |1.629 0 0 101 | 26 |132| 10 | 2 [ 151
ALEXANDRE

50 ALMEIDA *** (53) 222 | 12 | 234|148 | 11 | 159 747 | 51 798 | 687 | 51 | 738 0 0 87 |16 0 7 5 | 68
JUSCELINO

51 BATISTA (80) 203 | 17 | 220 | 185 | 15 | 200 |1.544( 150 (1.694|1.550| 123 |1.673 0 0 43 | 34| 33 |18 | 19 [ 151

52 |LUIS ARRUDA (32) | 223 | 11 | 234|222 | 4 | 226 |1.463| 90 |1.553|1.528( 75 |1.603 0 0 65 (19| 66 [ 32 | 4 | 163
CRESCENTI

53 ABDALLA (63) 239 | 22 | 261206 | 19 | 225 |1.674| 223 |1.897]1.675| 194 |1.869 0 0 73 | 8 6 7 0 | 96

54 ANDRADE DE 229 | 35 [ 264 | 212 | 46 | 258 |1.532| 238 |1.770]1.491( 203 [1.694 0 0 101 (24 |1 61|30 | 4 ( 93

CASTRO (64)

SERGIO MAZINA

55 |SERO O 245| 8 |253| 197 | 18 | 215 |1.690| 94 |1.784]1.543| 83 [1.626] o o |103|30| 6 |20]| 3 |435

56 '(\("SE)NS DEMELLO |39 | 12 | 251|131 | 4 |135|1.405 130 |1.535|1.437| 110 [1.547] o o |57 |16|13|16| 7 |428

57 [IVANADAVID (24) | 234 | 23 | 257 [ 184 | 19 | 203 [1.686| 150 [1.836]1.682] 123 [1.805] o 0 | 84| 3 |44]13] 2 430
NELSON FONSECA

58 [NonioR (50, 233 | 18 | 251 | 303 | 29 | 332 |1.650| 134 |1.784]1.501| 113 [1.704] o o |98 |20|41|32]| 1104

50 [NRTON VIEIRA | 239 | 23 | 262 | 240 | 17 | 257 [1.672| 138 [1.810]1.483 121 [1.604] o0 0o |74 5 |1a][10] 0 141

60 |[ANAZOMER (31) | 166 | 23 | 189 | 221 | 24 | 245 [1.205] 127 [1.422|1.601| 113 [1.714] o0 0 | 72|14 7 19| 3 |489
CHRISTIANO

61 [JoRot (65, 182 | 8 [190 | 223 | 20 | 243 |1.466| 139 |1.605|1.739| 127 |1.866] 0 o |7a4|26|19]|37]| 1] 60

62 [RENATO GENZANI L 500 | o | 249 | 174 | 18 | 192 |1.383| 75 |1.458|1.440 72 [1.512] o o |87 |25|37 |20 4|00
FILHO (46)

63 é'zs)TORANGEL 222 | 11 | 233|283 | 12 | 295 |1.524| 87 |1.611]1.480| 71 [1.560| o o |79 |18|97|19| 5| 90

64 |[-AERTE 241 | 13 | 254 | 185 | 27 | 212 |1.439| 96 |1.535|1.447| 89 |1.536] o o |99 (26|51 |21| 1] a7

|MARRONE (28)

GILBERTO CRUZ

65 |37, 244 | 34 | 278 | 208 | 28 | 236 |1.517| 184 [1.701|1.513| 154 |1.667] o o |84 |38|19 14| 2] 4
RODRIGUES

66 [ToRREa e (25) |495| 7 |502[187| 2 | 189 [2:308| 38 |2346] 715 | 18 | 733 | o 0 |145( 13| 97| 4 | 45 |1.483
NOGUEIRA

67 [NASOIVIENTO (54 | 242 | 18 | 260 [ 259 | 15 | 274 [1.663) 108 |1.771f1.641) 03 |1734f o o |98|23|8|9|2]70

68 '(\gg)RC'AMONASS' 230 | 23 | 253 | 159 | 20 | 179 |1.542| 134 |1.676|1.589| 117 |1.706] 0 o |92[19]|65|13| 2| 81
|mauricio
HENRIQUE

60 [HENRIACE 245 | 19 | 264|180 | 17 | 197 |1.659| 105 |1.764)1.570| 73 |1.643] o o |106]| 12|70 |17 | 7 | 268
PEREIRA (55)

70 (F‘QI'MAGOMES 224| 6 |230|255| o |264|1.543| 94 |1.637|1.567| 80 |1.656] o o |77 16| 45|28 | 15| 72

71 |ELY AMIOKA (42) | 194 | 29 | 223|213 | 22 | 235 |1.369| 144 |1.513]1.345| 120 [1.465] o 0 |101] 2017 |33 ] 0 142
TEIXEIRA DE

72 [{E2Tas (50, 159 | 27 | 186 | 132 | 5 | 137 |1.466| 128 |1.504|1.465| 90 [1.555] o o |41 (16|41 |27] 0| 300

73 |[MARCOS ZILLI (69)| 248 | 10 | 258 | 205 | 16 | 221 [1.756 86 |1.842|1.618] 72 [1.690] o 0 |89 |28|a4|16]| 2 |297
ANTONIO B.

74 [JortLio 1) | 238| 15 | 253|280 | 17 | 207 [1.583| 79 |1.662]1.540) 61 |1.610f o o |87 (241032 0 |14a
KLAUS

75 |MAROUELLI 193 | 14 | 207 | 184 | 13 | 197 |1.498| 101 |1.500|1.421| 78 [1.400] o o |74|16|63| 8 |17] 41
ARROYO (38)

76 |CARLA RAHAL (43) | 242 | 14 | 256 | 245 | 11 | 256 [1.308 63 [1.461[1.341] 49 [1.300] o 0 |93 |27 1137|1285
FREDDY

77 |LOURENCO RuIZ | 246 | 24 | 270 | 172 | 12 | 184 |1.695| 126 |1.821]1.775| 110 |1.885] o o |110] 26|59 |13]15] 320
COSTA

78 |[CONCEICAO 241 15 | 256 | 198 | 12 | 210 |1.431| 67 |1.498|1.025| 44 [1.069] 1 o |97 23| 9 |10] 2787

VENDEIRO (89)

79 ]E;I'(Soli)zo NAMBA 191 | 14 [ 205|150 [ 15 | 165 |1.570( 102 |1.672]1.645]| 106 (1.751 0 3 85 (27| 9 (27 ] 0 | 115

JUCIMARA LIMA
80 BUENO *** (14) 175 1 | 176 202 | 15 | 217 |1.493| 84 (1.577|1.718| 82 |1.800 0 0 121 (17 | 28 | 33 | 3 [ 171

JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU

81 (DOI:L\I)IZ FERNANDO 277 7 | 284192 | 19 | 211 |1.520| 84 |1.604|1.338| 69 [1.407 0 0 101 (11| 3 5| 1 [509

82 ?/:/;\;?COS CORREA 187 | 13 | 200 | 122 | 6 | 128 |1.667| 146 (1.813]1.569| 124 |1.693 0 0 58 [ 2 |30 (27| 0 | 176
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HEITOR DONIZETE

83 DE OLIVEIRA (08) 276 | 3 |[279]361| 17 | 378 |1.625| 74 |1.699]1.702( 58 [1.760 0 0 98 (24 | 30 [ 9 | 10 | 589
JAYME WALMER

84 DE FREITAS (12) 273 | 16 | 289 ] 228 | 12 | 240 |1.739| 110 |1.849]1.650( 93 [1.743 0 0 M3 (2229 |23 0 | 219
ANDRE CARVALHO

85 |E SILVADE 204 | 10 [ 214 | 231 | 14 | 245 1.782| 89 |1.871]1.855| 85 [1.940 0 0 79 (15112 (31| 1 | 431

ALMEIDA (02)
LUIS AUGUSTO

86 |FREIRE TEOTONIO| 265 | 15 | 280 | 248 | 14 | 262 |1.740| 113 [1.853]1.762[ 105 |1.867] 0 0 |[109[ 7 |30 |26]| 0| 72
(15)
FATIMA VILAS

87 [sons cruz (0s) | 268 | 17 | 285199 | 21 | 220 [1.683| 104 |1.787[1.627| 86 |1.713 O 0 |[102( 8 |54 23| 3 |302
LUIS GERALDO

88 [SANT'ANA 140 | 7 |147|168 | 14 | 182] 962 | 51 |1.013]1.007| 47 [1.054] o 0 62 [ 11| 49 | 12 | 10 | 208
LANFREDI (16)
J.E.S.

89 |BITTENCOURT 274 | 12 | 286 | 238 | 14 | 252 |1.776| 86 [1.862|1.637| 76 |1.713] o 0 [108| 11| 72|13 |17 | 379
RODRIGUES (11)

g0 [HUCO 198 | 5 | 203|185 | 15 | 200 |1.722| 100 [1.822|1.738| 105 [1.843] o0 0 [103|19|51 14| 7 |253

[MARANZANO (09)

ERIKA SOARES
DE AZEVEDO

91 IMASCARENHAS 277 | 15 [ 292 ]| 215 | 23 | 238 |1.691| 99 |1.790]1.518( 90 [1.608 0 0 17 14 | 23 | 26 | 2 | 493
(05)
JOAO AUGUSTO

92 GARCIA (13) 275( 22 | 297 | 280 | 20 | 300 |1.754| 139 |1.893]1.750( 123 [1.873 0 0 104 (10 | 35 [ 24 | 1 10
ANA LUCIA

93 |FERNANDES 234 | 15 | 249 | 239 | 14 | 253 |1.540| 112 |1.652]1.548( 99 [1.647 0 0 79 (22140 (44| 7 | 69

QUEIROGA (01)

ISAURA CRISTINA
94 BARREIRA (10) 268 | 14 | 282 220 | 20 | 240 |1.670| 133 |1.803]1.655| 112 [1.767 0 0 99 (17 | 30 | 8 1] 251

FLAVIO FENOGLIO

95 GUIMARAES (07) 217 | 7 | 224|231 | 16 | 247 |1.644| 89 |1.733]1.622| 84 |1.706] 0O 0 66 | 15| 7 | 14| 0 | 257
RENATA WILLIAM

96 |RACHED CATELLI | 163 | 10 | 173|144 9 | 153 |1.071| 66 [1.137|1.143| 60 |1.203] o 0 44 |17 12| 9 | 3 | 94
(19)

|MARIA CECILIA

97 LEONE (18) 276 | 9 | 285|185 12 | 197 |1.213| 79 |1.292]1.164| 63 |1.227] o 0 82 | 22|39 |20 12331
TERESA DE

98 |ALMEIDARIBEIRO | 55 | 10 | 65 | 123 | 8 [131| 63 | 46 | 109 | 734 | 34 | 768 0 0 37 (13|10 (33| 1 | 317
MAGALHAES (20)

WALDIR

99 |CALCIOLARI *** | 265 | 13 | 278 | 237 | 17 [ 254 | 833 | 71 | 904 |1.033| 67 [1.100] o© 0 10|11 |28 [13] 3 [ 134
(23)

1005’:',]((392")OZG°D0Y 220 0 |220| 18| o |18 |220| o |220] 18 | 0 | 18 0 0 M |15 7 [ 1| 5| 64
|MAGISTRADOS DE OUTRAS SEGOES

101|FABIOGOUVEA L g 1 gl oo |1 | 1) o|3|3|a|ale] o | o [o|o|lo]o]|o]|o
FRANCISCO

1028RUNO****(57) 96 | 2 (98 | 76 | 4 | 80 | 631 | 42 | 673 | 509 | 45 | 554 0 0 2 [3[1]6]0] 0
1

103Mﬁ?§1'5)LOSEMER o| o | o] o ]| o o]336]|28]|364]503|25]|528 0 0 o[1[o0o]o]o]| o0

==} - o o
TotaLsechio | T (8|S S (s |8|2|8|3|5(8]¢ < | 8131838 |el|8
DRCRMINAL | < [ 2 | a2 | sl s || gl |S| 5] 7 13|22 w| <
. ~ - ~ - - ~ 2 - ‘u_'> ‘02 (2] : ~ - o« - ~

OBSERVAGOES:

* Magistrados integrantes do Orgéo Especial

** Presidente do Tribunal de Justica

*** Presidente de Secgéao

**** Magistrados promovidos, removidos ou afastados nos termos do art. 5°, § 3°, da Resolugéo n° 542/2011

(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartério” e “Conclusos”.

01 - Juiza Substituta com atuagado, em 06/01/2025, na 92 Camara de Direito Criminal. Designada para integrar a 92 Camara
de Direito Criminal na sesséo de julgamento de 20/02/25, sem prejuizo da designacao anterior. Licengas compensatorias em
25/04/25; de 28/04 a 02/06/25; em 29/08/25.

02 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 22 Camara de Direito Criminal. Compensacgdes de 07 a 10/01/25.
Licengca compensatéria de 19 a 27/08/25.

03 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 12 Camara de Direito Criminal. Compensacdes de 18 a 26/02/25; de 12
a 16/05/25; de 10 a 13/06/25.

04 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 112 Camara de Direito Criminal. Promovido por merecimento em
03/07/25, ao cargo de Desembargador do Tribunal de Justiga - Carreira, decorrente da aposentadoria da Des?. Ana Maria Alonso
Baldy. Optou pela 322 Camara de Direito Privado, na cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Mauricio Pessoa (cf. deferido
pelo Colendo Orgéo Especial em 16/07/25, e publicado no DJE de 17/07/25). Removido da 322 Camara de Direito Privado para
a 82 Camara de Direito Criminal, na cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Mauricio Valala (cf. deferido pelo Colendo Orgao
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Especial em 06/08/25, e publicado no DJE de 07/08/25).

05 - Juiza Substituta com atuacdo, em 06/01/2025, na 15 Camara de Direito Criminal. Designada para integrar a 152 Camara
de Direito Criminal de 07 a 31/01/25, sem prejuizo da designagao anterior. Licengas compensatérias de 17 a 21/03/25; de 28
a 30/04/25; de 09 a 18/06/25. Designada para integrar a 152 Camara de Direito Criminal de 07 a 16/07/25, sem prejuizo da
designagao anterior.

06 - Juiza Substituta com atuagéo, em 06/01/2025, na 42 Camara de Direito Criminal. Férias de 07 a 17/01/25. Licenga
compensatéria de 14 a 25/07/25.

07 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 12 Camara de Direito Criminal. Licenga-saude de 27 a 29/08/25.

08 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 122 Camara de Direito Criminal. Férias de 07 a 21/01/25. Compensagdes
de 22 a 24/01/25; de 27 a 31/01/25; de 30/06 a 08/07/25.

09 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 32 Camara de Direito Criminal. A partir de 07/01/25, cessou a designagao
para responder pelas prevencgdes e urgéncias da cadeira do Des. Airton Vieira, na 32 Camara de Direito Criminal, sem prejuizo
do julgamento dos feitos encaminhados a mesa, ao revisor ou com julgamento virtual iniciado, recebidos na referida cadeira.
Licengas compensatoérias de 07 a 13/01/25; de 28/07 a 08/08/25.

10 - Juiza Substituta com atuagédo, em 06/01/2025, na 72 Camara de Direito Criminal. Licengas compensatérias de 28 a
29/01/25; em 05/02/25; de 14 a 16/04/25. Compensagdes de 10 a 13/03/25. Férias de 22/04 a 01/05/25. Compensacao em
27/08/25.

11 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 132 Camara de Direito Criminal. Licengas compensatoérias de 30/06 a
04/07/25; de 07 a 11/07/25.

12 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 32 Camara de Direito Criminal. Licenga compensatoria de 05 a 20/05/25.

13 - Juiz Substituto com atuagédo, em 06/01/2025, na 52 Camara de Direito Criminal. Compensacgdes de 07 a 10/01/25.
Licengca compensatéria de 13 a 24/01/25.

14 - Juiza Substituta com atuagéo, em 06/01/2025, na 102 Camara de Direito Criminal. Designada para responder pelo acervo
da cadeira do Des. Francisco José Galvao Bruno, na 102 Camara de Direito Criminal a partir de 27/03/25, sem distribuicdo de
feitos novos, exceto preventos, sem prejuizo do julgamento dos feitos a ela distribuidos na referida Camara, inclusive preventos,
cessando a designagéo anterior. Designada para auxiliar a 102 Camara de Direito Criminal a partir de 22/05/25, recebendo
distribuicao de 1/5 a maior, na forma da Portaria n°® 04/16, da Presidéncia da Sec¢édo de Direito Criminal, e responder pelo
acervo da cadeira do Des. Francisco José Galvao Bruno, sem distribuicdo de feitos novos na referida cadeira, exceto preventos,
cessando a designagdo anterior. A partir de 07/07/25, cessou a designagédo para responder pelo acervo da cadeira do Des.
Francisco José Galvao Bruno, na 102 Camara de Direito Criminal, sem prejuizo do julgamento dos feitos ja encaminhados por ela
a mesa, ao revisor ou com julgamento virtual iniciado, recebidos na referida cadeira. Compensag¢des de 23 a 30/07/25. Licenca
compensatéria de 31/07 a 01/08/25. Promovida por merecimento em 07/08/25, ao cargo de Desembargadora do Tribunal de
Justica - Carreira, decorrente do falecimento do Des. Régis Rodrigues Bonvicino. Optou pela 232 Camara de Direito Privado, na
cadeira anteriormente ocupada pelo Des. Régis Rodrigues Bonvicino (cf. deferido pelo Colendo Orgao Especial em 13/08/25, e
publicado no DJE de 14/08/25). Permutou da 232 Camara de Direito Privado para a 102 Camara de Direito Criminal, a partir de
14/08/25.

15 - Juiz Substituto com atuacéo, em 06/01/2025, na 142 Camara de Direito Criminal. Compensagédo em 17/01/25. Licenca
para tratamento de pessoa da familia de 20 a 29/01/25. Compensacgdes de 25 a 27/06/25; em 28/08/25.

16 - Juiz Substituto com atuagéo, em 06/01/2025, na 132 Camara de Direito Criminal. Afastamento autorizado de 24/01 a
02/02/25.

17 - Juiz Substituto com atuagdo, em 06/01/2025, na 6 Camara de Direito Criminal. Férias de 28/04 a 13/05/25; de 18 a
29/08/25.

18 - Juiza Substituta com atuacdo, em 06/01/2025, na 82 Camara de Direito Criminal. Designada para responder pelas
urgéncias da cadeira do Des. Marco Antonio Pinheiro Machado Cogan, na 82 Camara de Direito Criminal de 28/01 a 11/02/25,
sem prejuizo da designagao anterior. Designada para auxiliar a 8% Camara de Direito Criminal a partir de 21/03/25, recebendo
distribuicdo de 1/5 a maior, na forma da Portaria n°® 04/16, da Presidéncia da Secédo de Direito Criminal, sem prejuizo da
designagéo anterior. Férias de 07 a 16/04/25. Designada para integrar a 8% Camara de Direito Criminal em 19/05/25, sem
prejuizo da designagao anterior. Licenca para tratamento de pessoa da familia em 17/07/25.

19 - Juiza Substituta com atuagado, em 06/01/2025, na 162 Camara de Direito Criminal. Férias de 02 a 11/07/25.

20 - Juiza Substituta com atuagdo, em 06/01/2025, na 152 Camara de Direito Criminal. Designada para integrar a 152
Camara de Direito Criminal de 07 a 31/01/25, sem prejuizo da designagao anterior. Compensacgdes de 24 a 28/02/25. Designada
para auxiliar a 32 Camara de Direito Criminal a partir de 02/06/25, sem distribuicdo de feitos, e sem prejuizo do julgamento dos
feitos a ela distribuidos na 152 Camara de Direito Criminal. Compensagdes de 23/06 a 04/07/25. Designada para responder
pelas urgéncias da cadeira da Des®. Ana Paula Zomer, na 12 Camara de Direito Criminal de 16 a 30/07/25, sem prejuizo da
designacao anterior. Designada para auxiliar a 102 Camara de Direito Criminal a partir de 07/08/25, recebendo distribuigdo de
1/5 a maior, na forma da Portaria n° 04/16, da Presidéncia da Secdo de Direito Criminal, e assumir os processos pendentes
de julgamento anteriormente distribuidos a Dra. Jucimara Esther de Lima Bueno, enquanto Juiza Substituta em Segundo
Grau auxiliando a referida Camara, cessando a designacdo anterior, sem prejuizo do julgamento dos feitos que Ihe foram
anteriormente transferidos na 32 Camara de Direito Criminal. Designada para assumir, a partir de 12/08/25, os processos
pendentes de julgamento anteriormente distribuidos ao Dr. Ulisses de Oliveira Gongalves Junior, falecido, na 102 Camara de
Direito Criminal, cessando a distribuicdo de feitos novos na referida Camara, exceto preventos, sem prejuizo da designagéo
anterior. Licenga-prémio de 26/08 a 05/09/25.

22 - Eleito em 18/12/23, para exercer o cargo de Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo, para o biénio
2024/2025. Em 31/01/24, o Colendo Orgédo Especial deferiu a manutengédo da distribuigdo de processos de Sua Exceléncia em
1/3 (um tergo), na 92 Camara de Direito Criminal, em razdo do exercicio do cargo de Presidente do Tribunal Regional Eleitoral
de Sao Paulo (cf. publicado no DJE 01/02/24). Licenga compensatoéria de 13 a 20/02/25. Férias de 22/04 a 01/05/25. Licenga
compensatéria de 26 a 27/06/25. Férias de 16 a 25/07/25. Licenga compensatéria em 28/07/25.

23 - Removido em 27/02/25, ao cargo de Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau. Designado para auxiliar a 112 Camara
de Direito Criminal a partir de 27/02/25, sem distribuicdo de feitos novos. Licenga compensatéria em 25/04/25. Designado para
responder pelas urgéncias da cadeira do Des. Alexandre Carvalho e Silva de Almeida, na 112 Camara de Direito Criminal a partir
de 19/05/25, e para, a partir de 23/05/25, auxiliar a referida Camara, recebendo distribuicdo de 1/5 a maior, na forma da Portaria
n° 04/16, da Presidéncia da Secao de Direito Criminal, sem prejuizo do julgamento dos feitos que lhe foram anteriormente
transferidos. Designado para integrar o 6° Grupo de Camaras Criminais na sesséo de julgamento de 26/06/25, sem prejuizo da
designagéo anterior. A partir de 27/06/25, cessou a designagéo para responder pelas urgéncias da cadeira do Des. Alexandre
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Carvalho e Silva de Almeida na 112 Camara de Direito Criminal. Designado para assumir a partir de 03/07/25, os processos
pendentes de julgamento anteriormente distribuidos ao Dr. Edison Tetsuzo Namba, na 11? Camara de Direito Criminal, com
excecao dos feitos j& encaminhados a mesa, ao revisor ou com julgamento virtual iniciado, sem prejuizo da designagéo anterior.
Licenga compensatéria em 15/08/25.

24 - Afastamentos autorizados de 21 a 23/01/25; de 21 a 23/08/25. Compensagao em 27/08/25.

25 - Permutou da 282 Camara de Direito Privado para a 132 Camara de Direito Criminal, a partir de 27/02/25. Férias de 04 a
18/06/25. Afastamento autorizado de 18 a 20/08/25.

26 - Compensacgodes em 29/01/25; em 13/03/25; de 28 a 30/04/25. Licenga compensatoéria de 21 a 25/07/25.

27 - Compensacgoes de 07 a 10/01/25; de 07 a 18/07/25.

28 - Compensacgdes de 07 a 10/01/25. Licengcas compensatérias em 22/05/25; em 23/05/25. Licenca-prémio de 26/05 a
18/06/25.

29 - Compensacgoes de 07 a 10/01/25; de 31/03 a 04/04/25.

30 - Compensagdes de 07 a 10/01/25.

31 - Licenca-saude de 07 a 24/01/25. Licenga-nojo de 12 a 19/06/25. Licenga-saude de 01 a 30/07/25.

32 - Compensagdes de 13 a 17/01/25; em 19/05/25. Licengas compensatérias de 20 a 31/01/25; de 04 a 11/07/25.
Compensagdes em 14/07/25; em 25/07/25.

33 - Compensagées de 13 a 24/01/25. Convocado para o Orgéo Especial em abril. Compensagdes de 03 a 06/06/25; de
27/06 a 11/07/25. Convocado para o Orgdo Especial em agosto.

34 - Compensagbes de 13 a 24/01/25. Convocado para o Orgdo Especial em maio. Licenga-nojo em 09/06/25. Licenga
compensatoéria de 04 a 05/08/25. Licenga-saude de 06 a 15/08/25. Licenga compensatéria de 18 a 22/08/25.

35 - Compensagdes de 20 a 23/01/25; de 22 a 25/04/25. Licenga-nojo em 15/08/25.

36 - Compensagdes de 20 a 31/01/25. Afastamentos autorizados em 12/02/25; em 14/07/25.

37 - Férias de 07 a 17/01/25. Licengas compensatoérias de 20 a 31/01/25; em 05/06/25.

38 - Férias de 07 a 21/01/25. Licengas compensatorias de 09 a 13/06/25; de 18 a 22/08/25.

39 - Férias de 13 a 31/01/25. Licenga para tratamento de pessoa da familia de 03 a 04/06/25. Licenga-saude de 13 a
17/06/25. Compensagdes de 07 a 11/07/25. Férias de 14/07 a 01/08/25.

40 - Férias de 13/01 a 11/02/25; de 07/08 a 05/09/25.

41 - Férias de 20 a 31/01/25. Compensagdes de 21/07 a 01/08/25.

42 - Licenga compensatoria de 07 a 10/01/25. Férias de 10 a 24/03/25; de 04 a 18/06/25. Licenga compensatoéria de 11 a
15/08/25.

43 - Licencas compensatoérias de 07 a 27/01/25; de 23/06 a 11/07/25.

44 - Licengas compensatorias de 13 a 17/01/25; de 05 a 07/03/25. Compensagdes de 27 a 28/01/25. Licenga compensatoria
de 02 a 06/06/25. Compensagdes em 27/08/25; em 29/08/25.

45 - Licenca compensatoria em 07/01/25. Licenga-saude de 08 a 27/01/25. Compensagdes de 25/06 a 16/07/25.

46 - Licencas compensatérias de 07 a 10/01/25; de 13 a 17/01/25; em 16/04/25; em 30/04/25; de 12/06 a 11/07/25.

47 - Licenga-saude de 21 a 31/01/25. Compensagdes de 03 a 11/07/25.

48 - Licencas-saude de 29/01 a 07/02/25; de 27/02 a 08/03/25. Compensacéo em 03/07/25.

49 - Licencgas-saude de 13 a 15/01/25; de 19 a 23/01/25. Compensagdes em 21/03/25; em 30/07/25.

50 - Convocado para o Orgao Especial em janeiro. Licenga-satide de 18 a 24/02/25. Convocado para o Orgéo Especial em
fevereiro. Licenca compensatéria de 18 a 28/03/25. Convocado para o Orgao Especial em margo. Convocado para o Orgéo
Especial em abril. Férias de 12 a 26/05/25. Convocado para o Orgéo Especial em maio. Convocado para o Orgao Especial em
junho. Convocado para o Orgao Especial em julho. Convocado para o Orgao Especial em agosto.

51 - Afastado das fungdes jurisdicionais no Tribunal de Justica de Sdo Paulo pelo prazo inicial de 1 (um) ano, conforme
decisdo exarada nos autos do processo n° 2024/78488 pelo Ministro Og Fernandes, do Superior Tribunal de Justi¢a (cf. e-mail
do Oficio STJ n. 000675/2024-CPCE encaminhado pelo Orgdo Especial em 20/06/24). Prorrogado o afastamento das fungdes
jurisdicionais no Tribunal de Justica de Sdo Paulo (cf. e-mail do Oficio STJ n. 000212/2025-CESP encaminhado pela SEMA em
24/06/25).

52 - Convocado pelo Egrégio Superior Tribunal de Justica para atuar na Terceira Seg¢do e na Sexta Turma do referido
Tribunal, a contar de 10/04/24, com prejuizo da jurisdicédo (cf. publicado no DJE de 11/04/24).

53 - Indicado pelo Colendo Orgdo Especial em 24/07/24, para compor a Comiss&o do 191° Concurso de Provas e Titulos
para Ingresso na Magistratura, como representante da Segédo de Direito Criminal, nos termos da Resolugdo n°® 567/12 (cf.
publicado no DJE de 25/07/24). Em 18/12/24, o Colendo Orgéo Especial deferiu a suspenséo total da distribuigdo aos membros
titulares da Comisséao, e, se for o caso, aos suplentes que porventura substituam algum titular, no periodo da substituicéo,
até o encerramento do Concurso, ressalvada a distribuicdo das prevengdes, a partir de 07/01/25. Compensagdes de 06 a
07/03/25. Licencas compensatorias de 10 a 11/03/25; em 28/03/25. Com a homologacéao pelo Exmo. Sr. Presidente do Tribunal
de Justica do resultado final do 191° Concurso de Provas e Titulos para Ingresso na Magistratura, ocorrida em 04/07/25 (cf.
disponibilizagdo no DJE de 07/07/25), referendado pelo Colendo Orgao Especial em 16/07/25 (cf. disponibilizagdo no DJE de
17/07/25), restabeleceu-se a distribuicdo total do presidente e dos demais integrantes da referida Comissao (cf. e-mail da SEMA
de 07/07/25). Licengas compensatoérias em 10/07/25; de 11 a 18/07/25.

54 - Compensagédo em 11/02/25.

55 - Compensagdes em 13/02/25; em 24/04/25.

56 - Compensagédo em 20/02/25.

57 - Compensacao em 20/02/25. Licengas-saude de 21/02 a 07/03/25; de 11 a 25/03/25; de 27/03 a 25/04/25; de 29/04 a
28/05/25. Férias de 02 a 21/06/25. Licenga-saude de 23/06 a 04/07/25. Permutou da 10® Camara de Direito Criminal para a 232
Camara de Direito Privado, a partir de 14/08/25. Licenga-saude de 14/08 a 12/09/25.

58 - Compensagdes de 10 a 19/02/25; de 28 a 30/04/25. Licengas compensatoérias de 17 a 31/03/25; de 23/06 a 11/07/25.

59 - Compensagdes de 26 a 27/02/25. Férias de 05 a 19/05/25; de 15 a 29/08/25.

61 - Férias de 18 a 28/02/25. Permutou da 132 Camara de Direito Criminal para a 102 Camara de Direito Publico, a partir de
27/02/25.

62 - Licenga compensatéria de 24/02 a 07/03/25. Reeleito em 21/08/25, para integrar o Colendo Orgéo Especial, classe
Carreira, no biénio compreendido entre 26/08/25 e 25/08/27.

63 - Licenga compensatoria em 27/02/25.

64 - Licenca-saude de 05 a 20/02/25. Compensacéo em 14/08/25.

65 - Licengas-saude em 05/02/25; em 12/03/25. Compensagdes de 20/08 a 03/09/25.
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66 - Afastamento autorizado de 20 a 21/03/25.

67 - Licengas-saude de 10 a 30/03/25; de 31/03 a 15/04/25.

68 - Licengas compensatérias de 25 a 28/03/25; em 18/06/25. Férias de 23/06 a 02/07/25. Compensagao em 26/08/25.

69 - Licenca compensatoria em 05/03/25. Férias de 06 a 20/03/25. Afastamentos autorizados em 02/06/25; de 16 a 17/06/25.

70 - Compensagédo em 14/03/25. Licenga compensatodria de 28/07 a 12/08/25.

71 - Compensagdes de 27 a 31/03/25. Férias de 01 a 30/04/25.

72 - Afastamentos autorizados em 20/03/25; de 03 a 06/06/25; em 22/08/25; de 27 a 28/08/25.

73 - Convocado para o Orgdo Especial em margo. Convocado para o Orgéo Especial em abril. Convocado para o Orgdo
Especial em maio. Licenga compensatéria de 18 a 25/06/25. Convocado para o Orgéo Especial em julho. Convocado para o
Orgao Especial em agosto.

74 - Convocado para o Orgdo Especial em abril.

75 - Licenga compensatoéria de 10 a 11/04/25. Compensacdes de 05 a 06/06/25; de 28 a 29/08/25.

76 - Compensagdes de 01 a 24/04/25; de 25 a 28/04/25. Licenga compensatéria de 29 a 30/04/25.

77 - Licenga compensatoéria de 11 a 25/04/25.

78 - Compensagdes de 22 a 30/04/25.

79 - Afastamento autorizado de 12 a 13/05/25. Convocado para o Orgdo Especial em maio. Convocado para o Orgdo
Especial em junho. Afastamento autorizado em 14/07/25.

80 - Compensagdes de 19 a 20/05/25. Férias de 21 a 30/05/25.

81 - Férias de 19 a 30/05/25.

82 - Férias de 21/05 a 06/06/25.

83 - Licencgas-saude de 12 a 17/05/25; em 18/06/25. Férias de 14/07 a 01/08/25.

84 - Compensagédo em 18/06/25.

85 - Compensagdes de 30/06 a 07/07/25. Licenga-nojo de 12 a 19/08/25.

86 - Compensacgédo em 26/06/25. Férias de 01 a 15/07/25.

87 - Compensacgédo em 04/06/25.

88 - Licenga compensatoéria de 23 a 27/06/25.

89 - Licenga compensatoéria de 30/06 a 15/07/25.

90 - Compensagdes de 30/06 a 15/07/25. Licenca-saude de 01 a 10/08/25.

91 - Compensagdes de 14 a 16/07/25.

92 - Removido em 07/08/25, ao cargo de Juiz de Direito Substituto em Segundo Grau. Designado para auxiliar a 122 Camara
de Direito Criminal, a partir de 07/08/25, recebendo distribuicdo de 1/5 a maior, na forma da Portaria n° 04/16, da Presidéncia
da Secao de Direito Criminal.

DADOS ESTATISTICOS RELATIVOS AO ANO DE 2025
JANEIRO A AGOSTO
(art. 7° da Resolugao n° 542/2011 do Tribunal de Justiga)
NUCLEO DE JUSTIGA 4.0 EM SEGUNDO GRAU

MEDIA DO NUCLEO DE JUSTIGA 4.0 EM SEGUNDO GRAU

MEDIA DO MES MEDIA - JANEIRO A AGOSTO
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JUIZES SUBSTITUTOS EM SEGUNDO GRAU
ALEXANDRE
1 COELHO (17) 87 | 72 (159 | 257 | 31 | 288 |2.718| 547 |3.265|2.844| 513 [3.357] O 30 0 1 12 | 43 | 26 0 41
2 [MARCIA 84 | 67 (151|315 | 45 | 360 |2.295( 283 |2.578|1.829( 182 [2.011] O 0 0 4 1128 15 | 20 0 |1.769
TESSITORE (11) . . - . .
OLAVO SA
3 |PEREIRADASILVA| 2 48 | 50 | 58 0 58 ]2.576| 336 [2.912]1.822] 335 |2.157] © 0 0 0 27 |131] 13 0 [1.653
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PAULO
GUILHERME
AMARAL TOLEDO
(05)

80 | 40 | 120 | 279 | 49 | 328 |2.153| 350 |2.503]2.422| 366 (2.788] 0 0 0 1 58 | 9 0 0 (240

[,

LEA MARIA
BARREIROS 82 | 47 | 129|151 | 53 | 204 |2.656| 577 |3.233]2.480| 601 (3.081] © 0 0 3 |74 | 11 0 0 33
DUARTE

PEDRO PAULO

FERRONATO 81 | 35 | 116 | 351 | 25 | 376 |2.767| 370 |3.137]2.659| 291 (2.950| 0 0 0 2 |77 110 | 19| 0 | 634

IMARCOS DE LIMA

PORTA (03) 80 | 63 | 143|292 | 74 | 366 |2.643| 499 |3.142]2.694| 507 (3.201] © 0 0 3 (21| 4 |35 0 6

ROSANA MORENO

SANTISO (14) 81 | 28 | 109 | 147 | 30 | 177 |2.604| 302 |2.906]2.189| 297 (2.486] 0 0 0 2 |145|132 | 0 0 (686

RUI PORTO DIAS

(09) 83 | 38 | 121324 (139 | 463 |2.338( 390 (2.728]2.602| 346 (2.948] 0 1 0 3 |86 |228|14 | 0 (593

|MARCO ANTONIO
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FREITAS (12)

RICARDO
PEREIRAJUNIOR | 83 | 64 | 147 | 253 | 112 | 365 |2.264| 434 (2.698|2.744| 457 |3.201| 0 0 1 2 66 | 50 | 26 | 2 74
(13)

12

GUILHERME
SANTINI 83 | 60 | 143|336 | 51 |387 |2.507| 466 |2.973|2.434| 422 [2.856] 0 |145| 0 | 5 |48 |22 [ 21 | o | 487
TEODORO (01)

13

INAH DE LEMOS E
SILVA MACHADO 84 | 51 | 135] 321 | 40 | 361 |2.420| 321 |2.741]2.149| 291 (2.440| © 0 0 3 52 | 12 | 28 | 0 [1.167
(06)

14

JOSE PAULO
CAMARGO 82 | 30 | 112|168 | 39 | 207 |2.483| 514 |2.997|2.803| 522 (3.325| © o | o | 7 |18] 3 |12 0 | 57
IMAGANO (08)

1

)]

REGINA
APARECIDA CARO | 85 | 51 [136 | 406 | 14 | 420 |2.521| 253 [2.774|1.641| 208 [1.849] 0 |142| 0 | 5 |70 | 27 | 26 | 0 [1.941
GONGALVES (04)

PAULO SERGIO

16|MANGERONA 83 | 50 | 133 ]380 | 38 | 418 |2.653| 388 |3.041]|2.768| 401 |3.169] 0 0 0 2 99 | 11 1 0 | 430
|MARA REGINA
D’AGNESSA
17 TRIPPO KIMURA 82 | 42 | 124 | 337 | 92 | 429 |2.542| 432 |2.974|2.683| 408 |3.091] 0 0 0 7 75 | 19 | 23 0 | 229
(02)
GILBERTO LUIZ
CARVALHO
18 FRANCESCHINI 84 | 39 | 123275 | 34 | 309 |2.669| 269 |2.938]2.038| 187 |2.225] 0 0 0 1 121 ] 8 14 0 (1.305
(07)
19 JOAQ BATTAUS 82 | 33 | 1151180 | 32 | 212 J2.701| 436 |3.137]2.502| 441 |2.943] 0 0 0 0 22 1 2 0 53
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OBSERVACOES:

(A) Na média de acervo foram computadas as quantidades de processos pendentes de julgamento constantes das colunas

“PGJ (para parecer)”, “Cartoério” e “Conclusos”.

01 - Compensagdes em 24/01/25; de 28/02 a 10/03/25. Licengas compensatérias de 07 a 08/07/25; de 11 a 22/07/25.
02 - Compensagdes de 13 a 14/01/25; de 27/02 a 07/03/25. Auséncia médica em 12/06/25.
03 - Compensacgdes de 13 a 15/01/25; de 20 a 22/01/25. Afastamento autorizado de 01 a 03/04/25. Compensacdes de 01 a

04/07/25.

04 - Férias de 07 a 26/01/25; de 01 a 30/07/25.

05 - Licengas compensatdrias de 07 a 10/01/25; de 02 a 16/04/25.

06 - Licenga compensatoria de 07 a 14/01/25. Férias de 05 a 14/05/25.

07 - Licenga compensatoéria de 17/02 a 05/03/25.

08 - Licenga-saude de 07 a 16/03/25. Férias de 04 a 18/06/25.

09 - Férias de 31/03 a 09/04/25.

10 - Compensagédo em 30/04/25. Designado para atuar na Turma |V do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau de 11 a

15/08/25, sem distribuicdo de novos processos e sem prejuizo da designagéo anterior.
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11 - Férias de 22/04 a 06/05/25.

12 - Licenga compensatodria de 10/04 a 09/05/25.

13 - Compensacgdes de 07 a 16/04/25.

14 - Compensacdes em 07/04/25; de 11 a 22/08/25.

16 - Compensacgoes de 16 a 18/06/25. Férias de 04/08 a 02/09/25.

17 - Licenga compensatdria de 11 a 15/08/25. Designado para atuar na Turma IV do Nucleo de Justica 4.0 em Segundo Grau
18 a 22/08/25, sem distribuigdo de novos processos e sem prejuizo da designacao anterior.

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo - Lei Federal n° 11.419/06, art. 4°

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do endereco eletrdnico do TISP, informando o cédigo de autenticidade 066-P-20250918225438-120



